UNIVERSIDADE CATOLICA DE SANTOS

JOSE RENATO SPINA MARTINS

A (TRANS) FORMACAO DO ENGENHEIRO-PROFESSOR:
O Aprendizado da Docéncia no Ensino Superior

Santos/SP
2018



UNIVERSIDADE CATOLICA DE SANTOS - UNISANTOS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM EDUCACAO
MESTRADO EM EDUCACAO

A (TRANS) FORMACAO DO ENGENHEIRO-PROFESSOR:
O Aprendizado da Docéncia no Ensino Superior

JOSE RENATO SPINA MARTINS

Dissertacao apresentada ao Programa de P6s-Graduaca
em Educacgédot8cto Sensuda Universidade Catolica de
Santos, como requisito parcial para obtencao da Gea
Mestre em Educacéo.

Orientadora: Prof2 Dr2 Irene Jeanete Lemos Gilberto

Santos/SP
2018



[Dados Internacionais de Catalogag
Departamento de Bibliotecas da Univ

ao]
ersidade Catdlica de Santos

M386t Martins, José Renato Spina.

2018 A(Trans)Formagao do engenheiro-professor
ensino superior. / José Renato Spina Martin
Gilberto. — 2018.

172 f;30cm

Dissertacéo (mestrado) — Universidade Ca
Mestrado em Educagéo

1. Engenheiro-Professor. 2. Docéncia no
profissional. 4. Formacgé&o continuada. 5. D
1. Gilberto, Irene Jeanete Lemos. Il. Univ
Titulo.

: 0 aprendizado da docéncia no
s; orientadora Irene Jeanete Lemos

télica de Santos, Programa de

ensino superior. 3. Competéncia
esenvolvimento profissional docente.
ersidade Catdlica de Santos. Ill.

CDU 1997 — 37(043.3)

Maria Rita C. Rebello

Nastasi — CRB 8/2240



FOLHA DE APROVACAO

Nome: JOSE RENATO SPINA MARTINS

Titulo: “A (TRANS) FORMACAO DO ENGENHEIRO — PROFESSOR: O APRENDIZADO DA
DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR”.

Dissertacdo apresentada ao Programa de P6s-Graduagdo Stricto Sensu em Educagdo da
Universidade Catdlica de Santos como requisito parcial para obtengdo do titulo de Mestre em
Educacdo.

Aprovado em: '2'}/ 0hy )8

(@‘A\(v& ;

Prof2. Dr2. Irene Jeanete Lemos Gilberto

Orientadora-Membro Nato - Universidade Catdlica de Santos

W/;m W

Prof2. Dr2. Maria Amelia do Rosario Santoro Franco

Membro Titular Interno — Universidade Catdlica de Santos

Prof. Dr. Roger Marclhesini de Quadros Souza

Membro Titular Externo — PUC/SP



Autorizo, exclusivamente para fins académicos etifieos, a reproduc¢do total ou parcial
desta dissertagdo por processos fotocopiadorelgtnarecos.

Santos, 27 /06 /2018

José Renato Spina Martins



AGRADECIMENTOS

Agradeco a Deus por ter me dado Luz e Perseverpagatrilhar esta jornada.

In memoriam ao meu pai Wilson José Martins pelahea de sua cultura e ao meu
eterno cunhado e amigo José Acacio Correia de Spelrss momentos de serenidade,
amizade e sabedoria.

Agradeco a minha mae Dona Wilma Spina pelo domdiaespelo seu eterno carinho e
preocupacao.

Agradeco a minha esposa e companheira, Michele I@Rjnheiro que me apoiou nas
horas dificeis, ndo me deixando desistir.

A minha querida Mestra Irene Jeanete Lemos Gilbgu® me conduziu e me iluminou
com seu saber, quando me eu encontrava perdido.

Ao Sr. Reitor Me. Marcos Medina Leite e a minhaganirof2. Me. Roseane Marques da
Graca Lopes, que em seu nome agradeco a todosrewmiais, Coordenadores,
Professores e Funcionarios da Universidade CatdliesSantos, por terem me concedido
esta oportunidade e apoio.

A Sociedade Visconde de S&o Leopoldo, pela cordssfolsa de estudos; sem esta, ndo
seria viavel a realizacéo deste Mestrado.

A todos os Familiares, Irmaos e Amigos, que deralgtorma me apoiaram para eu
chegar até aqui.

Aos professores entrevistados, pela cordialidadeseriedade em que se dispuseram a
participar da minha pesquisa.

Aos meus colegas de mestrado, por compartilharéimstesses momentos nesses ultimos
dois anos e pela incrivel experiéncia de juntostoasarmos pesquisadores.



RESUMO

MARTINS. José Renato Spin& (Trans) Formac¢do do Engenheiro-Professor: O
Aprendizado da Docéncia no Ensino SuperiofDissertacdo) Mestrado em Educacéao.
Universidade Catolica de Santos Orientadora: Pidfa. Irene Jeanete Lemos Gilberto.
Santos, 2018, 172 p.

O presente trabalho tem como teméatica o processord#rucdo da docéncia do engenheiro
no ensino superior, especificamente nos cursosigendaria civil. A problematica desta
pesquisa emerge do contexto formativo do engenheircurso de bacharelado, ou mesmo
em cursos de pos-graduagcdo que ndo visa a fornec@lmcentes, o que me motivou a
investigar como 0s engenheiros enfrentam os desddiolocéncia. Com esta pesquisa, busco
compreender como 0s engenheiros se tornam proésss@onhecer as concepcdes sobre 0s
saberes pedagodgicos que constroem nesse procass®@. (esenvolvimento da pesquisa de
abordagem qualitativa, foram realizadas entrevistasiestruturadas com trés engenheiros-
professores que lecionam em cursos de Engenhailagbin diferentes instituicdes de ensino
superior da Baixada Santista, que conta com urhdetaete instituicbes que oferecem esse
curso. A opcao pelas entrevistas com um licenciado,mestre e um doutor, parte do
pressuposto de que, em funcdo de seu percursongicadgodem ter sistematizado as
competéncias e saberes pedagogicos que considelarantes para a docéncia, podendo
contribuir de forma mais efetiva com os propésitesta pesquisa. Inicialmente foi efetuada
uma revisao bibliografica sobre as artigos e tramlpublicados no banco de teses e
dissertacdes da CAPES, na Revista de Educacao gemlfaria e em periddicos da SciELO,
assim como nos anais de edicbes do Congressoddm@sib Educacdo de Engenharia —
COBENGE. A pesquisa também incluiu um levantamdasgrades curriculares dos cursos
de mestrado em Engenharia Civil, no intuito de tifiear disciplinas pedagdgicas neles
oferecidas. Na etapa posterior, organizamos dadescqnsideramos relevantes sobre o
historico dos cursos de engenharia, com base modossrealizados por Bazzo e Pereira e
Valente, e problematizamos as diretrizes currieslaatuais. As andlises dos dados das
entrevistas foram realizadas com o aporte tedrecpatsquisadores renomados na area de
Educacéo, entre eles, Pimenta e Anastasiou, Almbideoa, Garcia, Sacristan, Masetto e
Gaeta, e Franco. O método para a coleta dos dagmssduisa qualitativa utilizou entrevistas
semiestruturadas, tomando por base os estudosiie evAndré, além de Szymanski, sendo
gue a analise de conteudo das entrevistas fozaellicom base nos estudos de Bardin e
Franco. Entre os resultados, concluiu-se que asftriormacdo do engenheiro-professor
envolve muitos fatores, entre eles, a aprendizatgenocéncia por meio da propria pratica,
a colaboragdo dos colegas mais experientes, a ¢dom@ontinua, € 0 apoio institucional.
Nesse aspecto, destaca-se a importancia do empmathanstituicbes em incentivar e
aprimorar a formacgéo continuada dos professores gamelhoria do desenvolvimento
profissional do engenheiro-professor na docéncend@nharia civil.

Palavras-chave Engenheiro-Professor. Docéncia no Ensino Superi@ompeténcia
Profissional. Formacao Continuada. Desenvolvim@ntdissional Docente.



ABSTRACT

MARTINS. José Renato Spinalhe (Trans) Formation of the Engineer-Teacher:
Pedagogical Knowledge in the Teaching of Higher Edation(dissertation) Master in
Education. Universidade Catdlica de Santos AdviBoofa. Dr. Irene Jeanete Lemos Gilberto.
September, 2018, p. 172.

The present work deals with the transition proéess engineer to teacher in higher education,
specifically in civil engineering courses. The desb of this research emerges from the training
context of the engineer in the baccalaureate cparseven in postgraduate courses that do not
aim at the training of teachers, which motivatesaugvestigate how the engineers face the
challenges of teaching. We intend, with this reseaio understand the professional path of the
engineers who become teachers and to investigaieaxt their conceptions of education and
the pedagogical knowledge that they construct is piocess. For the development of the
gualitative approach research, we chose semi-ategtinterviews with three engineer-
teachers who teach in Civil Engineering coursesdifferent institutions of the Baixada
Santista, which has a total of seven institutidrag offer this course. The choice of interviews
with a licensee, a master and a doctor is baseth@mssumption that, depending on their
academic background, they may have systematizegetth@gogical skills and knowledge they
consider relevant to teaching, and can contribuieereffectively to purposes of this research.
Initially, a bibliographic review was done on théices and papers published in the theses and
dissertations database of CAPES, in the JournBldotation in Engineering and journals of
the SciELO electronic bookstore, as well as in dmmals of the previous editions of the
Brazilian Conference on Engineering Education - ERBE , concluding this phase with a
research on the CAPES website, in the curriculeasof the master's degree courses in civil
engineering, in order to identify pedagogical ditices offered in them. In the next step, we
organize data that we consider relevant to theiyisif the engineering courses, based on the
studies carried out by Bazzo and Pereira and Malesmid discuss the current curricular
guidelines. The analyzes of the manifestationshefteachers-coordinators interviewed were
carried out with the theoretical contribution oho#vned researchers in the area of Education,
among them, Pimenta and Anastasiou, Almeida, NdBa&cia, Sacristdn, Masetto and Gaeta,
and Franco. The qualitative research data colleatiethod used semi-structured interviews,
based on the studies of Ludke and André and Szykhamsl analyzed the content of the
interviews based on the studies of Badin and Fraomoacluding with the importance of the
institutions to improve the continuous formationr fan improvement the professional
development of the engineer-teacher in the teaatfiegvil engineering.

Keywords: Engineer-Teacher; Teaching in Higher Educatiomfddsional Competence;
Continuing Education, Professional Development.
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INTRODUCAO

1. Trajetéria do Pesquisador

Nao ha, portanto, possibilidade de se estabelaver separacdo nitida e
asseéptica entre o pesquisador e 0 que ele estizalabém os resultados do
gue ele estuda. Ele ndo se abriga em uma posiceuti@lidade cientifica,
pois estd implicado necessariamente nos fenbmeunescgnhece e nas
consequéncias desse conhecimento que ajudou eelestb (LUDKE;
ANDRE, 2015, p.5)

Séo relevante as consideracbes das autoras acima, para evidego@ o
desenvolvimento desta pesquisa ocorre em um contiextual participo, ou seja, 0 contexto
universitario em cursos de engenharia. Certameimé&arvisdo de mundo, meus valores,
crencas e minha propria experiéncia como docemdedespresentes no desenvolvimento da
pesquisa.

No periodo em que cursei o0 curso integral de EreygniCivil (1982-1988) na cidade
de Santos, trabalhava como compensador notueno um banco, e também dava aulas
particulares de matematica e fisica para reforgarcamento familiar. No 2° ano (1983) fui
agraciado com uma bolsa de estudos integral catec@aio reitor da instituicdo e, ao mesmo
tempo, assumi a monitoria e o laboratério, passanelercer o cargo de professor assistente
nas disciplinas de topografia e estradas da fagalda Engenharia Civil. Em 1987, apos ter
realizado seis meses de estagio em uma renomaskautora, fui contratado como engenheiro
assistente na Estaf Engenharia, comec¢ando a teaibvediramo de célculo estrutural.

Formei-me engenheiro civil em 1988, ja especiabzam calculo e projeto estrutural e,
no ano seguinte (1989), fui para Sao Paulo trabatitao fiscal de obras ferroviarias; em 1990,
voltei para Santos e abri uma empresa de reformas.

Os tempos eram dificeis, pois o0 Brasil passavalpersas transformacdes e, em 1,991
apos ser aprovado em concurso publico, assumigp ad& engenheiro fiscal de obras na
Prefeitura Municipal de Santos. No ano seguint®21fli convidado a lecionar a disciplina de
estruturas de concreto armado na Escola Técniaedt Aristoteles Ferreira e, em 1993,
participei da elaboragcdo da grade curricular don@iio curso modular de qualificacédo

profissional civil oferecido em quatro semestreC 1V), para técnico em edificacdes.

!Compensador noturno: profissional que efetuavaresea e recebimento entre os bancos dos chequasemi
na praga pelos clientes para depositos e pagandmiaste o dia, contabilizando os valores e gerasdistagens
de saldo para o dia seguinte estar a disposicageria.
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No ano de 1994, ap0és ter elaborado o projeto estludle dois edificios da extinta
Associacao Educacional do Litoral Santista - AEL8ualmente, Universidade S&o Judas —
campus UNIMONTE), fui convidado a lecionar mateweatino curso de administracao
hospitalar, concomitantemente com a escola té@iagorefeitura. Em 1995, apds a escola
técnica ser encampada pelo Centro Paula Souzapfovado em primeiro lugar no concurso
estadual para professor de nivel médio técnico paralisciplinas do curso técnico em
edificacdes.

Em 1996 fui aprovado em segundo lugar no concuiibtiqn para engenheiro civil da
Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&w (Babesp), cargo de que declinei,
devido a minha condi¢ao de chefe na comisséo deasga e risco da Prefeitura Municipal de
Santos, cargo este que havia assumido em 1993odawvidneu trabalho pioneiro sobre a
estabilidade dos edificios da orla de santos. Nieetgno ano, devido a meus estudos e palestras
sobre os “O Desaprumo dos Edificios de Santos s&3aMonitoramento e Recuperacao”, fui
convidado a cursar o mestrado na Escola Politéerddarograma de Estruturas e Fundagdes
da Universidade de Séo Paulo, (Poli — USP), cust® gue tive que abandonar no ano 1999,
devido a fatores politicos na Prefeitura de Santos.

Em paralelo ao mestrado da escola politécnicaradalho na prefeitura e as aulas da
escola técnica, em 1998, participei do Programadétajpde Formagéo Pedagogica de Docentes
da Faculdade de Tecnologia do Centro Paula Soea3HC), o chamado curso de Esquema
[I. J& no ano seguinte em 1999, fui convidado ®iter as disciplinas de sistemas estruturais
IV e V no recém-criado curso de arquitetura da Brsidade Santa Cecilia, (UNISANTA).

No periodo de 2003 a 2005, fui convidado para seessor técnico da Secretaria
Municipal de Educacédo, Professora Jossélia Fonwua periodo, de 2006 a 2010, recebi o
convite para participar da assessoria técnica aoeoERr. Juiz José Vitor Teixeira durante as
obras de reforma do edificio do férum criminal dlade de Santos. De 2011 a 2014, dediquei-
me aos meus estudos, projetos, consultorias eigeparticulares, concomitantemente ao
trabalho da prefeitura e da escola técnica.

Em 2015, fui convidado a lecionar as disciplinastetwia das estruturas, concreto
armado e sistemas estruturais nos cursos de Enge@idl e de Arquitetura da Universidade
Catolica de Santos, o que me proporcionou a opdeda de participar do processo seletivo
do Mestrado em Educacéo, no qual fui aprovado €i6.20

Durante toda minha carreira docente sempre prosareum profissional dedicado,
articulando a teoria com exemplos da pratica @il para que os alunos pudessem melhor

compreender os contetdos das disciplinas. Tambparelene com as mudancas ocorridas na
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sociedade brasileira, procurando acompanhar suagéwoe, principalmente, as mudancas no
sistema de educacéo de nosso pais, participandelb#ges sobre as concepgdes tecnicistas,

construtivistas, diretrizes legais e 0s rumos decacgo.

2. Delineando o projeto de pesquisa

A experiéncia profissional na area da engenharike ensino nos niveis técnico e
universitario, aliada a participacdo em palestcassos de preparacdo para docéncia e em
reunibes pedagagicas, foi fundamental para a géfinda pesquisa no Mestrado em Educacéo,
no qual ingressei em 2016. Na época, algumas asesidrgiram, entre elas: 1) Como o
engenheiro civil, treinado para ser um solucionati®iproblemas materiais e construtor de
nossa sociedade moderna, pode vir a ser um professmupado com a formacao de futuros
engenheiros?; 2) As competéncias de um engenheirsdo suficientes para o ensino superior
no contexto da atualidade?; 3) Como humanizar andgéo do Engenheiro Civil,
historicamente constituida pela objetividade técricacionalidade?.

Durante minha formacdo no Programa de Educacém,oportunidade de conhecer
trabalhos de pesquisadoras que trataram diretandentgiestdo da profissdo docente e das
experiéncias de desenvolvimento profissional decerue me ajudaram a compreender meus
guestionamentos iniciais e a refletir sobre a mipeésquisa. Entre eles, Cunha (2014) que
discorre sobre o processo de formacao dos profsssAimeida (2012), cujo estudo esta
voltado aos processos de formacgédo continuada ddespores do ensino superior; Franco
(2015) que trata da pedagogia frente as praticassioo, além de Masetto e Gaeta, (2013) que
abordam a questao do professor iniciante no essiperior. Também os estudos de Pimenta e
Anastasiou (2014) foram essenciais para a comgeealasconstrucao da identidade do docente
universitario.

Como engenheiro, observei que meu aprendizadalpaéncia no ensino superior teve
como base uma carreira ja consolidada do ensinfisgionalizante no que diz respeito a
pratica, visto que 0s engenheiros civis adquirempaiéncia durante a sua formacao, para
resolver os problemas de gerenciamento e elabodigdprojetos estruturais das obras éivis

Ao me deparar com as demandas do ensino supariareéessario enfrentar outros

desafios em relacdo a organizacdo curricular, @erento das aulas, pratica pedagogica no

2 Obras civis: elaboracdo de projeto e construciwéidios, estradas, barragens, pontes, viadutosistiportos,
aeroportos e afins.
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ensino da disciplina, além da avaliagdo. No cooteesses desafios, fui refletindo sobre os
diferentes conhecimentos exigidos para o exeraeialocéncia universitaria no curso de

Engenharia Civil, 0 que me levou a pensar em unefarale pesquisa sobre os problemas que
o bacharel engenheiro enfrenta quando assume desalda universitaria.

Entre as questbes iniciais que me levaram a pesqiéstaco: as competéncias do
bacharel em engenharia civil sdo suficientes pa@acéancia no ensino superior? Os cursos de
mestrado das engenharias sao suficientes parargrepangenheiro para a docéncia? Quais
sdo as necessidades formativas do engenheiro-poofgsciante? Quais sdo seus anseios e
preocupagdes? Do que as instituicbes de ensingicupeecisam para formar e apoiar o
professor-engenheiro iniciante? Como deve ser usbqreparatorio para engenheiros que se
iniciam na docéncia universitaria? Como enfrentandesafios da docéncia?

A partir dessas questdes, elaborei o problemasiguEa: Como ocorre a iniciacao a
docéncia do engenheiro em cursos de engenharia nesmo superior?”, definindo como
objetivo geral, Compreender como o0 engenheiro se torna professo€ como objetivos
especificos:

1° Investigar as concepcdes de docéncia do engentrafessor;
2° Conhecer como constroem seus conhecimentos saoloeEacia,;

3° Saber como as instituicdes de ensino superioribaetn para essa construcao.

3. Fundamentos tedricos da investigacao

A problematica desta pesquisa emerge do contextoatovo do engenheiro no curso
de bacharelado, ou mesmo em cursos de pés-gradgqaednao visam a formacao para a
docéncia. Objetivando investigar como os engenseinfrentam os desafios da docéncia para
compreender como se tornam professores e conhee& §ao suas concepgdes sobre os
saberes pedagdgicos que constroem nesse prociifzs,aomo aporte tedrico, os estudos de
Pimenta e Anastasiou, Almeida, Franco, NOvoa, @aRacristan, Masetto e Gaeta, e a Lei de
Diretrizes Béasicas do Ensino — LDB, (BRASIL, 1996).

A LDB, em seu artigo 52, diferencia a universiddds institutos de educacé&o superior,
(IES), exigindo que pelo menos um terco dos professuniversitarios tenha titulo de mestre
e de doutor e que um terco do corpo docente sajsatado em regime de tempo integral. No
item de formacdo docente para 0 ensino superi@rtigo 66 prioriza que os professores

universitéarios de qualquer tipo de instituicdo sejiulados em cursos de pés-graduastéioto



18

sensude mestrado ou doutorado. A esse respeito Mas@&@treta (2013, p. 17) confirmam que
“a titulagdo minima para os professores podereir @ ensino superior € a especializagao”;
portanto, a legislacdo nao proibe a contratacorafessores bacharéis, pés-graduados com
lato sensucomo especialistas.

Com base nessas questoes, iniciei a pesquisaambregéncias legais existentes, para
a profissao de docente no nivel superior, presergdsei de Diretrizes basicas do Ensino n°
9.394 de 1996, que preconiza:

CAPITULO IV — Da Educag&o Superior]...]

Art. 52. As universidades séo instituicdes pludgiiBnares de formacéo dos quadros
profissionais de nivel superior, de pesquisa, densfo e de dominio e cultivo do
saber humano, que se caracterizam por: [...]

Il —um tercodo corpo docent@elo menoscom titulacdo académica deestradmu
doutoradg

[l — um tercodo corpo docente eregime de tempo integrél.]

TITULO VI — Dos Profissionais da Educacao...]

Art. 66. A preparacao para o exercicio do magistéuperior far-se-a em nivel de
pés-graduacaqrioritariamenteem programas de mestrado e doutorado.
(BRASIL, 1996) (grifos nossos)

A guestao é: o mestrado e o doutorado, principaiemanarea de exatas, complementam
a formacao didatico-pedagodgica do engenheiro gari iniciar a docéncia no ensino superior?
Conforme Almeida (2012), na maioria das vezesubotihdo (trans) forma o engenheiro em

professor:

Na maioria das instituicdes brasileiras de ensip@sor, incluindo as universidades,
embora seus professores, ou parte deles, tenh@nstiei formac&o em cursos de poés-
graduacastricto sensie possuam experiéncia profissional significatiedémesmo
anos de estudos em suas areas especificas, pradoohsconhecimento cientifico e
até o despreparo para lidar com o processo deceapiendizagem, pelo qual passam
a ser responsaveis a partir do instante em quessgm na sala de aula (ALMEIDA
2012, p. 64)

De acordo com a autora acima, o processo de pgdmapmra a docéncia no ensino
superior deveria se dar nos cursos de pos-gradsigéim sensuno entanto, o objetivo da
pos-graduacéo € a pesquisa e a producao de comméairfOs aspectos relativos a preparacao
pedagogica para o ensino, raramente sao partesdasses [...]”, (ALMEIDA, 2012, p. 64).

A pesquisadora afirma que, apesar dos professoressino superior brasileiro, na maioria das
instituicbes, serem formados em cursos de pos-gcastricto senspye serem especialistas

em suas areas especificas, essa formacéo nagasgopara 0 ensino na educacao superior.
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4. Metodologia de coleta de dados

A pesquisa € de abordagem qualitativa toma, corse, ks referenciais de Minayo
(2001), além de Ludke e André (2015), para queemérheno educacional ocorre em contextos

gue precisam ser considerados pelo pesquisadoac@do com as autoras:

Os fatos, os dados nao se revelam gratuita e whiegtiz aos olhos do pesquisador.
Nem este os enfrenta desarmado de todos os sew$pms e pressuposicdes. Ao
contrério, é a partir da interrogagdo que ele fezdados, baseada em tudo o que ele
conhece do assunto — portanto, em toda a teop@rigel a respeito — que se vai
construir o conhecimento sobre o fato pesquisddéDKE; ANDRE, 2015, p. 5)

As autoras destacam a relevancia de conhecer s@s®unto, investigar as pesquisas
ja existentes e assumir referencias tedricos patmear todo o percurso metodoldgico. Na
mesma linha, Minayo (2001) destaca “a relacao enpesquisador e seu campo de estudo, que
se estabelece definitivamente”, revelando a natralelade da ciéncia, mas reconhecendo seus
limites. Nos aproximamos “dos seres humanos emedade de forma incompleta e
imperfeita”, uma vez que ndo ha a possibilidade U@ aproximacdo da suntuosidade” da
existéncia”. (MINAYO, 2001, pp. 14 e 15).

E, portanto, reconhecendo os limites e a ndo al@dade da pesquisa que ocorre nestes
contextos, que me coloco como pesquisador, recendec também que o0s sujeitos
participantes da pesquisa estao imbuidos de séwresaconcepcdes, culturas, preferéncias e
leituras de mundo. Partindo desses pressupostosstderando o problema e objetivos da
pesquisa, elaborei um roteiro de entrevistas que&tizada com cinco professores de cursos
de engenharia de instituicdes de ensino superi@adaada Santista, onde ha sete instituicoes
que oferecem curso de engenharia civil na regiao.

As entrevistas foram elaboradas tendo como fundtomes referenciais de Ludke e
André (2015), além de Szymanski (2011). Para asasta entrevista € uma forma muito usual
para coleta de dados, uma vez que permite um ocodigdto entre pesquisador e sujeito,
favorecendo a interlocucdo, o esclarecimento deddave o aprofundamento dos pontos
levantados. No entanto, observam que é precis@duoitho planejamento e realizacdo da
entrevista, estabelecendo-se critérios para a&elégs sujeitos. O roteiro precisa ser bem
elaborado, em funcdo dos dados necessarios pavestigacao. Precisa ser organizado com
perguntas claras, mas que néo sejam constrangedor®esao dos sujeitos e o clima de
confianca em relacéo ao pesquisador sao fundaragiia a coleta de dados. A data, o horario,

o tempo de duracdo aproximado, o local e a orgediizeo ambiente onde ocorrerd a pesquisa
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precisam ser considerados no planejamento do estpi Um fator importante nas
entrevistas € garantir o sigilo da identidade doegistado e da instituicdo. Nesse aspecto, o
uso de gravador de voz ou video também precisatdezacdo de quem concede a entrevista.
Contudo, recomenda-se que o pesquisador faca aestdgrante a entrevista e garanta que a
transcricdo serd apresentada ao entrevistado,@mtas publicacdo no relatorio de pesquisa.
Partindo dessas consideracdes de Szymanski (20al4prei um roteiro inicial para um

pré-teste, antes da entrevista com os professboedando as tematicas:

1) Formacao do entrevistado.

2) Atuacao profissional e instituicao.

3) Tempo na docéncia.

4) Ingresso na docéncia.

5) Curso preparatorio para a docéncia.

6) Dificuldades iniciais na docéncia e estratégiaa pafrenta-las/supera-las.

7) Aspectos que facilitaram a insergéo profissionado@éncia.

8) O que considera necessario para o exercicio dadacé

9) Importancia ou ndo de manter as atividades na éagen

10)A construcdo de saberes necessarios para a dacéncia

11)Relacao professor-aluno.

12)Qualidades do que considera um bom professor.

13)Relacao entre coordenacao e professor.

O pré-teste foi realizado com um professor-engealygie tem mestrado em Educacéo,

0 que possibilitou verificar a viabilidade das dbes que serviram de base para o terceiro
capitulo desta dissertacgao.

5. Embasamento da pesquisa

Pimenta e Anastasiou (2014), citando Benedito (196bre a formac&o do professor

universitario, afirmam:

Atualmente, o professor universitario aprende #os#ediante um processo de
socializagdo em parte intuitiva, autodidata ou selpua rotina dos 'outros'. Isso se
explica devido a inexisténcia de uma formacdo d8paccomo professor
universitario. Nesse processo, joga um papel maimenos importante sua prépria
experiéncia como aluno, o modelo de ensino queopnath no sistema universitario
e as reacdes de seus alunos, embora ndo ha (gecaetar sua capacidade autodidata.
Mas ela é insuficiente... (BENEDITO, 1995, p. 1LG&PIMENTA; ANASTASIOU,
2014, p. 36).
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Para compreender a tematica da pesquisa sobrenag@o dos engenheiros civis nos
cursos de pos-graduacdo, efetuei um levantamestourdculos dos cursos de pos-graduacgao
stricto sensula Engenharia Civil, cujos resultados estao aptades no Quadro 01. Para esse
levantamento foi utilizado, como fonte de dados;adastro on-line, da Coordenacdo de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES

QUADRO 01 — Cursos de pés-graduasfiicto sensiem Engenharia Civil

N DISCIPLINAS

ESTADO INSTITUICAO TOTAL PEDAGOGICAS ggg’éﬁ'ToE

FEDERAL | ESTADUAL | PRIVADA NAO SIM
NORTE — PARA 1 1 1
NORDESTE - RIO GRANDE 1 1 1
DO NORTE
NORDESTE — PERNAMBUCO 1 1 1 3 2 1
NORDESTE — ALAGOAS 1 1 1
NORDESTE — CEARA 1 1 1
NORDESTE — PARAIBA 2 2 1 1
NORDESTE — SERGIPE 1 1 1
NORDESTE — BAHIA 1 1 2 1 1
CENTRO OESTE — BRASILIA 1 1 1
CENTRO OESTE — GOIAS 1 1 1
SUDESTE - MINAS GERAIS 6 6 3 3
SUDESTE - RIO DE JANEIRO 1 1 1 3 1 1 1
SUDESTE - ESPIRITO SANTO 1 1 1
SUDESTE - SAO PAULO 1 5 1 7 3 4
SUL — PARANA 2 3 5 1 7
SUL - SANTA CATARINA 1 1 2 1 1
SUL - RIO GRANDE DO SUL 2 3 5 1 3 1
TOTAL 25 2 6 43 17 6 20

Fonte: CAPES/2018 — Elaboracéo do autor

Os dados colhidos mostram que existem no BrasiuS8os de pds-graduacéiicto
sensuna area de Engenharia Civil, distribuidos em 1ades, abrangendo todas as regides do
pais. Nesse levantamento, observamos que somentesds, ou seja, menos que 14 % dos
cursos, oferecem disciplinas pedagdgicas na gratdiewar da pos-graduacéo voltadas para a
formacdo do professor na area de engenharia. Dengeis cursos, quatro deles, (67 %) estao
concentrados em universidades da regido sul dorpais precisamente, trés no estado do Rio
Grande do Sul e um no estado de Santa Catarinaaetogdois, (33 %) estédo localizados nas
regides sudeste e nordeste do pais, mais precitgmes estados do Rio de Janeiro e do Rio
Grande do Norte.

Observei que, em outras 17 instituicoes, (40 %) sao oferecidas disciplinas
relacionadas a formacao docente ou a didatica sia@superior, e também ndo ha referéncia,
nas outras 20 instituicbes (46 %), que oferecemgpaduacacstricto sensuna area de
Engenharia Civil, ao estagio docéncia, que é uimaate obrigatdria para alunos que possuem
bolsa CAPES. Isso mostra que, em 86 %, das irggiggi que possuem cursos de mestrado
académico em Engenharia Civil no Brasil, ndo h&réefcias (de acordo com os dados

publicados) sobre formacé&o dos professores paréved superior. No entanto, encontrei
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registros sobre disciplinas voltadas para a peag@stre elas, metodologia de pesquisa,
elaboracao de projeto de pesquisa, seminariosdaletgia cientifica.

Analisando as ementas de disciplinas que compdgrade curricular dos cursos de
pos-graduacdo em engenharia civil, verifiquei questagio docente, quando exigido para 0s
alunos bolsistas da CAPES, (com excecdo dos seiescja citados), se caracteriza por uma
forma de monitoria junto a docente ja experientmsiguicdo, ndo havendo mencao a regéncia.
Com isso, para o aprendizado a docéncia, 0s engesluvis precisam recorrer a cursos
regulares de graduacdo em pedagogia e ao mestaddaitorado em educacao; no entanto,
0 contato com professores engenheiros da engemharigue atuam no ensino superior mostra
que iSso raramente acontece

Sendo assim, é fundamental que essa tematica ségaaprofundada em pesquisas
posteriores, objetivado melhor compreensdo da fgiimee aplicabilidade do estagio de
docéncia nos cursos de pdés-graduacdo da area @ehamig civil aos futuros docentes-
engenheiros.

Partindo desta primeira descoberta e visando aame&bmpreensdo do objeto de
pesquisa que se delineava no Programa de Pos-Géadeia Educacéo, realizei um estudo dos
artigos, dissertacfes e teses ja publicados sol@@ncia no ensino superior na area de
Engenharia Civil. Como ponto de partida, verifigaedcorréncia de artigos e de dissertacoes
referentes ao tema nos sites:

» da Scientific Electronic Library Online (SciELO),

» da Revista de Educacédo em Engenharia, (REE),

» do Banco de Teses e Dissertacdes da CAPES, e

* nos Anais do Congresso Brasileiro do Ensino de Emgga — COBENGE.

Utilizando os descritores: “Professor/Docente  Ehgéo”’, “Engenheiro
Professor/Docente”, “Docéncia na Engenharia”, “©sebr de Engenharia”, “Ensino na
Engenharia”, “Formacdo do Professor Universitaridhiciacdo na Docéncia”, “Pratica
Docente”, “Desenvolvimento Profissional Docenteficiei o levantamento, efetuando uma
busca nos anais da Revista de Ensino de Engerh@IaE), que é publicada sob as diretrizes
da Associacdo Brasileira de Educacdo em Engenka(@BENGE). No site da revista,
verifiquei a publicacdo de 189 artigos, no peridd@®005 a 2018, (descartando os anos antes
da publicacdo da LDB em 1996), tendo encontradtrgaatigos relacionados aos descritores

mencionados. A seguir apresento a relacao dossmigcontrados no Quadro 02
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QUADRO 02 — Pesquisa bibliogréafica no site da Ravite Ensino de Engenharia

Revista de Educag¢é@o em Engenharia — REE

Descritores: Professor/Docente Engenheiro —Engembeicente/Professor

Publicacéo Artigo Autor

Experiéncias pedagégicas en ingenieria en coloor@gropuesta de
mejoramiento del ejercicio docente

v. 27, n. 3 (2008) LACLAUSTRA V. A. et al

v. 33, n. 2 (2014) Docentes-engenheiros e sua m@epadidatico-pedagogica DANTAS, C. M. M.
v. 34, n. 1 (2015) Ensino de engenharia: abordgggancomplexidade CUNHA, F. M.
A disciplina tecnologia de ensino de engenhariacoptéo de formacdo | COELHO L. G;

v. 37, n.1(2018)

docente na escola politécnica da USP GRIMONI J. A. B.
Fonte site da ABENGE/REE consulta em abril de 2018

O primeiro artigo € uma experiéncia internaciontaitulado “Experiéncias pedagdgicas
en ingenieria en Coldmbia una propuesta de mejerdmiel ejercicio docente” de Laclaustra
et al (2008), onde os autores abordam a importé@tecfarmacdo pedagogica para melhorar a
qualidade da educacédo nas engenharias, onde agsagtmcluem que o foco principal da
formacéo pedagogica deve centrar-se no planejaneepteparacdo das aulas e na avaliacao
das atividades curriculares.

No artigo “Docentes-engenheiros e sua preparagiticlh pedagogica’, de Dantas
(2014), a autora reflete sobre a docéncia do emssocengenharias e a preparacao didatico-
pedagogica dos docentes engenheiros, utilizandetadwmlogia do estudo de caso. A autora
conclui que os docentes engenheiros vivenciam Suialaale docente, mas reconhecem a
auséncia de preparo para a docéncia e 0 poucdimeeso e interesse das instituicbes para
suprir estas deficiéncias.

Por sua vez o artigo “Ensino de engenharia: aberdguela complexidade” de Cunha
(2015) tem como objetivo apresentar uma analisendio de engenharia na perspectiva da
complexidade, concluindo que as andlises e decisékdivas ao planejamento e a
operacionalizacdo do ensino podem ser ampliadaglieadas a partir do referencial da
complexidade.

J& o artigo “A disciplina tecnologia de ensino dgenharia como op¢ao de formacédo
docente na escola politécnica da USP” de Coelharadai (2018) aborda a importancia da
disciplina “Tecnologia de Ensino de Engenhariapda-graduacastricto senswa POLI/USP
como obrigatéria para os bolsistas da CAPES, e amdgmiete on-line com os alunos
matriculados, os autores concluem que a maioriasdpstos concorda que a disciplina foi
importante para suas carreiras no magisterio.

Neste ponto, esclareco que ndo foram consideratigssarelacionados a metodologias
de ensino de disciplinas especificas da engenipaoegssos inseridos em praticas laboratoriais

e ou avaliagdes discentes de sistemas de ensiapneigaigem de casos especificos, mas apenas
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aqueles voltados a docéncia de Engenharia, & f@Gondg engenheiro-docente, incluindo
ingresso na carreira, dificuldades e facilitadopsiagogicos, formacdo pedagogica e
desenvolvimento profissional.

Vale a penalembrar que Novoa (1995, p. 25), jdeala que “a formacao deve estimular
uma perspectiva critico-reflexiva, que forneca padessores 0s meios de um pensamento
autonomo e que facilite as dindmicas de autoformpa#ticipada”. Sacristan (2002, p. 82), por
sua vez, afirma que, “na verdade, o professor @atha ndo € o que reflete, o professor que
trabalha n&o pode refletir sobre sua propria @mgimrque ndo tem tempo, ndo tem recursos,
até porque, para sua saude mental, é melhor quefifeomuito.” Pimenta e Almeida (2009),
em seu estudo, esclarecem sobre a formacao degoofgara o ensino superior, ao afirmar:

Um outro olhar sobre esses mesmos pressupostoshese que a formacdo do
professor deve estar aninhada numa perspectivesgedolvimento profissional, que
tem entdo na formac&o inicial o principio de untpeso continuo no qual a profissdo
se desenvolve por meio de descobertas individuaidetivas, que se sedimentam e
se (re)constroem apoiadas em rigorosa reflexde sopratica, mediada pela teoria,
0 que permite a reconstrucdo da experiéncia np@eiga do aprimoramento da
atuagdo futura. Portanto, a interagdo com o camtdet atuagdo constitui-se em
elemento essencial ao processo de formacdo ao lolagccarreira docente.

(PIMENTA; ALMEIDA, 2009, p. 22)

Nas afirmacdes dos autores dos artigos apresemad@eadro 02 e das pesquisadoras
Pimenta e Almeida (2009), o processo de desenvehtionprofissional € influenciado pela
formacao inicial e depende da formacao continuaflaxiva das praticas e das teorias de
ensino-aprendizagem de que o docente-engenheieosgeapropriar quando assume a sala de
aula do ensino superior.

Continuando a revisao bibliografica, elaborei urasquisa no site da SCIELO em busca
dos artigos publicados no periodo de 2003 a 20E8cquespondessem aos descritores da
investigacdo em curso sendo que, nesse levantanferdm incorporados os descritores:
“ensino universitario”, “ensino superior”, “engemiaacivil’ quando necessario, no filtro das
pesquisas.

Na correspondéncia entre 0s descritores e 0 nldeeantigos, os resultados foram:

a) “engenheiro-docente/professor”, “docente/prafessigenheiro” (29 titulos);

b) “professor de engenharia” (92 titulos);

c) “ensino na engenharia” (33titulos);

d) “formacéo do professor” (23titulos); “iniciacéa docéncia” (07 titulos);

e) “pratica docente” (03 titulos);

f) “desenvolvimento profissional” (59 titulos).



25

No Quadro 03 apresento a sintese dos artigos eadosf com seu respectivo descritor.

QUADRO 03 - Pesquisa bibliogréafica no site SCIELO

TOTAL
DESCRITOR DE TITULO DO ARTIGO AUTOR ANO
TITULOS

Prof./Doq. Engenheiro 29 Evolu¢cdo do pgrfil didatico-pedagégico 4% 10lisani 2017

Engenheiro Prof./Doc. professor-engenheiro.

Professor de Engenharia 92 E;)%eg;la na universidade: professores inovad Dres o mlian 2003

Ensino na Engenharia 33 Qnggr?ﬁ:r(i;: no modelo de ensino e de formagap 8va e Cecilio 2007
Uma formagdo pedagogica inovadora como
caminho para a construgdo de saberes docenteslonges e Behrens 2016
ensino superior.

Formacéo do Professor 23 (Fi%r)n;ggswergofessores universitarios: tar()fé\l/asconcellos e Sordi 2016
Possibilidades formativas para o0s docert(ﬁe”o e Freitas 2018
universitarios: compromisso institucional

Iniciagcdo na Docéncia 7 o profe;sor un|ve'rs’|t§1r|o novato_. tensges, dileen "SFreire e Fernandez 2015
aprendizados no inicio da carreira docente
Trabalho docente nas universidades fEderaiEémos 2011

. tensdes e contradi¢des.

Pratica Docente 3 — - — ——

Questbes de estilo no exercicio da docéncia Q\aﬁati e Lima 2018

educacéo superior ’

Caminhos da profissdo e da profissionalida dl(_eudke e Boing 2004
docentes.

O desenvolvimento profissional dos professoreg da

educacéo superior: reflexdes sobre a aprendizagémyjma e Oliveira 2016
para a docéncia

Institucionalizacéo da formacéo docente: analise %vier Toti e Azevedo 2017
um programa de desenvolvimento profissional ’

Desenvolvimento Produtivismo académico e suas repercussoes L

Profissional 59 desenvolvimento profissional de professol e\glgesy%errau, Orlando ¢ 2017
universitarios '
O conceito de profissionalidade docente nos estl d&%rzoni e Davis 2017
mais recentes
Uma andlise comparativa entre as competéncias
requeridas na atuagdo profissional do engenhei&oarvthO e Tonini 2017
contemporaneo e aquelas previstas nas diretfizés
curriculares nacionais dos cursos de Engenharia.

TOTAL 246 TOTAL = 15 ARTIGOS

Fonte: Site da SciELO- maio de 2018 — elaborado aetor

Apresentamos uma sintese das conclusdes apreseptdos autores nos artigos:

1. No artigo Evolugdo do perfil didatico-pedagdgico do professngenheiro
(MOLISANI, 2017), ap6s a revisao bibliografica coobjetivo de analisar e
compreender a evolucdo do perfil didatico-pedagbgio professor-engenheiro no
Brasil, o autor conclui que o perfil didatico-pedggzo ndo mudou ao longo da historia
dos cursos de engenharia; sendo assim, o docertisgpradquirir novos métodos de
ensino-aprendizagem, que possibilitem a construg@oinvés da reproducdo do
conhecimento.

2. EmDocéncia na universidade: professores inovadoret/8& (CHAMLIAN, 2003),
0 autor trata de pesquisa realizada com um grupprafessores USP, tendo como
objetivo procurar subsidios para a formacao dogssafr universitario. Conclui que o
grande avanco para a formacao do professor urtdéeosbaseia-se, além da formacao
pedagodgica, em uma sensibilizacdo para as difidaklalo ensino e a valorizacao
institucional.
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No artigo A mudanca no modelo de ensino e de formacdo nankage (SILVA,
CECILIO, 2007), os autores apresentam uma breviésande como a mudanca do
mercado de trabalho esta influenciando a formag&ndenheiros, discutindo como as
mudancas apresentadas pela sociedade tém sedeeftetiprocesso de formacdo do
profissional de engenharia. Concluem que o ensaseengenharias ainda esta distante
de um modelo adequado, considerando que as mudaugadependam das politicas
publicas que orientam a formacdo dos docentes erelmssos relacionados as
instituicdes que vao operacionaliza-las.

. Uma formacédo pedagdgica inovadora como caminho @aonstrucdo de saberes

docentes no Ensino SuperiddUNGES; BEHRENS, 2016) trata da formacao
pedagodgica a partir de uma perspectiva inovadareoaaminho para a construcao de
saberes docentes no ensino superior, com vistasaamudanca em sua pratica. Os
autores concluem que a formacgéo pedagodgica dosgafeniversitario deve levar a
reflexdo e a consciéncia de sua acao e de sugtrajprofissional.

. O artigoFormar professores universitarios: tarefa (im) pioet? VASCONCELLOS;
SORDI, 2016) problematiza as acdes formativas patacéncia no Ensino Superior
realizadas em universidades publicas, com visidendificar riscos, tensdes e desafios
enfrentados pelos programas institucionalizado#izathdo o método hermenéutico-
dialético para analise de entrevistas, os autavaslwem que os desafios das acdes
formativas sdo: combater a resisténcia as politiegsiladoras que caminham na
contraméo de uma educacdo que vise a uma qualsdaikd; a sustentabilidade das
politicas institucionais; e a valorizacdo de umemfgdo pedagodgica universitaria
regida por principios éticos e politicos adereatemmancipacdo humana.

Possibilidades formativas para os docentes unitéisis: compromisso institucional
(MELLO; FREITAS, 2018) traz uma reflexao tedricdosoa formacao dos docentes do
ensino superior, com base na pesquisa-acado degiglavalom professores de uma
universidade federal. Os resultados mostram a fgmaocente como um elemento
crucial & qualidade da educacéo.

. O artigoO professor universitario novato: tensées, dilemaprendizados no inicio da
carreira docentdFREIRE; FERNANDEZ, 2015) faz uma analise de comeetites do
ensino superior percebem os diferentes agentempaceducacional e como as tensdes
e dificuldades s&o gerenciadas no inicio da p@disOs autores apontam as
dificuldades relacionadas a gestédo de sala deeasémelhancas entre professores com
e sem experiéncia prévia no que diz respeito: eginanca didatica, ao valor dado ao
apoio (ou ndo) dos colegas de trabalho, e ao nudeeatividades desempenhadas.

. Trabalho docente nas universidades federais: tensdeontradicoefL EMOS, 2011)
analisa o fendbmeno da precarizacao social do tralzple envolve a multiplicidade de
tarefas, a captacéo de recursos internos e exteanas pesquisa, as contradicdes entre
a formacédo e as demandas do sistema universitasoprecarga de trabalho e suas
consequéncias, como auséncia do lazer, perda ti®lecsobre o projeto académico e
adoecimento dos professores. Conclui que a princgdradicao vivida pelo docente

€ a de que a autonomia percebida por ele ndo éreidx, uma vez que esta submetido
a diversos controles internos e externos do sist@dtocratico, cujas exigéncias
ultrapassam a capacidade fisica e psiquica dogzmfe
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9. No artigoQuestdes de estilo no exercicio da docéncia naagdacsuperio(ARIATI,
LIMA, 2018), os autores questionam o estilo naipaaiocente e como cada professor
transforma, a sua maneira, o exercicio da docéreiaducacao superior. Para isso,
utilizaram o método de autoconfrontacdo e analisava dados de acordo com o
referencial tedrico da clinica da atividade doce®t® resultados mostram que o estilo
funciona como uma reformulacdo/recriacao do géderatividade docente.

10.Caminhos da profissao e da profissionalidade daeghiJDKE; BOING, 2004) trata
da precarizacao do trabalho docente, tendo commgefundo o conceito de profissao,
concluindo que se deve buscar a profissionalizatifionagistério, a identidade e
socializacéo profissionais, para o desenvolvimpnfissional e do saber docente.

11.No artigo O desenvolvimento profissional dos professores dlacacdo superior:
reflexdes sobre a aprendizagem para a docé(RRYJMA; OLIVEIRA, 2016), os
autores analisam como se deu a aprendizagem gac&acia de professores que atuam
em uma instituicdo publica brasileira de educacgesor. Concluem que o professor
tende a analisar o seu papel profissional de faedacionista, caracterizando a sua
atividade como intelectual e & docéncia como seimadu inexistente; sendo assim
somente a formacao para a docéncia se constitoiméd e¢im processo solido para o
desenvolvimento profissional docente.

12.Institucionalizacéo da formacao docente: andlisaideprograma de desenvolvimento
profissional(XAVIER; TOTI; AZEVEDO, 2017) analisa a instituciahzacdo de um
programa de desenvolvimento profissional de umeeusidade federal brasileira, com
vistas a identificar seu nivel de consolidagéo. pesquisadores concluem que 0s
docentes apresentam maior interesse nas quegjadadiaos aspectos praticos e/ou
burocraticos da docéncia (uso de sistemas acadgntiémites legais) em detrimento
dos saberes especificos da atuacdo docente.

13.Produtivismo académico e suas repercussdes no \d@genento profissional de

professores universitario OSGERAU; ORLANDO; MEYER, 2017) traz a anélise
de documentos da Coordenacdo de Aperfeicoament®edsoal de Nivel Superior
(Capes), visando discutir o impacto da légica dodptivismo académico no
desenvolvimento profissional docente a partir dnmeensado do professor como
intelectual. As autoras concluem que as diretremdsre da Capes, ao privilegiar a
quantidade de publicacbes, provocam consequénéassomente com relacdo a
pertinéncia da producao cientifica, mas tambémrauteacdo da insuficiente formacgéo
didatico-pedagogica de professores atuantes naagad.

14. No artigo O conceito de profissionalidade docente nos estuti@ss recentes
(GORZONI; DAVIS, 2017), as autoras tratam do cotacee profissionalidade docente.
Concluem que a profissionalidade docente esta iaslso@ diversos aspectos da
profissdo de professor.

15.Uma andlise comparativa entre as competéncias mdpgena atuagao profissional do
engenheiro contemporaneo e aquelas previstas magides curriculares nacionais
dos cursos de engenharfCARVALHO; TONINI, 2017) trata das mudancas na
legislacdo, através das novas diretrizes curriesla sua relacdo com a pratica.
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Concluem que o conhecimento técnico € de fundamentportdncia e bem
desenvolvido nas Instituicdes de Ensino, mas o raesm ocorre com a area de gestao.

O préximo passo da pesquisa foi efetuar um levastéonno site da Biblioteca
Brasileira de Teses e Dissertacoes, inseridas a@fgima Sucupira, sobre o tema da
investigacao, utilizando os mesmos descritoresassadra o levantamento dos artigos. Os
resultados encontrados mostraram 115 teses etdig®es, mas somente dez com referéncia ao
ensino de engenharia, ou seja, 8,7 % dos temasekee dissertacdes tratam de assuntos ligados
as técnicas de ensino de engenharia. Para mostiateae dos resultados, elaborei o Quadro
04, (com nove dissertacdes e uma tese), lembraneopgra mostra dos resultados, foram
consideradas as teses e dissertacbes mais redefeeslidas em programas com cursos de
mestrado ou doutorado da area de educacgdo ou dehamg, mantidos por universidades ou
institutos de educacéao superior. Na sequénciaepes Quadro 04 e, logo apds o quadro, o

resumo das teses ou dissertacdes encontradasouespes

QUADRO 04 - Pesquisa bibliografica nos bancos dese dissertacbes
Biblioteca Brasileira de Teses e Dissertacbes
Titulo Autor Orientador Ano Programa
Dissertacé@o: Engenheiros professores: uma
primeira aproximagéo de suas concepg¢des sobrg
saberes docentes

L Hsidalga, Wanderlei | Duran, Marilia 2006 Universidade Metodista
%guilera Claret Geraes de S&o Paulo

Dissertacé@o: O docente-engenheiro frente aos
desafios da formagéo pedagdgica no ensino
superior

Universidade Federal dg
Uberlandia

Alvares, Vanessa

Oliveira de Moura Malusa, Silvana 2006

Santana, Lilian Rose|

Dissertacdo: Quando engenheiros tornam- se . . Monteiro, Silas Universidade Federal d¢
Aguiar Nascimento 2008

professores Garcia Borges Mato Grosso

Dissertacédo: Engenheiro-professor: as Reis, Claudia Laudares, Joao 2009 (E:gg(t:g) ggd.?ég:]g% ica

representacdes sociais sobre a docéncia Angélica do Carmo | Bosco ¢ 9

de Minas Gerais

Dissertacé@o: O desenvolvimento da docéncia nas

engenharias: um estudo na universidade federal dDantas, Cecilia Britten. Elena 2011 Universidade Federal dg
gen : Maria Macedo Mabel Rio Grande do Norte
Campina Grande (UFCG)
Dissertacéo: Somallzggao_ profissional dos | .Santos, Patricia Melo, Geovana Universidade Federal de
professores engenheiros ingressantes na educa,a‘g . . 2013 P

eixoto dos Ferreira Uberlandia

superior

. . L . Franco, Maria . . .
Dissertacéo: Professor bacharel iniciante no ensjnAires, Susye Amélia do Rosariol 2015 Universidade Catolica

superior: dificuldades e possibilidades pedagdgicadNaya Santos Santoro de Santos

Disserta¢@o: Quando engenheiros tornam-se

AP : Costa e Silva, Silvia | Souza, Francisco Instituto Federal da
professores: trajetdrias formativas de docentes do : 2015 .
. e = Helena dos Santos | das Chagas Silva Paraiba
curso de engenharia elétrica (IFPB/Jodo Pessoa|
Dissertacéo: De engenheiro a professor: a Vaz, Jhonnes Gilberto, Irene 2016 Universidade Catolica
construgao da profissionalidade docente. Alberto Jeanete Lemos de Santos

Tese: Analise da necessidade de formacao docente
e proposta de programa de formagéo e Coelho, Luciana Grimoni, José

desenvolvimento profissional para docentes de | Guidon Aquiles Baesso
engenharia

Universidade de Sao
2017 | Paulo
Poli/lUsP

Fonte: Plataforma Sucupira — consultada em dezedd2®17 — elaborado pelo autor
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Apresento a seguir a sintese das Dissertacfessas Encontradas:

1. Dissertacdo “Engenheiros professores: uma primejpesoximacdo de suas
concepgOes sobre os saberes docentes” (HIDALGAG)20Grata dos saberes
docentes do engenheiro-professor em cursos de leamiggrbuscando responder as
perguntas: Existe um conhecimento base a ser @adiml na formacdo do
professor? Teria 0 saber da experiéncia uma retev&obre os demais saberes?
Quais saberes sdo mobilizados pelos engenheirgs@atuacédo docente? Baseado
nos estudos de Schulman, Tardif e Saviani, o psadar conclui que a docéncia
nos cursos de engenharia ainda é baseada na epaiendominante da ciéncia
moderna, e esta docéncia € considerada como um demwgndo os saberes
pedagogicos em segundo plano.

2. Dissertacdo: “O docente-engenheiro frente aos idesdd formacao pedagdgica no
ensino superior”, (ALVARES, 2006), tem como objetile descobrir o que pensam
os docentes-engenheiros a respeito da formacag@gida, e qual € a relacdo que
o docente-engenheiro estabelece entre formacaggida e a pratica docente.
Utilizando a técnica do questionario, o pesquisaorciui que grande parte dos
docentes engenheiros ndo possuem formacédo pedagémas demonstram uma
preocupagdo com sua formagdo e atuacdo na salalldeeareconhecem a
necessidade de uma capacitacdo permanente, propapaoas IES se mobilizem
em prol da formacao do docente-engenheiro.

3. Dissertagéo: “Quando engenheiros tornam-se praless(SANTANA, 2008) tem
como objetivo investigar como o0s sujeitos formag@sa serem engenheiros,
tornam-se professores dos cursos de engenhari:eadasno conceito de
profissional reflexivo de Schon, e em pesquisasgfizadas, tais como de Pimenta
e Zeichner, e adotando como procedimento metodm@yescuta das vivéncias dos
engenheiros-professores, o pesquisador concluiagueraticas dos engenheiros
professores sdo fundamentadas nas primeiras exgegéde vida; constroem
alguns saberes necessarios para o exercicio dacia@dm a pratica; formam
modelos baseados em seus antigos professores s $pI espelham para
reproduzir ou negar; as suas acdes nao sao rep@toseio da reflexao.

4. Dissertacao: “Engenheiro-professor: as represeesagdciais sobre a docéncia”
(REIS, 2009) tem como objetivo identificar as reprgacdes sociais de
engenheiros-professores acerca da docéncia, bem @®processos, experiéncias
e relacdes que mediaram a construcado dessas rdpEses. Baseado nos estudos
de Moscovici, Tardif, Névoa, Pimenta e Anastasiewjtilizando da técnica de
entrevistas, o pesquisador conclui que os sabe@sssarios a docéncia sédo, em
primeiro lugar, os saberes disciplinares seguiduss shberes experienciais, que
servem de base para o bom desempenho docentsaonade@sses sujeitos.

5. Dissertagcdo: “O desenvolvimento da docéncia na®rdragias: um estudo na
universidade federal de Campina Grande” (DANTASL1)0 a pesquisa faz uma
reflexdo sobre a docéncia universitéria, no contaital, destacando o ensino nas
engenharias e a preparacao didatico-pedagogicaanigs engenheiros de uma
Instituicéo Federal de Ensino. Usando a metodoldgiastudo de caso, de Robert
Yin, a pesquisa buscou compreender a percepcaaapentes engenheiros tém
sobre sua pratica. Os resultados permitiram variftomo os docentes pesquisados
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vivenciam sua atividade de ensino: em termos gerasifestam uma auséncia de
preparacao para a docéncia universitaria, e indigaenha pouco investimento e
interesse institucional em apoiar iniciativas qugram as lacunas didatico-
pedagogicas.

6. Dissertagéo: “Socializagdo profissional dos praiessengenheiros ingressantes na
educacao superior” (SANTOS, 2013). O objetivo dsgpesa foi investigar como
0s professores se socializam quando ingressam neagib superior mais
precisamente nas engenharias, utilizando de qunésitis e entrevistas reflexivas o
autor conclui que apesar de ndo possuirem previnaffio pedagogica e nao
contarem com o apoio das instituicbes, os professengenheiros consideram
muito importante a formacdo continuada e o apom® idatituicbes através de
profissionais qualificados para as sanar as duvedasolver dificuldades do dia a
dia da sala de aula.

7. Dissertacdo: “Professor bacharel iniciante no ensnperior: dificuldades e
possibilidades pedagdgicas” (AIRES, 2015). O obgetlo estudo foi identificar e
analisar dificuldades, tensGes e aprendizagensidrégmente vivenciadas por
bacharéis que né&o tiveram formacédo pedagodgica ifispepara atuar como
professores, mas recentemente exercem essa agividadilizando do recurso
tedrico-metodoldgico da pesquisa bibliograficautoe analisa os temas: ensino
superior, professor bacharel, inicio de docénciarmacédo docente apoiada em
pesquisadores como Franco, Masetto, Pimenta e d@si@ast entre outros
concluindo que os saberes pedagogicos, a formagé@bingada e a sua
profissionalizacdo devam integrar o conjunto de eténcias necessarias para o
desempenho dessa atividade.

8. Dissertacdo: “Quando engenheiros tornam-se prakessiwajetdrias formativas de
docentes do curso de engenharia elétrica”. (COSBALKA, 2015). O estudo visa
problematizar as trajetorias de formacdo académigaofissional do professor
bacharel em engenharia, uma vez que esses engenpeifessores nao tiveram
uma formacgéo pedagdgica em seu curso inicial.Zdtiilo o método de narrativas
de histdrias de vida, conclui que a construcadood@mntia desses professores se fez
com seus saberes disciplinares, 0s saberes exparsate sala de aula, na interacéo
com alunos e colegas sem apoio das institui¢des.

9. Dissertagéo: “De engenheiro a professor: a corétrda profissionalidade docente”
(VAZ, 2016). O objetivo da pesquisa foi investiggam se da a formacao do
engenheiro para a docéncia no ensino superior e admajetdria desse profissional
contribui para a construcdo da profissionalidaddaeidentidade do docente.
Apoiado nos estudos de pesquisadores como: PineeAtaastasiou, Imbernon,
Garcia, Masetto, Almeida, Contreras e Cunha ezatitio de entrevistas semi-
estruturadas, o autor conclui que o processo dstredo da profissionalidade
docente do engenheiro professor ocorre durantéticgy entre acertos e erros,
considerando que falta uma formacéao voltada pdoxéncia.

10.Tese: “Analise da necessidade de formacdo docepteposta de programa de
formacéao e desenvolvimento profissional para deset¢ engenharia” (COELHO,
2017). A pesquisadora tem como objetivo investegaecessidade de um programa
de formacéo e desenvolvimento profissional docpata os professores dos cursos
de engenharia da USP, e propor um modelo viavpt@pdado para o programa.
Realizando uma revisdo bibliografica a autora maosliversas iniciativas de
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formacao docente no Brasil e no mundo, e analisandespostas de questionarios
distribuidos entre o corpo docente, conclui pelzesgidade da implementacédo de
um programa de formacgao e desenvolvimento do giofial docente dentro da
Escola Politécnica da USP propondo um programaiandw disciplinas na
graduacgdo e na pos-graduacao visando a inclusdudo engenheiro-docente no
dia a dia da universidade.

Para concluir a reviséo bibliografica, efetuei wwvantamento nos anais do Congresso
Brasileiro de Educacdo em Engenharia — (COBENGH)9®& a 2017, disponiveis no site da

Associacao Brasileira de Educacéo de EngenhaABENGE), a partir dos descritores:

“Ensino na Engenharia”,

“Professor Engenheiro”,

“Docente Engenheiro”,

“Engenheiro Professor”,

“Engenheiro Docente”,

“Docéncia na Engenharia”,

“Professor de Engenharia”,

“Formacéo do Professor Universitario”,
“Iniciagao na Docéncia”,

“Pratica Docente”,

“Desenvolvimento Profissional Docente”.

Por falhas de formatacdo do referido site, alguaisathos ndo estavam disponiveis
diretamente no site; assim, foi necessario comptetavantamento através de busca por seus
autores em sites da internet.

Esclareco também que, no COBENGE de 2002, estagktianados e disponiveis
apenas 42 artigos, numero este extremamente disteepm relacdo a quantidade de artigos
Nos aos anteriores e posteriores.

Neste ponto lembro que, como o site é especificaraealhos relacionados as
engenharias, inclui o adjetivo “Civil” quando nex@®, com o intuido de filtrar as respostas
da pesquisa. Com a selecéo dos artigos nos antwsaeos COBENGESs disponiveis no site
da ABENGE, elaborei o Quadro 05, mostrando a imu@€ dos temas relacionados aos

descritores.
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QUADRO 05 - Pesquisa bibliografica no banco degagido COBENGE

CONGRESSO BRASILEIRO DE ENSINO DA ENGENHARIA - TRABHOS APRESENTADOS
<< C
< x < 9
8 4 £ £ < I 7 %
T < Z Z I P Ll > L O "
5 T L w = L L & = E b2
b = (SNe) o0 w O] o) o z & S
o w ox |xQ 9 & e o} O P W
< O [T wQa zZ L o a ol =0 =
o o Z 4 I I w w o a > = |.u
> | F ws 0z |zo < a a < 39 a
< w <O 0 uw w g Z @ =z < g @
fa) P ho |00 < o e o) Q 28 3
2 | o HE |at o ? S < > o =
2| 2 o |*“G > @ < g x ?a O
e} 0 @ x du i = < o W F
= z a a @) o o Q
w ®) x @) =z
o o LL
Q| % | Q| %| Q] %[ Q] %| Q] %| Q] % Q % Q % G % Q %
1998| 268| 15| 54 od o0 o) oo o0o 00 01 04 P2 p7 |00 |00 |00 [00 | 00| a8 | 67
1999| 365| 16| 44 od o0 0]l oB 00 00 00 00 po Ppo |00 |00 |00 [00 |00 | a7 | 47
2000| 301| 18{ 64 o0od OO0 00 OO OO0 QO @GO 00 po po [oo [o0 |01 |03 | 00| @9 63
2001| 370| 14| 38 od o0 o) opP OO0 0O 01 03 po po [oo [0o0 |01 |03 | 0O ]| a6 | 43
2002| 42| o5{ 11,9 od o0 o0l 24 oo Q0 01 24 po po [oo |00 [00 00 | 08| P8 |19
2003| 414| 09 22 od o0 o0op oOopP oo Q0 01 02 p2 p5 [01 [02 |01 |02 | 00| a4 ]| 34
2004| 448| 23] 514 od o0 ol op o4 09 @03 07 p5 {1 [o1 [02 |02 |04 | 00| @9 87
2005| 355| 20/ 54 04 08 Op OO OO0 OO 01 03 pO p,O0 [00 |00 |00 |00 | 00| @4 ]| 68
2006| 224| 10{ 45 04 13 o) 0O OO0 OO0 01 04 PO PO [00 |00 |00 |00 | OO ]| @4 | 63
2007| 304| 12| 39 04 oy 02 o O0 OO0 @0 00 p2 D7 [00 [00 |01 |03 |0Z | @1] 69
2008| 316| 16| 51 04 o6 Op OO OL O3 @G0 00 p1 p3 [00 [00 |00 |00 | OB| @1]| 66
2009| 279 25{ 94 of o4 Op OpP OO QO @2 07 PO p,0 [oo [0,0 [00 0,0 | 00| @8 | 10
2010| 321| 25/ 7,4 od o o0l o8 OO0 OO @0 00 p1 Dp3 [o0 [00 |00 |00 | OB | @9 | 90
2011 476| 16| 34 od 00 O0p OO OL 02 01 (2 p1 P2 [00 [00 |00 |00 | OR| @0 | 4,2
2012| 405| 13| 32 od o0 02 05 OO0 OO @O0 00 po PO [o0 |00 |00 |00 | 0@ ]| A5]| 37
2013| 261| 09| 34 od o0 Op OO OO0 OO @G0 00 p1 Dp4 [o0 [00 |00 OO0 |OB|@l]| 42
2014| 188| 10 53 od o0 O0p OO OO0 OO 01 ¢5 po po [oo |00 |00 |O0|O@]|@l]| 59
2015| 330| 11| 33 od o o0op opP OO0 OO0 @GO 00 p2 Dp6 [00 |00 |00 |00 | OB|@4| 42
2016| 539 38/ 74 od o op opPp oo 00 @01 02 p1 p2 [oo [0,0 [00 |00 OO |@O]| 74
2017| 624| 35/ 5 o0od o0 02 o oL @2 OO 00 p1 p2 [oo [00 [01 (02| 00| @0 64
médias| 6830| 340 50 11 02 10 of oy oft 14 d2 [9 93 02 [00 [07 [01 |09 [0iD| 4,1
Fonte: site da ABENGE — pesquisa realiza em dezead2017 — elaborado pelo autor

No Quadro 05, apesar de haver um universo de 6t888lhos apresentados, somente
419 (ou seja 6,1 %, em 19 anos) tém relacdo coetmbjp pesquisa, pois tratam de temas
relacionados a engenharia civil, engenheiros-psofes, e a problemas de adaptacdo a
docéncia. Se extrairmos os trabalhos de ensinagknbaria civil, (340 trabalhos), que tratam
de métodos de ensino em disciplinas particulagesp$ um universo mais devastador, ou seja,
foram selecionados somente 79 trabalhos apresentadoum universo de 6.830, ou seja,
somente 1,2 % dos temas apresentados tratarammabdsrpas do engenheiro-professor.

Para completar esta analise verifiquei que, nos dea2004, 2010 e 2017, houve um
aumento significativo dos temas relacionados a rémyé civil, com diversos trabalhos
apresentados sobre a docéncia na engenharia egfmm@cente para engenharia e para mostrar
a incidéncia dos temas relacionados a Engenhard @s ultimos dezenove anos de

COBENGE elaborei o Gréfico 01, que apresento aisegu
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GRAFICO 01 - Incidéncia de trabalhos apresentadd3@BENGE referentes a engenharia civil
Trabalhos do Cobenge de 1998 a 2017
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Fonte: Site da ABENGE - Levantamento realizado petor

Lembro que a Associacao Brasileira de Educacaoregertharia tem como missao:

Produzir mudancas necessarias para melhoria daladeldo ensino de graduacéo e
pés-graduacdo em engenharia e tecnologia no Brasitribuindo decididamente
para a formacéo de profissionais cada vez maisfigadbs e capacitados que levem
o desenvolvimento e tecnologia a todos os pontopads pelos beneficios que a
engenharia pode proporcionar a toda populacdo. MKBE 2018)

Em vista da referida misséo, surpreende a baixatigiagle de trabalhos referentes aos
descritores utilizados na pesquisa. No ano passadante o XLV COBENGE 2017: UDESC
- Joinville/SC, do qual este pesquisador particijgmesenciei a formacdo de um grupo de
estudos para tratar de assuntos referentes a f@omedQ engenheiro-professor e seu
desenvolvimento profissional, ou seja, quarenta@anos apds a criagdo do COBENGE.
Para compor a amostra dos trabalhos apresentadespmo Quadro 06 alguns textos
referentes aos descritores dos trabalhos apressnteed COBENGE nos ultimos dezenove

anos.
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QUADRO 06 — Trabalhos apresentados no COBENGE @8 a2017

Ano Titulo Autor Instituicéo Descritor
Una Experiéncia de Formacion Inicial Y < Universidade .
1998 Continua de Professores de Ensefianza de GONZALEZJIRADOS’ Politécnica de Madrid FF?rmagao de
S .M. rofessores
Ingenieria (Espanha)
’ . . . Universidade Federal
2001 Epistemologia X Pedagogia: O' Lécus do LODER L. L. do Rio Grande do Sul 4 Professqr
Professor de Engenharia UERGS Engenheiro
Engenheiro-Professor ou Professor- é\l&sngv\‘/] E Universidade Federal dg Pratica
Engenheiro: Reflexdes Sobre a Arte do Oficio A Santa Catarina Docente
2004 TOZZI M. J.
Capacitacéo de Professores para os Cursos de GRIMONI, J. A. B.; Universidade de S&ao Formacéo de
Engenharia NAKAQ, O. S. Paulo, Poli Professores
Engenheiro e Professor, Dois Papéis em Uma Universidade Federal Pratica
Profisséo: Desafios e Perspectivas na LODER, L. L. do Rio Grande do Sul- Docente
2007 Conciliagéo de Identidades UFRGS
Vir A Conhecer: Formacgéo de Professores gle MARTINS FILHO, P. D. Universidade Federal Formacéo de
Engenharia M. - SILVEIRA M. H. do Rio de Janeiro Professores
. | MATAI, P.H. L. dos S, Universidade de Sao Docéncia na
2009 A Reengenharia para se Tornar um Professor MATAL, S. Paulo - Poli Engenharia
Reflexdes Sobre a Pratica do Engenheiro- PINTO, D. P,; Universidade Federal de  Formacgao de
Professor OLIVEIRA, V. F. Juiz de Fora Professores
2012 . Centro Universitario d «
O Engenhe;ro-?rqf'essor: LimitagGes e CASARIN. S. J. Fﬁgéggég'\éeéjtgg%n: Formagao
ossibilidades . Continuada
Guaxupé - UNIFEG
Mestrado Profissional em Educacéo em COELHO, L. Universidade de S&ao Formacgéo de
2013 Engenharia na Universidade de S&o Paulg NAKAO, O. S. Paulo Professores
9 GRIMONI J. A. B.
2014 A prggﬁf;?a(l)l?aideei di%g?;ggjﬁgf??&?::go na ISIDORIO, M. dos S.; Pontifice Universidade| Profissionalidade
p N ! SANTOS, L. dos Catdlica de Minas Docente
possibilidades
Docéncia na engenharia, um resgate BARBOSA, F. M. D. R.; | Universidade Federal de Profissionalidade
entusiasmado! ZUNIGA, U. F. R, Mato Grosso Docente
A qualidade dos graduados em engenharia: um . .
olhar sobre a necessidade de capacitacap DANTAS. D. S. C Un:jver\?lcliac(ije FSe~dera| Formacéo
2017 didatico-pedagdgica dos professores de T 0 vVale do 5ao Continuada
: Francisco
engenharia
As dificuldades do engenheiro professor n . . - . .
processo de constru¢do da profissionalidade VAZ, J. A. Unlvegs(;dsa;jr?téatollca Prof::s)(s)g):neilédade
docente
Fonte: Site da ABENGE — consultado em dezembrddd€ 2 elaborado pelo autor
A sequir, apresento um resumo dos artigos listados:

1. Una Experiéncia de Formacion Inicial Y Continua Blefessores de Ensefianza de
Ingenieriag (GONZALEZ-TIRADOS, 1998). A pesquisa analisa mo®eito e as teorias
sobre a motivacdo para o trabalho, as motivacdesegtimulam a permanéncia do
professor de engenheiro na universidade. Utilizanmhoo base os autores Maslow, Mc
Clelland, Dunette, Lawler e Wick, as seguintes tfiess sdo levantadas: quais 0s
aspectos da vida académica produzem niveis malergatisfacdo; quais sao os fatores
de motivacdo mais importantes para sua permangaaiaiversidade; se ha diferencas
motivacionais de acordo com o nivel académico; a seotivacdo € um parametro
através do qual o desempenho pode ser calculadotofa conclui que entre os fatores
de motivacdo estdo: a possibilidade de cobrir pe@ativas, 0 aumento consideravel
na recuperacao econdmica, a estabilidade no empoedesenvolvimento pessoal e
profissional, bem como o clima de trabalho.

2. Epistemologia versus pedagogia: o locus do profede@ngenharidLODER, 2001).

O artigo relata uma pesquisa que teve como objetigatificar se as concepcdes
epistemologicas do professor norteiam a sua acéent® e qual é a conseqlente
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pedagogia empregada pelo professor de Engenharisalmde aula. Para isso foi
realizado uma analise critica dos depoimentos dufegsores, a luz da Epistemologia
Genética, do acompanhamento de algumas aulas gesteEssores e do depoimento de
alguns de seus alunos. Dentro das conclusfes aaaapvesenta sugestbes para
aperfeicoar a agao docente no sentido de tornarefiadz o aprendizado dos alunos de
Engenharia.

. Engenheiro-professor ou professor-engenheiro: xéfs sobre a arte do oficio
(NITSCH; BAZZO; TOZZI, 2004). Este artigo abordapsuma perspectiva historica,
a evolucédo das solicitacbes profissionais que necsabre o engenheiro-professor.
Partindo de um divisor de aguas dentro da estruleransino de engenharia, a
Resolucdo 48/76 do CONFEA, pretende-se discuty aspectos fundamentais em
relacdo aos professores que atuam no ensino tgomwlbgado as engenharias, o
dominio de conteudo, o conhecimento da didaticardino superior e a reconstrucao
da estrutura das engenharias na sua fungéo sosialtores concluem que o professor-
engenheiro que foi formado para conhecer a ciéndesafiar a tecnologia, se vé diante
da necessidade uma nova postura tendo que se "@grartrazer o lado humanistico
do ensino de engenharia para a sala de aula.

. Capacitacdo de professores para os cursos de elgeniGRIMONI; NAKAO,
2004). O artigo relata a criagdo da disciplina Démgia de Ensino de Engenharia
oferecida no curso de pos-graduacao da Escola@&ub da USP que foi criada para
oferecer uma preparacéo sistematica e organizadatdua formacao de professores
para 0s cursos superiores e também para perncimprimento a uma das exigéncias
para os bolsistas da CAPES. Os autores conclueno queresse demonstrado pelos
participantes mostra o alto grau de envolvimen®alonos com os temas discutidos e
debatidos em aula. O que indica que esta disciptéaocupando um espaco importante
na formacéo de novos professores para as escotagydrharia.

. Engenheiro e professor, dois papéis em uma prafisdésafios e perspectivas na
conciliacdo de identidadegLODER, 2007). O artigo discute 0s conceitos de
aprendizagem a luz da epistemologia Genérica de Pe&met. O proposito dessa
discussédo é incentivar um novo olhar do engenheotessor sobre o aluno da
engenharia e, consequentemente, uma re-significdggmapel do engenheiro como
professor. A autora conclui que existe a necessigad propriedade de uma acao
pedagogica centrada na aprendizagem do aluno, domma eficaz de mitigar as
dificuldades de ensino-aprendizagem observadas ermox de engenharia da
atualidade.

. Vir a conhecer: formacédo de professores de engeah@/ARTINS FILHO;
SILVEIRA, 2007). O artigo discute os Projetos Educaais em Engenharia da UFRJ,
como projetos politicos que visam a formacao ddentuais de engenharia no contexto
de um Programa de Pesquisa de Educacédo em Engeribeaidos nas condicdes reais
da sociedade brasileira que exigem modificagcbegquises concluem que os Projetos
Educacionais, devem constituir projetos voltadaapeendizagem e ndo projetos de
ensino, de transmissao do conhecimento.

. A Reengenharia para se Tornar um ProfesgMATAI;, MATAI, 2009). O artigo
argumenta que o problema de se equacionar a @i@iéo professor € tdo complexo
gue se torna dificil definir o que significa prafes competente. A eficiéncia docente
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envolveria uma interacdo complexa entre propriesiadte professor e fatores da

comunidade, da escola e da sala de aula. Os autorelsiem que competéncia é muito

mais do que conhecer e adquirir uma habilidadantbém uma questéo de atitude dos
alunos e das Instituicdes de Ensino.

8. Reflexdes Sobre a Pratica do Engenheiro-Profe$BtXTO; OLIVEIRA, 2012). O
artigo relata os estudos e pesquisas que vem geatlpadas no Observatorio da
Educacdo em Engenharia sobre a formacdo docenge gbaacdo nos cursos de
Engenharia. Os autores concluem que o reconhe@ndenEducacéo em Engenharia
como uma area do conhecimento pode tornar possidelsenvolvimento de linhas
continuas de pesquisa e a criacdo de cursos dgradsacdo stricto sensu como ja
existe em paises desenvolvidos.

9. O Engenheiro-Professor: Limitacdes e Possibilida@@aSARIN, 2012). O artigo
discute com base em experiéncia do autor, e comdrasbibliografias consultadas, o
perfil do chamado engenheiro-professor, o quatsatde um profissional de formacéo
basicamente técnica que, em geral, encontra dificiel em transmitir de forma didatica
seus conhecimentos. O autor conclui que ndo ha ceger que as limitacdes didatico-
pedagdgicas do engenheiro-professores barram rfarsuacao tecnicista, no entanto,
tais limitacbes podem ser superadas por prograneascapacitacdo aliadas a
familiarizacao desse profissional com as novasolegias aplicadas ao ensino.

10.Mestrado Profissional em Educagdo em EngenharidUnaversidade de Sao Paulo
(COELHO; NAKAO; GRIMONI, 2013). O artigo apresenta discussao sobre a
necessidade e a viabilidade de implementacdo dewso de poés-graduacdo em
educacgdo em engenharia na Escola Politécnica deetdidade de Sdo Paulo. A ideia
decorre do fato de que é necessario complementarnzacdo dos engenheiros
professores, que muitas vezes sdo mestres ou eésutoas ndo tem conhecimentos
referentes ao campo pedagogico. Para pesquisa fwhatados dados sobre alguns
cursos de pos-graduacdo em educagdo em engenpram@palmente nos Estados
Unidos e com isso sao discutidos quais 0s motiglmsmuais nao existem cursos como
estes no Brasil. Os autores concluem apresentantn proposta de curso com
caracteristicas similares a estes existentes enpsoyiaises, mas aderente as
necessidades e caracteristicas especificas dododvcasileiro.

11.A profissionalidade do professor-engenheiro na eogoraneidade: desafios, limites
e possibilidadegISIDORIO; DOS SANTOS, 2014). O artigo parte domaeitos de
identidade profissional e profissionalidade docemara analisar os impactos do
contexto atual da educacéo superior sobre a pdiofidscente universitaria, atraves de
um estudo de caso no Instituto Politécnico da PUGaM(IPUC). Para pesquisa foi
utilizada uma abordagem metodoldgica qualitatipdicando 20 (vinte) questionarios
e realizando 6 (seis) entrevistas, com professmordenadores de diferentes cursos
de engenharia. Os autores chegam a conclusao aecguméexto atual tem resultado em
desafios a docéncia universitaria, observada, salyeno tensionamento da relagéo
professor/aluno no cotidiano da sala de aula. Adi$s0, 0 carater impositivo das
avaliacdes institucionais tem evidenciado a linfitagde professores-engenheiros para
guestdes didatico-pedagogicas.

12.Docéncia na engenharia, um resgate entusiasm@@bRBOSA; ZUNIGA, 2017). O
artigo tem por objetivo suscitar questionamentoeflexdes sobre a responsabilidade e
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transcendéncia da docéncia nos engenheiros naocewrthecimento. As autoras
concluem que a proposicdo de um novo modelo ndcecanhecimento deve envolver
areas como a gestdo dos sistemas educacionaisac@onde docentes e técnicos
administrativos, a organizacao didatico-pedagogisgrojetos politicos pedagdgicos,
as metodologias e os meios utilizados no processprendizagem.

13.A qualidade dos graduados em engenharia: um olh@bres a necessidade de
capacitacao didatico-pedagogica dos professoresrignhariad DANTAS, 2017). O
artigo relata uma pesquisa cujo objetivo foi idi#sdr a necessidade de qualificacao
didatico-pedagdgica dos docentes de engenharimmdauniversidade federal, partindo
da premissa que a falta de engenheiros bem qaalifice capacitados para atender a
demanda do setor produtivo do pais, pode estatiorlda a falta de qualificacao
didatico-pedagdgica dos professores para o en&inatora conclui que a necessidade
de capacitacdo didatico-pedagdgica dos professerasespecial, no tocante aos
fundamentos basicos de didatica do ensino supdsam como aos fundamentos
tedrico-epistemoldgicos do método e a transposigitica dos conteudos.

14.As dificuldades do engenheiro professor no procesk® construcdo da
profissionalidade docent@/AZ, 2017). O artigo centra nas dificuldades ericadas
pelo engenheiro professor no processo de constrdgaprofissionalidade, com o
objetivo de compreender como essas dificuldadéseiméiam neste processo. Baseado
em conceitos sobre a formacdo do professor do &nSwmperior, identidade e
profissionalidade docente de Pimenta e Anastasimumtreras, Masetto e Gaeta e
Marcelo Garcia, e utilizando entrevistas semiestaglas com trés engenheiros
professores de uma Universidade Publica brasileiaator conclui que, na maioria dos
casos, a formacao do engenheiro professor ainda processo de formacdo com a
experiéncia e, por isso, muitas dificuldades samminadas nesse processo e que a
formagéo continuada tende a ajudar a dirimir eddasildades e por isso deve ser
valorizada, e bem como a valorizacdo do trabalhetigo, valorizacdo do trabalho
docente, entre outros fatores influenciam na cogatr da profissionalidade docente do
engenheiro professor.

Efetuando uma analise nos temas discutidos neateahos, verifiquei que, até o ano
de 2012, a tendéncia das pesquisas estava focaftenmacao inicial dos professores e na
pratica dos professores nas engenharias. J4 mosgiltinco anos, porém, as pesquisas trazem
a tendéncia da formacao continuada em servico lmno @s problemas relacionados ao
desenvolvimento profissional do engenheiro-professe, consequentemente, a
profissionalidade docente, guinada esta provavdbnémpulsionada pela mudanca nas
diretrizes curriculares, realizada nas engenhpabsConselho Nacional de Educacéao — (CNE)
em 2002.

Em relacdo a formacédo do professor-engenheiro gaacéncia no ensino superior
observei que um quinto dos trabalhos possui estiteia, mas lembro que o estudo efetuado
no curriculo dos cursos de mestrado de engenhuaitides 43 universidades distribuidos em 17
estados do pais aprovados pela CAPES, apresemtaddgéndice 01, mostrou que existem
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disciplinas relacionadas a pedagogia, didatica,saleres necessarios para 0 ensino de
engenharia somente em seis deles, ou seja, ndet@upacdo com a didatica ou a formacgéo
pedagogica dos pds-graduandos nas maioria dosscdesmestrado e doutorado da area das
engenharias, na maioria dos Institutos de Educ@g@erior — (IES), do pais.

Com esse estudo bibliografico, pude compreendermqygestdo sobre a docéncia do
engenheiro-professor das engenharias necessitaidg@asquisas que aprofundem os aspectos

pedagogicos e o desenvolvimento profissional decent

6. Estrutura da Dissertacao

Em vista do apresentado, este relatorio de pestpiiseganizado da seguinte forma:

Introducdo — onde apresento uma breve trajetoria profissideate pesquisador, a
questao problema e os objetivos da pesquisa, imtdua sua contextualizagéo.

No Capitulo 01 Cenérios da Formacao do Engenheiro no Bras# onde trago um
breve histérico sobre a engenharia e os cursosadea@gao e pos-graduacdo em Engenharia no
Brasil, apresentando as diretrizes curricularescdosos de engenharia e mostrando o perfil do
docente e o perfil do profissional a ser formado.

No Capitulo 02 -O Engenheiro-Docente: Competéncias ou Saberes?o qual
apresento a fundamentacéo tedrica sobre a proltentit docéncia no ensino superior, com
base nos trabalhos de Pimenta e Anastasiou (20B$gtto e Gaeta, (2013), Franco (2009),
Tardif (2014) e Gil (2015), aléem de artigos selaeios nessa pesquisa.

No Capitulo 03 Percurso da Pesquisa descrevo o processo da pesquisa, a elaboragéo
da entrevista teste e da escolha dos sujeitossipiisa para entrevista, com base nos estudos
de Lakatos e Marconi (2003) e Szymanski (2011)téNespitulo descrevo o perfil dos sujeitos
entrevistados e a metodologia da transcricdo desvestas realizadas

No Capitulo 04 Anélise dos Dados da Pesquisaapresento a analise de conteudo das
categorias de analise extraidas das entrevisthzadss, de acordo com os estudos de Bardin
(1977) e Franco (2005), analisando as seguintegaaas: “Iniciacdo na docéncia do ensino
superior”; “Pratica docente” e “Desenvolvimento figsional docente”. Apresento uma
reflexdo sobre o que pensam o0s sujeitos a respaitdocéncia do engenheiro professor,
trazendo como base a fundamentacéo teorica.

NasConsiderac¢des Finaisretomo algumas questdes sobre os resultadosatiaeaa
das pesquisas apresentadas e trago sugestdes gldaosiando desenvolvimento docente do

engenheiro-professor.
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Levando-se em conta a grande relevancia dos leventas efetuados, bem como as
entrevistas realizadas, apresento como anexo dessgdas cursos de mestrado aprovados pela
Capes, a transcricdo das entrevistas realizadassasuijeitos da pesquisa e as Leis do Império

pertinentes a carreira da engenharia no Brasil.
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CAPITULO 01 — CENARIOS DA FORMACAO DO ENGENHEIRO NO BRASIL

Neste capitulo apresento uma breve abordagem sangjimento da engenharia e da
profissdo de engenheiro. Apresento, também, algsjmsctos do curso de engenharia civil, da
abordagem técnica e especifica da profissédo. Alésodfaco um estudo das atuais diretrizes
curriculares para os cursos de engenharia, probEando a formacgéo do professor-engenheiro
de forma que este possa formar alunos com capa&citimhica, mas que assumam O

compromisso politico e social da profisséo.

1.1Breve histérico da profissdo de engenheiro

Engenheiro: oficial que serve a guerra para atagiegssa e fortificagio de pragas. E
um matematico habil, ‘expert’ e astuto, que contzeage da arquitetura militar, que
faz o reconhecimento das pracas que se quer gtaps mostra ao general o ponto
mais fragil, que desenha trincheiras, galeriaf A0 engenheiro cabe também a
invencédo de novas bombas [...] (FURETIERE — INGEMRE apud VALENTE,
1999, p. 41)

A engenharia do século XVIII se preocupa em forenaducar o engenheiro com base
nos métodos iluministas, fornecendo ao futuro psidnal embasamento tedrico consistente
para que ele possa ser competente para resolv@robéemas da sociedade moderna,
transformando os recursos naturais para o bemdsstociedade. Assim, as primeiras escolas
de engenharia ensinavam a seus alunos técnicasespos segundo o método da escolastica,
tornando-os competentes para projetar e constatiutaras para fins militares ou civis,
utilizando os recursos naturais.

O século XVIII foi marcado por um significativo aégs/olvimento técnico nas areas de
extracdo de minérios, siderurgia e metalurgia, bemo nas técnicas de construcao de pontes,
estradas e canais, o0 que forjou a base da engemhaki Como conseqiéncia disso, em 1747
foi criada na Franca &cole des Ponts et Chausséesnsiderada a primeira escola de
engenharia do mundo; em 1778 foi implanta&zaele des Mines, em 1794, €onservatoire
dés Arts et MétierEstas escolas eram voltadas para o ensino prdifecentes, portanto da
Ecole Polytechniquefundada em 1774, que tinha como objetivo ensasaaplicacdes da
matematica aos problemas da engenharia, estabéteassim, uma divisdo da engenharia em

dois campos: 0 dos engenheiros praticos e o dasded(BAZZO; PEREIRA, 2006)

Para o desenvolvimento da engenharia, 0 passonseduai a criagdo das escolas
técnicas superiores nos paises de lingua alem@soddas de Praga (1806), de Viena
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(1815), de Karlsruhe (1825) e de Munique (1827) sfemplos neste sentido.
Entretanto, a escola que maior importancia teveaparecimento da engenharia
moderna foi a de Zurique (1854) - Eidgenossischehitische Hochschule. Nos
Estados Unidos, as primeiras escolas deste tiponforMIT - Massachusetts Institute
of Technology - (1865), o Califérnia Institute oédhnology (1919) e o Carnegie
Institute of Technology (1905). Porém, talvez a snaaracteristica escola de
engenharia dos EUA foi o Rensselaer Polytechniditimes, fundada em 1824.
(BAZZO; PEREIRA, 2006, p. 75)

Segundo Telles (1984), a primeira referéncia queosedo ensino da engenharia no
Brasil foi através da contratacdo do holandés Migueermans, entre 1648 e 1650, que veio
para aqui ensinar sua arte e ciéncia; mas conf@ouza (2017), foi através trabalho do
engenheiro militar portugués Gregério Gomes Hemsgie Matos, enviado ao Rio de Janeiro
com o intuito de reparar as suas fortificacOes.equé 694 se iniciou 0 ensino sobre fortificacado
e arquitetura militar. Na mesma época o engenheiitar José Velho de Azevedo comecgou a
ensinar Artilharia no Maranh&o e no Para.

Em 1699, comecou a funcionar a Escola de Artilharfrquitetura Militar na Bahia,
com o intuito de diminuir a escassez de engenhaeiiliares aptos a executar a manutencao
das fortificacGes e projetar construcdes civis, aalesponsabilidade do engenheiro militar
Antdnio Rodrigues Ribeiro. O contetdo programatidotado foi o mesmo do curso de Lisboa,
com a seguinte composi¢ao: estudo dos tratadosjdigediura militar, matematica, aritmética,
geometria, fortificacdo, ataque e defesa das prdeaenho, artilharia, longimetria, altimetria,
e ao estudo dos materiais construtivos. (SOUSA7R01

Mas segundo Macedo e Sapunaru (2016), “a data id® iformal dos cursos de
Engenharia no Brasil foi em 17 de dezembro de 1@8@, a criacdo da Real Academia de
Artilharia, Fortificacdo e Desenho, na cidade do Beé Janeiro”, que foi transformada em
Academia Real Militar, através da carta de Lei de dezembro de 1810 lavrada pelo Principe
Regente D. Jodo. Com o0 passar dos anos, a AcatRealaMilitar sofreu varias reformas e
transformacdes e, depois da Independéncia, tevasaa mudado para Academia Imperial
Militar e, mais tarde, para Academia Militar da t2oEm outubro de 1823, um decreto permitiu
a matricula de alunos civis, que ndo mais erangatios a fazer parte do Exército. (BAZZO;
PEREIRA, 2006)

A partir de 1858, conforme relato de Macedo e Sapu(2016), a Escola Militar da
Corte, se dividiu criando a Escola Central destirsatbrmacao de engenheiros civis e, a Escola
Militar e de Aplicacdes do Exército que se destnavormacdo do engenheiro militar. Mesmo
com a divisdo, as duas continuaram vinculadas aosidrio da Guerra e somente com a

publicacdo do decreto n. 5.529, de 17 de janeir@8¥el, a formacédo de engenheiros civis
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ficaria a cargo das instituicbes civis. Sendo assansucessora da Real Academia, ja
desvinculada do Ministério da Guerra, transformeess Escola Politécnica do Rio de Janeiro,
tornando-se a primeira Escola de Engenharia do mébsmilitar.

Em 12 de outubro de 1876, inaugura-se a Escolaidas\e Ouro Preto e, quase vinte
anos depois em 1893, funda-se a Escola Politédeic&do Paulo. Antes do século 19 acabar
ainda foram inauguradas em 1896, a Escola Polg¢aéaw Colégio Mackenzie e a Escola de
Engenharia do Recife e, em 1897, a PolitécnicaatdaBe a Escola de Engenharia de Porto
Alegre. (BAZZO; PEREIRA 2006).

Mas a nova Republica Brasileira necessitava de t@aiscos para o desenvolvimento
da area e, com isso, foram fundadas mais cincdassdorante o quinquénio de 1910 a 1914,
sendo trés em Minas Gerais, uma em Curitiba e eatr®ecife. O evento da Primeira Grande
Guerra Mundial gerou problemas na economia murdiaté o final dos anos 30, fundou-se
somente mais uma escola de engenharia no Br&sitaa de Engenharia Militar em 1928. Na
década de 30, havia treze escolas de engenhatiariando no Brasil que ofereciam 30 cursos.
(MACEDO; SAPUNARU, 2016).

Na era Vargas, (1930 a 1936) foram inauguradascal& de Engenharia do Para em
1931, a Faculdade de Engenharia Industrial em &étwRm 1946; e a Escola de Engenharia
da Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeim 1948. Ao final da primeira metade
do século XX havia 16 escolas de engenharia emduoacento no Brasil que ofereciam 70
cursos em diversas modalidades de engenharia. (MACEAPUNARU, 2016).

QUADRO 07 — Escolas de Engenharia fundadas no|Bxigsa metade do século XX

Fund Local Denominacéo na Fundacdo
1 1792 Rio de Janeiro/RJ Real Academia de Artdh&ortificacdo e Desenho
2 1876 Ouro Preto/MG Escola de Minas de Ouro Preto
3 1893 Séo Paulo/SP Escola Politécnica de Sdo Paulo
4 1896 Recife/PE Escola de Engenharia do Recife
5 1896 Sao Paulo/SP Escola Politécnica do Colégickbhzie
6 1897 Porto Alegre/RS Escola de Engenharia de Rtatre
7 1897 Salvador/BA Escola Politécnica da Bahia
8 1909 Juiz de Fora/MG Instituto Politécnico
9 1911 | Belo Horizonte/MG Escola Livre de Engenharia
10 1912 Curitiba/PR Faculdade de Engenharia dm&ara
11 1912 Recife/PE Escola Politécnica de Pernambuco
12 1913 Itajubd/MG Instituto Eletrotécnico de It&u
13 1928 Rio de Janeiro/R] Escola de EngenharitaMili
14 1931 Belém/PA Escola de Engenharia do Para
15 1946 Sao Paulo/SP Escola de Engenharia Industria
16 1948 Rio de Janeiro/RJ Escola Politécnica

Fonte: Oliveira (2010) — elaborado pelo autor

As escolas estavam distribuidas proporcionalmesteaabrdo com os indicadores
sociais e econdmicos da época. Neste universo devertar também que a primeira
universidade a federal a ser criada, surgiu daofesére as Escolas Politécnica, Medicina e de
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Direito do Rio de Janeiro em 1920, nascendo asdimiversidade Federal do Rio de Janeiro;
mas o estado de Sdo Paulo que, na época, ja nefanesse maior polo econdmico do Pais, cria

a Universidade de Sao Paulo em 1934, patrocinddagpeerno do estado.

Durante a década de 1950, 14 estados brasilegasndotal de 21 passaram a contar
com Escolas de Engenharia. O inicio dessa décadmrseteriza pela volta do
desenvolvimento apos a Segunda Guerra Mundial. €arrdm 1950, foi criado o
Instituto Tecnoldgico de Aeronautica (ITA), vincdta com o Ministério da
Aerondutica, com o curso de Engenharia Aeronduwdiodinal da década de 1950, o
Brasil possuia 28 escolas distribuidas em 14 Estddd~ederacdo, de acordo com
seus desenvolvimentos econdmicos, continuando ntad®s no Sudeste. Na década
seguinte, com o processo de industrializacdo ihicipelo governo Juscelino
Kubitschek, foram criadas novas escolas. Até quBnmale 1970, o Brasil contava
com 117 escolas funcionando. Mesmo com o crescawedtizido nos idos de 1980,
foi possivel que o pais entrasse nos anos 90 casndmd 30 Escolas de Engenharia.
Na segunda metade da década de 1990, esse numguadiplicado. No ano de
2008, ja eram mais de 450 Escolas de Engenharigbdislas pelo pais afora.
(MACEDO & SAPUNARU, 2016)

Pesquisando o site do e-MEC em agosto de 2017icaenos que hoje existem 5.550
cursos de engenharia no Pais, sendo que desté$,sE® de engenharia civil distribuidos em
818 instituicbes. Segundo artigo publicado na RaWwesquisa da FAPESP de marco de 2017,
a engenharia tem sido uma das carreiras maisvagatos ultimos anos no Brasil.

O numero de profissionais formados em engenhaliausde 18 mil em 2000 para 68
mil em 2014, de acordo com o Censo da EducacaaiSymendo que dos 18 mil formados
em 2000, 5 mil eram de engenharia civil, e nested 2017 teremos 84 mil formados em
engenharia civil, segundo professor Renato PedRis®. em Matematica e responsavel pela
nova pesquisa realizada na Universidade Estadu@adwinas. (INOVACAO, 2017)

FIGURA 01 — Crescimento dos cursos de EngenharbBrasil

Total de cursos de engenharia entre 2000 e 2014
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1.2.0 ensino de engenharia

Neste item apresento os modelos de ensino de leaggrdesenvolvidos e como as

legislacdes influenciam o ensino da engenhariarasiB

1.2.1.0 modelo de engenharia

A maioria das universidades criadas no Brasil base@s seus modelos de ensino no
modelo iluminista francés, mas neste universo tethi@s escolas que sdo excecao a regra; a
primeira € a Escola Politécnica da Universidad8&ie Paulo que adotou o modelo racionalista
alemdo que valorizava 0 ensino pratico e a segén@aEscola Politécnica do Colégio
Mackenzie que adotou o modelo americano para edacac

O ensino da engenharia no Brasil teve origens gardraria militar e seus primeiros
professores foram os engenheiros-mor do reinosparcompeténcia profissional. Apesar de
sua atuacao ser preferencialmente militar, voltadaobras de defesa, a educacao dos
engenheiros militares os tornava aptos a realganas diversas obras da construcao civil. Os
professores acumulavam a funcdo dupla de engenbeirgeja, além da atividade docente, a
de engenheiro, trabalhando a servi¢co da Coroawergadores em obras de defesa e elaboragao
de projetos de construcdo civil e particular. Rpaltmente, ndo devemos esquecer a sua
intervencdo ao nivel de concepcéo, construcdo cwtmacao de equipamentos de defesa:
fortes, fortins e fortalezas. Foram eles, os engjeod militares, devido ao seu elevado nivel de
formacdo e de competéncia técnico-cientifica, ldsaam conta o ensino da época, que
comegaram a construir nossas vilas e cidades.

Assim, pouco a pouco, diante das necessidades asrapresentadas pelos centros
populacionais, 0os engenheiros militares foram erefo as funcées que deveriam ser dos
arquitetos e urbanistas, planificando cidades,atrdg ruas, estradas, pracas, chafarizes,
construindo edifica¢cdes essenciais, como obrasgagbligrejas, casas de polvora, armazéns,
residéncias e quarteis e ainda trabalhando contesl@as escolas de engenharia.

De acordo com Tonini (2013), no inicio do séculoXXb exército brasileiro, sob
influéncia da Alemanha, eliminou a formacao locaketgenheiros militares, passando, entao,
a enviar os brasileiros a escolas no exterior. lfa fde escolas de engenharia militar, de
instrumentos e laboratorios escolares acarretodafioit no desenvolvimento tecnolégico do
pais. Poréem, em 1920, veio ao Brasil uma missatamfilancesa que acabou por convencer 0s

militares brasileiros de que o pais ndo poderiar fiem uma instituicdo de ensino militar
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superior, na area de engenharia, o que acaboemrajEscola de Engenharia Militar, fundada
em 1932.

Entre a eliminacdo do curso de engenharia miliéaular e sua reativacdo, houve
imensos danos ao desenvolvimento intelectual, tégimo e econdémico do pais, marcando o
inicio do século XX. Nesse periodo, o Brasil fimnoda mais dependente tecnologicamente
das forgcas armadas externas, pois uma imensadgactehecimento fora perdida com a quebra

na sequéncia de ensino, gerando o atraso ainddsaatatualidade.

1.2.2.A legislagéo e a engenharia

Através da Lei de 29 de agosto de 1828, D. Pedimpgerador Constitucional e
Defensor Perpétuo do Brasil, sancionou a lei dadeefpela Assembleia Constituinte que
“Estabelece regras para construcdo de obras psibtjoa tiverem por objeto a navegacgao dos
rios, abertura de canais, edificacao de estradased, calcadas ou aquedutos”, sendo que em
seu artigo terceiro decretava: “ Art. 3° Logo qlguma das sobreditas obras for projetada, as
autoridades, a que competir promove-las, fardontevea sua planta e plano, e orcar a sua
despesa por engenheiros, ou pessoas inteligeatésltan destes.” Desta forma, pela primeira
vez apoés o decreto de 1823, que permitiu que cidacifiis cursassem a escola de engenharia
militar, uma competéncia é designada na formaidéBRASIL, 1828)

Através do Decreto n° 1.067, de 28 de julho de 18BRASIL, 1860), o governo
imperial cria a Secretaria de Estado dos negoedsgticultura, Comercio e Obras Publicas e
oito meses depois sanciona o Decreto n° 2.7486deelfevereiro de 1861 organizando e

regularizando as suas atividades, como vemos:

Decreto n°® 2.748, de 16 de fevereiro de 1861

Art. 1° A Secretaria de Estado dos negécios dacaljura, Comercio e Obras
Pudblicas compor-se-a das seguintes repartigées:

1° Diretoria Central e dos Negdcios da Agricult@amercio e Industria.

2° Diretoria de Obras e Navegacgéao

[.-]

Art. 4° Além dos empregados acima mencionado&,ae?® Diretoria um corpo de
Engenheiros, e os auxiliares precisos para exarsge¢ao, execucao e fiscalizacédo
das Obras Publicas [...] (BRASIL, 1861)

Treze meses depois 0 governo sanciona o Decrétd2f, de 10 de maio de 1862, que
regulamenta o Decreto n°® 2.748, de 16 de fever#&0l861, quanto a nomeacdo dos

engenheiros:
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Decreto n° 2.922, de 10 de maio de 1862

[.-]

§ 4° S6 poderdo ser Inspectores Gerais e Engeshdér@ualquer das classes os
individuos que tiverem o curso de Engenharia pefih actual Escola Central ou pelas
antigas Academia e Escola Militar, que preceder&sta, ou 0s que apresentarem
titulos de escolas estrangeiras acreditadas, pgakis mostrem te habilitagdes iguais
as daqueles

(BRASIL, 1862)

Em 16 de fevereiro de 1871 o Decreto Imperial 69@&.aprova o novo Regulamento

do Corpo de Engenheiros Civis, como vemos,

Decreto n° 4696 de 16 de fevereiro de 1871

CAPITULO |

Art. 2° S6 poderao fazer parte do Corpo os indiv&dhabilitados com o curso de
engenharia civil pela escola central, ou pelagjastacademia e escola militares que
precederam a esta, ou 0s que apresentarem titutflosngéicos de estabelecimentos
scientificos estrangeiros de igual categoria. Pameer tambem admittidos os que
tiverem o curso da extincta academia ou da acteal@ de marinha e prestarem prova
especial de habilitacdes como engenheiros civis.

Para os lugares de Engenheiros Inspectores e Egigentle 12 classe exigir-se-hao,
além disso, cinco annos pelo menos, e para os Beges de 22 e 32 classe tres annos
de pratica na direccéo e execucao de obras ouapalhins de exploracdo no Brasil.
[...] (BRASIL, 1871)

No fim do Império foi baixado o Decreto n° 3.00&,1880, que obrigava os engenheiros
civis, geografos, agrimensores e bacharéis formadosatematica a apresentar seus titulos

ou carta de habilitagéo cientifica para poder toptase em cargos publicos conforme vemos:

Decreto n° 3.001, de 9 de outubro de 1880

Art. 1° Os Engenheiros Civis, Geographos, Agrimees®@ os Bachareis formados
em mathematicas, nacionais ou estrangeiros, naergodomar posse de empregos
ou commissdes de nomeacdo do Governo sem apresentatitulos ou cartas de
habilitarao scientifica.

§ 1° Os titulos passados por escolas estrangé&ieas $ujeitos 4s mesmas taxas que
os da Escola Polytechnica.

§ 2° Os Engenheiros actualmente empregados na €@mavincias terdo, aquellcs
tres mezes e estes seis para apresentar 0s skeusadip

(BRASIL, 1880)

Dessa forma, no Decreto n° 3001 de 9 de outubrtB86, o Império considerava 0s
engenheiros civis especialistas com dominio deas&reas do saber, mas passou a exigir o
respectivo diploma para o ato de posse em cargaplb

Segundo Florencano e Abud (2002), com advento deldPnacdo da Republica foi
promulgada a primeira constituicao republicana2drde fevereiro de 1891 e, dentre as novas
regras republicanas, foi sancionado o artigo 7&guafo § 24: "E garantido o livre exercicio
de qualquer profissédo, moral, intelectual e indaistrCom isto, os Estados e o Distrito Federal
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passaram a legislar sobre os trabalhos de enganhgrimensura e arquitetura, sem qualquer
orientagdo ou superviséo federal.

Com esta legislacdo, o Brasil despertava para @nsielrimento industrial e
atravessaria 0s anos negros da segunda guerraahulplds a segunda guerra mundial o
mundo passou por diversas mudancas sociais e emasOoeno Brasil, necessitando recuperar
0 atraso industrial, passou por uma grande abeaatucapital estrangeiro.

A década de 1950, conhecida como a década desengaotista do governo JK
(Juscelino Kubitschek), € marcada por dois periadgsortantes da histéria, em que o
crescimento econdmico e a modernizacdo do paibasiante visiveis. Sao eles: o segundo
periodo do governo de Getulio Vargas (1951-1954) geriodo do governo de Juscelino
Kubitschek (1956-1961). Ganham ascensdo, nessa,epsccursos de engenharia, com a
criacao de diversos 0rgaos no setor industrial.

Privilegiando a industria de base — alimentacéerga, transporte e educacado —, JK
propde um plano nacional de desenvolvimento — adPtie Metas — e recorre ao capital
estrangeiro para estimular investimentos no setolustrial, implantando a industria
automobilistica, a de eletrodomésticos e promoveralo realizacdo de grandes
empreendimentos, como estradas e usinas hidroaktri

A legislacdo que regulava a profissdo da engenkarigente seria revisada no inicio
dos anos de chumbo da ditadura militar, ampliamglofgcativamente a sua filosofia tecnicista
e enfatizando os ideais governamentais para efetadaamado milagre econdémico brasileiro.
A Lein®5.194, de 24 de dezembro de 1966 que aameakercicio das profissdes de Engenheiro,

Arquiteto e Engenheiro-Agronomo, e d& outras pr@wviaias, define em seu artigo primeiro:

Art. 1° As profissbes de engenheiro, arquiteto eeerheiro-agrobnomo séo
caracterizadas pelas realizacdes de interessel odiamano que importem na
realizacdo dos seguintes empreendimentos:

a) aproveitamento e utilizacdo de recursos naturais

b) meios de locomocgéo e comunicacoes;

c) edificacdes, servicos e equipamentos urbancasre regionais, nos seus aspectos
técnicos e artisticos;

d) instalacbes e meios de acesso a costas, curs@s®as de agua e extensdes
terrestres;

e) desenvolvimento industrial e agropecuario.

(BRASIL, 1966)

A mesma lei regulamentou as novas atribuicdes dergreiro civil durante trinta anos
e, dentre as atribuicdes que o engenheiro civiepadxercer, encontramos estava incluido o

ensino:
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Lei n®5.194, de 24 de dezembro de 1966.

Secéo IV

Atribuicdes profissionais e coordenacéo de suailaties

Art. 7° As atividades e atribuic6es profissionais ehgenheiro, do arquiteto e do
engenheiro-agrébnomo consistem em:

d) ensino, pesquisas, experimentagéo e ensaios;

(Brasil, 1966 — grifo nosso)

Na lei que regulamentou as atribuicdes profisseodaiengenheiro em 1966, o ensino
foi incluido, pois 0 governo estava ampliando a®lkes de engenharia e, consequentemente,
necessitava ampliar o seu quadro de professors®) gue para implantagdo do modelo
econdmico capitalista, com abertura do mercadoriatpara o capital estrangeiro, necessitava-
se de uma infraestrutura adequada para alavadesenvolvimento do pais e, portanto, formar
mais engenheiros civis.

No periodo 1968-1973, o Brasil viveu o chamado gndaconbmico, registrando altas
taxas de crescimento, em func¢ao da ampla dispmfat# de recursos financeiros provenientes
dos paises desenvolvidos, mas essa estabilidadérema € interrompida pela crise mundial
do petréleo. No governo de Ernesto Geisel, foiddiogo Plano Nacional de Desenvolvimento,
gue intentava reajustar a economia, em face dasscaiundial de petréleo, acelerando-se o
processo de substituicdo das importagdes, comeenésdhens de capital e na eletrbnica pesada.

Nessa fase, projetos de desenvolvimento de gramde §Ao0 concebidos e realizados,
tais como ltaipu Binacional, Ponte Rio-Niteroi, Reth Transamazonica, usinas nucleares,
rodovia dos Imigrantes fase I, entre outras. Distaa o Brasil abre espago na agenda das
grandes economias mundiais. Nessa etapa de degemmatio do pais, a formacao tecnicista e
cientifica do engenheiro € de extrema relevan@agdse periodo ser o de maior valorizacao
da formacédo em engenharia, e 0s cursos adquirdaius slos melhores e a profissdo passa a
ser uma das mais bem remuneradas no mercado raciona

Inspirando-se na lei de 1966, o sistema de fisagdia CONFEA-CREA elaborou uma

nova resolucéo especificando as atribuicoes dosnéegros em 1973,

Resolucdo N° 218, de 29 de junho de 1973

Discrimina atividades das diferentes modalidadesfiggionais da Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E
AGRONOMIA, usando das atribui¢cdes que lhe confeasretras "d" e "f*, paragrafo
Unico do artigo 27 da Lei n® 5.194, de 24 DEZ 1966,

CONSIDERANDO que o Art. 7° da Lei n° 5.194/66 refee as atividades
profissionais do engenheiro, do arquiteto e do meimgieo agrénomo, em termos
genéricos;

CONSIDERANDO a necessidade de discriminar atividathes diferentes
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Art. 1° - Para efeito de fiscalizacdo do exerciprofissional correspondente as
diferentes modalidades da Engenharia, Arquitetukgrenomia em nivel superior e
em nivel médio, ficam designadas as seguinteslaties:

[...]

Atividade 08 - Ensino, pesquisa, andlise, experim@&gtao, ensaio e divulgacao
técnica; extensao;

[...]

Art. 7° - Compete ao engenheiro civil ou ao engenheiro de fificacdo e
construcao:

| - o desempenho das atividades 01 a 18 do atfigiesta Resolucao, referentes a
edificacdes, estradas, pistas de rolamentos e @twsp sistema de transportes, de
abastecimento de 4gua e de saneamento; portoscaioais, barragens e diques;
drenagem e irrigacdo; pontes e grandes estrutseas; servicos afins e correlatos.
(CONFEA/CREA, 1973 — grifos nossos)

N&o foi por acaso que o CONFEA-CREA inseriu em siaBuicdes a modalidade de
ensino, pois como era uma categoria que estavanextnente atrelada aos ideais do governo
da época, apoiou a referida atribuicdo, que jdahsido criada em 1966, pois nessa época quase
nao havia programas de mestrado e doutorado nesrsidiades, e quem lecionava nas areas
das especialidades dos cursos de engenharia evéissijonais de grande destaque no mercado
da construcao civil. Sendo assim, o sistema CONERAA, de certa forma, regulamenta que
os profissionais da engenharia civil, por sua f@@ogpolitécnica, podiam lecionar em cursos
de graduacédo de engenharia, em cursos de extens@ositaria, além de elaborar e dirigir
equipes de pesquisa, analisar seus resultadosuaredesua publicacdo. Neste clima € que se
iniciam as primeiras experiéncias de criacdo desosude mestrado e doutorado na &rea de
engenharia civil das universidades existentes.

De alguma forma, sob estas atribuicbes, os engesheivis ajudaram o Brasil a
construir o milagre econémico das décadas de 70, e 8esse periodo houve significativo
desenvolvimento industrial, especialmente sidecargieracdo de eletricidade, petroquimica e
indUstria automobilistica, mas como consequénciailagre econémico significou altos
empréstimos no exterior que vieram a prejudicarasiBnos anos posteriores.

O fim dos anos 80 foi marcado pela desaceleracagrdoesso de crescimento
econdmico e a expansédo de tendéncias inflacionaras quadro de distenséo politica que iria
culminar na campanha das “Diretas J&”, que exigetano ao estado democratico.

Com a economia quebrada, a década de 1990 é mangadaim discurso de
racionalizacdo dos recursos, autonomia, avaliagdiucional, e também pela massificacao da
educacédo superior brasileira, criando novas exigénporém alicergcada na abertura politica,
também proporcionou a criacdo da base para a g&Amhecnoldgica gerada pelas mudancas

mundiais da globalizacdo do século XXI que se apraxa.
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ApoOs a redemocratizagdo brasileira, em 1996, derantgoverno neoliberal do
presidente Fernando Henrique Cardoso, atendendmteossses do mercado e da sociedade
gue sentia a necessidade de um novo sistema dagéd© governo decretou a nova Lei de
Diretrizes Basicas da Educacéo — (LDB), Lei guanha sendo debatida desde a promulgacéo
da Constituicdo Federal de 1988, e que esteve uta pke discussfes de varios eventos
cientificos de educacao, principalmente na Asséoidacional de P0s-Graduacédo e Pesquisa
em Educacédo (ANPEd) e no Sindicato Nacional doseb®s das Instituicbes de Ensino

Superior (ANDES), antes mesmo de sua aprovacao.

LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.

Estabelece as diretrizes e bases da educacao alacion

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrééacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

Da Educacéo

Art. 1° A educagédo abrange os processos formativgse se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas nistituicbes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organiza¢cBes slaciedade civil e nas
manifestacdes culturais.

§ 1° Esta Lei disciplina a educac¢éo escolar, quiesenvolve, predominantemente,
por meio do ensino, em instituicbes proprias.

§ 2° A educacéo escolar deverd vincular-se ao emdadrabalho e a prética social.
[.-]

Art. 9° A Unido incumbir-se-a de:[...]

VIl - baixar normas gerais sobre cursos de graduagie pds-graduagao;

VIII - assegurar processo nacional de avaliagdo dasstituicdes de educacgéo
superior, com a cooperacao dos sistemas que tivereesponsabilidade sobre este
nivel de ensino;

IX - autorizar, reconhecer, credenciar, supervisioar e avaliar, respectivamente,
0s cursos das instituicdes de educacdo superior & estabelecimentos do seu
sistema de ensino

§ 1° Na estrutura educacional, havera um Conselhoadional de Educacgéo, com
funcbes normativas e de supervisdo e atividade peamente, criado por lei.
(BRASIL, 2017 - grifos nossos)

No corpo da lei, além de ditar as regras para @agdw do Pais, ela especifica o
Conselho Nacional de Educacdo — CNEue passaria a elaborar regulamentacoes
especificando a lei, e os critérios de fiscalizat@®instituicbes mediante avaliaces periddicas.

Quanto a educagéao superior, afirma:

Art. 45. A educacdo superior serd ministrada ertitingdes de ensino superior,
publicas ou privadas, com variados graus de abrargéu especializacéo.

3Conselho Nacional de Educacao, composto pelas @ardarEducacéo Basica e de Educacdo Superior, tem
atribuicdes normativas, deliberativas e de assassorto ao Ministério da Educacéo, de forma a assegu
participagéo da sociedade no aperfeicoamento dzaedla nacional criado pelo Art. 7 da Lei n°® 9.10%124 de
novembro de 1995
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Art. 46. A autorizacdo e o reconhecimento de curspsbhem como o
credenciamento de instituicbes de educacéo superiaerdo prazos limitados,
sendo renovados, periodicamente, apds processo riggude avaliacao.

[.-]

Art. 52. As universidades séo instituicdes pluridigplinares de formacdo dos
quadros profissionais de nivel superior, de pesquasde extensao e de dominio e
cultivo do saber humano, que se caracterizam por:

| - producéo intelectual institucionalizada mediané o estudo sistematico dos
temas e problemas mais relevantes, tanto do ponte dista cientifico e cultural,
guanto regional e nacional,

Il - um terco do corpo docente, pelo menos, comtilacao académica de mestrado
ou doutorado;

[Il - um terco do corpo docente em regime de tempimtegral.

Paragrafo Gnico. E facultada a criagéo de univadsid especializadas por campo do
saber. (BRASIL, 2017 — grifos nossos)

Apesar das mudancas, observa-se a permanéncigdergos dos professores do nivel
superior sem titulacdo de mestrado ou doutoradmeém de docentes contratados em tempo
integral, deixando aberto espaco nas universidgmga 0s especialistas de atividade
comprovada por sua atuacdo no mercado com espacizis em nivel dato sensuAlém
disso, a lei n&o obriga que os professores do @ssiperior tenham mestrado ou doutorado na
area da educacdo.

Na engenharia, conforme apresentado no levantamealiaado na introducéo deste
trabalho, os cursos de mestrado e doutorados afesgquase que em sua totalidade sdo cursos
tecnoldgicos, ndo abrangendo as areas relacioaadassino.

Trés anos apoOs a publicacdo da LDB, a Camara deaE#la Superior (CES), do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE) se pronuncitiaves do processo n°
23001.000406/99-64, manifestando-se junto a Se@eata Educacdo Superior do Ministério
da Educacao, (SESU/MEC), “no sentido de exterrapseocupacao em relacdo aos critérios
que vém sendo utilizados pelas Comissdes de Efiptsae de Verificacdo por ocasido da
andlise dos processos de autorizacdo e de recomdmdoide cursos.”. (CNE-CES, 1999)

Neste parecer o conselheiro relator argumenta:

Entretanto, os critérios de avaliacdo utilizadotagpecomissdes ndo levam em
consideracdo esta diferenciacdo entre tipos ddadstamentos. Os critérios sao
uniformes e s6 sao classificados como A e B cuggesse enquadrem nas exigéncias
proprias para universidadelsto faz com que as instituicbes de ensino sejam
levadas a valorizar excessivamente a titulacdo, emetrimento mesmo da
experiéncia didatica e profissional do quadro docda. Em areas nas quais o
ndimero de doutores é reduzido e nos estabelecimesititados no interior dos
Estados, as exigéncias sao freqlientemente inviddsta forma, pequenas
instituicbes integradas na sociedade local, com hwnjeto pedagdgico, séo
prejudicadas e ndo podem competir com filiais dades empresas de ensino, cujo
corpo docente inclui doutores que sequer residemuracipio e cuja colaboracéo no
curso é minima.
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Constitui tarefa urgente uma revisdo dos critériosatualmente adotados,
diferenciando-os em termos de misses instituciorsadliversas, proprias de cada
tipo de estabelecimento(MEC, CNE-CES, 1999 — grifos nossos)

Observa-se que o conselho pondera sobre a relavéiaciexperiéncia didatica e
profissional dos docentes, ao invés de valorizareste a titulagcdo de mestrado e doutorado
que a SESU/MEC exigia. Como se vé, o parecer do-CEE& consolida a competéncia e a
experiéncia profissional dos especialistas. Maeadéncias exigiam novos enquadramentos
para a antiga profissdo de engenheiro especiaisigte de resolver problemas e, assim, através
do parecer 1362/2001 o CNE-CES, elabora uma naedridi curricular para os cursos de

engenharia alegando:

O desafio que se apresenta o ensino de engenloaBgaasil € um cenario mundial
gue demanda uso intensivo da ciéncia e tecnologigige profissionais altamente
qualificados. O proprio conceito de qualificacéofjzsional vem se alterando, com a
presenca cada vez maior de componentes associadapacidades de coordenar
informacdes, interagir com pessoas, interpretamdeeira dinAmica a realidade. O
novo engenheiro deve ser capaz de propor solucdes sgjam nao apenas
tecnicamente corretas, ele deve ter a ambicdo n&dayar os problemas em sua
totalidade, em sua insercdo numa cadeia de cawfagas de mdltiplas dimensdes.
N&o se adequar a esse cenario procurando fornfesgiwoais com tal perfil significa
atraso no processo de desenvolvimento. As IES asilBém procurado, através de
reformas periddicas de seus curriculos, equaciessgs problemas. Entretanto essas
reformas ndo tém sido inteiramente bem-sucedidasiral outras razdes, por
privilegiarem a acumulagdo de conteidos como garpata a formagao de um bom
profissional (BRASIL, 2001)

E, para embasar e formacao deste novo profissioi@NE/CES redefine o significado

de curriculo:

Na nova definicdo de curriculo, destacam-se trémehtos fundamentais para o
entendimento da proposta aqui apresentada. Emipritagar, enfatiza-se o conjunto
de experiéncias de aprendizado. Entende-se, porigue Curriculo vai muito além
das atividades convencionais de sala de aula e dewsiderar atividades
complementares, tais como iniciacao cientificacadgica, programas académicos
amplos, a exemplo do Programa de Treinamento Eapedei CAPES (PET),
programas de extens&do universitéria, visitas tasnieventos cientificos, além de
atividades culturais, politicas e sociais, dent&as, desenvolvidas pelos alunos
durante o curso de graduacdo. Essas atividadeslememtares visam ampliar os
horizontes de uma formacdo profissional, propoamgl® uma formacéo
sociocultural mais abrangente.

Em segundo lugar, explicitando o conceito de pgsrticipativo, entende-se que
o aprendizado s6 se consolida se o estudante deskerpum papel ativo de construir
0 seu préprio conhecimento e experiéncia, com @@&io e participacao do professor.
Finalmente, o conceito de programa de estudos meenente integrado se
fundamenta na necessidade de facilitar a comprednsdizante do conhecimento
pelo estudante. Nesta proposta de Diretrizes €lares, abre-se a possibilidade de
novas formas de estruturacdo dos cursos. Ao laddrathcional estrutura de
disciplinas organizadas através de grade curricidhre-se a possibilidade da
implantacdo de experiéncias inovadoras de orgazazurricular, como por
exemplo, o sistema modular, as quais permitirfanavacéo do sistema nacional de
ensino. (MEC, CNE/CES, 2001)
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Na decisao final do documento, o Conselheiro CaAtixerto Serpa de Oliveira
recomenda novas praticas ao ensino da engentmatiaindo um lado mais humano e social da
profissdo. Esta decisdo € sacramentada no atobtiagpdio da resolucdo do CNE-CES n° 11,
de 11 de margo de 2002;

Conselho Nacional de Educacdo Camara de Educag@si&u

Resolucdo CNE/CES 11, de 11 de marco de 2002.

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do CudeGraduacdo em Engenharia.

O Presidente da Camara de Educacédo Superior del@orsacional de Educacéo,
tendo em vista o disposto no Art. 92, do § 2°,edlifc”, da Lei 9.131, de 25 de
novembro de 1995, e com fundamento no Parecer CB&/2001, de 12 de

dezembro de 2001, peca indispensavel do conjun® giasentes Diretrizes

Curriculares Nacionais, homologado pelo Senhor &$ftinida Educacgéo, em 22 de
fevereiro de 2002, resolve:

[...]

Art. 3° O Curso de Graduagdo em Engenharia tem cperél do formando
egresso/profissional o engenheiro, com formaca®mgéista, humanista, critica e
reflexiva, capacitado a absorver e desenvolver sie@nologias, estimulando a sua
atuacao critica e criativa na identificacao e ngsid de problemas, considerando seus
aspectos politicos, econémicos, sociais, ambiemtaislturais, com visao ética e
humanistica, em atendimento as demandas da soeie@d&EC, CNE/CES, 2002)

O CNE/CES, nesta resolucéo de 2002, trouxe umiagdte no perfil dos egressos dos
cursos de engenharia, definindo que a formacao sewvégeneralista, humanista criativa e
reflexiva [...]” contrariando o parecer de 2001 e@wdperfil sugerido foi assim definido: “[...] 0
perfil dos egressos de um curso de engenharia eemgpera uma sélida formacédo técnico-
cientifica e profissional geral, que o capacitebaoaver e desenvolver novas tecnologias,
estimulando a sua atuacdo critica e criativa natiftmacédo e resolucdo de problemas”
(CNE/CES, 2001).

Estas normas foram criadas para atender aos isgésre®s grandes conglomerados
educacionais ja implantados no pais e as Diretflzgdculares Nacionais para a Engenharia
contribuiram para o aumento do niumero de cursodalidades e énfases de engenharia no
pais, constatando-se que o principal motivo desseeato € a flexibilizacdo criada, e como
consequéncia, a predominancia da abertura de movess pelo setor privado de educagao.

Conseguentemente o sistema CONFEA/CREA sempraddralos governos vigentes,
em 2013, ou seja, onze anos depois, baixa umareguiéamentacao da profissdo, atendendo
aos anseios da “sociedade”; nesta 0 CONFEA/CREAMd@S especifica as atividades por
profissdo, mas somente as areas de atuacdo pmoéikse atividades profissionais

genericamente:
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RESOLUGAO N° 1.048, DE 14 DE AGOSTO DE 2013

Consolida as areas de atuacao, as atribuicOemtiwidades profissionais relacionadas

nas leis, nos decretos-lei e nos decretos queamguitam as profissdes de nivel

superior abrangidas pelo Sistema Confea/Crea.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONEA, no

Uso das atribuigBes que lhe confere a alinea "fanlo27 da Lei n° 5.194, de 24 de

dezembro 1966,

RESOLVE:

Art. 1° Consolidar as areas de atuacéo, as at@ibsie as atividades dos Engenheiros

Agrébnomos ou Agrénomos,Engenheiros Civis Engenheiros Industriais,

Engenheiros Mecanico Eletricistas, EngenheirogiEistas, Engenheiros de Minas,

Engenheiros Gedégrafos ou Gedgrafos, Agrimensoraggertheiros Gebdlogos ou

Geodlogos e Meteorologistas, nos termos das lessddoretos-lei e dos decretos que

regulamentam tais profissées.

Art. 2° As areas de atuacdo dos profissionais ogutEos nesta resolugdo sado

caracterizadas pelas realizacdes de interessel odiamano que importem na

realizagdo dos seguintes empreendimentos:

I. - aproveitamento e utilizagdo de recursos naturais;

Il. - meios de locomoc¢éo e comunicacoes;

lll. - edificacdes, servicos e equipamentos urbanosjsr@ regionais, nos seus

aspectos técnicos e artisticos;

IV. - instalacBes e meios de acesso a costas, cuns@ssas de agua e extensdes

terrestres; e

V. - desenvolvimento industrial e agropecudrio.

Art. 3° As atividades dos profissionais citadosarno 1° desta resolu¢éo séo

as seguintes:

I. - desempenho de cargos, fun¢gbes e comissfegntidades estatais,

Il. - paraestatais, autarquicas e de economia mistaasip;

lll. - planejamento ou projeto, em geral, de regidesazcidades, obras, estruturas,
transportes, exploracdes de recursos naturais eng@simento da producdo
industrial e agropecudria;

IV. - estudos, projetos, andlises, avaliacbes, vistorggericias, pareceres e
divulgacao técnica;

V. -ensino, pesquisa, experimentacao e ensaios;

VI. -fiscalizac@o de obras e servigcos técnicos;

VII. - direcdo de obras e servigos técnicos;

VIII. - execucgdo de obras e servigos técnicos;

IX. - producdo técnica especializada, industrial cop&guaria.

(CONFEA/CREA, 2013 — grifos nossos)

Esta resolucdo € extremamente confusa, pois o C&BAprimeiro lugar continua
definindo o ensino como atividade profissional dgenheiro, mesmo contrariando as novas
diretrizes curriculares definidas pelo CNE/CESme segundo lugar, porque ele exemplifica os
diferentes ramos de atividade dentro de uma lst@3datividades, das quais elencamos abaixo

algumas que devem ser atribuicdo dos engenheuigs ci

RESOLUCAO N° 1.048, DE 14 DE AGOSTO DE 2013
Art. 4° O exercicio das atividades e das areasudEa@o profissional elencadas nos
arts. 2° e 3° correlacionam-se as seguintes attiesi

(..)

XXV. - o estudo, projeto, direcao, fiscalizacdo e cogéiv de edificios, com todas
as suas obras complementares;
XXVI. - o estudo, projeto, direcdo, fiscalizacdo e cogéim das estradas de

rodagem e de ferro;
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XXVII. - o estudo, projeto, direcdo, fiscalizacao e cogéiv das obras de captacéo
e abastecimento de agua;

XXVIII. - trabalhos de captacao e distribuicdo da agua;

XXIX. - o estudo, projeto, dire¢do, fiscaliza¢éo e cogéiv das obras destinadas ao
aproveitamento de energia e dos trabalhos reladisgsaquinas e fabricas;

XXX. -0 estudo, projeto, dire¢éo, execugéo e explordednstalacbes industriais,
fabricas e oficinas;

XXXI. - o estudo, projeto, direcéo e execucado das indsadas oficinas, fabricas
e industrias;

XXXII. - o estudo, projeto, direcédo, fiscalizacdo e cogéiv das obras relativas a
portos, rios e canais e das concernentes aos a&rgipo

XXXIII. - o estudo, projeto, direcao, fiscalizacéo e cagéiw das obras peculiares ao
saneamento urbano e rural;

XXXIV. - projeto, diregéo e fiscaliza¢éo dos servigosrb@anismo;

XXXV. -assuntos de engenharia legal,

XXXVI. - assuntos legais relacionados com suas espediedifa

XXXVILI. - pericias e arbitramentos;

XXXVIII. - fazer pericias, emitir pareceres e fazer divigaécnica;

(CONFEA, 2013)

Apesar do presidente do CONFEA, José Tadeu da,Sileelarar que “esse ato
normativo consolida as areas de atuacdo, as g&fidmiie as atividades profissionais
relacionadas nas leis, nos decretos-lei e nostdsagee regulamentam as profissdes de nivel
superior abrangidas pelo Sistema CONFEA/CREA”, vengoe o CONFEA deixa de
especificar as atribuicbes segundo a modalidadéoheacdo como era especificado na
resolucdo anterior, o0 que gera sombreamento ehfimiigbes que eram exclusivas dos
engenheiros civis. Neste momento eu me perguntoquee serve o CREA, se ele ndo defende
a engenharia do pais?

Considero que o CONFEA/CREA, juntamente com a ABEN@everia contribuir para
a CAPES regularizar a formacéo nos cursos de @higcastricto senswo pais, orientando
0s processos de formagdo continuada dentro da®rsiiades e assim criar linhas de
financiamento para aprimoramento das pesquisas ezmmolbgia e em formacédo dos
engenheiros-professores, 0 que tornaria assim cerda engenharia um curso mais
interessante e relevante para a sociedade contangzor

Apesar da LDB permitir que as universidades possuarterco de seus docentes como
especialistas de notoria atuacdo profissional, &/CES recomenda que estes profissionais
sejam titulados em cursos de mestrado e doutocadm se estes cursos pudessem transformar
0s engenheiros em professores.

Soma-se a isto o fato dos mestrados e doutoradosnum da engenharia civil serem
guase em sua totalidade mestrados tecnoldgicospme@#endo em suas grades curriculares
disciplinas de conteudo didatico-pedagogico quedate as especificacdes e alteracdes legais

gue o CNE/CES imp0s ao sistema de ensino supearicamo de exatas.
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Apesar das mudancas efetuadas, as universidadesaemaioria ainda trabalham no
antigo sistema, priorizando as tecnologias e aralisode contetudos politécnicos; seus
professores, titulados ou nado, ainda sdo compstesfeecialistas na resolucdo de problemas
em seu campo de saber, mas ndo estédo preparaddenmpaar o profissional engenheiro que
“deve ser capaz de propor solu¢des que sejam @E@specnicamente corretas, ele deve ter a
ambic&o de considerar os problemas em sua toteli@ad sua inser¢gdo numa cadeia de causas
e efeitos de multiplas dimensfes” como o CNE deseja

Mas, questiona-se: este profissional competent@a pesolver os problemas da
construcdo tem competéncia para lecionar, mesngo teestrado e doutorado académicos na
area da engenharia?

No proximo capitulo apresento reflexdes sobre coémoegs e saberes necessarios a
formacao do engenheiro para a docéncia, dialogemhoos tedricos da educacao, para definir
0 que as pesquisas apontam e entrevistando sipart@ayer se eles confirmam estas pesquisas

no ramo da engenharia civil.



57

CAPITULO 02 — O ENGENHEIRO-DOCENTE: COMPETENCIAS OU SABERES?

Neste capitulo apresento algumas consideracfes sasbcompeténcias e 0s saberes
necessarios a docéncia do engenheiro professaiadoes conceito de “competéncia”, muito
usado por Masetto (1998), Masetto e Gaeta (20EB)yrel outros. As competéncias docentes
sdo necessérias, mas ndo se resumem ao domimiordescimentos especificos da engenharia.
Conforme argumentam Franco (2009), e Pimenta etAsias (2014), ha um conjunto de
saberes pedagogicos, para além dos conteudosfesgeajue precisam ser considerados e
construidos pelos docentes. Procurei, neste amtticular as ideias desses autores para que
possamos fundamentar as analises dos dados calatadoentrevistas com o0s sujeitos da

pesquisa.

2.1. Inicio da docéncia

Os professores, quando chegam a docéncia na uda@gstrazem consigo inimeras
e variadas experiéncias do que é ser professoeriExgias que adquiriram como
alunos de diferentes professores ao longo de slaaedcolar. Experiéncia que lhes
possibilita dizer quais eram bons professoressqgram bons em contelido, mas nao
em didatica, isto é, ndo sabiam ensinar. Formaradetos “positivos” e “negativos”,
nos quais se espelham para reproduzir ou negMERTA; ANASTASIOU, 2014,

p. 79)

A partir da Lei de Diretrizes e Bases n°. 9.394d@®iniu-se, no Art. 66 que “a
preparacdo para o exercicio do magistério supéaiese-4 em nivel de pods-graduacéo,
prioritariamente em programas de mestrado e daldbr® paragrafo Unico admite que “o
notorio saber, reconhecido por universidade comsacde doutorado em area afim, podera
suprir a exigéncia de titulo académico”.

Observa-se que ndo ha, na referida Lei, nenhumaduoeajuanto a formagéo didatico-
pedagogica a ser desenvolvida nos cursos de Mestr&xbutorado, cujo modelo formativo
desenvolvido tem como caracteristica a especid@aprofundada em determinado campo do
conhecimento. Entendo também que se caracterizertalizacdo da formacgéo, ou seja,
formam-se nesses cursos pesquisadores com amplaidato campo especifico, no entanto,
desprovidos de conhecimentos referentes a docéBsga situacdo configura-se em um
paradoxo, pois grande parte dos profissionais sgsedesses cursos atuara na docéncia; assim,
serao pesquisadores que ensinam, ou que tentanareasiao professores pesquisadores. Mas

ensinar o qué nas engenharias?
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Conforme o CNE/CES (2002) que determinou as nowasrides curriculares para o
ensino de engenharia através de sua resolucée 11, de marco de 2002 explicita:

Art. 4° A formac@o do engenheiro tem por objetivotad o profissional dos
conhecimentos requeridos para o exercicio dasrgegutompeténcias e habilidades
gerais:

| - aplicar conhecimentos matematicos, cientifidesnoldgicos e instrumentais a
engenharia;

Il - projetar e conduzir experimentos e interpre¢sultados;

[l - conceber, projetar e analisar sistemas, piagla processos;

IV - planejar, supervisionar, elaborar e coordgmajetos e servicos de engenharia;
V - identificar, formular e resolver problemas agyenharia;

VI - desenvolver e/ou utilizar novas ferramentagomicas;

VI - supervisionar a operagdo e a manutencao tenss;

VIl - avaliar criticamente a operagdo e a manutemngisistemas;

VIl - comunicar-se eficientemente nas formas éacdral e grafica;

IX - atuar em equipes multidisciplinares;

X - compreender e aplicar a ética e responsabgigadfissionalis;

Xl - avaliar o impacto das atividades da engenhariaontexto social e ambiental;
XII - avaliar a viabilidade econdmica de projet@sathgenharia;

XIll - assumir a postura de permanente busca ddizagao profissional.

(BRASIL, 2002)

Observa-se que as novas diretrizes determinamatgra, da capacidade técnica para
resolver os problemas da engenharia, os novosspimfiais devem ensinar aos futuros
engenheiros atividades de gestédo, de ética, dectogpaociais e ambientais que envolvam as
suas atividades. Mas aqui fica a pergunta “Quemerainar os docentes a ministrar esses
contetdos?”.

Continuando a analise, vejo que a LDB, aléem de tidonnotorio saber, determina, no
Art. 52 que pelo menos um terco do corpo docemtieatditulacdo académica de mestrado e
doutorado. No entanto, como demonstrado na pesgeadizada no site da Capes, existem
somente seis cursos com disciplinas pedagdgicas ppaparar o engenheiro para a futura
carreira docente, ou seja, menos que 14 % dosscsegareocupam com a tematica da docéncia
na engenharia, ou seja, podemos afirmar, portareamg cursos de pos-graduacéo da area das
engenharias, com raras excec¢des, ndo estdo vofiatia formacdo pedagaogica.

Masetto (2002), em seu livro “Docéncia na Univeadigl’', argumenta:

O exercicio docente no ensino superior exige cobmgés especificas, que ndo se
restringem a ter um diploma de bacharel, ou mesenmeistre ou doutor, ou, ainda,
apenas o exercicio de uma profissdo. Exige isso, talém de outras competéncias
préprias. (MASETTO, 2002, p.11)

O mesmo autor descreve as competéncias necessadasente. Sao elas:
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1° Competéncia em uma area do conhecimento — esspeténcia significa que o
engenheiro-professor tenha dominio dos conteldsisdsade uma &rea especifica em que
leciona, além de possuir uma vasta experiénciasgrohal atualizada no campo especifico que
Ihe de condicdes para refletir sobre estas teeripgaticas e propor pesquisas sobre novas
praticas que possam ser publicadas discutidas manadémico.

2° Competéncia de dominio do processo pedagogste-competéncia engloba quatro
grandes eixos que sao:

- 0 processo de ensino-aprendizageoe compreende dominar questées como: o que
significa aprender, quais sao os principios basieoaprendizagem, o que se deve
aprender, como aprender de modo significativo;

- 0 processo de concepcdo e gestdo do currjcgjoe engloba a relacéo
interdisciplinar, o desenvolvimento cognitivo danbhecimento, o desenvolvimento
das habilidades necessarias ao profissional;

- acompreensao da relagao professor-aluno e aluno@lque compreende a postura
do professor como orientador das atividades, mutivae incentivando o
desenvolvimento de seus alunos e estimulando aellralem equipe e a busca para
solugéo dos problemas em parceria com seus alunos;

- a aplicagdo das novas tecnologias em sala de ,atda dominio das novas
tecnologias que estiverem envolvidas com as suagsee praticas profissionais
aplicadas na sala de aula.

3° Competéncia para o exercicio da dimensao polticomo cidadéo, o professor nédo
pode desconhecer 0 que se passa na sociedadep @erfobra da universidade, suas
transformacdes, evolugbes e mudangas, novas teomigscobertas, problemas sociais que
afetam a construcéo do futuro profissional comaanh. Sendo assim, o professor através da
reflexdo critica e adaptacdo ao novo, de formaraga, procurara formas de trazer, sempre
gue possivel, estes temas para debates na saltadewaseja, conciliar o técnico com o ético
na vida profissional.

Estas competéncias precisam ser construidas ep s=stm, quando o engenheiro
professor entra na sala de aula pela primeirasesm,ter no¢ao destas competéncias didatico-
pedagdgicas, provavelmente se apoiara em suasdssié vida, em exemplos de seus mestres
gue ministravam aulas motivantes e em didaticasqweradidas realizadas por colegas, ou seja,
guando chegam a docéncia os professores proculia@pagados nas “variadas experiéncias

do que é ser professor”, conforme afirmam Pimemaastasiou (2014).
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A engenharia é a ciéncia que tem como base a e@ticke principios politécnicos para
resolver problemas ou projetar obras em benefigisatiedade e, sendo assim, preocupa-se
principalmente com o desenvolvimento de novas tegras, NOvOS pProcessos € novos
materiais para aprimoramento de seus projetos. H#RES, 2006). Mas, segundo Loder

(2002), a engenharia contemporanea deve ser retefin

A viséo contemporanea de engenharia € a de uno afié se impde para resolver
problemas tecnolégicos e alavancar o progress@aladade na qual esta inserida,
atuando ora como tecnologia, ora como ciéncia,deegielos impactos sociais,

ambientais, econdmicos e técnicos, cada vez masanerdem, das solugdes que
adota. Nessa perspectiva, a educacdo em engewbarj@ deve continuar sofrendo
mudancas, adotando diretrizes que privilegiammdgéo do cidadao engenheiro, em
lugar do técnico engenheiro. (LODER, 2002, p. 54daffLVARES, 2006, p. 57)

Verifiquei que a engenharia contemporénea tende arsocupar também com a
formacgao de profissionais competentes tecnicamermireocupados com questdes sociais e
ambientais, sendo que o técnico deve assumir sfiag#o, tendo em vista o bem-estar social,
por consequéncia, 0s cursos de engenharia, ae@auparem com o ensino politécnico, devem
também se preocupar com a formacdo de profissiapabficados e conscientizados das
necessidades da sociedade contemporanea, produasglm suas novas tecnologias.
(ALVARES, 2006),

Mas pergunto: a competéncia do engenheiro € snfeepara ele atuar como docente?

A falta de preparo anterior, ndo é privilegio degtefessor, na verdade, € uma
caracteristica comum a grande maioria dos professoda engenharia,
especificamente aqueles que sdo engenheiros deagdom Afinal os cursos de
engenharia se dedicam a formar engenheiros pasa atumercado de trabalho
fazendo engenharia. A tarefa de educar novos emgeshé considerada uma
atividade extra. Esta atitude esta embasada n&po&c de que, se o engenheiro sabe
fazer, sabe ensinar. Em outras palavras, o salzer fangenharia, qualifica o
engenheiro para a tarefa de saber ensinar enganBasia concepcédo, bem de acordo
com os ideais positivistas, € praticamente consgesiire os docentes da engenharia.
(LODER, 2002, p. 69, apud ALVARES, 2006, p. 58)

Alguns pesquisadores contemporaneos como Pimentstédsiou, Masetto e Cunha
entre outros, partem do principio, conforme explananteriormente, de que a docéncia
necessita de saberes pedagdgicos, (com o que dormenamente), porém os engenheiros nao
tiveram essa formacéo antes de se iniciarem nandiac@nesmo tendo realizado cursos de pés-
graduacastricto sensuNo entanto, as afirmacdes de Loder e Alvaresaiéom fundamento,
se pensarmos na falta de mestres ou doutores panaae seus pares e formar futuros

profissionais. Este pode néo ser o cenario ideas, mdio podemos nos esquecer de que foram
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estes profissionais, com sua capacidade técniceam alta qualificacdo profissional, que
contribuiram para a evolucdo de nossa sociedadeaeeptarmos aqui agora discutindo como
melhorar a atuacao profissional do engenheiro-psoie

N&o podemos esquecer que o grave problema dacevas&ursos de engenharia tem
em parte, origem na falta de competéncia dos eregeskprofessores. Dados do levantamento
do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Edugs Anisio Teixeira — INEP apontam
gque a evasdo media dos cursos de engenharia egifnerde 50 %, sendo que no setor privado
esta media ultrapassa 60 %, enquanto no setoicpUida proximo dos 40 %. (OLIVEIRA et
al, 2013). Os numeros sdo compreendidos quandademals que as universidades publicas
dao maior relevancia a formacao continuada, acopgss nas universidades privadas elas se
constituem de oficinas pedagodgicas aplicadas eaknémte, 0 que ndo capacita os engenheiros
para o ensino.

Dentro deste universo, 0s engenheiros ao serematabs para a docéncia no ensino
superior podem ser selecionados com base em comdrgos especificos. Segundo Pimenta e
Anastasiou (2014), atualmente o ingresso de novosndes leva em conta também a titulacao

académica, o mestrado, o doutorado e a sua exper@ara a pesquisa.

No que se refere a exigéncia de titulacbes, o De@e07/97 determina que, no
segundo ano de sua vigéncia, as instituicdes deaessperior deverdo contar com
15% de seus docentes titulados na pos-graduag@o sensu, dos quais 5% doutores,
pelo menos; no quinto ano de vigéncia, com 25%,0gd@és 10% de doutores, pelo
menos; e no oitavo ano de vigéncia, com um terge,qdiais 15% de doutores, pelo
menos. (PIMENTA; ANASTASIOU, 2014, p. 40)

Em determinadas situacOes, pode acontecer a @wdoapor convite de bacharéis
especialistas, mediante o compromisso dos mesmosodde um prazo determinado
apresentarem titulos de mestrado. Nas universidpdelicas como também em algumas

privadas, a contratacado ocorre mediante concurso.

Desse modo a contratacdo para a docéncia, ao og@uénte concurso, leva a supor
certa escolha do candidato pela atividade de pwofes que suas habilidades e
conhecimento para tal seréo objeto de afericd@nourso. Ja na situagéo de convite,
o critério, entre outros, recai sobre a reconheddmpeténcia profissional do
convidado na area de atuagdo especifica, relaaoaadisciplina que ira lecionar.
Nesse caso 0 pressuposto institucional é de qued@uoinar a area relacionada a
disciplina, o profissional ja possui em si a corépeia para se tornar num docente.
(PIMENTA; ANASTASIOU, 2014, p. 142)

A titulacdo académica pode ser exigida para atemtigislacédo e elevar o conceito do

curso, mas nao se constitui em pré-requisito nosquefere aos conhecimentos pedagogicos
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necessarios a docéncia. Portanto, como vimos, genbriros “dormem profissionais e
pesquisadores e acordam professores” (PIMENTA; ANASIOU, 2014, p. 104), mas a esta

altura podemos perguntar: qual o significado depmiéncia para a educacéo?

2.2. Definindo competéncias

[...] atualmente define-se uma competéncia conpdidd@ para enfrentar um conjunto
de situacdes analogas, mobilizando de uma formategrapida, pertinente e criativa,
multiplos recursos cognitivos: saberes, capacidadescro competéncias,
informacdes, valores, atitudes, esquemas de péraegde avaliacdo e de raciocinio.
(PERRENOUD; THURLER, 202, p. pudMASETTO; GAETA, 2013, p. 98),

Portanto, competéncia de um modo geral, tem aam@rum conjunto de habilidades
cognitivas “que nos tornam aptos a tomar deciséd®mina correta, pertinente e criativa em
nossa vida pessoal, familiar, profissional, soeiaidadd” (MASETTO; GAETA, 2013, p. 99).
Rios (2008) porém, considera que o termo devessetauno plural e define competéncias como
capacidades que se apoiam em conhecimentos. Pamdoi@, as competéncias utilizam,
integram, mobilizam conhecimentos para enfrentaconjunto de situacdes complexas; trata-
se de uma construcao na articulacdo com os out@® @s circunstancias, no entrecruzamento
das dimensdes que constituem a docéncia.

Tratando-se de competéncia para docéncia no esigpasior, Masetto e Gaeta (2013)
afrmam que as competéncias compreendem as areasordecimento especifico, do
conhecimento pedagogico e da acao da dimensaxaald docente.

A expressao “competéncia em uma area de conheairedefinida pelo conjunto do
dominio dos conhecimentos basicos de uma areaifispealiados a experiéncia profissional
de campo, atualizacdo constante destes conhecisnamavés de cursos de aperfeicoamento,
congressos, simposios, leitura de revistas tégnioa®s técnicos e pesquisas em sites
especializados. Assim, Masetto e Gaeta (2013) elefique a competéncia na area de
conhecimento da docéncia exige a inclusdo da “cténpm para pesquisa”, competéncia esta
que alguns engenheiros adquirem quando cursam reeggados e doutorados, mas 0s
especialistas que so6 cursaraitato senstnem sempre a possuem. No dizer de Masetto e Gaeta
(2013, p. 99) a “competéncia para pesquisa’ exige:

1° - reflexao critica sobre os tedricos ou expeid&En

2° - reconstrucao dos conhecimentos na producéowtss significados;

3°- producado bibliografica de artigos, capitulos ldeos ou livros para serem

apresentados a comunidade cientifica.
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Assim a competéncia para pesquisa é uma exigéacag qualificacdo e “ traz as
marcas da producéo intelectual e cientifica, péss@adpria do professor como profissional
intelectual, que € o que o coloca para além deposigdo de ser apenas repetidor dos grandes
classicos. " (MASETTO; GAETA, 2013, p. 99)

No gue se refere ao conceito de “competéncia ea pedagdgica” ndo se trata, no
entendimento de Masetto e Gaeta (2013), de técparasse dar uma boa aula, mas, sim, dos
conhecimentos, habilidades e atitudes de que @ssof necessita para atuar em uma sala de
aula. O fator preponderante para o professor adesia competéncia é aprender a realizar um
bom planejamento de sua disciplina.

Paraisso, deve em primeiro lugar ter a consci@wegue ele responsavel pela formacgao
futuros engenheiros e essa formacéo depende denjonto de disciplinas. Assim, ele deve
ter consciéncia do papel que sua disciplina exaesssa formacdo, e quais competéncias
precisard desenvolver para a formacdo do futuréispronal, articulando os conceitos da
disciplina ao curriculo do curso. Nessa perspectivarofessor realiza o planejamento da
disciplina, definindo conteudos, informacdes a reetteabalhadas, bibliografia de apoio,
estratégias ou técnicas a serem utilizadas, e andexperiéncias laboratoriais além dos
métodos de avaliacdo dos estudantes. (MASETTO; GAET13).

Para ter sucesso, o docente deve ter a consci@mcima atitude fundamental que é a
mediacao pedagdgica que, para Masetto e Gaeta)(20h3preende atitudes que envolvem: o
dialogo com os alunos, o respeito mutuo, a corresgimlidade professor-aluno com o processo
de formacgéo e a efetivacdo de uma parceria erdfegsor e aluno para que o trabalho do dia
a dia seja realizado em equipe com sucesso.

Masetto e Gaeta (2013), com base nos estudos @ézZ4R006) e Bain (2007), trazem
aspectos sobre a competéncia pedagogica do dquaraeo ensino superior. Do estudo de

Zabalza, (2006) se destacam:

planejar sua docéncia voltada para um projeto ftivmde seus alunos;
organizar o ambiente de trabalho;

selecionar os conteudos interessantes e sua f@mprdsentacao;

usar material de apoio, metodologia que incentiapr@endizagem do aluno,
incorporar novas tecnologias e recursos diversos;

dar atencdo pessoal aos estudantes e aos sistempsid;

desenvolver estratégias de integracao com outrgenties;

desenvolver sistemas de avaliacdo do processordedizagem e mecanismos
de reviséo do processo como um todo.

(ZABALZA, 2006, pp. 183-209, apud MASETTO; GAETAQ23, p. 101)

AN NN

AN
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Do estudo de Bain (2007) se destacam:

AN

conseguir a atencéo dos alunos e ndo perde-laxpanplo, com alguma acéo,
alguma pergunta ou alguma afirmacé&o provocativa;

comecar o trabalho com os estudantes, em lugasrdegar com a disciplina;
buscar compromissos;

ajudar os estudantes a aprender fora da sala ae aul

ajudar os estudantes a construir uma compreensé8ocdaceitos e nao
unicamente a cumprir 0 programa;

criar experiéncias diversas de aprendizagem, levamin conta a
heterogeneidade de seus alunos;

dar explicacdes

deixar que os alunos se manifestem em aula comumag duvidas e
comentarios;

incentivar a apresentacao de experiéncias pessoais

incentivar o posicionamento critico acerca dos tgema

utilizar cadeiras soltas na sala para facilitaddiitas de grupo.

(BAIN, 2007, pp. 133-150 apud MASETTO; GAETA, 20p®. 101-102)

AV N N NN YR
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Os objetivos propostos por Zabalza e citados paeliia e Gaeta (2013), envolvem as
acOes do docente na organizacdo e planejamentsdplida. As dimensbes propostas por
Bain sdo mais de carater socializadoras e voltamisteracdo professor-aluno dentro de seu
contexto social na aula.

Ao tratar da terceira dimensao, “area de acdordarsao politica do docente” Masetto
e Gaeta (2013) consideram que nada mais é, qusam@enho da cidadania, ou seja, 0
engenheiro especializados na area contratado @eoméar €, antes de tudo um cidadao e, ao
entrar em sala de aula, carrega com ele o compondis formador de futuros profissionais
gue atuardo no mercado e na comunidade com resplaresde social. Neste sentido o docente
buscara promover a integracdo entre os aspectosldgcos, éticos, sociais, culturais,
ambientais e econdmicos em suas acdes como poofissiormador. E esta dimensido de
cidadania que Masetto e Gaeta denominam de poldticaeja, ao realizar o trabalho docente,
0 professor precisa ter em mente a atuagao social.

Ainda com base nos estudos de Masetto e Gaeta aalmgensao politica, os autores

apontam, entre as atitudes dos professores:

v' integrar os conhecimento teéricos com sua aplicag@osituacdes reais ou
simuladas da vida profissional;

v realizar estudos de situacdes profissionais emhgjeenecessidade de utilizar as
informagBes de que os alunos dispbem, discutindecasequéncias dessas
aplicacoes;

v’ realizar estudos de caso que envolvam consequéramiaso meio ambiente, ou
para grupos de pessoas, ou para problemas regmmaicionais, discutindo e
analisando essas consequéncias sob o olhar dass/ajoe estdo incluidos nas
solucdes propostas;
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v' discutir questdes profissionais que possam ter miaisim encaminhamento
dependendo dos valores éticos, culturais ou saemipgo;

v/ crias mesas-redondas em que os participantes pogmsicdes antagdnicas sobre
determinado assunto, obrigando que os argumentfendamentos tedricos e
politicos (cidaddos) sejam trazidos ao debate geldiipantes;

v fazer com que os alunos debatam em aula os temgsaprados, relacionando-os
sempre a fatos e acontecimentos reais e atuai®sia rsociedade e de nosso
tempo. (MASETTO e GAETA, 2013, pp. 102-103).

No entanto, para ser professor no ensino supemi@o, € suficiente desenvolver
competéncias. Pimenta e Anastasiou (2014), cit8stedito (1995), consideram que, “[...] 0
professor universitario aprende a sé-lo mediantpnatesso de socializacdo em parte intuitiva,
autodidata ou [...] seguindo a rotina dos outrossta constatacéo favorece o consenso de que
a docéncia para o ensino superior ndo requer f@onag campo de ensinar, mas somente uma
atuacdo destacada no campo profissional e as vemgdementada com o0 saber pesquisar de
um cursostricto sensude mestrado ou doutorado. (PIMENTA; ANASTASIOU 12D

Mas Pimenta e Anastasiou (2014) lembram ainda guengenheiros ou bacharéis de
qualquer area, quando iniciam a docéncia, pass&maato intitular como professor engenheiro,
professor médico ou professor advogado, mostrasdonaum claro sinal de valorizacéo
profissional, o que ndo ocorre quando se intitulamplesmente professor, pois sugere uma
identidade menor que socialmente € designacaordespores secundarios e primarios.

2.3. A profissionalidade docente

Masetto e Gaeta, com base nos estudos de Roldd®)(20gumentam que, “para saber
ensinar ndo basta ter o dominio de um conhecingeaiifico e de procedimentos didatico-
pedagogicos”, como vimos anteriormente, é preciso dompeténcia para efetuar a
transformacdo destes conhecimentos em processe@prdadizagem, e € esse saber que
constitui a profissionalidade docente.

O termo tem origem na Italia, e de acordo com MaseGaeta (2013, p. 105) “refere-
se a um conjunto de competéncias, conhecimentapeariéncias socialmente reconhecidas
para o exercicio de determinada funcdo. Em outtlesias, a profissionalidade é a forma de a
pessoa exercer uma profisséo, aquilo que prece@dopara enfrentar situagdes de trabalho”.

A definicdo de Masetto e Gaeta (2013) € baseadastodos de Sacristan (1995, p. 77)
que definiu profissionalidade como “a observan@auth certo tipo de regras, baseada num
conjunto de saberes e de saber-fazer’ e € “caida pelo pensamento pragmatico, que

relaciona ideias, interagcdes, acoes e a avalisgsicahdi¢des da aplicagcéo; desenvolvendo-se
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no ambito de situacdes particulares e sua fungideéaplicar principios gerais em situacdes
particulares relacionadas com a atividade” (SACRIST1995, p. 83). De acordo com Masetto

e Gaeta (2013, p.106), a profissionalidade docertenstituida por:

a atuacdo em sala de aula para que os alunos aprend

a gestéo das atividades educacionais perantestalgipp e organizacdo do

sistema educativo que é compreendido pelas destaarriculares, projeto

pedagodgico e planos de ensino;

v a adaptacdo as condigcbes de trabalho que lhe s@ecidlas que
compreendem as caracteristicas educacionais daig@b, nivel intelectual
dos alunos, instalaces fisicas e laboratoriaiatenial didatico fornecido;

v a interacdo com a comunidade educacional devidoaaasuacdo como
professor;

v'ainteracdo com o mercado profissional de suadeeduacdo quanto a sua

especialidade.

AN

Os autores referidos propdem que o perfil do psoiieso ensino superior deve ser o de
um profissional que, além de ter capacidade patacéncia, ainda possua capacidade para
investigacao e para a gestao e que, com isso,wt#garcondicdes de analisar, compreender e
interpretar o contexto no qual ministra suas aulagnodo a poder partilhar com seus alunos
possibilidades de intervengao nessa realidade. ®MA®; GAETA, 2013, p.106)

Mas, para isso, € preciso formacéo voltada paras;m@ que, segundo Pimenta e
Anastasiou (2014), € uma preocupacado que vem aa3c® panorama internacional, sendo
que um dos fatores que justificam esta preocup@ed@xpansao quantitativa do ensino superior
e 0 consequente aumento no namero de docenteaniteisi As autoras apresentam dados da
Unesco que demonstram o aumento de 25 mil pardghfomle docentes no periodo de 1950 a
1992; em sua maioria, segundo as autoras, sao tdedemprovisados e despreparados para
desenvolver a funcao de pesquisadores e principénsem a formacao pedagogica necessaria
para gerir a gestdo da docéncia. (PIMENTA; ANAST@8]| 2014, p.38)

Além disso, novas demandas séo postas sob resgmlesih desses profissionais,
muitas vezes os sobrecarregando [...], qualidadldeag&o, a educagédo a distancia
e as novas tecnologias; a gestdo e o controle gincesuperior; o financiamento do
ensino e da pesquisa; o0 mercado de trabalho e iadade; a autonomia e as
responsabilidades das instituicdes; os direitdisezdades dos professores do ensino
superior; as condi¢cdes de trabalho; entre outrak.Estes temas tém conduzido a
preocupac¢do com a preparacdo dos docentes uraviaisipois o grau de qualificacéo
€ um fator chave no fomento da qualidade em qualjonedissédo, especialmente em
educacdo que experimenta constante mudanca. Aglesaxagero contido na
afirmacéo de que os computadores poderiam tranafoa® aulas e converter os
professores em “suportes e ajudantes da aprendiZagecerto que a sociedade
tecnologica estd mudando o papel dos profess@egiars devem se por em dia com
a tecnologia. (PIMENTA; ANASTASIOU, 2014, p. 38)39
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Neste ponto procurei saber a situacdo da docémsacursos de pos-graduacdes

aprovados pela Capes, e os resultados séo apasentaQuadro 08:

QUADRO 08 — Levantamento da situag8o dos docemteBregramas Stricto Sensu

Ano Quantidade de Docentes Cursos de Pds Gradyad&s

2013 61513 3568 387
2014 65721 3765 408
2015 69217 3946 426
2016 72482 4186 450

Fonte site da Capes — consulta em maio de 201aberdo pelo autor

Analisando os dados encontrados, verifiquei um atonde 17,83% no numero de
docentes em relacdo a um aumento de 17,32% naidpttde cursos ativos em 16,28%
Instituices de Ensino Superior em um periodo @rquanos. Esses dados, disponiveis no site
da Capes, me levaram a concluir que existe umioreato anual de 4,46% na quantidade de
docentes pos-graduados que lecionam nos cursisae sensypor ano.

Na sequéncia efetuei, no site do MEC no period20d® a 2016, pesquisas sobre: 1) a
quantidade de docentes da engenharia civil pordigiostituicdo; 2) a quantidade de docentes
na ativa no ensino superior do pais por titula@i@ quantidade de docentes afastados, (n&o

exonerados), por titulacdo para podermos analidac@ncia superior no Brasil

QUADRO 09 — Quantidade de Docentes na Engenhavibxdnstituicdo de Ensino Superior
ANO | IPF|IPE|IPM | IEP| TOTAL

2010| 62 | 20| 7 | 203 292 LEGENDA

2011| 66 | 24| 8 | 288 386 | IPF =INSTITUICAO PUBLICA FEDERAL
2012| 71| 25| 20| 33% 451 | IPE=INSTITUICAO PUBLICA ESTADUAL
2013| 79 | 25| 23| 401 528 | IPM =INSTITUICAO PUBLICA MUNICIPAL
2014| 95| 30| 27| 496 648 | |EP =INSTITUICAO DE ENSINO PRIVADO
2015(101| 29 | 18 | 593 741

2016(105| 29| 19| 689 842
Fonte: site do MEC — consulta em maio de 2018 bogtalo pelo autor

O Quadro 09 mostra a taxa de crescimento, em sese @a quantidade de docentes nas
escolas de engenharia civil por tipo de institui¢gginstituicdes publicas federais tiveram uma
taxa de 69,4 %, o que resulta em uma taxa deatagiio meédia de 9,9 % ao ano; as instituicbes
publicas estaduais obtiveram 45 % conseguindo araanédia de 6,4 % ao ano; as instituicdes
publicas municiais 171,4 %, obtendo uma taxa média4,5 %, enquanto as instituicées de
ensino privado obtiveram uma taxa de 239,4 % cora taxa média de contratacdo anual de

34,2 %. Com isso pode-se verificar que o ensinersapde engenharia civil brasileiro cresceu
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nos ultimos sete anos a uma taxa de 26,9 %, canteatagdo de aproximadamente 78 novos

docentes por ano. Estudando o tipo de docenteatadtr tem-se:

QUADRO 10 — Quantidade de docentes nas IES x Tiliga

ANO | Sem Graduac¢adsraduacao EspecializacdpMestradag Doutoradg Total

2010 381 17.150 99.318 130.291 98.195 345.335
2011 23 14.061 99.231 137.090 107.013 357.418
2012 93 10.745 95.589 141.218 115.087 362.732
2013 16 9.005 91.240 145.831 121.190 367.p82
2014 11 7.964 90.384 150.5383 134.494 383.386
2015 12 6.571 85.331 154.01 142.078 388.p04
2016 11 5.388 78.328 150.530 149.837 384.p94

Fonte: site do MEC - consulta em maio de 2018 bogtalo pelo autor

Analisando os dados do Quadro 10, observei quelltioss sete anos, a contratacéo
de docentes sem graduacao foi reduzida drasticanaenina taxa de 0,003 % dos docentes,
assim como os docentes graduados sao 1,4 %, pedaistas 20,4 %. Ao mesmo tempo a
taxa dos docentes com mestrado e doutorado auméeioos 39,2 % de mestres e 39 % de
doutores lecionando nas IES brasileiras. Os dadssnostram ainda que um quinto de todo
nosso corpo docente de ensino superior € espéxialigue, no ano de 2016, ocorreu uma
descontinuidade no ritmo das contratacdes que \dohmuma taxa média de crescimento de
2,1 % ao ano e reduziu para uma taxa de — 1,0 &@aeducao estd, provavelmente causada
pela crise politica que se instalou no Brasil nteas dois anos.

Verifiquei também a quantidade de professoresadastnas IES, com as respectivas

titulacdes, resultado que apresento no Quadrosehair:

QUADRO 11 — Quantidade de docentes afastados 1&g [Htulacdo

ANO | Sem Graduacg8dGraduacao EspecializacdpMestradg Doutoradg Total

2010 7 2.870 6.718 8.235 3.717| 21.547
2011 20 2.895 6.079 7.933 3.912) 20.839
2012 14 1.416 4.549 6.658 3.570| 16.207
2013 2 1.041 3.782 6.919 4.657| 16.401
2014 3 690 3.087 6.369 3.060| 13.209
2015 22 411 2.707 6.792 3.363| 13.295
2016 9 487 2.962 6.875 3.184| 13.517

Fonte: site do MEC — consulta em maio de 2018 bogtalo pelo autor

O Quadro 11 mostra que a quantidade de docenttadda esta regredindo a uma taxa

média de 8,5 % ao ano, mas o numero de professfastados representa ainda uma taxa de
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3,4 % do total de docentes do ensino superiorlbiasiFaz-se necesséario um aprofundamento
nas pesquisas para se verificar os motivos doaan&stto.

Apesar de todas as criticas que sado feitas aosgmiepara Gil (2015), ele ainda
continua presente em todos os niveis de ensinoaepgesenca em sala de aula ainda é
fundamental para a formagao dos futuros profisssoi@om base nos estudos de Elaine Mac
Ewan (2002), Gil (2005) aponta as qualidades n&dessao docente: ser apaixonado pelo que
faz; ser positivo e lider; estar atento ao queassgpem sala de aula; motivar o aprendizado dos
alunos; ter profundo conhecimento teodrico e teacaade intelectual.

No entanto, algumas qualidades citadas podem sendelvidas por docentes que
trabalham na instituicdo em tempo integral e, nrediveda, em uma Unica instituicdo, pois tém
a oportunidade de vivenciar o dia a dia com osadun

Além das qualidades do bom docente, Gil (20153p)3também nos apresenta com

base nos estudos de Huberman (1989) os ciclosoflagiwnalidade do professor:

1. Entrada na carreira — periodo de 01 a 03 anostapa que corresponde ao
contato inicial com as salas de aula e que podemapreendida como a “fase de
sobrevivéncia”, caracterizada pelo reconhecimeao diferencas entre os ideais e a
realidade, e a de “descobrimento” que se caraat@e&to entusiasmo inicial de estar
exercendo a profissdo o orgulho de fazer parterdeanpo profissional. (grifos nossos)
2. Estabilizacdo— periodo de 04 a 06 anostapa que geralmente coincide com a
estabilidade profissional e com o estabelecimeatord compromisso deliberado com
a docéncia.

3. Diversificacdo, ativismo ou questionamento — periadde 07 a 25 anostapa

na qual ha professores que diversificam a sua &@byagutros que ativam as suas
carreiras buscando promoc¢ao pessoal desempenhamgiie$ administrativas; outro
ainda que diminuem gradativamente os seus compom@ofissionais podendo até
abandonar a profisséo.

4, Serenidade ou distanciamento afetivo o conservademo — periodo de 25 a
35 anos uma etapa caracterizada por um estado de espu@stionador, que pode ser
dividida em duas vertentes: serenidade e distamcitorafetivo onde o docente se sente
menos enérgico, mais relaxado e menos preocupadosproblemas diarios da classe;
e a segunda caracterizada pelo conservadorisme, @mbcente lamenta os tempos
passados com nostalgia.

5. Desinvestimento — periodo de 35 a 40 anostapa que se caracteriza pela
libertacdo progressiva dos professores do investoneo trabalho para se dedicarem
mais a si proprios, aos seus interesses fora ddaesca uma vida social de maior
reflex&o.

Vale a pena ressaltar que, para o autor, essasgadem sofrer variacoes, de acordo
com as condi¢des de trabalho, de remuneracao oite @edagogico da instituicdo para com

as docentes.
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2.4. Os saberes da docéncia

Os professores engenheiros, assim como todosfespores bachareéis, quando iniciam
a docéncia baseiam-se em competéncias adquiridasi@riormacdo, aliadas a experiéncias
profissionais bem-sucedidas em sua area de atuagcdoDesse modo, considero que o
docente universitario deve ter a mesma preocup&gdodesenvolver as competéncias
especificas de sua area de formacéo quanto ndapeEmiagdgicos, nos saberes e competéncias
que constituem a docéncia como profissdo em sdaeewlies contextos. Em relacdo aos

saberes, Tardif e Raymond (2000) apresentam 0s Gdodoxo:

FIGURA 02 — Saberes dos Professores
MODOS DE INTEGRACAO
NO TRABALHO DOCENTE

FONTES SOCIAIS
DE AQUISICAO

SABERES DOS PROFESSORES

Saberes pessoais dos professores Familia, ambiente de vida, a Pela histéria de vida e pela

educac¢do no sentido lato etc. socializagdo primaria

Saberes provenientes da A escola primaria e secundaria, os | Pela formagao e pela socializagcao

formagao escolar anterior estudos pés-secundarios ndo pré-profissionais

especializados etc.

Saberes provenientes da
formagao profissional para o

magistério

Os estabelecimentos de formagao
de professores, os estagios, os
cursos de reciclagem etc.

Pela formagao e pela socializagao
profissionais nas instituicoes de
formagao de professores

Saberes provenientes dos
programas e livros didaticos
usados no trabalho

Na utilizagao das “ferramentas”
dos professores: programas, livros
didaticos, cadernos de exercicios,

Pela utilizagao das “ferramentas”
de trabalho, sua adaptacao as
tarefas

fichas etc.

Saberes provenientes de sua A pratica do oficio na escola e na Pela pratica do trabalho e pela

prépria experiéncia na profissao, sala de aula, a experiéncia dos socializagao profissional

na sala de aula e na escola

Fonte: Fonte: Tardif & Raymond (2000)

pares etc.

Aires (2015) identifica em seu estudo, com basd& ardif (2014), cinco categorias de
saberes para os professores do ensino superioeriex@ais, disciplinares, curriculares,
profissionais e pedagogicos.

Em relacdo aos saberes experienciais, a expeaxiéocia-se fator fundamental para
construir seu percurso docente e outros saber@so @oalisou Aires (2015) em sua pesquisa,
para esse engenheiro-professor, a pratica congtitai sequéncia de aprendizagens, as quais
sdo adaptadas a cada dificuldade, tensao ou adsiedeenciadas no fluir do tempo. “Neste
sentido, os saberes experienciais ndo sao salmmesas demais; sdo, ao contrario, formados
de todos os demais, mas retraduzidos, ‘polidosbengtidos as certezas construidas na pratica
e na experiéncia” (TARDIF, 2014, p. 54 apud AIREB2, p.65).
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Quanto aos saberes disciplinares Tardif (2014)exgue “os saberes disciplinares séo
aqueles gque correspondem aos diversos campos Heanmento, aos saberes de que disple a
nossa sociedade, tais como se encontram hoje adiegmas universidades, sob a forma de
disciplinas, no interior de faculdades e de cudsstintos.” (TARDIF, 2014, p. 41 apud AIRES
2015, p. 63).

Assim, os chamados saberes disciplinares na enggeisa adquiridos de acordo com
as disciplinas de formacao, com aprofundamentadisagplinas basicas de fisica, quimica e
matematica, fator obrigatério para formacdo do lpwafissional. Mas, como lembra Tardif
(2014),

[...] cabe & universidade definir os saberes necessiGaga curso de graduagéo e
inclui-los na grade curricular. Denomina-se este@sso de “cultura erudita, que é o
processo de definicdo e de selecdo dos saberesdgueansformados em saberes
escolares (disciplinares e curriculares) atravésaddegorias, programas, matérias e
disciplinas que a instituicdo escolar gera e imp@®o modelo” (TARDIF, 2014, p.
40).

Quanto aos saberes curriculares Tardif (2014) exjglue “estes saberes correspondem
aos discursos, objetivos, conteldos e métododiagas quais a instituicdo escolar categoriza
e apresenta 0s saberes sociais por ela definisi@le@onados com modelos da cultura erudita
e de formacao para a cultura erudita“ (TARDIF, 204.438 apud AIRES, 2015 p. 66). Dessa
forma, os saberes curriculares referem-se aqualessgo construidos na formacao do
profissional, pela integracdo das disciplinas noiculo do curso.

Os saberes profissionais correspondem aos sah#&es gngenheiro que se inicia na
carreira docente adquire no exercicio da profisédoonstrucdo dos saberes necessarios a
docéncia, no contexto de um trabalho coletivo, ipdga dialogar sobre a préatica e seus
fundamentos com outros docentes. Como afirmou A@$5, p.62) em sua pesquisa, “é por
meio do ensino de sua disciplina especifica quagréender a fundamentacgéo epistemoldgica
do seu trabalho como educador”.

Analisando a formacéo do professor universitanan€o (2009) afirma:

A formacao do professor universitario tem sidonuétmente objeto de estudos e
pesquisas e sabe-se que, historicamente, essegmo$e fazia a partir dos contetidos
de sua area de graduacdo. Considerava-se que,psefessor €, por exemplo,
arquiteto, ele sabe de arquitetura e, portantog podinar nos cursos de Arquitetura,
O pressuposto era o de que o conhecimento do ani&lcondigdo necessaria e
suficiente para formagéo e para o bom desempenhwalessor. A especificidade
dos saberes pedagogicos ndo era considerada como componecEssdEio a
formacdo docente. Assim, os professores na undgsiforam se constituindo na
pratica, o que legitimou a representacdo de quermatdo pedagdgica ndo era
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necessaria a tal exercicio profissional. No entaamtexpanséo das universidades e
cursos de ensino superior; a necessidade de atmdira alunos de perfis sociais
variados; a complexidade da construgdo de conhatim@ara além da informacéo;
esses fatores tém induzido a estudos e pesquiseiadies na formagéo do professor
universitario e a busca de transformacdes pedag®gice possam subsidiar praticas
gue articulem o ensino, a pesquisa e a extensBANEO, 2009, p.12, grifo nosso)

Para o engenheiro que se constitui professor, strugdo de saberes pedagodgicos €
essencial para o exercicio profissional. Segundmder (2009), grandes equivocos foram
criados em torno dos saberes pedagdgicos, posvarfessores consideram que eles tém o
dom de ensinar, além do saber aplicar técnicastedo® saber fazer, saber transmitir os
conteudos e até mesmo “como sinbnimos de sabecesreietes do exercicio repetitivo dos
procedimentos metodoldgicos. ” (FRANCO, 2009, p. 13

Um aspecto importante desse estudo € a diferemgasaier e fazer. Para a autora:

O fazer, decorrente do tratamento da pratica, enquantmlegia, serd o exercicio de
uma agdo mecanica, linear, inflexivel, repetitRara a reprodugdo de um fazer, ndo
se necessitada articulagdo teoria e pratica, na®qeer um sujeito pensante e
reflexivo, exige-se apenas o refinamento do exiercig pratica |...]

Ja4 umsaber implica o exercicio de uma pratica reflexiva, poometida, com
sentido, com intencionalidade. Os saberes decod@&mpraxis sociais, histdrica,
intencionada, realizada por um sujeito histériamsciente de seus determinantes
sociais, em didlogo com suas circunstancias. Ndprsujeito e realidade dialogam,
se transformam e s&o por ela transformados. Imutere realcar é que os saberes
produzem conhecimentos, porque prenhes de sepidmitem e requerem a acao
ativa e consciente do sujeito da agéo, sobre suamstancias. Os saberes requerem
a presenca do sujeito intermediando a teoria cooorgicdes da pratica; para tanto
os saberes ndo existem dissociados do sujeitoamalyama- dos a ele, enquanto
sujeito autbnomo, consciente, criador. (FRANCO,2@p. 14, 15)

De acordo com Franco (2009), Tardif (2014), Pimentanastasiou (2014) e Aires
(2015), os saberes sao adquiridos ao longo da&wdacente de uma maneira ou de outra,
quer seja pela prética, quer pela teoria, pelégddiisa especifica ou ainda por meio da formagéo.

Franco (2009) considera que os saberes pedag@jic@sueles que fornecem “valores
e diretrizes para que o processo de construcdomeecimento se dé com seguranca em uma
formacdo continuada e arraigada a uma intenciaddiy e sendo assim “os saberes
pedagogicos sdo os saberes que fundamentam a goieste, a0 mesmo tempo em que a
pratica docente € a expressao do saber pedag@eiRaANCO, 2009, p. 13).

Com base nos estudos de Franco (2009), podemasdemar que o professor-
engenheiro constréi seus saberes pedagogicos quefiete sobre eles, confrontando a teoria
com a pratica, experimentando novas formas de @osiminda, quando reflete sobre os dados
de avaliagéo continua, ou quando dialoga com a®alpara descobrir conjuntamente novas

formas de abordar o conteudo, quando busca meidsadsformar a sua pratica e novas
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condi¢cdes para a sua pratica. Nesse processo $tardai necessario conhecimento didatico,
metodoldgico, cultural, servindo-se desse apagginco-pratico, para ir construindo em acao
seus saberes disciplinares, didaticos e metodasgdi¢FRANCO 2009, p. 17). A autora define
que “a capacidade de articular o aparato tedridtigm, a capacidade de mobiliza-lo na
condicdo presente, a capacidade de organizar ne&beres a partir da pratica, essas
capacidades em conjunto, estruturam aquilo que ¢bkma ]desaberes pedagdgicos
(FRANCO 2009, p. 17).

Concordo com Aires (2015), quando a autora afirmae@a pesquisa que o0s saberes sédo
todos igualmente importantes para a construcaoosgionalizacdo do docente iniciante.
Entretanto, vale ressaltar que eles precisam foacimmtegrados, a partir da iniciativa do
professor em combina-los e fazer uso deles em st diaria. Ainda assim, o docente
iniciante ira enfrentar outros desafios inerentegéio da carreira como, por exemplo, certo
preconceito por parte de colegas veteranos, deviilm compreensivel inexperiéncia em lidar
com esses saberes. E é por meio da aplicacao dédmamicas de aprendizagem, trabalhos
desenvolvidos coletivamente, atividades interdlsw@pes, projetos pedagogicos e socializacao
do docente iniciante com seus pares e com a iigéiitule ensino que os saberes encontrarao
terreno fértil para suscitar nos alunos o desejocoddecer para transformar a sociedade.

Nesta pesquisa, meu proposito foi investigar coonmore a iniciacdo a docéncia, o que
implica no processo de constru¢do dos saberes @pgidag dos engenheiros que passaram a

ser professores.

Neste sentido cabe realcar que a pesquisa pregilsa duas marcas, nao apenas na
reflex@o dos sujeitos, mas nos espacos adminisisagiue assim se transformardo em
espacos/tempos pedagoégicos. A pesquisa cientificadeicacdo ndo pode mais se

contentar em estudar separadamente as duplasfdegmdaluno, saberes/ contetdos,

nem mais separar teoria e pratica. Sera precisaquetodologia de pesquisa em

educacdo passe a organizar conhecimentos a pedisaberes construidos nas

praticas, pelos praticos. A metodologia da pesauiigda precisa caminhar muito para

saber identificar tais saberes, sem fragmentaetmspreender tais saberes de forma
contextualizada e apreendé-los em seus reais isagilk. Essa tarefa cabe a

Pedagogia: organizar saberes de investigacao gpetimitam transformar os saberes
pedagdégicos em conhecimentos pedagdgicos. (FRANIDO, . 22)

Pode-se dizer entédo que o professor-engenheirtraodseus saberes pedagogicos, ao
longo de sua prética docente, desde que estansaj@ionalmente reflexiva sobre o ser ou estar

professor. No entanto, é preciso investigar conmore@sse processo.
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CAPITULO 03 — PERCURSO DA PESQUISA

3.1. Contextualizando a pesquisa

A pesquisa teve como foco o estudo da iniciacdoc&mtia do engenheiro civil que
atua nos cursos superiores de Engenharia de ig88tu(IES) da Baixada Santista. De acordo
com Masetto e Gaeta (2013), as IES no Brasil pamompreendidas segundo o seu sistema
administrativo e o seu sistema académico.

O sistema administrativo diz respeito ao sistemiifo da instituicdo, que pode ser
publica e privada. As universidades publicas si@alas por projeto de lei de iniciativa do poder
executivo federal, estadual ou municipal e sdovaulas pelas respectivas casas legislativas de
cada poder e mantidas com verbas publicas. Asnsitlagles privadas, por sua vez, sao criadas
mediante credenciamento junto ao Ministério da Bdéc e sdo mantidas por pessoas fisicas
ou juridicas, com ou sem fins lucrativos.

Com base no sistema académico organizado pela (BFASIL, 1996), o MEC define

0os modelos de instituicdo do ensino superior em:

* Universidade instituicAo académica pluridisciplinar que contam producao
intelectual institucionalizada, além de apresemtquisitos minimos de titulacdo
académica (um terco de mestres e doutores) e daryabalho do corpo docente (um
terco em regime integral). E autdbnoma para criaisasi e sedes académicas e
administrativas, expedir diplomas, fixar curricubosimero de vagas, firmar contratos,
acordos e convénios, entre outras agoes, respeiga@dagislacdes vigentes e a norma
constitucional.

» Faculdade instituicdo que tem duas conotacdes. A prime@adé uma Instituicdo de
Ensino Superior que ndo apresenta autonomia pafartditulos e diplomas, os quais
devem ser registrados por uma Universidade. Alésogdndo tem a funcdo de promover
a pos-graduacdo. O segundo sentido € aplicadcspaeferir a unidades organicas de
uma Universidade.

O universo da engenharia civil dos trés sujeitotigiantes da pesquisa é composto
por duas universidades e uma faculdade, todasplarés que se declaram sem fins lucrafivos

Para entender o universo dessas instituicOeszaeahs uma pesquisa nos respectivos sites,

4 Apesar de em seu site a universidade 03 se deskrafins lucrativos, o seu grupo mantenedor visgb, pois
emite titulos de acionarios na bolsa de valores.
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com destaque para a missao proposta definida psrcedegiados, numerando as instituicdes,
de modo a preservar 0 anonimato:

A Instituicdo do sujeito 01 € um conglomerado asihdjue possui a missao de
constituir-se num centro de geracao e difusdo dersarticulando as atividades de ensino, de
pesquisa e extensdo, em consonancia com as dendmdaxiedade contemporanea e do
mundo do trabalho, respeitando a diversidade evaotlo a solidariedade, a inclusdo, os
valores humanos e a ética, visando a formacaalde@os qualificados e potencialmente aptos
a contribuir para o desenvolvimento socioeconérdeEaua regido de influéncia, e apesar de
dizer que preza o ensino a pesquisa e a extendas ts seus cursos de mestrado estéo
localizados nas unidades da capital paulista etréraamente dependente de sua matriz na
capital.

Por sua vez, a instituicdo do sujeito 02 é umaldacie de negdcios e engenharia que
possui a missao de formar lideres comprometidos coBrasil e a sustentabilidade das
organizacdes, por meio do desenvolvimento das ci@mgas comportamentais, gerenciais e
técnicas, que garantam o sucesso profissional.

A instituicdo 3, na qual atua o sujeito 03, perseamm grande conglomerado nacional
de educacgdo que emite acdes na bolsa de valosggsatie seu grupo mantenedor. Apresenta
como missao a construgdo uma rede nacional detuigéges de educacdo superior,
comprometida com a qualidade, inovacdo e avaliagdoprocesso de aprendizagem,
fundamentada na meritocracia, e integrada a cutiged e regional.

Todas as instituicdes se declaram sem fins luasitiv

Trata-se, portanto, de instituicdes amplamenténtist entre si, porém duas dentre elas,
de uma forma ou de outra, enfatizam a construcaandeprofissional engajado com as
responsabilidades sociais. A outra tem por objetouastruir uma rede nacional de instituicdes
de educacdo superior, voltada para a meritocractae propria avaliacio no mercado
educacional. Nesse aspecto, observa-se uma vigifalista de ensino descrito por Ball (2015),
onde o processo de aprendizagem é também avatia¥@sda meritocracia de seus alunos e
professores e, paulatinamente, esta conseguindpriclarsua missao.

Em relacdo ao corpo docente, a lei 9394/96 (LDB)seu artigo 52, inciso I, determina
que as universidades devem possuir, no minimo,eungo tdo corpo docente com titulacao
académica de mestrado ou doutorado, sendo quercordi® corpo docente deve ter regime de
dedicacdo exclusa. No art. 47, paragrafo 01, iscde | a V, a lei faz referéncia a

obrigatoriedade das universidades manterem sit&igdricos, atualizados semestralmente,
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contendo informacgdes de seus cursos com suas tigagetisciplinas, carga horaria e corpo
docente com sua respectiva titulagéo.

Motivado pela LDB citada anteriormente, realizei devantamento no site das
instituicbes da baixada santista nas quais atuassujeitos para avaliar a quantidade de
professores titulados que trabalham nestas ingiggi especificamente nos cursos de
engenharia civil. Observei que somente uma IESadaba santista cumpre na integralidade o
art. 47 da LDB, publicando os dados em seu sitenéaessario, entdo, buscar as informacdes
atraves de pedidos efetuados junto aos coordersadosecursos, sendo que os resultados estédo

apresentados no Quadro 12 abaixo:

QUADRO 12 - Quantidade de professores tituladoscoosos de engenharia civil da baixada santista

Instituicdo Doutorados Mestrados Especialistas Total
I
Il
I 10 14 16 40
v
\Y 15 19 12 46
VI 5 27 20 52
Vi
Total 30 (22%) 60 (43%) 48 (35%) 138

Fonte: dados colhidos na pesquisa (2018)

Conforme os dados do Quadro acima, as instituigésguisadas, apesar de infringirem
o art. 47 da LBD, respeitam o art. 52 que exigemfmimo, um terco de mestres e doutores,
mesmo quando a instituicdo ndo possui o titulomeetsidade.

Isto posto, conclui que se fazia necessario quee es sujeitos da pesquisa, houvesse
pelo menos, um Doutor, um Mestre e um Especiajista que a pesquisa pudesse abranger os

trés niveis de formacéao exigidos para um profeds@nsino superior.

3.2.0s sujeitos da pesquisa

No inicio do trabalho de campo, o objetivo foi ewker como se dava o processo de
formacgao dos engenheiros para a docéncia do esgp®yior e como devem ser preparados
esses profissionais para a profissdo docente. #amleta dos dados, foi elaborado um
questionario com 27 questdes abertas e fechadash@se nos estudos de Lakatos e Marconi
(2003) que teve, como objetivo, conhecer a tragfofissional dos participantes, a motivacao
para a docéncia, a recepcao nas instituicoes atiagpdocente dos professores dos cursos de

engenharia civil.
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Lakatos e Marconi (2003) assim definem um questiona

[...] € um instrumento de coleta de dados, cordttypor uma série ordenada de
perguntas, que devem ser respondidas por esg@me presenca do entrevistador.
Em geral, o pesquisador envia 0 questionario awnmdnte, pelo correio ou por um

portador; depois de preenchido, o pesquisado dexmilo mesmo modo. Junto com
0 questionario, deve-se enviar uma nota ou capicaxndo a natureza da pesquisa,
sua importancia e a necessidade de obter resptesttesydo despertar o interesse do
recebedor, no sentido de que ele preencha e davglwastionério dentro de um prazo
razoavel. Em média, os questionarios expedidos pedquisador alcangam 25% de
devolucéo. (LAKATOS; MARCONI, 2003, p 201)

No intuito de coletar dados de um numero significatle professores dos cursos de
engenharia civil, enviei o questionario por e-raaibordenadores de cursos de engenharia civil
de instituicdbes do ensino superior da Baixada S@antsolicitando que encaminhassem o
instrumento aos professores. No entanto, com capa&s meses, observei que ndo havia
retorno e conclui que a época de distribuicdo dtvimento néo fora feliz, pois ocorrera em
final de semestre letivo nas instituicbes. Na épamative como resposta apenas um
questionario, enviado por um engenheiro-docenteéodoesmo assim, utilizei o referido
anico questionario como base para elaboracéo daséagiinte da pesquisa.

Frustrado com a tentativa de coleta de dados pioraeeguestionarios enviados ling
decidi que o préximo passo da pesquisa seria sgacdéedados por meio de entrevistas, com
base nos estudos de Szymanski, (2011), que n@seslo processo da entrevista.

Partimos da constatagdo de que a entrevista fdaeeaé fundamentalmente uma
situagdo de interagdo humana, em que estédo enagogercepcdes do outro e de si,
expectativas, sentimentos, preconceitos e inteipdes para 0s protagonistas:
entrevistador e entrevistado. Quem entrevistaméonmacdes e procura outras, assim
como aquele que é entrevistado também processanjimto de conhecimentos e
pré-conceitos sobre o entrevistador, organizande sespostas para aquela situacgao.
(SZYMANSKI, 2011, p. 12),

A autora defende que a entrevista envolve um psocesflexivo, uma vez que o
pesquisador reflete sobre as falas do sujeito ensigb a sua compreensdo ao proprio
entrevistado, assegurando assim que as respostas\v@dadeiras. Ou seja, 0 movimento de
perguntas e respostas garante ao sujeito o didetouvir e também de discordar da
compreensao do pesquisador e alterar se neceassuaresposta. De acordo com Szymanski
(2011, p. 12), “a intencionalidade do pesquisadnralem da mera busca de informacdes;
pretende criar uma situacao de confiabilidade gaeso entrevistado se abra. Deseja instaurar
credibilidade e quer que o interlocutor colabar@zendo dados relevantes para seu trabalho”.



78

Com base no referido estudo, realizei as entrevedmi-estruturadas com professores
dos cursos de engenharia civil das instituicdasagds na Baixada Santista. O critério de
escolhas do sujeito envolveu convite a um profeds@ada instituicdo de ensino superior para
conceder uma entrevista, com objetivo de coletdosigue possibilitassem uma analise das
informacdes recebidas dos sujeitos sobre a suéreoas como professor e sobre 0s processos
institucionais no qual eles estavam inseridos.

Partindo da afirmacdo de Szymanski (2011, p. 22gusdo a qual “na entrevista
reflexiva, os objetivos da pesquisa serdo a basegpalaboracdo da questdo desencadeadora,
gue devera ser cuidadosamente formulada”, foramide$ também os objetivos das questdes

gue compuseram as tematicas do roteiro, conforreegee:

QUADRO 13 - Tematicas da pesquisa e objetivos

Eixos tematicos Objetivos
Identificacdo, formacdo e atuacd&isualizar o caminho de formacgédo |e
profissional desenvolvimento profissional do sujeito
Conhecer como se deu o inicio da docéncia, as
Iniciac&o profissional dificuldades iniciais e facilitadores que |0

ajudaram no inicio da profissao docente
Saber como o0 sujeito analisa a sua préatica e
pratica de seus colegas
Conhecer a importancia que o sujeito atribui a
Formacéao dos professores formacdo continuada e a formacdo didatico-
pedagégica para a docéncia

. ... | Saber se os docentes conhecem as mudancas
Conhecimento sobre as diretrizes

. | propostas nas diretrizes curriculares as
curriculares dos cursos de engenharia .
engenharias

Conhecer como ocorre o0 aprimoramento
profissional dos docentes
Fonte: dados do autor (2018)

Percepcao sobre a préatica docente

Desenvolvimento profissional

Com base nesses objetivos, foi elaborado o rotiErentrevista (Apéndice 03), que

procurou atender os seguintes descritores:

1. Iniciacdo a docéncia a insercdo na docéncia, a formacéao inicial deityja
experiéncia profissional na engenharia e na doaénties do sujeito se iniciar na
docéncia do ensino superior.

2. Pratica profissional: a reflexdo sobre a prépria pratica do professoorao o
sujeito observa as praticas dos outros professiaresisino superior.

3. Desenvolvimento profissional docente como o0s sujeitos compreendem a
formacdo continuada; o que conhecem a respeitcalascdes ocorridas nas
diretrizes curriculares da engenharia em 2002;sqcamnhecimentos pedagdégicos
consideram importantes para a pratica docentein® s@ deu o desenvolvimento
profissional dos sujeitos dentro do ensino superior
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Para a elaboracdo das questdes da entrevista, seglaa as recomendacbes de
Szymanski (2011), quando se refere a elaboracferdanta desencadeadora da entrevista,

para a qual o pesquisador devera considerar V@itesios, entre eles:

a) a consideracao dos objetivos da pesquisa;

b) a amplitude da questdo, de forma a permitir svelamento de informagdes
pertinentes ao tema que se estuda;

¢) o cuidado de evitar inducdo de respostas;

d) a escolha dos termos da pergunta, que devezépgarte do universo linguistico
do participante;

e) a escolha do termo interrogativo. Questdes ndagam o "porqué" de alguma
experiéncia do entrevistado receberdo respostasadutas de causalidade, [...].
Questdes que indagam o "como” de alguma experigmbizem a uma narrativa, a
urna descricdo. A particula "para que" indaga petdido que orientou urna escolha.
(SZYMANSKI, 2011, p 31 e 32)

Definidos os descritores e elaborado o roteiro elasevistas, foi realizada uma
entrevista-teste com um professor de uma das uitgtés, com objetivo de verificar a
pertinéncia ou ndo das questdes e, assim, equitibiaeiro final.

A entrevista-teste foi realizada na sala de trabdéhcolaborador que, além de lecionar,
também ocupava um cargo na administracdo da iigétituO horario e o local foram definidos
pelo sujeito, para deixar o entrevistado o maidartdavel possivel e também para criar um
clima de relativa confianca, de modo que ele redpsse as perguntas sem o menor
constrangimento.

A entrevista-teste durou, aproximadamente, quaraimtatos e transcorreu em clima de
colaboracéo e interesse do sujeito para com oggraga com a técnica, da qual ele nunca havia
realizado ou participado. A entrevista-teste dermons pertinéncia dos objetivos da pesquisa
e o0 balizamento das perguntas, o que possibiliéotir ppara a efetivacdo das entrevistas com
0sS sujeitos convidados.

Do convite inicial feito a sete professores de ahgéa civil das instituicdes de ensino
superior da baixada santista, obtive retorno deogmofessores que concordaram inicialmente
em colaborar com a pesquisa. Dos cinco participarttés professores se colocaram a
disposicéo para contribuir com a pesquisa e sulreeta entrevista, porém duas professoras
acabaram ndo aceitando, uma por falta de tempdra por estar na coordenacao ha pouco
tempo e ter receio de se prejudicar perante a mesma

Os trés participantes que colaboraram com a pes®dis docentes de instituicbes
privadas e titulados em diferentes niveis de péagigcdo. Todos possuem 10 anos ou mais de

experiéncia docente em diversos niveis de ensino.
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Baseado em suas proprias declaracoes, prestadagedas entrevistas e confirmadas
através de sewsirriculos latesdefini o perfil dos sujeitos da pesquisa, queaiEs a descrever

no item a segquir.

3.2.1. Perfil dos sujeitos

Com base nas questdes 01, 02 e 03 da entrevistar@radentificar os sujeitos, sua

formacdo, sua atuacao profissional e o seu templocincia, definindo os seguintes perfis:

1. O Sujeito 01 € graduado em Licenciatura Plena etefdi@ica na Universidade Paulista
(UNIP), possui pés-graduado em Educacdo Matemadd& GE — Unisanta. Graduado
em Engenharia Civil na UNIP. Leciona na instituicsde 2014 e assumiu o cargo de
coordenador em 2016. Atuou como Professor na ETEE&®lastica Rosa, em Santos,
em 2008, nos Cursos Técnicos de Seguranca do Meab@tofessor no CIEN, em
Cubatédo, em 2012, no Curso Técnico de Seguranteatbalho, € docente ha dez anos.

2. O Sujeito 02 é um engenheiro eletricista formaddJna/ersidade Federal de Minas
Gerais (UFMG), festricto senswna area de sistemas de poténleitm, senswna area de
sistemas de informacédo, e MBA na area de gestaadeira na Instituicdo, onde atuou
como criador do PPC dos cursos de engenharia diduigo, onde é professor e
coordenador. Atuou no mercado de trabalho comouttonsaté 2014 e é docente no
ensino superior desde 2001, ou seja, ha dezesarte a

3. Sujeito 03 é graduado em Engenharia de Materid#s priversidade Federal de S&o
Carlos em 1996 (UFSCAR), fez Mestrado em Ciéndingenharia de Materiais pela
Universidade Federal de Santa Catarina (1999) ¢doemlo em Ciéncia e Engenharia dos
Materiais pela Universidade Federal de Sdo Carki¥)4). Tem experiéncia em
consultoria e pesquisa de Materiais Ceramicos Atwooo professor de cursos técnicos
in company (2003) e como coordenador de cursos rigertharia e Tecnoldgicos.
Atualmente é coordenador e professor de cursogietg®e de Engenharias ha quinze
anos.

3.3. Realizagao das entrevistas

Para a realizacdo das entrevistas, este pesquisgulesentou 0s objetivos e a
justificativa da investigagéo, esclarecendo a foda&ntrevista e o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido que é apresentado nos apéndidieamei sobre o anonimato dos sujeitos
e 0s objetivos da coleta de informacdes para iad@micos.

No contato inicial com os sujeitos, deixei-os atade para escolher a hora e o local da

realizacdo da entrevista, evitando assim qualquestangimento ou preocupagao para com o
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horario, ou ainda interferéncias externas que mameslesconcentrar os sujeitos dos objetivos
a serem alcancados. Sobre este aspecto da emtr@zishanski (2011) ainda recomenda:

Nesse primeiro momento, o entrevistador se apr@seab entrevistado, fornecendo-
Ihe dados sobre sua propria pessoa, sua institdea&wigem e qual o tema de sua
pesquisa. Devera ser solicitada sua permissdo gageavagdo da entrevista e
assegurado seu direito ndo sé ao anonimato, aéssgmvagdes e andlises, como
ainda ser aberta a possibilidade de ele tambénr feperguntas que desejar.
(SZYMANSKI, 2011, p. 20)

Para interagir com 0s sujeitos, segui ainda a readacao de Szymanski (2011, p. 25),
que diz: “depois da apresentacdo formal da pesgps@era ter um pequeno periodo de
aguecimento para uma apresentacdo mais pessoastalwelecimento de um clima mais
informal”, procedimento que foi seguido como veremas trés entrevistas realizadas. Além

disso, a autora destaca a importancia da entresgsti@alizada pelo proprio pesquisador.

Partimos da constatagdo de que a entrevista fdaeeaé fundamentalmente uma
situagdo de interagdo humana, em que estédo enagogercepcdes do outro e de si,
expectativas, sentimentos, preconceitos e inteipdes para 0s protagonistas:
entrevistador e entrevistado. Quem entrevistatéonmacdes e procura outras, assim
como aquele que é entrevistado também processanjimto de conhecimentos e
pré-conceitos sobre o entrevistador, organizands mspostas para aquela situagdo.
A intencionalidade do pesquisador vai além da rhasza de informacdes; pretende
criar uma situacao de confiabilidade para que eeistado se abra. Deseja instaurar
credibilidade e quer que o interlocutor colaborazéndo dados relevantes para seu
trabalho. (SZYMANSKI, 2011, p. 12),

O primeiro sujeito a conceder a entrevista em Idedembro de 2017 foi o denominado
Sujeito 2, sendo que o ambiente escolhido pelaotsud@ uma sala de aula de sua instituicao,
pois como as aulas ja estavam praticamente enasrrasd suas atividades tinham diminuido.
O sujeito apresentou um leve nervosismo no iniai@mtrevista e, para minimizar a tensao,
introduzi uma breve conversa apresentando o hgst@® minha atuagdo como engenheiro,
detalhando os motivos da pesquisa e o0 Termo dee@Gomento Livre e Esclarecido, antes de
iniciar a entrevista propriamente dita. Esta tramsu de forma agradavel e salutar, com o
sujeito demonstrando algum desconforto nas pergupta tratavam da area pedagogica, pois
0 mesmo nao possuia embasamento formativo pa@m@dissobre as mesmas.

Quinze dias depois, o sujeito 01 concedeu a suavista em 28 de dezembro de 2017
€ como sua instituicdo estava em recesso, o mesantheu o reservado de um café para
realizarmos 0 nosso encontro. O sujeito apresesgautidamente receoso para com 0 processo,
mas declarou-se honrado em poder participar e @@alzom a pesquisa. Com o intuito de

deixa-lo mais a vontade, apresentei-me, explicavglonotivos da pesquisa e o Termo de
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Consentimento Livre e Esclarecido. Mesmo assim@iteuaparentava néo estar a vontade até
porque gaguejou e titubeou bastante durante octvenes da entrevista, vindo a ficar mais a
vontade s6 do meio para o fim do processo.

Passado o recesso de fim de ano, o sujeito 03 demeee a sua entrevista em 11 de
janeiro de 2018, na sala dos professores de sttaigéo. Embora apresentasse tranquilidade
e seguranca, mesmo assim fiz uma apresentacédo stmige explicando o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido e seu significaai@ a investigacao e a participacao do
sujeito. Durante a entrevista o sujeito discor@ure as perguntas sempre de forma segura e
transparente, ndo apresentado receio ou insegueamgeenhum momento do procedimento,
transformando a entrevista em uma conversa extremanaprazivel e amigavel. Apesar de
nao possuir uma formacado didatico-pedagogica, epres-se muito seguro aos assuntos
pertinentes a estas questdes, seguranca essa desuidoformacado voltada para pesquisa e a

sua experiéncia com o0s varios anos de docéncia.

3.4. A Transcricdo das Entrevistas

Tendo obtido as informagdes com os participantesidados, passei a executar a ardua
tarefa de transcrever as entrevistas. Efetuando lwmsaa na internet encontrei diversos
programas de transcricdo como Google Transcrit@k Moftware e Launch Express Scribe
Transcription Software, mas nenhum deles mostroefiseente para efetuar uma transcricéo
fidedigna a real fala dos sujeitos. Passei endetaar a transcricdo no modo bracal, escutando
e escrevendo o texto no software Word. Para cadevesta de 40 minutos em média, levei de
8 a 12 horas para efetuar a transcricdo anexalaaltio, sendo que todo processo exigiu deste
pesquisador, aproximadamente, 10 dias para seluddoc

Depois da transcricdo das entrevistas, passebaralaa analise dos dados, com base
nas categorias de analise das entrevistas e niaeadél conteldo que sera apresentada no
capitulo 04.
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CAPITULO 04 - ANALISE DOS DADOS DA PESQUISA

Neste capitulo apresento a analise dos dados dpiigasrealizada com os trés
professores do curso de engenharia civil que atelainstituicdes particulares do ensino
superior, sendo duas universidades e uma faculdaaedlise dos dados qualitativos colhidos
com as entrevistas foi realizada por meio da téaécanalise de conteddo proposta por Bardin
(1977, p. 9), definida como “um conjunto de instemtos metodoldgicos cada vez mais sutis
em constante aperfeicoamento, que se aplicam aufldizs’ (conteldos e continentes)
extremamente diversificados”. Utilizei, também,cosiceitos de Franco (2005) sobre analise
do conteudo.

Na analise do material, busquei, inicialmentejnileés categorias que pudessem me
auxiliar na compreensédo do meu problema de pesddeacordo com Bardin (1977, p. 9),
“enquanto esforgo de interpretacdo, a anélise deddo oscila entre os dois polos: o rigor da
objetividade e a fecundidade da subjetividade”. Ao destaca, em seu estudo, que 0sS
problemas suscitados pela analise dos dados fararems estudos empiricos que utilizaram
a técnica de analise de conteudo em diferentesasareptre eles, o campo da politica sob a

forma de pesquisas pragmaticas, conforme esclarece:

Nos Estados Unidos, os departamentos de ciénclaga® ocuparam um lugar de

destaque no desenvolvimento da analise de cont@glproblemas levantados pela
Segunda Guerra Mundial acentuaram o fenémeno. Buesie periodo, 25 % dos
estudos empiricos que relevam da técnica de andéiseonteldo pertencem a
investigacdo politica. Pesquisa esta muito pragma# que tem por objetivo

especifico o conflito que agita 0 mundo. (BARDINYZ, p. 16)

A conceitualizagdo da analise de conteudo podewmwebida de diferentes formas,
tendo em vista a vertente tedrica e a intencioadéddo pesquisador que a desenvolve, seja
adotando conceitos relacionados a semantica éstatfo discurso, ou ainda, visando a
inferéncia por meio da identificacdo objetiva deacteristicas das mensagens (BARDIN,
1977). No dizer de Franco (2005), salienta-se ateasocial da analise de conteudo, uma vez
que se trata de uma técnica utilizada com intwt@rdduzir inferéncias de um texto para seu
contexto social de forma objetiva. Contudo, o rriga utilizacdo da analise de conteudo é
ressaltado por Bardin (1977), quando faz refer@ncizecessidade de o pesquisador ultrapassar
as incertezas e descobrir 0 que é questionado.

O campo de aplicacdo da analise de conteudo tercada vez mais vasto. Isto fez
Henry e Moscovici (1968, apud BARDIN,1977, p. 38jraarem que "tudo o que € dito ou

escrito é suscetivel de ser submetido a uma ami@isenteddo”. Ou, na expresséo de Lasswell,
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Lener e Pool, (1952, apud BARDIN, 1977, p. 13),mfleadizem que “a analise de contetdo
deve comecar onde os modos tradicionais de inegstigacabam”. Bardin (1977) resume o
campo de pesquisas, o funcionamento e o objetivandhse de conteudo ao explicitar que o

termo analise de conteudo é:

Um conjunto de técnicas de analise das comunicagd&mndo obter, por
procedimentos, sistematicos e objetivos de descugiconteddo das mensagens,
indicadores (quantitativos ou ndo) que permitammfaréncia de conhecimentos
relativos as condi¢es de producgédo/recepcao (easidnferidas) destas mensagens.
(BARDIN, 1977, p 42)

A andlise de contetdo €, assim, definida como wmjuato de instrumentos
metodoldgicos, em constante aperfeicoamento, queesta a analisar diferentes fontes de
conteudo (verbais ou ndo-verbais). Quanto a ireeapéo, a analise de conteudo transita entre
dois polos: o rigor da objetividade e a fecundiddaesubjetividade. E uma técnica que exige
do pesquisador disciplina, dedicacao, pacién@ag@o. Faz-se necessério, também, certo grau
de intuicdo, imaginacao e criatividade por partepdsquisador, sobretudo na definicdo das
categorias de analise, ndo esquecendo o rigotieaague sao fatores essenciais para a analise
dos dados, conforme afirma Franco (2005).

Segundo Bardin (1977) e Franco (2005), a condug&@mélise dos dados abrange varias
etapas que tém por objetivo conferir significac@®s @dados coletados. Essas etapas sao
organizadas em trés fases: 1) pré-analise, 2) eqdo do material e 3) tratamento dos
resultados, inferéncia e interpretacao.

A primeira fase, pré-andlise, € desenvolvida pastersatizar as ideias iniciais
colocadas pelo quadro referencial tedrico e estabelindicadores para a interpretacdo das
informacdes coletadas. Essa fase compreende elgiual do material eleito para a analise,
sendo que, no caso de analise de entrevistas j@stegerdo estar transcritas. De forma geral,
efetua-se a organizacdo do material a ser invelstigbal sistematizacdo serve para que o
analista possa conduzir as operacdes sucessiamlige, a saber:

a) Leitura flutuante primeiro contato com os documentos da coletaadisl momento
em que se comeca a analisar o material coletad@yestas);

b) Escolha dos documentasonsiste na definigdo do corpus de analise;

c) Formulag&o das hipoteses e objetivapartir da leitura inicial dos dados;

d) Elaboracédo de indicadorepara interpretar o material coletado;
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E importante ressaltar que a escolha dos dadosem smalisados deve observar os

seguintes aspectos:

Exaustividade refere-se a deferéncia de todos os componentestittivos do
corpus. Bardin (1977, p. 97) descreve essa regtando-se no fato de que o ato de
exaurir significa, em “néo deixar fora da pesqujsalquer um de seus elementos,
sejam quais forem as razdes”.

Representatividade no caso da selecdo comportar um nimero muitcadtede
dados, pode efetuar-se uma amostra. “A amostragesedigorosa se a amostra for
uma parte representativa do universo inicial” (BARD1977, p. 97).
Homogeneidade os documentos escolhidos “devem ser homogéndeslecer a
critérios precisos de escolha e ndo apresentar siedaa singularidade fora dos
critérios” (BARDIN, 1977, p. 98).

Pertinéncia: significa verificar se a fonte documental corggte adequadamente
“ao objetivo suscitado pela andlise”, ou sejajas@ncernente com o que se propdem
o estudo (BARDIN, 1977, p. 98).

Tendo em vista as regras de selecdo do corpus aseancomposto por todos os
documentos selecionados, entre eles, entrevigkatdnos e registros, os dados devem ser
observados criteriosamente pelo investigador, cotal tconsentimento dos sujeitos da
pesquisa. Ressalta-se a necessidade de preparacaoatdrial, fase intermediaria que
compreende a reunido de todo material para traainfarmacdes coletadas (gravacoes,
observacdes, etc.), com vistas a preparacido faradalidos textos. E importante destacar que
as observacoes realizadas pelo pesquisador podémouezrer a analise dos dados para que
expressem com fidedignidade outros cenarios de migangio.

Segundo Franco (2005, p. 20) “toda comunicacaergosta por cinco elementos”, que
correspondem a classica formulagéo “quem diz o@g@em, como e com que efeito”, sendo
que a autora acrescenta também o “por que”. Com hessas formulacdes, o pesquisador
podera extrair inferéncias sobre trés aspectosaescteristicas do texto, as causas e ou

antecedentes das mensagens e os efeitos da cogaumicanforme como vemos na Figura 03.

FIGURA 03 — Caracteristicas definidoras da Analise

PARA FAZER INFERENCIAS .
\ Identificando - objetiva e

sistematicamente - caracteristicas
Andlise de conteldo é especificas da mensagem

um procedimento /
Fonte I Processo I Processo de
(emissor) de codificagdo Mensagem decodificagao Receptor

!

QUEM? POR QUE? OQUE? COM QUE PARA QUEM?
| EFEITO?

|
Fonte: Franco (2005).
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Franco (2005) destaca que o pesquisador devenr d& descricdo na analise das
mensagens, considerando que apenas o fator deséithsuficiente para a compreenséo do
todo. Ou seja, se houver o direcionamento paradagacdo sobre as causas ou efeitos das
mensagens, a analise de conteldo cresce em sagoifec exige maior bagagem tedrica do
analista”. (FRANCO, 2005, p. 20)

Nessa fase, o texto das entrevistas é recortadmigiades de registro, (palavras, frases,
paragrafos) que sao agrupadas tematicamente egoateiniciais, intermediarias e finais, as
quais possibilitam as inferéncias. As categoriasiais sdo agrupadas tematicamente,
originando as categorias intermediarias e estamagttambém sdo aglutinadas em funcéo da
ocorréncia dos temas resultam nas categorias .filegda-se de um processo indutivo ou
inferencial que procura ndo apenas compreendentaseda fala dos sujeitos, mas buscar
outras significacdes. (FRANCO, 2005).

A terceira fase que compreende o tratamento dadtades, as inferéncias e a
interpretacdo, consiste em captar os conteudodestos e latentes das entrevistas. Neste caso,
a analise comparativa € realizada por meio dagasigdo das diversas categorias existentes
em cada analise, ressaltando os aspectos considesamhelhantes e os que foram concebidos
como diferentes.

O método de andlise de conteudo segundo BardirY1&mbém exposto por Franco
(2005), compreende as seguintes fases:

a) Leitura geral do material coletado (entrevistagutdoentos e observacao);

b) Codificacdo para formulacdo de categorias de amailislizando o quadro
referencial tedrico e as indicagfes trazidas mdiarh geral;

c) Recorte do material, em unidades de registro (padavirases, paragrafos)
comparaveis e com 0 mesmo conteido semantico;

d) Estabelecimento de categorias que se diferenceamaticamente, nas unidades
de registro (passagem de dados brutos para dadasizados), sendo que a
formulacdo dessas categorias segue o0s principiosxcdasdo muatua (entre
categorias), da homogeneidade (dentro das catspoda pertinéncia na
mensagem transmitida (ndo distor¢do), da fertied@hra as inferéncias) e da
objetividade (compreenséao e clareza);

e) Agrupamento das unidades de registro em categmasns;

f) Agrupamento progressivo das categorias (inicimsermediarias - finais);

g) Inferéncia e interpretacao, respaldadas no refeieedrico.
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A analise de contetdo, enquanto conjunto de tésrdeaanalise de comunicacgdes,
sofreu reformulagbes ao longo dos anos, sendo gistem softwares que auxiliam o
pesquisador nos processos de organizacdo do mateaaificacdo dos dados. Destaque-se,
contudo, que para fins desta pesquisa adotou-sgu&iscia de passos da analise de contetudo
proposta por Franco (2005).

Na referida metodologia, Franco (2005) sugere umise logico-seméantica das
entrevistas, “porque o alcance da analise de cdatesta, também, vinculado a funcdo de um
classificador”. (FRANCO, 2005, p. 31). A autora t@m justifica a adocdo de uma analise

l6gico-semantica, devido aos seguintes fatores:

[...] esses métodos (os logico-seméanticos) cormeniemelhancas comuns em relacao
aqueles que os precedem: inventarios, desdobraspecéwacterizacdo, codificacao,
pesquisas de eventuais correlacdes, [...], masreerapao mesmo tempo, a partir da
compreensdo do sentido. Sentido das palavrasdeesmpresso nas palavras, imagem e
simbolos, sentido das percepcbes e analogias dasagens (base de todos os
reagrupamentos e classificacdes), e sentido deardpigas dos sentidos, o que implica
diagnosticar diferentes valores das mensagens ieléias em uma hierarquia que vai do
particular até o mais geral. (FRANCO, 2005, pp.32),

Sendo assim, iniciarei a analise de conteudo, eesedo o plano da pesquisa no
Quadro 14, a partir da conceituagao de Franco (40@3), quando afirma: “um bom plano de
pesquisa explicita e integra procedimentos paexgglar uma amostra de dados para analise,
categorias de contetdo e unidades de registremssrquadradas nas categorias, comparacoes

entre categorias e as classes de inferéncia quarpser extraidas dos dados”.

QUADRO 14 — Delineamento da Pesquisa

Questdes Categorias Objetivos de pesquisa
Engenheiros-professores Pesquisar com se d& o processo
P Formacéo inicial de iniciacdo do engenheiro na
Como se déa a iniciagédo do PR . P
: Influéncia da area docéncia
engenheiro-professor  np A - -
) . Tempo de docéncia Analisar as entrevistas
ensino superior? - P . .
Préaticas pedagogicas realizadas com engenheiros
(existentes ou n&o) docentes
Compreender as dificuldades|e
Como é a pratica docente Dificuldades facilidades de sua iniciacdo na
pra Facilitadores docéncia
dos engenheiros- = . - —
Formacéo continuada Analisar como as dificuldades|e
professores? s - A
Didatica de sala de aula facilidades interferem na sua

pratica docente

Saberes e competéncias
Professor reflexivo
Desenvolvimento profissional
Conhecimento da legislacéo

Fonte: autor da pesquisa

Conhecer como se da o seu
desenvolvimento  profissiong
do engenheiro professor

Como a reflexdo de sug
praticas interfere em su
construgdo docente?

n

[V
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Na sequéncia especifico as unidades de registrosggando Franco (2005, p. 37), “é
a menor parte do conteudo, cuja ocorréncia é ragestle acordo com as categorias levantadas.
Estas unidades podem ser uma ‘palavra’, um ‘teama’;personagem’ ou um ‘item’.

O ‘tema’, segundo Franco (2005, p. 93), é consitieta mais util unidade de registro
em analise de conteudo”, sendo “indispensavel ¢utdes sobre propaganda, representacdes
sociais, opinides, expectativas, valores, conceétitides e crencas”. A unidade de registro
‘personagem’ refere-se a pessoas que sao passevelassificacdo de acordo com diferentes
indicadores; ja a categoria ‘item’ refere-se a dar&zacao de atributos definidores relativos
aos temas de um livro, um artigo, uma lei ou regtme

Dentro da técnica de andlise de conteldo, apdsi dafunidades de registro, devemos

definir as unidades de contexto, para as quaisbBrapresenta-nos a seguinte definicao:

A Unidade de Contexto é a parte mais ampla do ddote ser analisado, porque é
indispensavel para a necessaria analise e integied dos textos a serem
decodificados (tanto do ponto de vista do emisspranto do receptor) e,
principalmente, para que se possa estabeleceressde@ diferenciacdo resultante
dos conceitos de "significado" e de "sentido" oaigjulevem ser consistentemente
respeitados, quando da andlise e interpretacéoelasagens disponiveis. (FRANCO,
2005, p. 43)

Seguindo essa orientacdo, efetuei a leitura fliéudas entrevistas, procurando por
temas chave, realizando assim uma analise inOsltemas foram definidos com base nas
categorias primarias e seus desdobramentos, (Qudgrotendo por base as entrevistas

realizadas, conforme se segue.

QUADRO 15 - Analise da unidade de registro —Ten@Gategoria: Iniciagdo A Docéncia

CATEGORIAS CATEGORIAS RESPOSTAS DOS SUJEITO S S S | TOTAL
PRIMARIAS SEGUNDARIAS (TEMAS) 01 02 03
Iniciacdo por Convite 1 1 1 3
o INICIAGAO AO | Pesquisador o To 11 1
LZ> Q ENSINO Atuacao Profissional 0 1 1 2
wl % Professor Licenciado 1 0 0 1
Oa Gostar de Ensinar 1 1 1 3
8 (3/3) Licenciatura 1 0 0 1
<0 Pés-Graduacéo — Lato sensu 1 1 0 2
zZ > FORMACAO Mestrado 0 0 1 1
Ownm INICIAL PARA Doutorado 0 0 1 1
'5 =z DOCENCIA Especializacdo Pedagdgica 1 0 0 1
L —— — - - - -
< Experiéncia Didatica anterior ao ingresso no ensimperior | 1 0 0 1
O 8 Disciplinas pedagdgicas nos cursos de poés-graduacéo | O 1 1 2
=z EXPERIENCIA Atuacdo na area de engenharia 0 1 1 2
PROFISSIONAL [ Docéncia anterior 1 1 1 3

Fonte: autor da pesquisa — os grifos mostram édéincias mais relevantes

Analisando a categoria “Iniciacdo na Docéncia dositn Superidt, e seus

desdobramentos: Iniciacdo ao Ensino, FormacéaoalrecExperiéncia Profissional, observei
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gue os sujeitos foram convidados a lecionar (10@¥#yjdo a sua experiéncia no ramo da
engenharia (67%); somente tiveram contato comgdisas pedagdgicas na pés-gradudefm
senswu no mestrado (67%) e todos gostavam de ensthaaram experiéncias com docéncia
antes do ensino superior (100%).

No Quadro 16, apresento a categoria “Pratica Deteatseus desdobramentos:
“Refletindo sobre a propria pratica” e “Um olhabs®a pratica do outro”:

QUADRO 16 - Analise da unidade de registro — TenGategoria: Pratica Docente

CATEGORIAS | CATEGORIAS SEGUNDARIAS RESPOSTAS DOS SUJEITO S S S | TOTAL
PRIMARIAS (TEMAS) 01| 02 | 03
Contribuicdo de Cursos Preparatérios1 1 0 1
para compreenséo da pratica

Dominio do Contetdo 1 1 1 3

Planejamento Didatico 1 1 1 3
Timidez para falar em publico 1 ] q 1
Gostar do gue faz 1
Flexibilidade 0
Dedicagdo 0
0
1

REFLETINDO SOBRE A
PROPRIA PRATICA

Exemplos Anteriores
Experiéncias pedagégicas
Experiéncia Profissional do outro 1
Experiéncia Didatico-Pedagdgica 1
Planejamento das Aulas 1
Cooperacao entre Professores 0 1 1 2
Titulagdo Académica 0 0 1 1
Professor Atualizado Socialmente L il 1 3

Fonte: autor da pesquisa — os grifos mostram édéincias mais relevantes

PRATICA DOCENTE

UM OLHAR SOBRE A
PRATICA DO OUTRO

1]
0
1
0
1
1
1
1

O Quadro 16 mostra que o0s sujeitos se auto anatisam professores que planejam
suas aulas e dominam o contetdo de suas discigimasisideram que a pratica reflexiva
aprimora 0s seus conhecimentos didatico-pedagddimosntanto, quando eles afirmam como
deveria ser o professor ideal das engenhariaspetgizam, além do planejamento das aulas,
as atividades correlacionadas a profissdo e oseconbntos pedagdgicos que ndo tiveram
durante os cursos de formacdo. Salientam que ariémp@ profissional, no ramo das
engenharias, Ihes da seguranca frente aos alunsalame aula, permitindo transmitir melhor
os conteudos de suas disciplinas e oferecendo xenapdificacdo melhor dos conteudos, o que
facilita, segundo os entrevistados, a compreensfogiuno do contetdo a ser adquirido.

Na sequéncia elaborei o Quadro 17, onde apresentoatagoria primaria
“Desenvolvimento profissional” e seus desdobransertomo as categorias secundarias,
“formacdo continuada’, “conhecimento da legislagddtonhecimentos pedagogicos

necessarios a docéncia”.
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QUADRO 17 - Analise da unidade de registro — Ten@ategoria: Desenvolvimento Profissional

CATEGORIAS | CATEGORIAS SEGUNDARIAS TEMA S0} S02 SQO3 TOTAL
PRIMARIAS
Relevancia da formacéo continuada 1 1 1 3
FORMACAO CONTINUADA Cursos sobre formagéo docente D i} 1 2
L|l_J Resiliéncia a situagdes 0 0 il 1
zZ LDB 9394/96 0 0 1 1
g 8 COTEg%tﬂfggg DA Diretrizes curriculares do CNE 0 0 1] 1
e Atribuicdes do CREA/CONFEA 0 0 1 1
s0 Reviséo do processo de avaliagdes 0 1 1 Y
S 3:' Perspectiva Humanista 1 1 0 2
6‘ = CONHECIMENTOS Perspectiva Critica 1 0 1 2
S0 PEDAGOGICOS Perspectiva Reflexiva 0 0 1 1
D)) NECESSARIOS A DOCENCIA [ Alternativas didaticas 0 1 1 2
(L})J % Interatividade com os alunos 1 1 d 2
L o Planejamento das disciplinas 1 1 1 3
a x Aprimoramento pedagdgico 1 1 1 3
o Relacéo professor aluno 1 1 0 2
Auto avaliacdo 0 0 1 2
Trabalho interdisciplinar 0 1 1 2

Fonte: autor da pesquisa — os grifos mostram as incidémoais relevantes

Os sujeitos mostraram desconhecimento das exigéattiais da legislacdo em relacdo
ao perfil do egresso das engenharias, afirmandecoutinuam a dar aulas como aprenderam,
e que se enguadra, a nosso ver, no perfil tecaiqise prevaleceu e que ainda prevalece em
muitas instituicbes. Além disso, todos afirmarane gostam de lecionar e consideram a
formacdo continuada de grande valia, assim com@ronaramento dos conhecimentos
pedagogicos dos professores da engenharia, maondeguem exemplifica-los, exatamente
por falta de uma formacao didatico-pedagdgica aatapara se atuar no ensino superior.

ApoOs a leitura flutuante das entrevistas coletadpspfundei a analise de conteudo
seguindo a regra da exaustividade na coleta dasmatdes dos sujeitos. Consideramos,
também, que a amostra seguiu a regra da repraseladé, conforme define Bardin (1977, p.
97): “a amostragem diz-se rigorosa se a amostrairfta parte representativa do universo
inicial. Neste caso os resultados obtidos para @samserdo generalizados ao todo”. Como
critério de selecéo, escolhi um professor licerwiath mestre e um doutor, dentro do universo
de engenheiros docentes que atuam nas instituigdesssino superior da Baixada Santista.

Segui também a regra da homogeneidade, que, seandio (1977, p. 98) é quando,
“as entrevistas de inquérito efetuadas sobre uro tlada, devem referir-se todas a esse tema,
ter sido obtidas por intermédio de técnicas idéstie serem realizadas por individuos
semelhantes”. Para as entrevistas, segui 0 meggeimrpara os trés sujeitos da pesquisa.

Com os itens da pré-andlise efetuados, elaborépuadro 18 contendo as categorias,

as questdes e o problema da pesquisa.
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QUADRO 18 — Questdes a serem analisadas

Problema da

Categorias Questionamentos .
pesquisa

o | Como se da a iniciagdo na docéncia do engenheifegsior?

Iniciacdo na docéncia Os cursos de pés-graduagdrcto sensula area de engenharia, dfio
do ensino superior |_suporte pedagogico para a docéncia?

A formacéo inicial do engenheiro facilita a sua&uga?

Quais sdo as dificuldades pelas quais o engentletente passa,

quando assume a docéncia? Como se da o

Préti<_:a docent_e no dQ:caéirs]Cisio as facilidades que o engenheiro-docemtentga na processo de

ensino superior O engenheiro-docente reflete sobre suas propridsas? (trans)formagao do

Como o engenheiro-docente vé a pratica de seugasdle engenheiro

O engenheiro-docente da importancia a formacaogdeitza? civil/professor?

. O que o engenheiro-docente considera como formam@muada?
Desenvolvimento | Alegislacio interfere na pratica docente do engieatprofessor?
profissional docente| Quais séo os conhecimentos pedagdgicos necesaér@gyenheiro

docente?
O engenheiro-docente se preocupa com a sua poofdisiade?

Fonte: autor da pesquisa

A sequir, sera apresentada a analise dos dadeizdbs no quadro acima.

4.1 Iniciacdo a docéncia do ensino superior

Esta categoria € desenvolvida a partir dos seguiabeos tematicos: iniciacdo a

docéncia e experiéncia profissional.

4.1.1 Iniciagdo a docéncia

O universo do ensino superior brasileiro, mesmocarfdo exclusivamente os cursos
de engenharia, sofreu uma expansao exponencialltios 10 anos. Sabemos que essa
expansdo da oferta de vagas, aliada a crise dodseiadustria da construcao civil, motivou
uma intensa migracdo dos engenheiros do ramo datiralda construcao civil, para o ramo
do ensino técnico/tecnoldgico e superior das erayésh)

Segundo Pimenta e Anastasiou (2014), uma preocopagscente no panorama
internacional € a expansao quantitativa do ensipersor e 0 consequente aumento no nimero
de docentes iniciantes. As autoras apresentam daddsesco, que demonstram o aumento de
25 mil para 1 milhdo de docentes no periodo de 298892, dos quais a maioria sdo docentes
improvisados e despreparados para desenvolvercadute professores e de pesquisadores,

além de nao terem formacao pedagdgica necess@oizEacia.

Além disso, novas demandas sdo postas sob resjmzsib desses profissionais,
muitas vezes os sobrecarregando, [...], qualidadsddcacéo, a educacéo a distancia
e as novas tecnologias; a gestao e o controle sincesuperior; o financiamento do
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ensino e da pesquisa; o0 mercado de trabalho e iadade; a autonomia e as
responsabilidades das instituicdes; os direitdlsezdades dos professores do ensino
superior; as condi¢cdes de trabalho; entre outrak.Estes temas tém conduzido a
preocupagédo com a preparagdo dos docentes uraviersipois o grau de qualificagao
€ um fator chave no fomento da qualidade em qualonedissao, especialmente em
educacdo que experimenta constante mudanca. Aglesaxagero contido na
afirmacéo de que os computadores poderiam tranafoa® aulas e converter os
professores em “suportes e ajudantes da aprendiZagecerto que a sociedade
tecnolégica esta mudando o papel dos profess@egiads devem se pér em dia com
a tecnologia. (PIMENTA; ANASTASIOU, 2014, p. 38-39)

Segundo Pimenta e Anastasiou, (2014, p. 36), existé‘certo consenso de que a
docéncia no ensino superior ndo requer formac&ampo do ensingre neste caso questiona-
se o critério para as instituicdes contrataremeas slocentes. De acordo com a LDB em seu
artigo 52, (BRASIL, 1996),

Art. 52. As universidades séo instituicdes pludgiiBnares de formacéo dos quadros
profissionais de nivel superior, de pesquisa, densfo e de dominio e cultivo do
saber humano, que se caracterizam por:

| — producao intelectual institucionalizada mediamtestudo sistematico dos temas e
problemas mais relevantes, tanto do ponto de watifico e cultural, quanto
regional e nacional,

Il — um terco do corpo docente, pelo menos, canfaiiio académica de mestrado ou
doutorado;

[Il —um terco do corpo docente em regime de teinfegral.

(BRASIL, 1996)

Analisando o artigo acima, concordo com Pimentanasfasiou, (2014), pois, para se
candidatar ou concorrer a uma vaga de professa@ngenheiro-professor deve possuir
especializacdo, mestrado ou doutorado em uma dealad conhecimento. Diante disso, 0 que
acontece normalmente é que o professor de Enganharimaioria das vezes, ndo tem nem
experiéncia profissional e, muito menos, o preplatético-pedagdgico necessario ao processo
de ensino dos conteudos e de aprendizagem dosaetsadO profissional passa a ocupar a
funcéo de professor universitario, apos passanipartrajetoria de formagéo na graduacao, no
mestrado ou no doutorado, como se, automaticamesgeltasse em uma formagéo para o
ensino e comprovasse experiéncia como docente.

Nesse aspecto, Masetto e Gaeta (2013) afirmanos|ueitérios de contratacdo das
instituicbes variam. Um olhar sobre estes procedsosontratacdo mostra que, no caso das
universidades publicas que possuem seus reginaEntfatacéo e de trabalho regulamentados
por lei, normalmente a contratacdo se da por edaal aplicacéo de provas especificas, analise
de titulacdo e de entrevistas. Ja nas instituigdggulares, esta contratacao pode se dar de trés

formas: a) por meio de edital, devidamente regufaatoprovas, titulos e entrevistas; b) por
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“convite”, como forma mais tradicional; c) por ing& de egresso que estd cursando ou
terminaram, a pos-graducao stricto sensu.

O ‘convite’ € a forma mais tradicional de somar,ca@mdro docente da instituicao,
profissionais de ampla atuacdo e experiéncia nacaderde trabalho. Este ‘critério’ esta
historicamente enraizado no mercado educacionailéra desde os tempos do império,
quando teve inicio a criacdo dos primeiros curgosrgino superior no Brasil. Pesquisadores
como Masetto (2012), entre outros, confirmam e@siagio histérica, que se enquadra no mote
“quem sabe fazer, sabe ensinar”. Pimenta e Anasté®014), por sua vez, argumentam ainda
gue normalmente estes profissionais tém orgulhosalantitularem ‘professor médico’,
‘professor advogado’ ou ‘professor engenheiro’ estentam esses titulos em seus cartées de
apresentacao, orgulhando-se de seu diferencial ercagio de trabalho. Outra forma de
contratacdo do professor-engenheiro, similar a@itmnconsiste na insercdo do egresso que
esta cursando a pds-graduagiwto senswu se titulou recentemente no mestrado e doutorado
de Engenharia Civil.

No levantamento efetuado sobre os 43 Programa®si&sRduacdo em Engenharia
Civil, recomendados pela CAPES, observei que, nazvaurricular, a iniciacdo a docéncia se
expressa nos estagios, na maioria das vezes abiigatos bolsistas CAPES. Destaca-se,
assim, que a poés-graduacstoicto sensuesta voltada para o desenvolvimento da pesquisa,
sendo dada a oportunidade de iniciacdo a docépei@aa aos bolsistas. Isto faz com que os
pesquisadores da area que desejam adentrar nm engrrior estejam desvinculados da
formacéao para a docéncia.

Essas questdes sao confirmadas nas falas do®sujaipesquisa, pois quando foram

perguntados sobre o ingresso na docéncia — corab@ip, responderam:

- Eu comecei [...] em 2007 dando palestras de aegardo trabalho e em 2014 ap6s
a licenciatura iniciei na universidade... (Suj€ifg

- Eu fui convidado por amigos a fazer um testes painha esposa ja trabalhava na
universidade e passei. (Sujeito 02)

- A pesquisa no Brasil, ndo consegue ser dissodaddocéncia. Se eu gosto de
pesquisa, para isso eu preciso ser professor, agragmas de pds-graduacdo
incentivam a preparacdo de docentes, entdo o dasspara a docéncia veio junto

com o despertar para a pesquisa. (Sujeito 03)

Em relagdo a como ocorre a iniciagdo do engenh@ralocéncia dos cursos de
Engenharia Civil, os trés sujeitos, em nenhum maoesitaram participacdo em processo
seletivo de admisséao por edital. Todos, de umadmwnde outra, foram convidados a lecionar

nas IES em que atuam. O Sujeito 01 recebeu o edlago apos a concluséo da licenciatura; o
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Sujeito 02 fez um pequeno teste apds o convite&Sgeito 03 considera natural a sua inser¢ao
na docéncia apés a conclusédo do mestrado e dorddato

4.1.2. Formacéao inicial anterior ao inicio da docéra

Inicio esta secao citando Masetto (2009):

Trabalhar com o conhecimento sempre foi um ponsvema docéncia no ensino

superior, mas num cenario no qual o professor sEsaptava como representante da
ciéncia produzida, guardada e comunicada pela thidade. Era a partir dele que os
alunos adquiriam informacdes, experiéncias, teptiasceitos, principios, e era com

seu aval que se formavam profissionais. (MASETT@S? p. 6)

Vemos que a universidade € citada conimcasda producdo do conhecimento, sendo
a meta d graduacdo em engenharia a formacao para o exeprigiizsional e, conforme
prescrito na LDB, cabe aos cursos de mestrado ®molo qualificar e titular profissionais
para o ensino superior. A LDB, (BRASIL.1996), em s&t. 66, considera que “a preparagao
para o exercicio do magistério superior far-se-anéral de pds-graduacgédo, prioritariamente
em programas de mestrado e doutorado”.

Observa-se que ndo ha especificidade sobre a faomagra a docéncia do ensino
superior, pois a expressao “prioritariamente enggamas de mestrado e doutorado”, ndo
define que os cursos dtricto senswevam ter disciplinas pedagdgicas obrigatoriassse
respeito, Pimenta e Anastasiou (2014) nos esclarece, além do trabalho em sala de aula,
no dia a dia o docente do ensino superior pregigdidsua atuacdo entre ensino, pesquisa e
extensdo, desenvolvendo as atividades académicasutares tedricas, laboratoriais e de
campo, orientacao de projeto final de curso, oaighd de iniciagdo a pesquisa, orientacao de
monitoria, supervisao de estagios, apoio a gesttEmica dos cursos, participacdo nos 6rgaos

colegiados e atividades administrativas.

Também faz parte da responsabilidade do docernggtigipacio ou coordenacao de
projetos de pesquisa e extensdo; prospecc¢do deswoscipara financiamento;
organizacao de eventos técnicos cientificos, peaido em bancas de concursos,
bancas de trabalhos finais de cursos, dissertatghasestrado e teses de doutorado,
participagdo em comités cientificos de eventos/istas técnicas dentro outras aqui
ndo mencionadas, nem por isso de relevancia m@gPidAENTA; ANASTASIOU,
2014, p. 39)

Lembro ainda que, no desenvolver de todas essédaagles, precisam estar contidas, a

formacdo ética e moral, a ética profissional, gooasabilidade pela transformacdo da
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sociedade, participagdo cidada do engenheiro, Bagane sociedade, empreendedorismo,
metodologia cientifica, cidadania e respeito acoraaibiente. Além disso, devem estimular os
estudantes a participar de seminarios e de eveatés) de acompanhar o perfil e as
necessidades dos egressos. Pimenta e Anastasial) é€rtam para a seguinte questao quanto
a LDB:

Observa-se que essa lei ndo concebe a docéncersitéivia como unprocesso de
formacdq mas sim com@reparacaopara o exercicio do magistério superior, que
sera realizado prioritariamente (ndo exclusivamentepds-graduacéo stricto sensu.
Tal fato vem provocando um aumento significativadeananda por esses cursos e o
crescimento por sua oferta, especialmente na &é&aldcacao, uma vez que se nota
uma auséncia da formacédo para docéncia superigorogsamas de pés-graduacéo
das demais areas. (PIMENTA, ANASTASIOU, 2013, B.-4(grifos do autor)

Imbuido pelo sentimento de descoberta, pergungesajitos, sobre a relevancia dos
cursos preparatdrios para a docéncia, se eleariizeu se acham necessarios cursa-los, tendo

obtido como respostas:

- [...] a minha primeira graduacao foi licenciat@na matematica, [...] teve muita

disciplina pedagdgica, e muitas disciplinas din&asioa parte da pratica de ensino,
didatica geral, entdo para mim foi importantissiparque os professores puxavam
muito essa parte de apresentacdo de seminarigspveparar uma aula, [...] E ai eu
fiz uma pos-graduacao em educagdo matematica, genuouversidade, que também

puxou mais a parte pedagdgica (sujeito 01)

- Eu acho extremamente necessério, mas néo f@ acpnteceu comigo, [...] quando
eu entrei, na universidade foi na cara e na corgggniN&o tive um treinamento, mas

eu acho extremamente importante, [...] (sujeito 02)

- Disciplinas as vezes dentro dos programas derg@sfoi um curso externo, eram

as vezes disciplinas dentro do programa de pos+gcan (sujeito 03)

Na fala dos sujeitos destacam-se as seguinteg&#siao Sujeito 01, que é licenciado,
considera-se preparado para a docéncia, apesapodesua relativa falta de vivéncia
profissional, ndo se sentir seguro para ministkrsanas disciplinas especificas do curso de na
engenharia. O Sujeito 02 afirma que néo teve foimgedagdgica, enquanto o Sujeito 03,
apesar do Doutorado, afirma teve disciplinas pegiagé nos cursos dgricto senspye mesmo
assim estas nao o prepararam para a docéncia.

Portanto, de acordo com as respostas dos sugaitaslacdo a questéao: “Os cursos de
pés-graduacastricto senswla area de engenharia ddo suporte pedagogicalpegacia?”,
observei que a pos-graducémicto sensundo oferece a formacdo adequada para o futuro
engenheiro-docente.

O que se vé é que, apesar dos cursos de pos-giiaduaerirem em seus programas

disciplinas sobre docéncia, ou exigirem daqueles sfio agraciados com bolsas do sistema
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CAPES o cumprimento do estagio docente, estesnefgaram o futuro professor para o ensino
superior e para os desafios da sala de aula, pisie @ma grande diferenca entre o ‘preparo’
oferecido por disciplinas como metodologia do emsaperior, ministradas nos cursos de
mestrado e doutorado da area de exatas e o pigpeuas disciplinas didatico-pedagodgicas de
mestrados e doutorados da area de educacgéo podernerfaos pds-graduandos. Neste ponto
lembro, com base no levantamento que realizei salmferta de disciplinas voltadas para a
formacao de professores nos programas de mestrddoterado em Engenharia Civil, onde
somente 06 cursos dentre os 43 programas oferecad@asil, e aprovados pela CAPES,
possuem disciplinas pedagogicas voltadas a formagaiocentes. Considerando que quatro
destes cursos estdo situados em instituicdes dddSBhis, amplia-se assim a defasagem de

conhecimento pedagdgica dos professores das enmgenéa Nosso pais.
4.1.3. Experiéncia profissional anterior ao iniciala docéncia

A partir do exposto, observo que os egressos avaidds cursos de graduacéo nas areas
de licenciatura recebem, ao longo de sua formagé@mentos necessarios a sua atuagcdo como
professores, em vista dos objetivos dos cursomtQuas cursos de graduagcéo em engenharia,
iSso ndo ocorre, mas 0s programas de pos-gradsa@@o sensulevem oferecer preparacao
aos estudantes bolsistas da Capes. Segundo MEXxtR):

A docéncia em nivel de ensino superior exige dalidato, antes de mais nada, que
ele seja competente em uma determinada area deaiommto. Essa competéncia
significa, em primeiro lugar, um dominio dos conm@Emtos basicos numa
determinada area, bem como experiéncia profissimabmpo, dominio este que se
adquire, em geral, por meio dos cursos de bachareae se realizam nas
universidades e/ou faculdades e de alguns anos xéeci@o profissional.
(MASETTO, 2012, p.19)

E possivel perceber que a Resolu¢cdo CNE/CES rdeliarco de 2002, (BRASIL,
2002) que instituiu as Diretrizes Curriculares Naeis dos Cursos de Graduacdo em
Engenharia, mesmo quando trata dos conhecimentbabi#idades a ser formado nas
engenharias, ndo se refere a formagéao voltadeapsaedo docente.

Molisani (2017) em seu artigo “Evolucdo do perfdatico-pedagodgico do professor-

engenheiro “, complementa:

A falta de experiéncia do docente como engenhaimém dificulta a mediacéo de
teoria e pratica. De modo geral, os docentes padugdos, que optam pela carreira
académica em regime de dedicacdo exclusiva, terdpnorizar as atividades de
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ensino e pesquisa, restringindo seus conhecimantasiverso académico e aos seus
pares (MOLISANI, 2017, p. 475)

Entdo questiona-se: qual € a base do engenheism#oado ensino superior?
Perguntados aos sujeitos da pesquisa se eles adipantante continuar trabalhando no ramo

da engenharia e também lecionar, responderam:

- Acho, porque as experiéncias adquiridas no anfibdissional sédo de extrema
importancia, [...], acredito que aqueles que téna ltagagem de obra maior, ele
consegue passar muito para 0s alunos essa exp&riéc sé a parte tedrica, [...]. Eu
nunca acompanhei de perto uma fundacao profundaarparte teérica didatica, eu
consigo abordar bem com os alunos, se eu tivesae/e®ncia, ai seria muito melhor.
(sujeito 01)

- Sim, sim... [...] para os docentes é extremamenportante esse contato com o
mercado de trabalho, porque os alunos precisana des$0. Ah... visdo de pesquisa
€ muito importante, mas para o aluno imediatamergee ele precisa mesmo € a
visdo técnica. (sujeito 02)

- Trabalhei muito tempo para as empresas e ndempsesas. Sempre trabalhei ou
dentro de um centro de pesquisa e desenvolvimeatdentro de algum laboratério
com prestacéo de servico de suporte a indUstrtdpers meus contratantes nunca
foram empresas que me contratavam como engenheitdSinto falta de conseguir
voltar a fazer alguma coisa de pesquisa e deseémantto. (sujeito 03)

Para os sujeitos, é importante trazer a expedaédai pratica em engenharia para o
desenvolvimento de suas disciplinas, o que fa@litampreenséo dos conteudos por meio de
exemplos do contetdo e da maior seguranca ao aluexperiéncia profissional no ramo das
engenharias é extremamente importante para o dadgegnento das aulas do engenheiro-
docente que, sem ter o devido preparo didaticogigyleo para ministrar as aulas, recorre a
experiéncia profissional e ao conhecimento do coltéedrico de suas disciplinas que passam

a ser as Unicas ferramentas com que conta, pageess desafios da pratica docente.

4.2. Pratica docente

A pratica docentes dos engenheiros-professoresnsimce superior sera analisada,

considerando os eixos “refletindo sobre a promadiga” e “um olhar sobre a pratica do outro”.

4.2.1. Refletindo sobre a prépria pratica

Neste item, serdo verificadas as dificuldades éaoditadores que os engenheiros-

docentes enfrentam na sala de aula, bem comosseeietem sobre sua prética docente.
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a) As dificuldades na sala de aula

Ser professor no ensino superior de engenharia & atiwidade extremamente
complexa, porque o docente necessita ter profuadbecimento de sua area especifica, aléem
dos conhecimentos didatico-pedagdgicos, das psatcacacionais, das metodologias de
ensino, enfim, do processo de ensino e de apregetizaEssa formagao, na maioria das vezes,
também nao é suprida pelas coordenadorias dosscomstas instituicbes, quando o professor
recebe o convite para ministrar a disciplina. Namtewto universitario diariamente nos
deparamos com profissionais angustiados porquaat@&m como resolver problemas na sala
de aula ou como adequar o contetdo ao tempo daGailzonflitos entre o saber cientifico e a
pratica docente fazem com que a qualidade do hratzladémico, muitas vezes, se perca em

meio a tantos conflitos. Sobre este tema PimeAigastasiou (2014, p. 37) argumentam:

Na maioria das instituicdes de ensino superiotuindo as universidades, embora
seus professores possuam experiéncia significatimasmo anos de estudos em suas
areas especificas, predomina o despreparo e amesoonhecimento cientifico do
gue seja o processo de ensino e aprendizagemguelpassam a ser responsaveis a
partir do instante em que ingressam na sala de pula N&o recebem qualquer
orientagdo sobre processos de planejamento, métpdo$ ou avaliatdrios, ndo tem
de prestar contas, fazer relatérios, como acontecmalmente nos processos de
pesquisa — estes, sim, objeto de preocupac¢do elepimstitucional. (PIMENTA,
ANASTASIOU, 2014, P. 37)

Com base na afirmacdo acima, pode-se dizer quefesgor das engenharias - area
deste estudo - ndo esta preparado para a doc@&neresimo superior e vivencia no seu dia a dia
as dificuldades da sala de aula, em relacdo aejplaento, aprendizagem dos alunos, e
problemas comportamentais de sua classe, avalilxs@oonteudos, entre outros.

Os sujeitos da pesquisa, ao serem perguntamos aslafiéiculdades encontradas no

inicio de sua docéncia, responderam:

- [...] acho que nenhum docente antes de comdaaero curso, ndo tem essa nocao,
de que vocé tem uma didatica, vocé tem que terdididdica que atinja a maior parte
dos alunos, logico os alunos ndo séo iguais, algéosperceber o que vocé esta
falando na hora, outros ja véo ter um pouco deudade, vocé tem que atender o
maximo de alunos possiveis, (Sujeito 01)

- [...] O meu primeiro problema foi que eu sempreudma pessoa introvertida, eu
sempre era muito fechado [...]. A minha primeirficdldade mesmo foi vencer a
timidez, foi vencer essa dificuldade de falar ernljgd, a parte técnica eu sempre tive
ela muito bem dominada assim, principalmente anmaai@e eu comecei lecionando,
[...] (Sujeito 02)

- Um dos grandes desafios, era... entender queatddaem que ter um objetivo, e
gue isso tem que ficar muito claro para o alumoptivo dele estar aprendendo aquilo,
ndo necessariamente o plano de aula. O plano de&algjuma coisa as vezes muito
protocolar. [...]. Mas conseguir atrelar isso aavidofissional do aluno ou a formacéo
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dele sistémica, é o tipo de coisa que vocé soprander a hora que realmente vocé
entender, qual que é o significado de cada uma p#ssnhas do conteldo
programatico, do plano de ensino, dentro da formalghprofissional; e dentro de
uma institui¢do [...] A questdo de ter dominio deumto, ndo significa nada dar uma
boa aula do assunto, vocé pode dar uma palestsap@oauma aula. Entdo as grandes
dificuldades que eu acho foram é, conseguir fazeErsmisséo do conhecimento, a
transferéncia do conhecimento, a abertura dasgpda@onhecimento para o aluno,
ser de certa forma aplicada, [...]. (Sujeito 03)

Os sujeitos revelam que os cursos de mestradoterdda ndo os qualificaram para
docéncia do ensino superior, ndo lhes forneceramacessario cabedal didatico pedagogico,
para enfrentar os problemas do dia a dia de unaadeahula da engenharia. Nesse sentido,
Barbosa e Zuniga, (2017) observam as multiplagiaiiles do docente que “precisa dividir sua
atuacdo entre ensino, pesquisa e extensdo e dbsanas atividades pedagogicas,
laboratoriais, orientacéo de trabalho de conclagiourso, além de orientacdo de projetos de
iniciacéo cientifica, orientagdo de monitoria”, seantido formacgéo didatico-pedagogica para
realizar tais atividades.

b) Os facilitadores na sala de aula

Como o engenheiro docente supera suas dificuldddeseordo com Veraszto; et al.,
(2017), em seu artigo “Por que a necessidade mweastir na formacao docente para 0s cursos
superiores das engenharias?”, alegam que “premarangenheiro para o exercicio do
magistério ainda é algo nebuloso dentro dos clggperiores nas universidades brasileiras”,
pois os professores ainda lecionam se utilizandexamplo de seus mestres, além de ter
coordenadores que também néo tiveram formacédo pgdage estdo mais voltados para a
burocracia institucional. Dessa forma o engenhpnafessor trabalha sem ter com quem
discutir as questdes didatico-pedagdgicas do dia da sala de aula. Mesmo assim, vemos que
se mostram extremamente resilientes, procurandon@@ac estratégias para superacao das
dificuldades, pois quando perguntamos aos sujqitags foram os aspectos que facilitaram a

insercao profissional na docéncia, eles responderam

- Na engenharia, principalmente nas disciplinas seumta experiéncia, entdo eu
procuro me preparar ainda mais, para poder atmghbjetivo, de que os alunos
consigam entender [...] Preparacao de aula é fumcam (Sujeito 01)

- [...] eu comecei dando matérias tedricas, issgued forcou 0 meu desenvolvimento,
aqui eu tive que ler mais, aprender a preparaeddotque eu ndo sabia, e aprender a
passar para os alunos o recado. Eu acho que ai prefissionalmente [...]. Aqui
gue a gente conseguiu identificar o meu perfilladegprofessor. (Sujeito 02)

- Durante muito tempo, eu anotava na contracapaeiocaderno, o que eu hdo queria
repetir dos professores que eu tinha, quando e fa®fessor. Entdo eu tinha uma
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receita de bolo inversa, o que eu ndo devo fazairee comecei a ficar muito mais

critico como aluno, comecgar a prestar mais atermpgifgue que eu achava tal matéria
macante, ou por que que eu achava tal professboumprofessor, e comecei a pegar
esses exemplos para trazer para mim, [...]. E ceavenuito com os professores com
guem eu tinha mais abertura também, como se fenit, que dica que tem para me
passar sobre tal situacdo, como se faz para efabora prova que vocé consiga

realmente mensurar se a turma aprendeu ndo aprg¢ndéSujeito 03)

Notamos que o Sujeito 01, apesar de ter feitmdiedura, superou suas deficiéncias
repetindo praticas bem-sucedidas, anteriores oendpgtas em seu curso de Graduacao e
procura aprimorar-se nas ocasiées em que se degaraonteddo os quais ele ndo domina. O
Sujeito 02, que é bacharel e possui mestrado, ranafigma que teve que superar as suas
dificuldades com estudo dos conteudos e uma detaim@paracéo das aulas. Ja o Sujeito 03,
que €é bacharel e possui doutorado, mostrou quéexde foi fundamental para analisar as
praticas fracassadas de seus mestres e melha@aspassar do tempo atraves da sua pratica.

Portanto os facilitadores que o engenheiro-docetiliea quando assume a docéncia,
séo o estudo do conteudo a ser ministrado, aprimeargd no preparo das aulas e reflexao sobre

suas praticas ou a de seus mestres do bacharelads oursos de pos-graduagéitcto sensu

c) Reflexdes Sobre a Prépria Pratica

Apesar dos professores do ensino superior, nailig8es de ensino superior, terem de
atender a diversas demandas da proépria instit@gio sociedade onde vivem, e vivenciarem
as dificuldades do ensino em suas salas de aulaoseéevido apoio pedagogico e sem a
formacdo adequada, podemos notar, nas falas dasujuma crescente preocupagcdo com a
didatica de suas aulas, e com o seu fazer derdrmdamas.

Para Pimenta (2002), todo ser humano refleterdyden os professores como os demais
seres humanos refletem. Essa premissa vem ao emcmpensamento que Donald Schon
apresentou na década de 90, segundo o qual éewni sistema de formacao de professores
baseado no tripteoria — aplicacdo — estagi@legando que os profissionais assim formados
ndo conseguem dar respostas as situacdes que enmergia a dia profissional, porque podem
acontecer situacdes que ultrapassam os conhecsnelatmrados pela ciéncia e as respostas
técnicas podem ainda nédo ter sido estudadas owldas pela ciéncia. (PIMENTA, 2002)

Schon (1995, p. 90) definiu o conceitoptofessor reflexivoa partir de trés dimensdes:

a compreensdo; a interacdo interpessoal entresgmfe o aluno; a dimenséo burocratica da

pratica. Afirma:
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Nos niveis elementares de ensino, um obstaculialidiceflexdo na e sobre a pratica,
€ a epistemologia da escola e as distancias qugoneaentre o saber escolar e a
compreensdo espontanea dos alunos, entre o sabkgfado da escola e 0 modo
espontaneo como os professores encaram o ensirforiNacdo de professores, as
duas grandes dificuldades para a introdugdo deracticumreflexivo sédo, por um
lado, a epistemologia dominante na Universidadgog, outro, o seu curriculo
Profissional normativo: Primeiro ensinam-se os gpios cientificos relevantes,
depois a aplicacao desses principios e, por Ultieme;se unpracticumcujo objetivo

¢ aplicar a pratica quotidiana os principios dadg#@aplicada. (SCHON, 1995, p. 90
a9l).

Schon (1995) define o processo de reflexdo na egammomentos que ele conceitua
como surpresa; reflexdo sobre o fato; reformulal@problema; experiéncia e elaboracéo de

hipoteses. De acordo com o autor:

[...] um momento de surpresa: um professor reftexiermite-se ser surpreendido

pelo que o aluno faz. Num segundo momento, reflelbee esse fato, ou seja, pensa
sobre aquilo que o aluno disse ou fez e, simultarete, procura compreender a
razao por que foi surpreendido. Depois, num tesaewmento, reformula o problema

suscitado pela situacao; talvez o aluno ndo sejapdendizagem lenta, mas, pelo
contrério, seja eximio no cumprimento das instra¢cim quarto momento, efetua

uma experiéncia para testar a sua nova hipéteseexgmplo, coloca uma nova

questdo ou estabelece uma nova tarefa para tebipétese que formulou sobre o

modo de pensar do aluno. Este processo de refleed@gdo ndo, exige palavras.
(SCHON, 1995, P. 83)

Pimenta (2002) analisa a proposta de formacaaspional de Schon (1995) com base
na valorizagcdo da pratica profissional, que ocaroe momentos de reflexdo, analise e
problematizacéo e “ Frente a situacdes novas quapeam a rotina, os profissionais criam,
constroem novas solu¢des, novos caminhos, o qdé ger um processo de reflexdo na acéo.
A partir dai, constroem um repertério de experi@ncjue mobilizam em situacdes similares
(repeticdo), configurando um conhecimento prati@IMENTA, 2002, p. 19 a 20)

Assim, encontramos em Schon uma forte valorzat# pratica na formacao dos
profissionais, mas uma pratica refletida que osipdige responder as situacées novas, nas
situacdes de incerteza e indefinicdo. De acordoRiomenta (2002), os curriculos de formacéo
de profissionais deveriam propiciar o desenvolvitnata capacidade de refletir. Segundo a
autora, tomar a pratica existente (de outros iofisis e dos proprios professores) € um bom
caminho a ser percorrido desde o inicio da forma@@MENTA, 2002).

Assim, questionamos: como 0s sujeitos refletemessba pratica?

- [...] eu percebo a minha evolu¢éo, quando... messsim eu sempre acho alguma
coisa de um semestre para outro, que eu falo, mdentho que melhorar isso, que
melhorar aquilo. Quando eu vejo que a minha netadside melhorar tal coisa ou
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outra coisa, diminui, é sinal que eu estou evoljjpdincipalmente nas disciplinas da
engenharia civil. (Sujeito 01)

- [...] o conhecimento técnico era muito mais intgote do que a didatica, sempre foi,
eu trabalhava muito em laboratério, e eu precisatar bem afinado com o contetdo,
aqui na instituicdo sempre foi diferente, eu comdaedo matérias tedricas, isso ai
gue forcou o meu desenvolvimento, aqui eu tive lguenais, aprender a preparar
contetido que eu ndo sabia, e aprender a passarsalanos o recado, né. Eu acho
gue eu cresci profissionalmente aqui na instituigdigui que a gente conseguiu
identificar o meu perfil atual de professor (SudiR)

- A formacdo do profissional que a gente precige orealmente tornar o sujeito
competente, mais do que tornar o sujeito conhecé&daf tem um monte de outras
coisas, saber dosar o tempo de aula, saber orat#&go onde termino, onde que eu
tenho que trabalhar exercicio, como que eu pergeba classe esta acompanhando,
ou as vezes eu chego la na frente e a turma esti#ias Acho que logo nas dez
primeiras aulas, eu ja me liguei que tinha muitsa@ue eu tinha para aprender
(Sujeito 03)

Relacionando com o processo de reflexdo na acgmstm por Schon (1995) em que
define as categorias de surpresa, reflexdo sofat® oreformulagéo do problema, experiéncia
e elaboracdo de hipéteses, observa-se que ainglaceatram em construgcdo quanto ao ser
professor, considerando que estdo atentos ao senowidvimento profissional, mostrando que
evoluiram profissionalmente de alguma forma, mesem ter conhecimento pedagdgico. Ha
uma consciéncia da necessidade de aprimorar-se pafessor, de preparar melhor a aula e
acompanhar o aluno. Observa-se, pelas respostag/epiestdo aprendendo a ser professores

com a propria pratica.

4.2.2. Um olhar sobre a pratica do outro

Como, os professores veem o trabalho de seus p@ms® eles compartilham o seu

conhecimento? Eles e se ajudam entre si? Sobreesstio, Pimenta (2002) esclarece:

Trabalhar as informacdes na perspectiva de trangfteis em conhecimento é uma
tarefa primordialmente da escola. Realizar o ttabek andlise critica da informacéo
relacionada a constituicdo da sociedade e seusesattrabalho pagofessor...].

Ou seja, para um profissional preparado cientifiéenica, tecnolégica, pedagdgica,
cultural e humanamente. Um profissional geetesobre o seu fazer, pesquisando-
0 Nnos contextos nos quais ocorre. (PIMENTA, 20039

No item anterior, 0s sujeitos esclareceram a irAporé da reflexdo sobre sua pratica,
porém o trabalho docente ndo pode ser uma constizsmlada. Ele é complexo e, quanto a isso,
Masetto (2009) afirma que “aprender a trabalhar coprocesso de aprendizagem em sua
complexidade faz parte de uma formacdo pedagodied do docente de ensino superior”.

Sendo assim, esta formac¢éo pedagdgica deve sévaale forma que:
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A primeira atitude ser4d a de deixarmos uma situag@oisolacionismo e de

enfrentamento isolado do problema para aderirmoma atitude de parceria e de
equipe com outros docentes do mesmo departamentta mesma disciplina, ou do
mesmo semestre no qual lecionamos juntos para wwemaiclasse. Talvez no inicio
esta equipe possa ser pequena com trés, quatroau aolegas. Isto ndo tem
importancia.

O principal € que comecamos com uma atitude novegdpe que discute e planeja
juntamente, age em parceria apoiando uns aos pdiedsga, troca idéias, avalia o
encaminhamento de sua agao e juntos buscam nddas.SMASETTO, 2009).

As questbes trazidas por Masetto (2009) sdo immpeda mas como efetuar este
trabalho coletivo, quando os sujeitos da pesquisahsristas, trabalham jornadas em varias
instituicbes de ensino, além das atividades comgerdreiros? Raros sdo 0s casos de
engenheiros-docentes que sdo dignamente remungraldasinstituicbes e podem participar
de reunides coletivas, desenvolver pesquisa e aairse profissionalmente.

Buscando entender se esta construcao coletivaeatasrinstituicdes de ensino superior
onde atuam os sujeitos da pesquisa, foi-lhes padoarguais questdes eles identificavam na

pratica dos professores. Obtive as seguintes respos

- N6s temos um corpo docente muito heterogéneq aqlitem professores muito
jovens, professores de bastante idade, a genteranisilito, a parte académica com
a parte técnica, eu tenho professor com 25 ano®dgqoho professor com 70. Entéo
qual é a diferenca de um para o outro? Na ver@adente se complementa, eu acho
gue o grupo aqui é fundamental, porque a genteo@ando experiéncias e formando
uma equipe que funciona, isso é 0 que a gente julgis importante aqui, [...]
trabalhando todo mundo pensando todo mundo da miesma. (Sujeito 02)

- [...] os professores que sdo de disciplinas aeego de curso boa parte deles tem
mestrado alguns tem doutorado, entdo séo profasigue buscaram a sua formacgéo
académica e sdao somente professores; professoiesdenéinal do curso, muitos
especialistas, poucos mestres e pouquissimos dsutoas sdo profissionais que tem
uma experiéncia de mercado de trabalho muito granftema com que eles fazem a
transferéncia de conhecimento a facilidade de aagkssonhecimento para os alunos
€ muito diferente. Entdo o professor que ele éddiorem licenciatura, ou que ele é
professor a muito tempo [...], 0 sujeito tem umaigjo para lidar com turmas adversas
[...]. Coisa que outro sujeito 14 para a frente jaléem muito pronto, ele é muito
assertivo, [...], ele ja mostra muito mais o camidhs pedras para o aluno ali chegar
onde ele precisa chegar, mas € o sujeito que as ¥emais duro no trato com o ser
humanao. [...]. (Sujeito 03)

Verifiquei que o Sujeito 02 enalteceu a unido e egaipe de professores; ja neste
aspecto o Sujeito 03 mostrou uma preocupacao roaro trabalho e a conscientizacao de
sua equipe, com atitudes que, no fundo, valorizamtedisciplinaridade. Nesse aspecto,
Masetto (2009) afirma que se trata de “nova moddidde atuacdo cientifica e profissional,
exigindo de todo profissional, uma abertura parpesar um paradigma até agora

profundamente enraizado em todos nos que é o mdelplinar de aprendizagem”.
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Das respostas dos sujeitos, pode-se concluir dizedas licenciados das disciplinas
bésicas uma experiéncia profissional na area danéagia, enquanto, para os engenheiros
docentes das disciplinas especificas, falta o aonfento didatico-pedagdgico para a melhoria
das praticas dos docentes em sala de aula. Natensapartir das falas dos sujeitos, pode-se
destacar alguns aspectos em relagéo aos profeskooesso de Engenharia Civil: 1) jovens
professores podem aprender com professores magsiexes; 2) professores licenciados e
professores especialistas (engenheiros) podenr tiecaxperiéncias sobre a pratica docente;
3) professores com formacdo académica (mestradwumrddo) e professores engenheiros

podem integrar suas praticas.

4.3 Desenvolvimento profissional docente

Neste item sera apresentado como 0s sujeitos stpiiga compreendem a formacao
continuada, se conhecem a legislagdo e como se d@senvolvimento profissional do

engenheiro docente.

4.3.1 Formacéao continuada

Na sec¢dao anterior, mostrei que a formagao contandatle ser realizada, mas para que
seja efetiva as instituicbes de ensino precisamecée melhores condi¢cdes de trabalho aos

professores. Sobre este assunto Almeida (20123jdara...

[...] o processo permanente de formacdo docenteere@ mobilizacdo das
compreensfes e dos saberes tebricos e praticoszesapde propiciar o
desenvolvimento das bases para que os professorgseendam e investiguem sua
prépria atividade e, a partir dela, constituameassssaberes, num processo continuo.
Essa perspectiva sobre a formacéo de professareisiplicacdes para o exercicio da
docéncia nas instituicdes de ensino superior, ppesslo uma politica de formagédo
de valorizag&o do trabalho com o ensino e de desgémento pessoal e profissional.
(ALMEIDA, 2012, p. 75)

Seguindo esta linha de raciocinio, acredito querofessores devem repensar 0 seu
papel e desenvolver a sua competéncia didaticoggegitaa como forma de criar, estruturar,
dinamizar e estimular a aprendizagem e a autocg@#iaas capacidades individuais dos seus
alunos. Nessa perspectiva, acredito que as irggt@si de ensino superior como l6cus de
producao de conhecimento devem oferecer condi@iasgpdesenvolvimento da pesquisa dos

professores como fundamento da propria formacaendecaspecto este que infelizmente ainda
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parece estar longe de se concretizar no cendridomiaacdo de professores no meio
universitério.

Para avaliar a importancia da formacao continuadas@o dos nossos participantes da
pesquisa, perguntei aos sujeitos: Como vocé aralisgportancia da formacao continuada?,

tendo obtido as seguintes declaragoes:

- [...] o que puder ser feito para melhorar a miphate didatica, minha pratica
docente, eu farei, mas a instituicdo ndo oferese 30 de formacédo. (Sujeito 01)

- Eu acho que é fundamental, na verdade a genmamode parar de estudar. [...].
Aqui na nossa instituicdo, a gente tem um difearagui que € o seguinte, além das
academias, que eu ja te falei, os professores ganpartunidade de cursar o MBA,
na instituicdo. [...]. Entdo nés temos varios..riasa modalidades, marketing,
finangas... A instituicdo tem interesse que osgasdres se especializem, para que a
gente possa também ter [...] um conhecimento apaaiéspassar para os alunos e nos
somos fomentados a isso o tempo inteiro. (Sujeijo 0

- [...]. As vezes o sujeito € muito bom, tem muitééncia de mercado, tem muito
conhecimento tanto tedrico quanto pratico, masjeiteué estanque, ele ndo sabe
compartilhar, ele ndo sabe passar, € muito maiguip ele chegar e soltar o
conhecimento olha daqui a um més eu volto paraaplima prova e ver se vocés
aprenderam, tudo bem ele € muito bom, mas naoué a gente espera, [...] e ai que
a gente percebe que realmente, tem algumas halgiidgue a gente quer que os
alunos desenvolvam, e que as vezes o professay alesainda ndo esta pronto para
desenvolver e ai vem a importancia desses curseagizitacdo docente que tem
regularmente. H& muito tempo atras ja percebem@oadianta o cara ser muito bom
no que ele faz, se ele ndo sabe ser bom dentral@als aula como promotor do
processo de ensino aprendizagem. (Sujeito 03)

Os sujeitos, de um modo geral, apoiam a realizda&ormacé&o continuada, mas nem
todas as instituicbes de ensino superior oferectaaportunidade ao seu corpo docente. Nas
falas dos sujeitos, a instituicdo do Sujeito Oliestituicdo do Sujeito 02 oferecem oficinas
didaticas e incentivam seus docentes a realizarcesos de MBA, por sua vez, a instituicao
do Sujeito 03 também realiza oficinas didaticass pelo que vemos com um aprofundamento
maior na area pedagogica. Sendo assim, podes®@afijue os engenheiros docentes valorizam
a formacao continuada quando oferecem préticasichededagogicas a serem aplicadas nas
salas de aulas ou que possam melhorar o processsit® e de aprendizagem.

O Suijeito 03, quando perguntado sobre como elesarsaconstrucdo da propria pratica,

respondeu levando em consideracéo as oficinas pgidag oferecidas pela instituicao:

N&o é uma formacdo em pedagogia, nao é uma formemadocéncia no ensino
superior, mas sao muitos enxertos ali, que ajudaupar as lacunas que a gente tem
formativas. A Instituicdo 03, o grupo instituciordd certa forma, ajudou muito a
tornar esse processo de ensino e aprendizagemuéo, melhor. Eu me vejo como
um professor hoje em dia muito melhor, do querksa(Sujeito 03)
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Conclui-se das falas dos participantes da pesqgpisaa formacdo pedagodgica, nas
instituicées de ensino em que atuam, ocorre poo deedferta de cursos e de oficinas. Embora
nao se trate de uma formacao para a docéncidpesseao acaba sendo importante para suprir

lacunas formativas dos sujeitos.

4.3.2. Conhecimento da legislagéo

O de ensinar requer uma visdo ampliada do proasdscacional e ndo somente do
dominio do conteudo ou da disciplina que sera nads. Em relagédo a formacao do professor
do ensino superior, os artigos da LDB, (BRASIL, @984o0 mencionam a necessidade da

aprendizagem dos saberes pedagdgicos para a farthagicente universitario, a saber:

Art. 65 — A formacéo docente, exceto para a edwacagferior, incluira pratica de
ensino de, no minimo, trezentas horas; e

Art. 66 — A preparacao para o0 exercicio do mada®uperior far-se-4 em nivel de
pos-graduacéo, prioritariamente em programas dérdEse Doutorado. (BRASIL,

1996)

Observei que ndo ha, na referida Lei, nenhuma moegganto a formacao didatico-
pedagogica a ser desenvolvida nos cursos de Mestr&xbutorado, cujo modelo formativo
desenvolvido tem, como caracteristica, a espeagiiz aprofundada em determinado campo
do conhecimento. Tendo em conta esta realidaden@mtque caracteriza a verticalizacao da
formacdo, ou seja, formam-se nesses cursos pedgresacom amplo dominio do campo
especifico, no entanto, desprovidos de conhecimemi@rentes & docéncia. Essa situacao
configura-se em um paradoxo, pois 0s engenheinessgs desses cursos poderdo atuar na
docéncia e serdo pesquisadores que ensinam, oueqtan ensinar, e nao professores
pesquisadores. Para agravar a situacdo da doa@iangenharias, em 2001, o Conselho
Nacional de Educac¢do/Camara de Educacédo Supdriavéa de seu parecer 1362 de 12 de
dezembro de 2001, sugeriu a alteracdo das diretnaeionais curriculares dos cursos de

engenharia alegando:

O desafio que se apresenta ao ensino de engenbaBieasil € um cenario mundial

gue demanda uso intensivo da ciéncia e tecnologigge profissionais altamente
qualificados. O proprio conceito de qualificacéofjzsional vem se alterando, com a
presenca cada vez maior de componentes associed@pacidades de coordenar
informacg0des, interagir com pessoas, interpretamdeeira dindmica a realidade. O
novo engenheiro deve ser capaz de propor solucdes sgjam ndo apenas
tecnicamente corretas, ele deve ter a ambicdo n&dayar os problemas em sua
totalidade, em sua insercdo numa cadeia de cawfagas de mdltiplas dimensdes.
N&o se adequar a esse cenario procurando fornfesgiwoais com tal perfil significa

atraso no processo de desenvolvimento. [...] Ad&acias atuais vém indicando na
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direcdo de cursos de graduacdo com estruturavdisxipermitindo que o futuro
profissional a ser formado tenha opcdes de &reasodbecimento e atuagdo,
articulacdo permanente com o campo de atuacaoofisgional, base filosofica com
enfoque na competéncia, abordagem pedagogica damtoaaluno, énfase na sintese
e na transdisciplinaridade, preocupagdo com a izalghio do ser humano e
preservacdo do meio ambiente, integracdo socialoléica do profissional,
possibilidade de articulagao direta com a pés-gredio e forte vinculagéo entre teoria
e pratica. (BRASIL, 2001)

Como consequéncia deste Parecer, na Resolucad0®?, b1MEC/CNE alterou as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o EnsinoGdladuacédo em Engenharia definindo os
principios, fundamentos, condi¢des e procedimetdf®rmacdo de engenheiros. Observa-se
entdo que as diretrizes objetivam auxiliar e dimear a estruturacdo dos projetos pedagogicos

dos novos cursos de Engenharia.

Art. 3° O Curso de Graduacdo em Engenharia tem cperél do formando
egresso/profissional o engenheiro, com formacaergdista, humanista, critica e
reflexiva, capacitado a absorver e desenvolver siee@nologias, estimulando a sua
atuacdo critica e criativa na identificacéo e nggid de problemas, considerando seus
aspectos politicos, econémicos, sociais, ambiemtaisiturais, com visdo ética e
humanistica, em atendimento as demandas da soei@RIASIL, 2002)

O MEC/CNE quebrou a rigidez que existia anteriori@@os cursos de engenharia civil
para facilitar a abertura de novos cursos pelas pgSiculares, sem a necessidade de
laboratérios devidamente equipados. Vemos também gm nenhum momento, ha a
preocupacao com a formacao inicial ou continuadaosto professor engenheiro que ira formar
o futuro engenheiro contemporaneo.

Este novo perfil foi levado em consideracao nasrégicias curriculares nacionais dos
cursos de bacharelado e licenciatura publicadoaleihde 2010, pelo MEC/SES, (BRASIL,
2010), onde se |€é:

ENGENHARIA CIVIL - BACHARELADO

Carga Horaria Minima: 3600h

Integralizacéo: 5 anos

PERFIL DO EGRESSO

O Bacharel em Engenharia Civil ou Engenheiro Gitila, de forma generalista, na
concepcgao, planejamento, projeto, construcdo, g@era manutencéo de edificacdes
e de infraestruturas (rodovias, pontes, ferroviaisirovias, barragens, portos,
aeroportos, entre outras). Em sua atividade, acohapa desenvolvimento obras de
edificacdes e infraestruturas, elabora orcamegi@msnte a padronizacao, realiza a
mensuracgédo e o controle de qualidade. Acompanhpesyde instalacdo, montagem,
operacao, reparo e manutencao de obras. Exec@ahetgcnico e se responsabiliza
por analise, experimentacdo, ensaio, divulgacdoodugado técnica especializada.
Coordena e supervisiona equipes de trabalho, agadizquisa cientifica e tecnoldgica
e estudos de viabilidade técnico-econdmica; exeeufscaliza obras e servigos
técnicos; efetua vistorias, pericias e avaliagéestindo laudos e pareceres. Em sua
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atuacao, considera a ética, a seguranca, a leégpstags impactos sécio-ambientais.
(BRASIL, 2010)

Com base nas alteracdes promovidas pelo MEC/SE8§ubuestudar como os sujeitos
de pesquisa analisavam a pratica dos professqasiadas novas diretrizes curriculares:

- Eu acho que parcialmente isso acaba sendo leaté&la,mensagem dos professores
para os alunos, essa percepgao mais humanists) méonica profissional, agora tem
a preocupacao ambiental, a gente tem disciplinasbardam a parte de ética, a parte
de meio ambiente, de seguranca do trabalho queaéa fisica dos trabalhadores e
tem diversas disciplinas que ja pensam de uma naameim universo maior. (Sujeito
01)

- Olha eu acho fundamental, eu concordo com afidae, eu acho que hoje em dia
o diferencial do engenheiro é exatamente o perfindmista, se vocé olhar a
engenharia mudou muito com o passar dos anos, St fEpoca a engenharia civil
principalmente, era uma engenharia pé na objaHaje em dia o engenheiro passou
a ser mais gestor, o engenheiro passou a trabaliitr a parte de recursos humanos,
a parte de gerenciamento de tempo, eu acho quedessavolvimento humano é
fundamental para esse novo perfil de engenheircaquente esta reconhecendo na
regido, eu acho fundamental. Eu ndo entendi a ptxgdeixei alguma coisa sem
resposta? (Sujeito 02)

- [...] a gente tem diretoria académica e tem wiirasorias que de certa forma ajudam
a pensar a estrutura pedagégica da instituicddgoetem o projeto politico
institucional, que ele vai de certa forma estaefii® em todos os projetos politicos
pedagégicos dos cursos. Entdo na instituicao terpamaar que € focado nisso, que
nao é s6 da instituicdo é do grupo. [...] Primemastrar para turma onde é que eles
estdo, qual que € o entorno, qual que € a realiga€l@ gente tem aqui em volta, e
qual é o papel do engenheiro para de certa foomnart a minha area mais humana.
[...]. Como trabalhar a ética dentro da engenh@ia& que é o papel da engenharia?
S&o formas que a gente tem de dentro do curs@rtorsujeito mais atento ao que o
cerca, trazer para ele de certa forma o papel Isduignano, responsabilidade
ambiental e ao mesmo tempo de certa forma cumpraxméncias do que o MEC
pede dentro das diretrizes curriculares ou derdsexigéncias que a gente tem de
trabalhar alguns contetidos dentro do curriculge{t8u03)

Concluo que somente o Sujeito 03 conhecia as nduasrizes curriculares da
Engenharia e sua instituicéo ja efetuou um trabplatagogico para inserir o novo perfil do
egresso no projeto de curso, enquanto nas ingsiQl e 02, de acordo com as falas dos

sujeitos, ha equipes que estdo voltadas para asanpasl tendo-se observado uma
concordancia, por parte dos sujeitos, do novolmfprofissional a ser formado.

4.3.3 Conhecimentos pedagdgicos necessarios a do@@En

Como fazer um planejamento, organizar uma aulahexer as técnicas de
aprendizagem, avaliar os alunos de acordo comjeswals educacionais e como interagir com
os alunos sao atividades que fazem parte dos pax&smativos de ser professor. Além disso,

nao se pode desconhecer o espaco que as tecnalégidsazendo outras possibilidades para
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a formacdo de professores e dos alunos, o quer&éxigs docentes a necessaria formacéo
pedagdgica para saber usar as tecnologias conam@ntas que promovam a aprendizagem.
Disso decorre a importancia de conhecimentos sobdoeéncia.

Com objetivo de saber dos sujeitos quais sdo obkecimentos necessarios para a

formacao pedagdgica dos professores, obtive cosposéas;

- Alguns captam a mensagem com mais facilidad@sgtwm mais dificuldade, entdo
vocé tem que ter uma didatica atinja a maior pdates, Questao pedagdgica, pratica
de ensino, didatica, isso eu acho importante. {{8UjR)

- Eu vou te dar a visdo do engenheiro, eu achoégassim, 0 curso no inicio, ele
precisa de um professor paciente, claro, que camsigor claramente as suas ideias,
e um professor que se aproxime dos alunos, nogdaigiros anos que sao o ciclo
béasico [...]. Mas ai no meio do curso o aluno jadano perfil, porque o aluno
amadurece, ele ja ndo tem todas aquelas dificubddelguando entrou, ai ele precisa
de uma visao técnica, [...] entdo os professorasalo do curso para frente, até mais
ou menos oitavo, nono semestre, eles vem passamdoafuno toda essa parte de
mercado, de como funciona uma obra, e tudo madisemlinas técnicas favorecem
isso. E no final quando entra nos Ultimos modultesro, nono e decimo, pela nossa
matriz curricular, ai a gente comeca a passar @atano essa visdo humanista e a
visdo de gestdo de projetos. [...]. Aqui a gente feto de vir de uma escola de
negécios, a gente tem muitas matérias voltadasjpasade gestéo. (Sujeito 02)

- Uma é o sujeito colocar significancia naquelaigi!ha dele dentro do contexto do
aluno, ele sair daquela situacéo de conhecimecito fue eu tenho, perceber que ele
tem que conhecer aquilo dentro de outro contextd, yamos trabalhar diferente,
entdo € a percepcao de que o significado daquidoedpi consegue passar para 0s
alunos pode ser feito de uma forma diferente, mieneler isso, ele as vezes tem que
ser aluno de novo. Ele tem que reaprender para femky aquilo ali ter significancia
para o aluno. [...] A outra é a forma de fazer.idSntdo o sujeito tem que ser
exatamente isso resiliente, rdpido e robusto, faram arcabougo de ferramentas,
para saber lidar com cada uma das situacdes qea@atra. A outra é Ferramentas
de avaliacdo, acho que cada vez menos a gentervqué cobrar ferramentas de
avaliacao que envolvam decoreba. A gente tem uemadma expandida que esta nos
dispositivos eletrdnicos [...] dai a gente tem égeguinte situacdo: a gente tem de
rezar para varios santos. A gente tem de rezampeparar o sujeito bem para o que
0 CREA/CONFEA espera da gente, a gente tem que paza preparar o sujeito bem
para o que um ENADE espera, a gente que fazeroaquéd o MEC espera, a gente
tem de preparar o cara para o mercado de trabatacefe ter empregabilidade ...tem
de rezar para muito santo. Ele ainda tem queispercelista para resolver problemas!
e além disso o sujeito tem que ter uma formacaoahistica, colaborativa, social.
Entéo a gente chegou num ponto, que a gente tenomquee 0 sujeito muito robusto,
para problemas que a gente ainda ndo sabe queeibosufi encontrar, com
ferramentas que a gente ainda ndo sabe quaisusgelegvai ter disponivel, e 0 nosso
professor esta tentando fazer essa magica. [syjeito tem que ter a capacidade de
resolver problemas e mais do que isso, ele temequmpacidade de inferéncia, um
monte de competéncias. (Sujeito 03)

Notei que os Sujeitos apresentaram questfes ds/ef3 Sujeito 01 lembrou a
pedagogia, pratica de ensino e didatica; o Supgitmdicou qualidades, de acordo com a fase
do curso como paciéncia e clareza nos ciclos isicespecialistas com ampla visdo de
mercado, ou seja, destacando o dominio na areeifgsp@os anos finais do curso. O Sujeito

03, por sua vez, elencou diversas ferramentas lelgdes do curso, mas ndo mencionou os
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conteudos pedagdgicos necessarios a docéncianesao tempo desabafou sobre o excesso
de tarefas que o engenheiro-professor tem que dadsenhoje em dia.

Da fala do Sujeito 2 deduz-se o perfil de docentewtso de engenharia, pautado nos
seguintes objetivos: a) despertar o interesse @iaagdo do aluno (“no inicio, o aluno precisa
de um professor paciente, claro, que consiga expamente as suas ideias, e um professor
gue se aproxime dos alunos, nos dois primeiros @gum®sao o ciclo basico); b) apresentar uma
visao técnica dos conteudos (“Mas ai no meio dsacaraluno ja muda o perfil, porque o aluno
amadurece ele ja ndo tem todas aquelas dificulddlgsiando entrou, ai ele precisa de uma
visao técnica”); c) ser um professor voltado pamencado de trabalho (“entdo os professores
do meio do curso para frente, até mais ou menagminono semestre, eles vém passando para
aluno toda essa parte de mercado, de como funcim@aobra, e tudo mais, as disciplinas
técnicas favorecem iss0”); d) apresentar uma visinanista da profissdo (“nos modulos
oitavo, nono e décimo, pela nossa matriz curric@aa gente comeca a passar para o aluno
essa visdo humanista e a visdo de gestao de [@9jeto

Na fala do sujeito, a motivacdo do aluno defineteresse na aprendizagem e no
chamamento para a profissdo e deve ocorrer nosiaic@ss. No percurso do estudante, a
formacdo técnica precede a formacdo humanista gtradézida “gestdo de projetos”,
apresentada ao final do curso.

Além disso, a auséncia na definicdo dos conhecosgrédagogicos expressa na fala
dos sujeitos revela que o foco esta no conhecinempecifico da area. Para suprir esta lacuna,
pode-se sugerir a formacdo continuada dos professem cursos sobre docéncia ou a
possibilidade de reflexdo sobre o que é ser professtimulada pela instituicdo ou pelos
coordenadores de curso. Nesse sentido, Schon (kB6)a,

O que pode ser feito, creio, € incrementaprasticumsreflexivos que j& comegaram
a emergir e estimular a sua criagdo na formac&@linnos espacos de supervisdo e
na formacdo continua. Quando os professores ergest@balham em conjunto,
tentando produzir o tipo de experiéncia educaciqoaltenho estado a descrever, a
propria escola pode tornar-se num practicum reftexpara os professores.
Deveriamos apoiar os individuos que ja iniciararte eipo de experiéncias,
promovendo os contatos entre as pessoas e crimsdmédntacdo sobre os melhores
momentos da sua préatica. (SCHON, 1995, p. 91)ogdb autor)



111

4.3.4 Desenvolvimento profissional do engenheiro-piessor

Como visto até agora, existem algumas poucas fiviagade formacdo docente nas
instituicdes de ensino pesquisadas; ha maioriaeiges, o0 engenheiro-docente fica entregue a
sua propria sorte em relacdo a como agir em saaldeA analise dos dados fornecidos pelos
sujeitos nos faz refletir sobre as dificuldades epeontram para enfrentar os desafios que lhes
sdo apresentados diariamente nas instituicdes @figireas pedagdgicas ou cursos de formagéo
pedagdgica sao imprescindiveis para o desenvolvinm@ofissional do professor nesse novo
contexto. Dentro deste turbilhdo de ideias nos yrgegnos, se o0 engenheiro-docente se
preocupa com o seu desenvolvimento profissional.

Antes de analisarmos as respostas de nossos sujgtiesentamos a definicdo de
Garcia (2009) sobre desenvolvimento profissional:

Entendese o desenvolvimento profissional dos professomsocum processo

individual e coletivo que se deve concretizar malale trabalho do docente: a escola;
e que contribui para o desenvolvimento das suapetémcias profissionais, através
de experiéncias de indole diferente, tanto formaimo informais. O conceito de

desenvolvimento profissional tem vindo a modifisar durante a Ultima década,
sendo essa mudanca motivada pela evolugcdo da cemsfieede como se produzem

0s processos de aprender a ensinar. Nos Ultimgmteremse vindo a considerar o

desenvolvimento profissional como um processo gd@razo, no qual se integram
diferentes tipos de oportunidades e experiénclasjfitadas sistematicamente para
promover o crescimento e desenvolvimento do docé@®RCIA, 2009, p.7)

Garcia (2009) define que o desenvolvimento prioined se da pela reflexao das praticas
e nas atividades de formacao continuada. A espeitesPimenta e Anastasiou (2014, p. 13)
acrescentam que o “desenvolvimento profissional mlogessores deve ser o objetivo de
propostas educacionais que valorizem a sua formagés ndo uma formacao baseada na
racionalidade técnica, considerando-os meros exessuitle propostas alheias, porém, numa
perspectiva que reconheca sua capacidade de decédletir’. Elas concebem o ensino como
uma pratica social complexa, carregada de conftitovalor e que exige posturas éticas e
politicas. Consequentemente, ser professor reqaieeress e conhecimentos cientificos,
pedagogicos, educacionais, reflexao e criativigeata encarar as situacées ambiguas, incertas

e, por vezes conflituosas, presentes nos contegigsacionais.

[...] aqui na Instituicdo 02 todo professor quer&mie participa de academias, de
reunifes de didatica, tudo isso para a gente temmodelo pedagdgico formado, [...]
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na Instituicdo 03 [...] eu fui na coragem, prepanaierial que nao tinha nada, fui
reconhecendo aos poucos a turma e aprendendo gofinh entdo a gente foi
aprendendo, a gente que acabou perdendo essaems@iovque eu sempre tive,
comecei a ficar mais solto na sala de aula, a dengganhando confianga essa é a
palavra, e a coisa fluiu melhor. (sujeito 02)

Tem muita coisa que vem com a prética, tem muigaaque vem com a repeti¢céo de
guem a gente acha que & bom exemplo, mas temenistaque € prepara¢cdo mesmo.
[...] Eles preparam muito bem o professor, quarttala que vocé imagina possivel,
[...] todo comeco de semestre a gente recebe rouitm preparatério, entdo desde
elaboracao de itens de prova, desenvolvimento dedwiegias para trabalhar com
turmas grandes, para trabalhar com turmas hetaesg@om novas metodologias em
sala de aula, [...] (sujeito 03)

Como os engenheiros se tornaram professores éganpe chave que percorre este
trabalho. As entrevistas trazem muitas informacéeentradas para compreendermos a

complexidade do que é ser professor, dos quaiagiesbs algumas:

1) o registro da aula presenciadéaeu anotava na contracapa do meu caderno o
que eu ndo queria repetir dos professores que nda,tiquando eu fosse
professor” (Sujeito 03);

2) acolaboracao dos colegasconversava muito com os professores com quem
eu tinha mais abertura também, como se fez tahcgige dica que tem para me
passar sobre tal situacdo, como se faz para etalrneprova que vocé consiga
realmente mensurar se a turma aprendeu nao apfeageito 03);

3) aprender com a propria praticdlogo depois das dez primeiras aulas, eu ja me
liguei que tinha muita coisa que eu tinha pararageg. (Sujeito 03);

4) formacao continua‘Tem muita coisa que vem com a pratica, tem meoiaa
gue vem com a repeticdo de quem a gente acha oo €xemplo, mas tem

muita coisa que € preparacdo mesmo” (Sujeito 03).

Em sintese, a aprendizagem da docéncia envolveipfositaspectos que o0s
entrevistados revelaram em suas falas, entre s destaca-se um aprendizado que envolve,
antes de tudo, gostar de ensinar, estar abertarasrias e a troca de experiéncias com 0s

colegas.
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CONSIDERACOES FINAIS

Iniciei a trajetOria desta pesquisa para conheoarococorre a “transformacao” do
engenheiro civil em docente nos cursos de engenbiari. Junto com essa curiosidade, eu me
perguntava se o preparo politécnico que o engenbiit recebe na sua graduacao é suficiente
para o ensino. E ainda por que existem engenhgiadgssores que nao cativam seus alunos?
A partir dessas inquietacdes, elaborei o problemgeabsquisa: Como ocorre a iniciagdo a
docéncia do engenheiro em cursos de engenhariasiaoesuperior?, tendo definido como
objetivo geral da investigacdo, compreender conemgenheiro se torna professor e, como
objetivos especificos: investigar as concepcdaidéncia do engenheiro-professor; conhecer
como constroem seus conhecimentos sobre a doc&abie; como as instituicbes de ensino
superior contribuem para essa construgao.

Logo no inicio da pesquisa me deparei com as iiestda LDB quanto as exigéncias
de titulacdo dos professores, mas uma perguntanceenodava: o docente engenheiro com
mestrado em engenharia civil € melhor preparadqu#oo professor engenheiro que possui
experiéncia profissional no mercado? Os estuddzaelos sobre os mestrados em engenharia
civil mostraram que foco da formacdo stricto sensué a pesquisa e ndo a docéncia,
considerando que somente 14 % dos cursos de nmedgradutorado possuem disciplinas
pedagogicas em seus curriculos. Esta conclusa@tarfdy corroborada nas falas dos sujeitos

da pesquisa, quando afirmam que

[...] ter dominio do assunto, néo significa nadauaa boa aula do assunto, vocé pode
dar uma palestra, mas ndo uma aula. (sujeito 03)
Em busca da resposta para a questdo como o engesbégi preparo pedagogico se

inicia na carreira docente, encontrei em estudogpeatEiuisadores, entre eles, Pimenta e
Anastasiou (2014), que o profissional recorre &wblancas das aulas de seus mestres para
embasar a sua pratica e apoia-se em experiénaaslgwonsidera bem-sucedidas, tentando
modelar sua aula naquelas que considera exitosgsin@o as autoras, essa € uma tarefa
solitaria, a do aprendizado que ocorre a partirpiégrias reflexdes, visto que muitas vezes o
professor universitario ndo conta com um coordenpddagogico para apoia-lo no seu dia a
dia, ou ainda ndo se sente a vontade para conwensans colegas sobre problemas ocorridos

em sala de aula. Estas consideracfes sdo abalpEldasujeitos da pesquisa, bem como pelas
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conclus@es das pesquisas de Reis (2009), Costaae(8015) e Vaz (2016) onde os autores
afirmam que a construgdo da docéncia se fez coms ssheres disciplinares e os saberes
experienciais em sala de aula, na interacéo conosl@ colegas, sem apoio das instituicoes.

Durante o decorrer da pesquisa, descobri que @nbegos ingressam na docéncia, em
sua maioria, por meio de convite e que eles corsidegue a titulacdo em cursos de pos-
graduacdaostricto sensué uma forma natural de iniciacdo na carreira deceo ensino.
Superior. Quanto as dificuldades encontradas, a&tant aquelas centradas na didatica:
dominio do conteudo, planejamento do tempo da aldbpracédo das avaliacdes entre outros,
além da timidez, dificuldade de falar em publicaléa de conhecimento pratico. Consideram
também que a paciéncia, o0 empenho, o planejamerdapoio dos colegas sao fatores que
facilitam a iniciacdo a docéncia. Nenhum dos ermgtagos fez mencdo ao apoio dos
coordenadores em relacéo as dificuldades encostredsala de aula.

Além disso, outras questdes foram mencionadag elats a de que o professor tem que
se reinventar diariamente, propondo desafios, ndgastratégias, orientando trabalhos de
conclusao de curso e atualizando-se constanterderdete a sua carreira, apoiado na maioria
das vezes em suas proprias experiéncias. Muitaergai dificuldades na docéncia por
questdes estruturais, ou seja, ndo sao professarededicacao exclusiva ou, ainda, assumem
a docéncia em diferentes instituicbes e, na maidais vezes, continuam atuando como
engenheiros. Neste ponto, retomamos a afirmacadBededito quando afirma que “[...] o
professor universitario aprende a sé-lo mediantpnatesso de socializacdo em parte intuitiva,
autodidata ou seguindo a rotina dos 'outros’. (BEND, 1995, p. 131 apud PIMENTA;
ANASTASIOU, 2014, p. 36).

No entanto, pesquisadores como Hidalga (2006) derein que a docéncia “é um dom,
deixando os saberes pedagogicos em segundo plangu® “as acdes dos engenheiros-
professores néo sao revistas por meio da reflexadofprme afirma Santana (2008). Na analise
das declaragcbes dos nossos sujeitos de pesquisarveb que o engenheiro-professor
contemporaneo é um professor reflexivo, preocupamn a sua pratica, que embasa sua
docéncia em sua experiéncia profissional e emeseas e acertos de seu dia a dia em sala de
aula e que gostaria de poder fazer um aprimorameidigtico-pedagogico, sendo minha
conclus&o corroborada nas conclusées Alvares (2006)

Dantas (2011), Santos (2013) e Aires (2015) jatalam para os problemas da
formacdo continuada, mas o que fazer quando a @@meontinuada nas universidades, na
realidade ndo passa de oficinas pedagodgicas esmsapie até ajudam, mas nao resolvem o

problema da falta de preparo didatico-pedagdgicendgenheiro professor para ensinar a nova



115

juventude universitaria? O jovem precisa ser naokv/a aprender e para isso ele precisa de um
engenheiro-professor capacitado e motivado pacaduzi-lo nesta jornada.

Como conduzir os jovens na jornada do descobrimdososaberes, se ndo ha uma
legislacdo que exija a necessaria formacao didagdagogica dos engenheiros-professores, e
se temos um CNE que substitui a especialidade gknearia, por um ensino generalista?

Novoa (1995) lembra que a construgcdo da identidddeente depende do
“desenvolvimento pessoal, que se refere aos proselesproducao da vida do professor”, mas
para que isso aconteca precisamos dar condicomsiparele se desenvolva satisfatoriamente
como professor e como ser humano. Coelho (2017)sweEampesquisa, sugere a criagao, na
instituicdo pesquisada, de um curso de formacaagusfica para seus docentes, facilitando
assim a sua iniciacdo na docéncia.

Levando em consideracdo os dados apresentadossqaigze e os argumentos dos

pesquisadores neste ponto, concluo que:

1° Os cursos de mestrado e doutorado da area dashan@smao preparam o engenheiro
para a docéncia no ensino superior, mas para aipasglém disso, o pesquisador nem
sempre é um bom docente.

2° Existe um baixo indice de pesquisas relacionadasv@acdo do engenheiro-professor
para o ensino superior das Engenharias.

3° Devido a flexibilizacdo das diretrizes curriculadess cursos de engenharia, 0 ramo
apresenta um crescimento de 26,9 %, ao ano, oxige & contratacao de 78 docentes
por ano, prioritariamente mestres e doutores,faaiado assim as prerrogativas da
Capes.

4° Os cursos de engenharia civil necessitam de dms tle professores: os licenciados
que ministram as disciplinas basicas e que, norerakn possuem mestrado e
doutorado na area de ensino e 0s especialistagniqustram disciplinas técnicas
especificas e que possuem experiéncia no ramos$&rgao civil, embora poucos com
mestrado e doutorado se dediquem a pesquisa

5° Os engenheiros professores ainda sao contrataigosgpiamente por convite devido a
atuacdo profissional no mercado de trabalho emituitsies privadas; por
desenvolvimento de pesquisas, em instituicoes qagli

6° A experiéncia no mercado de trabalho ainda é aratnte a Unica ferramenta com que

0 engenheiro-docente pode contar para embasatuagiia em sala de aula.
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7° As principais dificuldades dos engenheiros-professao inicio da carreira sdo: a
timidez, a dificuldade na transmissao do conhecimer planejamento das atividades
na sala de aula; enquanto a experiéncia profids®nas bons exemplos de seus
professores na graduacédo sao tidos como facilgéador

8° O bom engenheiro-professor deve gostar de ensseardedicado, ter experiéncia
profissional, didatica, interagir com os colegas, fiexivel para adaptacfes e refletir
sobre a sua pratica.

9° Os engenheiros-docentes consideram relevante aa¢éoncontinuada, mas as
instituicbes oferecem oficinas pedagdgicas estanque lugar de uma formacéo
continuada.

10°0Os engenheiros-docentes desconhecem as exigéaciagislacao atual referentes as
diretrizes curriculares da engenharia ou requisit@smos para docéncia do ensino

superior.

Diante dessas conclusfes em relacdo a docénciasnmmesuperior das engenharias

deixo aqui algumas sugestoes:

1° a revisdo da LDB quanto a obrigatoriedade deosude formacéo didatico-
pedagodgica para docentes bacharéis em paralebb@geira como formagéo continuada.

2° a obrigatoriedade, por parte da CAPES, de culsdsrmacao didatico-pedagogica
no mestrado e doutorado das areas dos bachareli#osiodo a que 0s cursos também
prepararem os seus discentes para a docénciaapedas para a pesquisa.

3° investimento, pelas instituicdes de ensino sope¥m relagédo ao desenvolvimento
profissional de seus docentes, valorizando a @md@dise a imagem do docente perante a

sociedade.

Por fim, espero que esta pesquisa, apesar de sermpaquena gota no oceano de
sabedoria de meus mestres, sirva de motivacdoqo@&anovas pesquisas sejam realizadas,
desvelando cada vez mais as questdes do univexdacéacia, especificamente no ensino da
engenharia civil, para que possamos formar bonfispi@nais e, assim, construir uma

sociedade mais justa e perfeita para todos nés.

Obrigado a Deus, a tudo e a todos.
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01 - CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINA S GERAIS (CEFET)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracadmsBacao Sustentavel

UF: Minas Gerais

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinagnfativas para docéncia

Alvenaria estrutural

Andlise estrutural

Analise experimental de tensdes

Célculo aplicado a engenharia

Ciéncia dos materiais

Construcao sustentavel e impactos ambientais na
construcao

Desenvolvimento de projeto de pesquisa
Din&mica das estruturas

Elaboracéo de projeto de pesquisa
Estatistica aplicada

Estruturas de concreto

Introducéo a geofisica

Mecanica dos materiais solidos

Método dos elementos finitos

Metodologia de pesquisa

Métodos analiticos para estudo de materiais
Modelos reduzidos para engenharia
Racionalizacdo de processos e qualidade na construca
Residuos na construcao civil

Seminérios

Tecnologia das construgdes

N&o existem disciplinas formativas relacionadas a
docéncia

02 - PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE CAMPINAS ( PUCCAMP)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo - Sistemas de infraestry
urbana

UF: Sao Paulo

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinagifivas para docéncia

Avaliagdo ambiental urbana

Cidades Intelig. - infovias, planej. e gestao

Conforto térmico urbano

Construgdes sustentaveis em amb. urbanos
Eficiéncia e conservacao de energia no meio urbano
Energia renovavel no meio urbano

Estagio docéncia na graduacéo |

Estagio docéncia na graduacéo Il

Formas de ocupagé&o e gestdo urbana: aspectos
socioespaciais da infraestrutura

Infraestrutura urbana de energia elétrica

Materiais alternativos em sistemas de infraestautnibana
Métodos de pesquisa em sistemas de infraestrutbeaa
Monitoramento e controle de processos no meio arban
com rede de sensores (m)

Orientacéo dissertacdo mestrado (m)

Pesquisa operacional aplicada a redes de infraastru
urbana

Planejamento ambiental de areas urbanas
Planejamento integrado de sistemas de infraestrutur
urbana

Protecdo e remediagdo ambiental urbana

Redes Opticas em ambientes urbanos

Redes urbanas de comunicagdes (m)

Seminérios avancgados de pesquisa a, b e ¢ - ssstiama
infraestrutura urbana

Sustentabilidade e legislacdo ambiental urbana
Tépicos em sistemas de infraestrutura urbana

Estagio docéncia na graduacdo | e ll: Ementas na
definidas

tura
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03 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE (FUFSE)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentraciMateriais e Estruturas

UF: Sergipe

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfiivas para docéncia

Andlise exper. E instrumentagdo na construgao
Ciéncia dos materiais

Comportamento dos solos ndo saturados
Comportamento dos solos tropicais
Construcao civil

Elementos finitos

Ensaios de campo e instrumentagdo geotécnica
Estabilidade das estruturas

Estabilidade de taludes e estr. de contencdo
Estabilizacéo e refor¢o de solos

Estagio de docéncia

Estatistica aplicada

Estudos avangcados em concreto armado
Exame de proficiéncia em lingua estrangeira
Exame de qualificacdo de mestrado
Fundacdes e seus avancos tecnoldgicos
Geréncia de pavimentos

Gestao de obras

Gestéo de recursos hidricos

Ligantes e misturas asfalticas para pavimentos
Materiais ndo convencionais

Mecénica dos pavimentos

Metodologia da pesquisa

Métodos aproximados

Modelagem hidroldgica

Otimizacdo na engenharia

Percolacéo, compressibilidade e resist. do solo
Plasticidade e fratura em porticos
Propriedades tecnoldg. dos mat. de construcéo
Qualidade de agua

Resisténcia ao cisalhamento de solos
Sistemas construtivos/tecnologias de processos
Sistemas estruturais industrializados
Sustentabilidade

Técnicas de tratamento de agua e efluentes
Teoria da elasticidade

Topicos especiais em eng. geotéc. e de pavim.
Tépicos especiais em gestdo e meio ambiente
Tépicos especiais em san. amb. e recursos hid.
Topicos especiais em sistemas estruturais
Topicos especiais em tecnologia dos materiais
Tratam. anaerdbio de efl. e prod. de energia

ESTAGIO DE DOCENCIA - Ementa ndo definida

04 - FACULDADE MERIDIONAL (IMED)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracfo - Tecnologia no ambiente addst

UF: Rio Grande do Sul

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamftiivas para docéncia

Ciéncia dos materiais aplicada na eng.civil
Desenvolvimento de produtos e tecnologias de
processos para a construgao

Estagio de docéncia

Gestao da constr. e desempenho das edific.
Gestao e desempenho das edifica¢cbes
Metodologia da pesquisa

Projeto de experimentos

Seminérios

Topicos Especiais

Estagio Docente - objetiva capacitar e desenvoleempeténciag
relacionadas a docéncia no ensino superior no®sldos Programas d
Pés-Graduacgdo. O ED compreende atividades académieadevem se|
desenvolvidas pelo aluno em disciplinas da graduats# Faculdade
dentre as quais: Acompanhar o professor orientaitidgr da disciplina,
em aulas na graduacéo; Auxiliar no planejamentprdoesso de ensino
aprendizagem e aplicagéo dos contelidos prograrsdievistos no plan
de ensino; Elaborar atividades e materiais didéticeerem utilizados n
disciplina, sob a supervisdo do professor orientade estagio;
Desenvolver instrumento de avaliagdo do processoedsino e
aprendizagem para ser aplicado em aula; Ministiasasob a supervisd

[

do professor orientador
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05 - FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO (FUPF)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracéoabstrutura e meio ambiente

UF: Rio Grande do Sul

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Ciéncias dos materiais

Estagio docente |, Il e 11l

Mecénica das estruturas

Metodologia cientifica

Métodos numéricos aplicados a engenharia
Métodos quantitativos na pesquisa cientifica
Obras de arte

Orientacé@o de mestrado I, 11, Il e IV
Otimizac&o aplicada a engenharia
Planejamento e analise de projetos
Planejamento e avaliagao de experimentos
Seminério |

Seminério Il

Sustentabilidade das estruturas

Tépicos especiais |

Estagio Docente
Processo ensino-aprendizagem. O relacionamentapéas®al N3
facilitacdo da aprendizagem. Planejamento da ag@ende. Plano d
aula. Como definir os objetivos de ensino. A escelleaganizagdo do
conteddos. Estratégias para a aprendizagem. Agialidg rendimentg
académico.

Estagio Docente II- Reflexdo sobre o contexto educacional do en
superior. Discussdo de postura tedricometodolégéza o ensino n
area de engenharia, arquitetura e urbanismo e afieas Elaboracao

discussao de proposta de planejamento, planosd®eplanos de aulg
procedimentos didatico-pedagogico e processo deceaprendizagen

cursos superiores. Desenvolvimento de estagio timesm sala de aula
sob orientagéo e supervisdo de professor da diszipl

Estagio Docente Ill- Preparacéo do pos-graduando para a docénc
cursos superiores. Desenvolvimento de estagio teen sala de aulg

Tépicos especiais I

sob orientagdo e supervisdo de professor da diszipl

para o ensino superior. Preparagéo do pds-gradyeand@ docéncia em

- Histéria da Educacgdo e do ensino no Brasil.

D

3

gle}
3]

D

N

aem
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06 - UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (USP

- POLI

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Engenharia de estruturas

UF: Sao Paulo

Avaliacdo CAPES: nota 05

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamfitivas para docéncia

Acles e seguranca das estruturas
Caracterizacdo da qualidade da agua
Caracterizacéo e tratamento de despejos
industriais

Ciéncia dos materiais aplicada aos ligantes
inorgénicos

Dimensionamento de estruturas em situagao
incéndio

Din&mica e estabilidade das estruturas
Elementos de mecanica dos sdlidos
deformaveis

Eng. sanitaria: processos fisico-quimicos | e
Ensaios in situ e instrumentacéo em obras
Estruturas hidraulicas

Fundamentos da mecénica computacional
Fundamentos da mecénica dos sélidos
deforméveis e das estruturas

Gestéo do processo de proj. na construgdo g
Mecénica dos solos experimental
Método dos elementos finitos
Modelagem de qualidade da agua
Obras maritimas

Principios da ciéncia dos materiais aplicados
aos materiais de construcao civil

Processos de separagdo por membranas pa
tratamento de aguas e efluente

Processos maritimos

Projeto de estruturas de ago compostas por
perfis de secdo aberta e parede delgada
Resisténcia e deformalidade dos solos
Sustentabilidade no ambiente construido
Técnicas de caracterizagdo aplicadas a
materiais de construgéo civil

Tépicos especiais em dinamica de estruturas
Transporte de sedimentos |

de

ivil . - . . A
lkllao existem disciplinas formativas relacionadas ado¢éncia

a

Tratamento de aguas residuarias |
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07 - UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UNB)

Mestrado: Engenharia Civil

Area De Concentragio:ufistas e Construg&o Civil

UF: Distrito Federal

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Aerodinamica aplicada

Andlise de confiabilidade e risco estrutural
Avaliacédo de desempenho de edifica¢des
Ciéncias dos materiais aplicados a constr. ci
Cimentos portland

Concretos especiais

Concreto protendido

Corroséo de armaduras

Din&mica das estruturas | e Il

Durabilidade, degradacéo e vida util de ed.
Estagio docéncia em estr. e constr. civil 1 e 2
Estruturas metalicas

Estudos especiais em estrut. de concreto | e
Execucdo, patologia e refor¢co de fundacgdes

Estagio Docéncia em Estruturas e Construcao Civdstddisciplina g
llaluno néo ira substituir professor mas auxilia-fodocéncia de um
disciplina. O Estagio Docéncia dara formagdo anahlle P6s (PECC

Fundamentos da computacao grafica e visual N0 que diz respeito a: Elaborar ementas/prograneasiisciplinas

Instabilidade dindmica

Instabilidade estrutural

Interacdo fluido-estrutura

Mecénica da fratura

Mecénica dos materiais

Mecénica dos meios continuos aplicada
Mecénica experimental

Método dos elementos finitos 1
Metodologia cientifica

Métodos computacionais 1 e 2

Métodos dos operadores discretos
Métodos e elementos do contorno
Métodos estocasticos

Métodos matematicos para engenharia
Modelagem computacional

Patologia, recuperacdo e manuten. das estr.
Qualidade na construgéo civil

tedricas ou de laboratério; Elaborar planos e ndeasula; Preparar
apresentacfes de aulas p/alunos de graduacaogmhsagéo; Definir
bibliografia adequada para 0s cursos reparar d@siu roteiros de
ensaios quando convier; Organizar aulas; Apresentas, utilizando o
quadro, recursos audiovisuais e de informaticaydkr e corrigir listas
de exercicios, provas e relatérios; Preparar, aptase avaliar palestras
e seminérios. Esta disciplina tem duracéo semesfratie ser oferecida
em véarias turmas ao mesmo tempo. O aluno do PECE&eguatricular
nesta disciplina terd um professor orientador gefenida, juntamente
com o aluno, uma disciplina da Area ou de Estrstorade Construcéo
Civil sobre a qual sera desenvolvido o estagio eaébcia. Ao término
do estagio o aluno devera apresentar um seminarforena de aula que
sera aberto ao publico a fim de que o Prof. ordmtalo Estagio em
Docéncia possa atribuir uma nota ao desempenhtudo.&egundo as
diretrizes da CAPES, esta disciplina é obrigatéaems bolsistas da
CAPES. Entretanto, qualquer outro aluno de mestmdaloutorado
pode se matricular e cursar esta disciplina

Reologia e modelos constitutivos para concreto

Seminarios em estruturas e construgao civil
Sistemas de revestimento em edifica¢cfes
Sustentabilidade na construcgéo civil
Técnicas de analise microestrutural para
materiais de construcéo

Tecnologia avangada do concreto

Teoria das estruturas laminares

Topicos especiais em métodos matem. e comp.
Topicos especiais em tecnol. de mat. e constr.

08 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS (UFG)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Mecanica das Estruturas

UF: Goias

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamfitivas para docéncia

Andlise matricial de estruturas
Dinamica das estruturas
Estruturas pré-moldadas
Instabilidade estrutural
Matematica avancada
Método dos elementos finitos
Metodologia da pesquisa
Programac&do matematica
Teoria da elasticidade

Teoria de placas e cascas

Nao existem disciplinas formativas relacionadas aod¢éncia

Tépicos especiais em mec. das estruturas 1

e2
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09 - UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (USP) - SAO CARLOS

Mestrado: Engenharia Civil

Area De Concentracio:Uistas

UF: S&o Paulo Avaliacdo CAPES: nota 07

Disciplinas Oferecidas: Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise estrutural de ed. de concreto e alvenaria
Andlise est. de ed. de pared. de concr. e de alv.
Andlise experimental de estruturas
Andlise ndo-linear de estruturas
Aplicacdo de mod. num. a est. de conc. e alv.
AplicacBes do método dos elementos finitos
Complementos de dinamica das estruturas
Confiabilidade estrutural

Dimen. de elementos de alvenaria estrutural
Dimensionamento de estruturas de concreto
Dinamica das estruturas

Estruturas de concreto pré-moldado
Experimentacéo em estruturas de madeira
Flexo-tor¢do de barras de secéo aberta e
paredes delgadas

Mecéanica dos materiais e das estruturas
Fundamentos do concreto estrutural
Instabilidade dos elementos estruturais de ago

Dindmica néo-linear de estruturas reticuladas N&o existem disciplinas formativas relacionadae@@dcia

Introducéio a mecanica da fratura

Introducéo a mecéanica do continuo
Metodologia cientifica e a pesq. bibliogréafica
Método dos elementos de contorno

Introducéo aos métodos numéricos

Método dos elementos finitos generalizados
Normalizagao para o projeto de est. de madeira
Progr. ndo-linear para eng.: teoria e aplicagdes
Projeto e constr. de silos verticais: a¢des e fluxo
Propriedades de resisténcia e de rigidez de
pecas estruturais de madeira

Superestr. de pontes de mad. para grandes vaos
TEEE: dindmica estocéstica

TEEE: elementos estruturais em Imc: critérios
de dimensionamento e fabricagédo

TEEE: elasticidade n&o-linear

TEEE: teoria generalizada de vigas

TEEE: plasticidade e fratura em poérticos

10 - UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO (UNICAP)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Engenharia das Construcdes

UF: Pernambuco

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamfitivas para docéncia

Alvenaria estrutural
Aproveitamento de residuos na construgao ¢
Ciéncia dos materiais aplicada a engenharia
Estatistica aplicada a engenharia civil

Estr. int. e dosagem dos concr.

Materiais e componentes de
vedacdes/acabamentos dos edificios
Metodologia da pesquisa tecnoldgica
Micro-estrutura dos materiais

Patologia e terapia das estruturas de concret
Seguranca e higiene do trabalho

Tecnologia de polimeros

Tecnologia do gesso

Tépicos especiais em mat. de construgao civ
Topicos especiais em tecnologia das constru

jvil
Civil

N&o existem disciplinas formativas relacionadas aoténcia

(0]

i
coes

Uso e ocupagéo do solo na engenharia civil
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11 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE (UFRN)

Mestrado: Engenharia Civil

Area De Concentragao:

UF: Rio Grande do Norte

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Alvenaria estrutural avancada

Andlise experimental de estruturas

Andlise n&o-linear

Comportamento dos geomateriais

Concreto estrutural 1 e 2

Concretos especiais

Desenv. de novos materiais para constr. civil
Dinamica das estruturas

Dissertacdo de mestrado

Docéncia no ensino superior

Durabilidade das edificacdes

Engenharia de fundagfes

Ensaios in situ e instrumentagéo

Estagio a docencia

Estr. e propr. fisicas e mecan. de mat. Ceram.
Estruturas de contengéo

Estruturas de pontes

Estruturas metalicas

Exame de proficiéncia em lingua inglesa
Exame de qualificacdo

Fund. da mecéanica dos mat. e das estruturas
Geologia aplicada a engenharia
Gerenciamento da construcéo civil

Int. & ciéncia dos materiais de construgéo civil
Introducéo ao método dos elementos finitos
Método dos elementos finitos

Metodologia do trabalho cientifico

Métodos exp. em materiais cimenticios
Mineralogia de solos

Modelagem da informacao da construcéo

Docéncia no ensino superiof Diretrizes Curriculares e propostas
pedagogicas de cursos superiores. Perfil do pafessversitario:
articulagdo ensino, pesquisa e extensdo. O engikergitario e 0s
processos de ensino e aprendizagem. Processoside en
aprendizagem de jovens e adultos: planejament@duoleigias e
avaliacdo. Habilidades docentes para uma efetia pedagdgica na
sala de aula universitaria. Regulamentacao da diacéssistida na
UFRN. Plano e relatério de Atuacéo.

Patologias e controle tecnolégico de fundacbes

Seminarios em engenharia civil
Sistemas construtivos em madeira
Sustentabilidade na construcéo civil
Tépicos especiais em construgao civil
Topicos especiais em engenharia civil
Topicos especiais em estruturas

12 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA (UEM)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Engenharia de Estruturas

UF: Parana

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamfitivas para docéncia

Analise de estruturas auxiliado por computad
Assisténcia a docéncia - optativa

Dinamica das estruturas

Estruturas de aco

Estr. de concr.: dimens. de elementos espec
Estruturas de concreto: solicitagbes normais
Estruturas de contencéo

Estruturas de fundagdes

Estruturas de madeira contemporaneas
Fundamentos da mecénica das estruturas
Fundamentos da mecénica dos materiais
Introducéo aos métodos numéricos

Método dos elementos finitos

Metodologia da pesquisa tecnoldgica
Patologia das estruturas de concreto
Reforco de estruturas de concreto com prf

or

ais

Assisténcia a Docéncia - optativa - Participacdo afieno como
estagiario docente em disciplina do Curso de Gradyagpnde
desenvolvera atividades relacionadas a docénaitysime ministrar
conteudo, com supervisdo do professor responséiaebsciplina.
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13 - PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO DE JANEIRO (P UC-RIO)

Mestrado: Engenharia Civil

Area De Concentracio:Uuistas

UF: Rio de Janeiro

Avaliacdo CAPES: nota 06

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

A prética da modelagem e simulacao de
sistemas estruturais em engenharia civil
Calculo matricial de estruturas
Comportamento e projeto de estruturas de a
Comport. e projeto de estruturas de concreto
Dinémica das estruturas

Dissertagdo de mestrado

Estagio de docéncia na graduagao

Ex. De prof. Em ling. Estr.

Exame de qualificacdo

Métodos matematicos em eng. Civil
Producao cientifica

Propriedades do Concreto

Seminario em eng. Estrutural

Sistemas gréficos para engenharia

Teoria da elasticidade

CO

ESTAGIO DE DOCENCIA NA GRADUACAO Participacéo do atu
do curso de Mestrado em atividades de ensino Ssf@rado no cursg
de graduacdo em Engenharia Civil. Alunos de mest@delvem se
matricular em Estagio de Docéncia por um semestiveo| com cargg
horaria maxima de 4 (quatro) horas semanais deabcadsta discipling.

14 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMP

INAS (UNICAMP)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracéo —

UF: Sao Paulo

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamftivas para docéncia

Andlise experimental de estruturas
Andlise experimental de madeiras

Andlise ndo linear de estr. de concreto armagio

Concreto reforgcados com fibras
Confiabilidade estrutural
Estruturas de aco tubulares
Estruturas de concreto 1, 2 e 3
Estruturas de contencéo
Estruturas de madeira l e 2
Estr. metdlicas compostas de chapas dobrad
Estruturas metalicas

Estruturas mistas

Instabilidade de estruturas

Analise computacional de estruturas
Introducéo a andlise nao linear de estruturas
Introducéo a mecéanica dos meios continuos
Método dos elementos de contorno
Introducéo ao método dos elementos finitos
Técnicas de monitoragdo de estruturas
Mecénica da fratura

Mecénica das estruturas 1 e 2

Métodos de otimizagdo

Métodos numéricos em engenharia

Mét. num. para resol. de probl. de grande es
Patologia e terapia do concreto armado
Placas e cascas

Planejamento estatistico de experimentos
Programacéo linear aplicada

Progr. orient. para obj. aplicada a elem.finitos

Seguranca das estr. em situagdo de incéndid
Tecnologia avangada do concreto
Tenso-estruturas
Tépicosemeng.deestr. 1 a7
TEE 9 - progr. orientada para objetos aplicad
simulacdo de elementos finitos

N&o existem disciplinas formativas relacionadas aoténcia

b

TEE 8 —complem. de dinamica das estrutura
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15 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (UERJ)

Mestrado: Engenharia Civil

Area De Concentracio:Uistas

UF: Rio de Janeiro Avaliacdo CAPES: nota 04
Disciplinas Oferecidas: Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia
Aderéncia

Andlise de vibracdes de pisos e passarelas de
aco, concreto e mistas

Analise experimental de estruturas
Concreto armado

Concreto protendido

Dinamica dos solos

Dinamica estrutural

Diretrizes para projeto e verificagdo a fadiga de
estruturas de ago, concreto e mistas
Durabilidade das estruturas

Empuxos de terra e solo reforcado
Escavacdes

Estabilidade de obras geotécnicas
Estratégia competitiva e planejamento do
processo construtivo em engenharia civil
Estudo orientado em estruturas

Estudo orientado em geotecnia
Ferramentas de simulag&o no planejamento da
construcéo

Fundacdes especiais

Fundamentos da recuperacao e refor¢o das
estruturas de concreto

Gestéo da inovagéo

Inteligéncia computacional

LigacBes estruturais em aco e mistas

Método dos elementos finitos em geotecnia
Métodos avancados de organizacéo da
producéo na construcao civil

Métodos probabilisticos de encadeamento de
atividades para o planejamento da construcédo
Métodos probabilisticos em geotecnia
Modelagem computacional de concreto
Modelagem computacional de estruturas
Modelagem computacional de problemas
geoténicos

Modelagem néo linear de estruturas de aco e
mistas

Modelos de dimensionamento de estruturas de
concreto armado e protendido

Otimizagéo

Principios e implantacdo da mentalidade enxuta
na construcao predial

Projeto de elementos estruturais em chapa
dobrada

Projeto de estruturas de aco e mistas

Projeto de estruturas de aco e mistas ii

Projeto e métodos construtivos de estruturas de
edificios

Projeto e métodos construtivos de grandes
estruturas pontes, pier, silos

Sistemas e materiais estruturais

Técnicas de qualidade para avaliacéo e
melhoria de processos e produtos na
construcéo

TensBes em solos e resisténcia ao cisalhamento
Teoria da elasticidade (estruturas)

N&o existem disciplinas formativas relacionadae@dcia
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16 - UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS (UNISINOS)

Mestrado: Engenharia Civil

Area De Concentracio: @aamento de Residuos

UF: Rio Grande do Sul

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Aproveitamento energético de residuos
Artificial intelligence application in waste and
building management

Avaliacdo ambiental de residuos e materiais
Ciéncias dos materiais

Compostagem e aterro sanitario

Desemp. das ed. — acustico, térmico e lumin
Desempenho das edificagfes — resisténcia
mecanica, estanqueidade, resisténcia contra
incéndio e durabilidade

Desenvolvimento ambiental em organizac¢de
Desenvolvimento de coprodutos industriais
Durabilidade

Estagio de docéncia
Estatistica
Estudos avangados em tecnologia do concre

Estudos experimentais em mat. de construca

Estudos experim.. em saneamento ambiental

Ferramentas avancadas em gestdo ambiental

Geotecnia e remediagdo ambiental

O Estagio de Docéncia, que é parte da formaca@sigraduando,

integra o curriculo dos programas e tem como clyeta preparagdo
iparaa docéncia e a qualificacéo do ensino de geadu Constitui-se
em atividade obrigatdria para os alunos previstoResolucédo da

| CPGPEXx N.° 009/2013 e no Oficio Dir. UAPPG n° 510R@& em

ser realizado a partir do segundo semestre de.curso

Gerenciam. e sustentabilidade na construcédo

Materiais cimenticios suplementares
Metodologia cientifica

Métodos de caracteriza¢do quimica e estrutural

de materiais para a construcao civil
Microbiologia e bioquimica aplicada a
bioprocessos para o tratamento de residuos
Patologia das edifica¢cGes

Proc. de proj. e produgéo na construgéo civil

Prop. dos materiais aplicados a construgao civil

Sistemas de revestimento com argamassa
Sustentabilidade ambiental

17 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LOND

RINA (UEL)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Construcéo Civil

UF: Parana

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise de sistemas de tr+d466:g486ansport
Concr. e argamassas produzidas com residu
Dissertacdo 1 e 2

Estagio docéncia na graduacéo

Eficiéncia energética em edificacbes
Gerenciamento na construcao civil
Mecénica dos solos experimental
Metodologia de pesquisa em engenharia
Planejamento de experimentos em engenha
Planejamento urbano, transportes e mobilida
Projetos pavimentos flexiveis

Prototipagem do processo de produgéo na
constr. Civil

Seminarios 1,2,3 e 4

Sistemas de geréncia de pavimentos
Sustentabilidade ambiental urbana

TECC: analise computacional por el. Finitos
TECC: desenv. Integrado produto 1 e 2

es
0S

Estadgio de Docéncia na Graduagde Participacdo em aulas ¢
graduacdo, treinamento de estagiarios de iniciagifica e outras
i atividades correlatas a critério e acompanhamerao Cdmissao
daCoordenadora, com supervisdo do orientador e comesemca dg
srofessor responsavel pela disciplina. O estagiala®ncia é part
integrante da formag&o do pés-graduando, objetivarmteparacéo par
a docéncia, e a qualificacdo do ensino de graduseiddo obrigatorig
para todos os bolsistas do Programa de Demandal 8adCAPES

TECC: solos nao saturados

atividade optativa para os demais alunos. O estfgiocéncia podera

D

V)
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18 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA)

Mestrado: Engenharia Civil

Area De Concentracio: Cog&b Civil e Materiais

UF: Bahia

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise de ciclo de vida de edificagbes
Cadastro territorial

Ciéncia dos materiais

Ciéncia dos materiais cimenticeos
Conceitos de elastoplasticidade aplicados a
solos e a materiais compdésitos

Controle de qualidade de dados espaciais
Controle de qualidade de dados espaciais
Desempenho das edificacdes

Durabilidade e degradacéo das estruturas de
concreto

Estabilizacdo de encostas e taludes
Estatistica e planejamento de experimentos
Fluxo de agua subterranea (mestrado)
Geoprocessamento aplicado

Geoquimica ambiental

Geotecnia ambiental

Gestéo das construgdes

Gestéo sustentavel na construgdo de edificios
InformagBes espaciais

Introducéo a mecanica dos materiais
compdésitos

Materiais cimenticios reforcados com fibras
Materiais cimenticios reforcados com fibras
Materiais de origem vegetal aplicados a
construcéo

Mecénica dos solos néo saturados
Metodologia da pesquisa em engenharia
Métodos qualitativos e de apoio a tomada de
deciséo

Métodos sismicos

Mobilidade inclusiva

Pesquisa orientada

Planejamento do sistemas de transporte
Principios de geoquimica

Projeto conceitual de produtos sustentaveis
Projeto de mestrado

Qualificacao de mestrado

Redes e territorio

Representacdo de dados espaciais
Sensoriamento remoto

N&o existem disciplinas formativas relacionadae@dcia

Sistemas globais de posicionamento por satélite

Teau-transporte de massa em solo néo-
saturados

Técnicas de caracterizagdo em materiais
Tecnologia avangada do concreto
Tecnologia dos revestimentos de argamassa
Tecnologias avan¢adas para gestédo das
construcdes

Tirocinio docente

Tépicos especiais em construgao civil
Tépicos especiais em efeitos de vento nas
construcdes

Tépicos especiais em materiais de construgéo

Topicos especiais em residuos sélidos urbanos

Tépicos especiais em risco em area urbana
Transportes, cidades e sustentabilidade
Projeto conceitual de produtos sustentaveis
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19 - UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA "JULIO DE MESQUITA FILHO" (

UNESP) - BAURU

Mestrado: Engenharia Civil

Area De Concentracgdo: Ehgga Civil e Ambiental

UF: Sao Paulo

Avaliacdo CAPES: nota 05

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Comportamento de solos nao saturados e
aplicacdo em problemas geoambientais
Estagio docéncia

Estudos de problemas ambientais
Fundamentos de engenharia aplicados ao
tratamento de aguas e efluentes
Fundamentos de geotecnia

Geofisica aplicada ao meio ambiente
Geossintéticos aplicados na engenharia civil
ambiental

Geotecnia ambiental

Investigacéo geotécnica e geoambiental

Manejo de residuos soélidos

Matematica aplicada

Métodos e técnicas de analise de dados
espaciais

Métodos e técnicas em tratamento de aguas
Métodos e técnicas em tratamento de aguas
residuéarias

Modelagem de bacias hidrograficas
Poluicédo das aguas

Poluigéo do ar

Poluicéo e radioatividade

Reciclagem de residuos

Recuperagao de areas degradadas

Reuso das aguas

Seminarios em engenharia civil e ambiental
Topicos especiais em engenharia civil e
ambiental: jornalismo e divulgagéo cientifica
Tépicos especiais em geotecnia: legislacdo
aplicada ao manejo de bacias hidrograficas
Tépicos especiais em geotecnia: técnicas de
andlise geoespacial

Topicos especiais em saneamento

O estagio de docénciadevera limitar-se a uma Unica turma,
disciplina anual ou de disciplinas semestrais (@a&pte em semestres
diferentes), com duragdo de, no maximo, um seméstir® para o
Mestrado. O estagio de docéncia devera abrangedades diversas!
observacdo, participacdo em seminarios e aulagcdsoOe praticas,
participacdo em atividades extra-classe e regélec@asse. No caso de
regéncia de classe, o estagiario ndo podera asswisido que 20% do
total de aulas da disciplina, sendo indispensapetsenca do professor
responsavel pela disciplina. Todo estagio de doaé&nser realizado nos
cursos de graduagdo da Unesp exigira a elaboragéomd projeto
especifico, de conformidade com as especificidades projeto
pedagodgico de cada curso e que objetive a meltdersua qualidade.
RESOLUCAO UNESP N° 04, DE 22 DE JANEIRO DE 1997. ritia
pela Resolugéo 78/2002

20 - UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO (UN ESP) - ILHA SOLTEIRA

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Estruturas

UF: Sao Paulo

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamfitivas para docéncia

Andlise experimental de sistemas estruturais
Dimensionamento de edificios em alvenaria
estrutural

Dinamica das estruturas

Estagio docéncia - atividade complementar
Instabilidade estrutural

Materiais alternativos de construcéo
Mecanica das estruturas

Metodologia de pesquisa

Métodos dos elementos finitos

Sistema construtivo em alvenaria estrutural
Tecnologia dos concretos especiais

Teoria da elasticidade

Tépicos especiais em alvenaria estrutural

Topicos especiais em estruturas

Estagio Docéncia - atividade complementar
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21 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA (UEFS)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de Concentracio: Nesede Construcéo e Estruturas

UF: Bahia

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise de cascas

Andlise de estruturas de concreto
Aproveitamento de residuos na construgao ¢
Barras de paredes delgadas

Ciéncia dos materiais

Compositos a base de cimento

Concretos especiais

Dinamica das estruturas

Din&mica experimental

Dosagem cientifica do concreto
Durabilidade de materiais a base de cimento
Elementos finitos

Estabilidade estrutural

Estagio docéncia

Estruturas laminadas

Estruturas metdlicas esbeltas

ivil

Estagio docéncia é uma atividade curricular paszedites de poés
graduagao stricto sensu definida como a particgpedediscente de Pds-
graduacdo em atividades de ensino superior da UiegBlamentada
por Norma Interna do PPGECEA. A participacdo deetiites de POs-
Graduagado em atividades de ensino da UEFS é unal@mentacéo da
formacé@o pedagodgica. Considera-se atividade de ensinpreparar

Gestao de resid. sél. p/ sociedades sustentaversaterial didatico e ministrar aulas tedricas e/mtigas. 2 - Participar

Mecénica do concreto

Mecénica dos materiais

Metodologia de pesquisa

Patologia das estruturas de concreto
Pesquisa orientada

Placas e cascas

Plasticidade

Projeto de experimentos

Seminério 1 e 2

Técnicas analiticas aplicada a materiais
Técnicas de inteligéncia artificial
Tecnologia do concreto

Teoria da elasticidade

Topicos especiais em estruturas
Topicos especiais em materiais

do processo de avaliagdo parcial de conteldosardgicos tedricos e
praticos. 3 - aplicar métodos ou técnicas pedagégicomo estudo
dirigido, seminarios e etc. (extraido do regimenterno do programa
de pds-graduacdo em engenharia civil e ambientaprovado e
publicado pela reitoria em 18/07/2017)

22 - UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO (UPE)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentragcdo — Construcéo Civil

UF: Pernambuco

Avaliagdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamfitivas para docéncia

Avaliagéo de impacto ambiental

Degradacéo e recup. de estruturas de concreto

Desemp. e inovacgéao tecnol. das alv. de veda
Engenharia de recursos hidricos

Estatistica aplicada

Ferramentas de apoio a gestédo de producgédo
Gestéo de residuos de construgao e demolig
Gestao e coordenacédo de projetos
Importancia de gestéo, do desempenho e da
inovacao tecnolédgica na construcao civil
Metod. do ensino e da pesquisa tecnologica
Modelagem hidroldgica e hidrodinamica
aplicada a construgdo sustentavel
Patologias das construcdes de edificios
Seg., qual. e meio amb. em canteiros de obr
Sistemas de gestdo da qualidade

Sistemas de gestdo em seg. e salde do trab|
Sustentabilidade em areas urbanas
Tecnologia aplicada a residuos sélidos
Tecnologia dos revestimentos

cao

Nao existem disciplinas formativas relacionadas aod¢éncia

AS

alho

Tépicos avangados de sustentabilidade
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23 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA (UFPB)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de ConcentraciouHstis e Materiais

UF: Paraiba

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlises geoespaciais

Desempenho de edificagbes

Dinamica das estruturas

Drenagem urbana e controle de inundagdes
Engenharia de recursos hidricos

Estatistica e planejamento de experimentos
Estudo de impacto ambiental
Geoprocessamento

Gestéo de residuos sélidos

Gestao de riscos e desastres ambientais

Materiais de construcdo e adequacdo ambiental

Método dos elementos finitos
Metodologia da pesquisa
Modelagem ambiental
Modelagem hidroldgica

Modelos reoldgicos para materiais estruturais

Otimizacéo em sistemas de saneamento
Planejamento urbano e ambiental
Poluicéo e protecdo das aguas naturais

N&o existem disciplinas formativas relacionadae@dcia

Processos avang. Aplic. ao tratam. de efluentes

Qualidade e durabilidade das obras urbanas

Sensoriamento remoto aplicado a recursos
naturais em ambientes urbanos

Técnicas especiais de tratamento de agua
Tecnologia de argamassas e concretos
Teoria da elasticidade

Topicos especiais em eng. civil e ambiental
Transportes e meio ambiente

Tratamento e disposigdo de residuos soélidos

Tratamento e reuso de efluentes

24 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA (UFJF)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Estruturas e Materiais

UF: Minas Gerais

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise estrutural n&o-linear

Andlise experimental

Ciéncia e tecnologia dos materiais
Computacéo cientifica

Concretos e inovacdo tecnoldgica
Confiabilidade estrutural

Dinamica das estruturas

Din&mica dos fluidos

Estabilidade estrutural

Estagio docéncia |

Fendmenos aeroelasticos
Geossintéticos aplicados a engenharia
Matematica aplicada

Materiais de pavimentacdo

Mecanica dos compositos

Mecénica dos pavimentos

Mecénica dos solos avancada
Metaheuristicas em otimizagdo estrutural
Método dos elementos finitos i
Modelagem computacional de estruturas de
concreto

Patologias em estruturas de concreto
Sustentabilidade em edificagcbes

Estagio docéncia |- Esta disciplina sera obrigatéria para bolsisi@ag
programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Civil




138

25 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (UFMG)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de ConcentracdouHEstis

UF: Minas Gerais

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Alvenaria estrutural

Andlise experimental de tensdes
Andlise ndo-linear pelo método dos elementaos
finitos

Biomecénica para biocientistas
Célculo matricial das estruturas
Comportamento das estr. de concreto armado
Computacéo aplicada & engenharia
Confiabilidade das estruturas

Dinamica das estruturas

Estabilidade das estruturas

Estruturas de madeira

Estudos avancados em estruturas de ago
Estudos avangados em estruturas de aco de
perfis formados a frio

Fundamentos de analise estrutural

Fundamentos de célculo integral e diferencial N&do existem disciplinas formativas relacionadae@dcia

Fundamentos de mecanica dos sélido
Introducéio a mecanica da fratura

Introducéo a teoria da elasticidade e a mecanica

do continuo

Introducéo a teoria da plasticidade
Mecénica computacional do concreto
Método dos elementos de contorno
Método dos elementos finitos

Método matematicos para engenheiros
Métodos numéricos em engenharia
Sistemas mistos de aco e concreto
Técnicas comp. para analise limite de shaked
de estruturas

Teoria das placas e cascas

Topicos especiais em biologia celular

Topicos especiais em engenharia de estruturas

26 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA (UFU)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracéo — Estruturas e Construcéo Civil

UF: Minas Gerais

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamfitivas para docéncia

Alvenaria estrutural: dimensionamento
Analise experimental de estruturas
Avaliacdo e durabilidade de estruturas
Construcao civil e sustentabilidade
Dissertagdo de mestrado

Estagio de docéncia na graduagdo
Estruturas pré-moldadas de concreto
Estruturas em materiais compostos
Estudo dirigido 1 e 2

Gerenciamento de obras

Introducéo a ciéncias dos materiais
Madeiras e estruturas de madeira
Materiais e producao de revestimentos
Método dos elementos finitos
Métodos de otimizagdo

Microestrutura e dosagem de concreto

Processos construtivos em alvenaria estrutural

O Estagio de Docéncia devera ser realizado enpllises da Graduaca
sob a supervisdo do professor orientador de modaagluno tenha

oportunidade de atuar em conjunto com o referidéepsor, conforme
Anexo da Resolugdo N° 01/2000 do Conselho de PesguiBés-
graduacéo.
O Estagio docéncia é obrigatorio apenas para o®silbolsistas cujq
orgao de fomento, assim, o exigir.

Racionalizacao e industrializacdo da construgéo

Topicos especiais em eng. de estruturas

w2 O
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27 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA

MARIA (UFSM)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de Concentrac&o: oo Civil e Ambiental

UF: Rio Grande do Sul

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Acustica ambiental

Acustica arquitetdnica

Alvenaria estrutural

Analise estrutural 1 e 2

Aspectos quantitativos dos recursos hidricos
Avaliagéo de riscos e impactos ambientais
Complementos de hidraulica

Concreto de alto desempenho

Controle de ruido e vibracédo nas edificacdes
Docéncia orientada 1 e 2

Drenagem e hidrologia urbana

Durabilidade do concreto

Egestéo de recursos hidricos

Elaboracéo de dissertacao/tese

Energia solar fotovoltaica ao amb. construidg
Ensaios de campo e laboratério

Erosédo e sedimentacao

Estabilizacdo de solos

Estatistica para andlise de experimentos
Estrutura interna e dosagem dos concretos
Fragilidades ambientais

Fundacdes

Geoprocessamento apl. aos recursos hidricg
Geotecnia ambiental

Hidraulica geral

Hidroenergia de pequenas bacias

Hidrologia de 4gua subterrénea

Hidrometria

lluminagéo natural no ambiente construido
Instrum. e normas técn. para ensaios acustic
Introducéo a acustica

Introducéo ao método dos elementos finitos
Materiais cimenticios para concreto “a”
Metodologia da pesquisa

Modelagem hidroldgica

Modelagem qualitativa dos recursos hidricos
Patologia da construgdo: corroséo

Patologia das estruturas do concreto
Plasticidade e danos materiais

Principios da biodeterioragdo dos materiais
Principios das ciéncias dos materiais para
construcao civil

Principios de sustentabilidade aplicados ao
ambiente construido

Processos de tratamento avangados de agug
residuarias

Projeto em alvenaria estrutural

Propriedades e comportamentos de materiai
para infraestrutura viaria

Seminario projeto de dissertagdo
Sustentabilidade da construcéo

Tecnologia das argamassas

Térmica aplicada a construgéo

Tépicos especiais em pavimentacédo
Tépicos especiais em recursos hidricos
Tépicos especiais em saneamento ambiental
Tratamento e disposi¢éo final de aguas
residuérias: fase liquida e sélida

A disciplina de Docéncia Orientada | ou Il é umiaidade curricular
definida pela participa¢do do aluno em atividadesrsino na educags
superior da UFSM, servindo para a complementacadodaacéo
pedagdgica dos pés-graduandos. Os alunos do curshlestrado
poderdo totalizar até dois créditos nessa diseiptimatriculando-se er]

Sinterno do Programa, serdo consideradas atividéglessino:

v" ministrar um conjunto pré-determinado de aulasdasre/ou
praticas que ndo exceda a trinta por cento dodetalulas dd
disciplina;

v' auxiliar na preparagdo de planos de aula e/ou atoa
atendimento extra-aula aos alunos;

v/ participar em avaliagdo parcial de contetdos progtigos,

os tedricos e praticos; e
v/ aplicar métodos ou técnicas pedagdgicas, como @

dirigido, seminarios, etc.

Por se tratar de atividade curricular, a participados estudantes ¢
pés-graduacdo no Estagio de Docéncia ndo criaciilei®empregaticig
e nem sera remunerada.

As atividades de ensino desenvolvidas pelo alunmidegraduacéo en
Estagio de Docéncia Orientada, devem ser desedeslvsob 3
supervisdo de um professor de carreira do magistsuperior,
designado pelo departamento de ensino diretametgressado. Par
cada disciplina, o total de aulas tedricas e/odigars vinculadas
estagios de Docéncia ndo podera exceder a trimtagndo do total de
aulas da disciplina.

[«
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APG 303 e posteriormente em APG 304. Para os sf@itdregulamento
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28 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO (UFOP)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de Concentracio: oo Metalica

UF: Minas Gerais

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise experimental

Andlise térmica de edificagdes

Avaliacéo pds-ocupacao

Comportamento e dimensionamento de
estrutura de aco e mistas em situagdo de
incéndio

Comp. e dimens. de perfis conformados a fri
Computacéo gréafica aplicada

Computacéo graficale 2

Conforto humano

Corroséo e protecdo de metais

Dinamica estrutural

Edificios de andares multiplo

Eee civil ligacdes parafusadas

Eee civil perfis tubulares

Eee civil técnicas computacionais
Elementos de aco 1 e 2

Elementos de contorno 1

Elementos finitos 1

Engenharia de incéndio

Estrutura de perfis tubulares

Estruturas de pontes

Estudos especiais em engenharia civil
Fundamentos de agos e suas patologias
Instabilidade estrutural

Introducéio a computacéo grafica
Manutencéo predial e corretiva, transferéncig
de calor e umidade em edificaces
Mecénica de fratura aplicada

Mecanica dos solidos

Métodos matematicos

Perfis leves

Plasticidade

Principios e prevencgédo de corrosdo metdlica
Seguranca estrutural

Sist. de fechamento para estruturas metalical
Sist. Estr. tecnologia em materiais metalicos
Tecnologia e metalurgia de soldagem

Teoria da elasticidade

Tépicos avangados de dinamica

1

Tépicos ep. em eng. civil - elastodinamica

Nao existem disciplinas formativas relacionadae@édcia

29 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA (UFC)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Estruturas

UF: Ceara

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise ndo-linear de estruturas
Dinamica estrutural

Elementos finitos

Estabilidade das estruturas

Estagio de docéncia

Estruturas de ago e mistas ago-concreto
Estruturas de concreto

Mecéanica do continuo

Metodologia cientifica

Métodos matematicos

Otimizacéo de projetos de engenharia

Topicos especiais em engenharia estrutural

Estagio de docéncia — obrigatdria somente para bafsas da Capes
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30 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO (UFES)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de ConcentracdouHstis e Construcéo Civil

UF: Espirito Santo

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise de estruturas de contengéo de solo
reforgado

Andlise dindmica das estruturas

Analise matricial de estruturas

Analise ndo-linear de estruturas de concreto
Avaliagdo de projetos

Comportamento e dimensionamento de
estruturas de ago sob condic¢des de incéndio
Comportamento e dimensionamento de
estruturas mista de aco e concreto
Comportamento e dimensionamento de perfi
conformados a frio

Concreto protendido

Concretos de auto desempenho-cad
Concretos especiais

Construcgao sustentavel

Dissertacdo de mestrado

Durabilidade do concreto

Edificios altos

Engenharia de transportes

Estagio docéncia

Estruturas mistas de aco e concreto
Estruturas pré-fabricadas

Estudos avangados em ago

Estudos especiais

Estudos especiais avancado

Execucdo e controle de qualidade de estrutu
de concreto

Instabilidade estrutural

Introducéo a dissertagédo

Introducéio a mecanica dos solos nédo satura
Introducéo a teoria da estabilidade elastica
Introducéo aos métodos aproximados em
engenharia

Laboratério de geréncia de projetos na indus
da construcao civil

Mecanica dos solidos avancada

Mecénica dos solos avancada

Método dos elementos finitos

Métodos computacionais aplicados a
engenharia

Métodos de otimizagdo

Métodos estatisticos aplicados a engenharia
Métodos matematicos aplicados & eng.civil
Patologia e terapia das edificacdes
Planejamento ambiental

Planejamento da operacéo ferroviaria
Planejamento de experimentos aplicados a
engenharia

Pontes

Simulagdo

Teoria da elasticidade

Tépicios especiais em estruturas metalicas
Topicos especiais em concreto armado e
protendido

[y

Estagio docéncia - No segundo semestre de 201BGER instituiu a
disciplina Estagio Docéncia, onde os alunos seicoém na disciplina
na turma do professor com quem irdo desenvolvees&gio.
Esta disciplina é obrigatéria para os alunos blsisla CAPES ¢
optativa para os demais. Desta forma atendemaoscamendacdes d
CAPES quanto a implementacéo de bolsas de pesquésegimos que
os alunos iniciem a pratica docéncia sob a sugerdss professores d
PPGEC.
Apresentam-se a seguir algumas das disciplinasfaties do curso d
raengenharia civil e das outras engenharias da URE§ue o estagio d
(focéncia vem atendendo ou podem vir a atendedifementes areas d
concentragdo do PPGEC.

! Construcao Civil
%isciplina: Materiais de Construcgao Il (Engenharigilli
Disciplina: Planejamento e Controle das Construgdegdnharia Civil)

Estruturas

trdisciplina: Estruturas Metalicas (Engenharia Civil)
Disciplina: Geotécnica (Engenharia Civil)

Disciplina: Laboratério de Mecénica dos Solos (Ergeia Civil)

o

™ (D D

Topicos especiais em estruturas 1 a 7
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31 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA (UFV)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de Concentrac&o: Enaea da Construcio

UF: Minas Gerais

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise experimental de estruturas

Analises de tensdes e deformacdes nos solo
Estabilidade de taludes e obras de arrimo
Estagioemensino 1,2 e 3

Estruturas mistas

Fundacdes

Fundamentos de estruturas de concreto
Fundamentos de estruturas metdlicas
Geologia para engenheiros

Impactos ambientais em engenharia civil
Instrumentacado e ensaios especiais em solo
Mecanica de rochas

Mecénica dos pavimentos

Mecénica dos solos avangada

Mecénica dos solos ndo-saturados

Método dos elementos finitos

Métodos numéricos em geotecnia
Modelagem numérica do comport. de solos
Patologia e reabilitagdo das construcdes
Problemas especiais 1 e 2

Processos bioldgicos aplicados ao tratament
de aguas residuarias

Processos de tratamento e valorizagao de lo
e biossolidos

Processos fisico-quimicos e biolégicos no
tratamento de residuos sélidos urbanos
Processos fisicos e quimicos aplicados ao
tratamento de agua e aguas residuarias
Projeto de aterros sanitarios

Seminario 1 e 2

Sistemas de informagGes geograficas
Sistemas pré-fabricados de concreto
Técnicas de melhoramento dos solos
Tecnologias das estruturas de madeira
Tépicos especiais 1 e 2

[

Estagio em ensino 1, 2 e 3 - O estagio de doc@&ngéate integrante d
formacéo do pés-graduando, objetivando a prepanegéoa docéncia
e a qualificacdo do ensino de graduacao sendoatbrig para todos o
bolsistas do Programa de Demanda Social

dos

D
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32 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE (UFCG)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Engenharia de recursos-amhitarios

UF: Paraiba

Avaliagdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Analise de tensédo e deformac&o nos solos
Caract. Avang. de ligantes e misturas asféltig
Dimensionamento de pavimentos de aeropo
Ensaios de solos em laboratério

Ensaios de solos in situ

Estagio docéncia

Estatistica aplicada

Fundacgdes

Geotecnia ambiental

Geotecnologias aplic. a eng. civil e ambienta
Gestdo ambiental

Materiais asfalticos e projetos de mistura
Mecénica dos pavimentos

Mec. dos solos ndo saturados e estab. de tal
Métodos de pesquisa

Percolac@o e adensamento nos solos
Resisténcia ao cisalhamento dos solos

as
tos

Estagio docéncia - Atividade académica a ser dedéada nos termos
de norma do PPGECA, da Resolugéo n. 14/2008 da C&upeaior de
Pés-graduacdo da UFCG, da Portaria n 76/2010 da 6A
(Regulamento do Programa de Demanda Social). Conee
atribuicbes relativas a encargos académicos, comiicipacédo
supervisionada no ensino em disciplinas dos culsograduacéo d
UFCG relacionadas com o regulamento e a estrutunécwar do
PPGECA.

ude

PE

js2

Topicos especiais
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33 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (UFAL)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de ConcentracdouHEstis

UF: Alagoas

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise experimental de estruturas
Andlise ndo linear de estruturas
Dinamica das estruturas

Engenharia de reservatorios

Estruturas pré-moldadas de concreto
Instabilidade das estruturas

Introducéo & engenharia do petrdleo
Introducédo & mecéanica do continuo
Mecénica computacional de estruturas
Mecénica da fratura

Mecénica do concreto armado
Mecénica dos materiais compostos
Mecénica dos meios porosos

Método dos elementos de contorno
Método dos elementos finitos

Métodos matematicos para engenharia
Modelos constitutivos

Modelos para estruturas de concreto
Perfuracéo de pogos

Seminarios sobre engenharia de petréleo
Sistemas estruturais em concreto armado
Técnicas computacionais avangadas
Tépicos de concretos especiais
Tépicos especiais de estruturas

Nao existem disciplinas formativas relacionadaes@édcia

34 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNA

MBUCO (UFPE)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentragio — Estruturas

UF: Pernambuco

Avaliacdo CAPES: nota 05

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Analise experimental de estruturas
Andlise ndo linear de estruturas
Computacéo de alto desempenho
Concreto armado

Concreto protendido

Dinamica estrutural

Edificios altos

Elasticidade

Elementos finitos 1 e 2

Estabilidade das estruturas

Estagio docente

Estruturas de aco

Estruturas de concreto

Materiais de construgéo

Mecénica das estruturas
Metodologia de pesquisa

Métodos aproximados

Métodos computacionais

Métodos dos elementos de contorno
Métodos matematicos

Otimizagéo estrutural

Patologia das construcdes
Plasticidade

Teoria de placas e cascas

Tépicos especiais em analise estrutural
Topicos especiais em estruturas
Topicos especiais em métodos numéricos

Andlise experimental de estruturas

O Estagio Docente tem objetivo de auferir ao alaophecimentos
habilidades e atitudes requeridas para o ensirfBpdgau, bem como
propiciar o intercambio entre os ensinos de Graituagd?6s-Graduaca
— A prética de Estagio Docente serd exercida naspGoemtes
Curriculares dos cursos de Graduacdo afins, pref@terente, ao
Nucleo deTecnologia.

Cabe ao orientador decidir sobre a disciplina enocqurgentando dever,
realizar o estagio.

— A natureza das atividades propostas no plancattelho devera se
compativel com a especificidade da linha de peaquigue o aluno est
vinculado, ao objeto de estudo ou a vivéncia psiafisl

— E vedado aos alunos matriculados na Componente@arrEstagio
Docente assumir a totalidade das atividades da@n®ializar avaliaca
nas Componentes Curriculares as quais estiveremlaiuas) atuaren
sem a supervisao docente e conferir notas aossaluno
— E facultado ao aluno regularmente matriculadoealizacdo da
matricula na Componente Curricular Estagio Docentejaaque o
mesmo ndo tenha bolsa de 6rgdo de fomento ou ggo de fomentd
em questdo nao fizer exigéncia de cumprimento dessgonente
Cabera ao docente responsavel pela Componente Qarmeuqual se€
estad realizando o Estagio Docente acompanhar,tarienavaliar o
aluno, emitindo um parecer, que deve ser entregeertaria, sobre
seu desempenho e recomendando (ou ndo) a suaggwa@ térming
das atividades previstas no plano de trabalho.

O

=
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35 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARAN

A (UFPR)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de Concentrac&o: Nesee Estruturas

UF: Parana

Avaliacdo CAPES: nota 05

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise de desempenho de materiais e sistemas

construtivos

AplicacBes da computagéo na construcéo
Concepcao estrutural e compatibilizacdo de
projetos

Conforto aclstico no ambiente construido
Conforto térmico no ambiente construido
Construgcdo em ago

Corroséao, protegao e reabilitacdo de estrutur
de concreto armado

Desenvolvimento de sistemas interativos em
engenharia

Dosagem de concretos especiais
Engenharia geotécnica

Ensaios ndo destrutivos para estruturas de
concreto

Ergonomia aplicada a construgao civil
Espaco urbano, planejamento e gestao
Estagio de docéncia

Estratégia de produgéo

Estrutura em concreto

Fundamentos periciais e avaliacdes
patrimoniais

Geotecnia ambiental

Gerenciamento da construcéo
Gerenciamento de projetos

Inovagdes tecnoldgicas na construcao civil
Introducéo a simulagéo

Introducéo aos métodos aproximados em
engenharia

Materiais geotécnicos em construgdes
Materiais para obras hidraulicas

Métodos de pesquisa

Novas filosofias de producéo

Patologia e recuperacao de estruturas
Patologia em estruturas hidraulicas
Planejamento de experimentos
Planejamento e controle da produgéo na
construcao

Planejamento e controle de custos
Planejamento e controle de obras
Reac8es quimicas no concreto envolvendo
formacé&o de produtos expansivos
Reologia de materiais cimenticios
Seguranca de barragens

Sistemas prediais hidraulicos sanitarios
Sustentabilidade aplicada as edificacGes
Tecnologia da informacdo na construcdo
Tecnologia de argamassas

Tecnologia de investigacéo geotécnica e
Instrumentagéo

Tecnologia de pré-fabricagdo

Tecnologia e ciéncia dos materiais
Tépicos avangados em geotecnia

Topicos de concretos especiais

disciplinas da graduacéo em Engenharia.
1.Fundamentos tedricos do ensino

4.Avaliacéo do método educativo aplicado

Tépicos de tecnologia do concreto

Estagio de docéncia - O mestrando devera ser amaao final do
treinamento, preparar aulas, ministra-las e promaweliacGes eni

2.Planejamento da acgao didatica para a graduac&mgamharia.
3.Aplicacéo em disciplinas do curso de graduaca&egenharia
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36 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE

JANEIRO (UFRJ)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de ConcentraciouHstis e Materiais

UF: Rio de Janeiro

Avaliacdo CAPES: nota 06

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise estrutural

Computacéo cientifica

Confiabilidade estrutural

Confiabilidade estrutural avancada
Confiabilidade estrutural avancada
Dinamica de sistemas discretos

Dinamica estrutural

Elasticidade n&o-linear

Elementos de contorno 2

Elementos finitos 1 e 2

Estabilidade estrutural

Estagio de docéncia

Estruturas de aco

Estruturas de concreto

Inverséo sismica

Materiais compésitos a base de cimento
Mecénica do continuo

Mecanica dos so6lidos

Método dos elementos de contorno

Métodos experimentais para analise estatica
dindmica de estruturas

Métodos matematicos em engenharia civil 1
Processamento intensivo de dados
Propriedades do concreto e do aco
Reducéo e controle de vibracdes de estrutur
Reparo e reforgo de estruturas de concreto
Técnicas avancadas em analise exp. dinami
Técnicas comp. para analise exp. de estrutu
Tépicos especiais de proces. intensivo de da
Tépicos especiais em engenharia civil
Topicos especiais em modelos de concreto €
alta temperatura

Topicos especiais em modelos de dados
Tépicos especiais em sistemas comp. para €
Tépicos especiais sobre analise de perfis de
de parede fina sob incéndio

Estagio de docéncia
1. Conceitos Basicos: Educacao, ensino, aprendizagem;
2. Docéncia: saberes e praticas;
3. Ensino superior no Brasil.
4. Fundamentos da pratica pedagdgica;
&b. Elementos basicos da acéo didatica;
6. Planejamento e avaliacéo.

e 2
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37 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNI

LA)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracéo — Construcéo

UF: Parana

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Andlise e dimensionamento de estr. de conc
Andlise experimental de estruturas

Aprov. de residuos como mat. de construcég
Aproveitamento de residuos para pavimenta
Ciéncia dos mat. aplicada a mat. de construg
Durab., vida atil e manut. das construgées
Eficiéncia energética

Estagio de docéncia

Estatistica aplicada

Gestao de residuos de construgéo e demoligi
Impactos ambientais da indUstria da constru
Materiais avangados para construcdes
Metodologia cientifica e planej. de pesquisa
Patologia e reabilitacdo de estruturas
Sustentabidade e desemp. do amb.construid
Técnicas de andlise estrutural

eto

+5tagio de Docéncia

a0 estagio de docéncia é obrigatério para os batsidd programa d
Demanda Social (DS) da Coordenagéo de AperfeicoantenPessoa
de Nivel Superior (CAPES) e facultativa para os demianos.
O aluno devera matricular-se no estagio de doc&ugiaplano inclue g
participacdo em atividades didatico-pedagogicas wossos de

Agraduacdo. No final do estagio o aluno devera edahon relatdrio que

O resultado sera inserido no histérico do alunosapd@provacao d
colegiado. Os demais procedimentos administratvosdecerdo a
instrugcdes normativas do programa.

o

aera avaliado pelo docente responsavel pela disziplo seu orientadof.

O

1’2

Topicos especiais em engenharia civil




146

38 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA (UDESC)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de Concentracfo: Emaga Urbana e da Construcéo Civil

UF: Santa Catarina

Avaliacdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Conforto térmico

Eficiéncia energética

Estabilidade de encostas e taludes

Estagio em docéncia

Estruturas com materiais ndo convencionais
Geoprocessamento para aplicacdes ambient
e cadastrais

Gestao e aproveitamento de residuos na
construcao civil

Investigacdes geotécnicas em areas urbanag
Materiais cimenticios

Materiais empregados na construcéo de
pavimentos

Metodologia da pesquisa

Modelagem estatistica

Modelos de previsdo em engenharia
Planejamento e analise de experimentos
Planejamento e gestao de recursos hidricos
Seminarios em engenharia urbana e
sustentabilidade

Sustentabilidade nas edificacfes

Tépico especial- mecanica dos solidos
computacional

Uso racional da 4gua em edificacdes

Estagio em docéncia - O estagio de docéncia € tividaale curricular parg
estudantes de poés-graduacdo que se apresenta deciuliréh obrigatéria
denominada "'Docéncia Orientada™, sendo definiden@ a participagéo d
aRluno de pds-graduagdo em atividades de ensindutagio superior, servind
para a complementacdo da formacdo pedagogica degraduandos. Para ¢
efeitos deste regulamento, serdo consideradadad®s$ de ensino:

ministrar um conjunto pré-determinado de aulasdaére/ou praticag
que ndo exceda a trinta por cento do total de aalakisciplina,;
auxiliar na preparacéo de planos de aula e/ou amatendimentd
extra-aula aos alunos;

participar em avaliacdo parcial de contetdos progtizos, tedricos
e praticos;

aplicar métodos ou técnicas pedagodgicas, como ediribido,
seminarios, etc.

A disciplina obrigatdria Docéncia Orientada aprésen?2 (dois) créditos e um
carga horéria de 30 (trinta) horas-semestrais.dad@ aos alunos matriculad
na disciplina Docéncia Orientada assumir a totdéddas atividades de ensin
ou realizar avaliagdo nas disciplinas as quaisestin vinculados ou atuare
sem supervisdo docente ou conferirem notas aossal@abera ao orientador, €
conjunto com o professor da disciplina onde o alde@ds-graduacéo atua
acompanhar, supervisionar e avaliar o desempensie,datribuindo-lhe um
conceito que sera registrada em seu histéricoascol

» O ®

QD

D
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39 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (

UFPA)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Engenharia de Construcéo Civil

UF: Para

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinamftivas para docéncia

Analise dinamica estrutural

Analise experimental de tensdes

Analise ndo linear de estruturas

Aprov. de residuos na construgéo civil
Avaliacéo de impactos amb. em obras civis
Célculo avangado

Concreto armado 1 e 2

Concreto protendido

Dosagem em concreto

Engenharia de custos

Engenharia econdmica

Estrutura metalica

Estruturas de concreto armado 1 e 2
Estruturas de madeira

Estruturas especiais

Estruturas pré-moldadas de concreto
Gestao de projeto

Introducéo a ciéncia e engenharia de materia
Madeiras e suas aplicacBes

Manutencéo, reparo e reforco de estruturas
Método dos elementos finitos

Metodologia cientifica

Métodos estatisticos

Métodos numéricos

Planej. urbano e a gestéo de politicas publicas

Técnicas instr. aplicadas em mat. de constr.
Tecnologia das argamassas
Teoria da elasticidade

N&o existem disciplinas formativas relacionadae@dcia

s

Topicos especiais em producao civil - projetq

7]
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40 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL (UFRGS)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de Concentrac&o: ESTBRRAS

UF: Rio Grande do Sul

Avaliacdo CAPES: nota 06

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Aerodinamica das construcdes
Andlise de alvenaria estrutural
Andlise experimental de estruturas
Analise experimental de estruturas e materia
Apl. de elem. finitos na mecénica dos fluidos
Confiabilidade de projetos de engenharia
Dinamica de sistemas estruturais
Engenharia do vento

Estabilidade de sistemas estruturais
Estruturas com sec¢fes de paredes delgadas
Fundamentos de métodos numeéricos e
mecanica das estruturas computacional
Homogeneizacdo em andlise limite
Instabilidade dindmica de sistemas estrutural
Introducéio a mecéanica do continuo
Introducéo a teoria de vibraces

Introducéo ao planejamento de experimentos

Introducéo a mecénica de fraturas e teorias gle

dano continuo

Mecénica dos fluidos avangada
Mecénica estrutural avancada
Metodologia de dosagem de solos tratados @
agentes cimentantes, fibras e resid. industria
Patologia das estruturas de concreto
Pesquisa e andlise estatistica

Placas e cascas

Plasticidade

Programacéo do método dos elementos finit
Seminario de doutorado

Sist. dinamicos submetidos a a¢des aleatorig
Tecn. e dosagem de concretos conv. e espe
Teoria da homogeneizagédo aplicada a mater
compdsitos em estruturas e geotecnia
Tépicos avangados em concreto

Tépicos de andlise exp. e instrumentacéo
Tépicos de probl. de interacéo solo-estrutura
Topicos especiais em engenharia 1, 2 e 3
Vida util e manutencgéo de estruturas
Viscoelasticidade e andlise limite
Viscoelasticidade e plasticidade

7]

N&o existem disciplinas formativas relacionadae@dcia

om
is
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S
Ciais
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41 - UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA (UTFPR)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracdo — Materiais e Engenharia tletEss

UF: Parana

Avaliagdo CAPES: nota 03

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinasfitivas para docéncia

Analise experimental de estruturas
Aspectos sanit. e geotéc. de aterros sanitarig
Ciéncia e tecnologia do concreto

Concepcao de sistemas estruturais
Din&mica das estruturas

Ensaios nao destrutivos aplicaveis ao concre
Estagio docéncia

Fundamentos do concreto estrutural
Instrumentacao e técnicas de medida
Mecénica das estruturas e dos materiais
Método dos elementos finitos

Metodologia de pesquisa em engenharia
Mét. numéricos e estatisticos aplicados a en

S
Estagio Docéncia (ED)
A CAPES instituiu a obrigatoriedade do ED em Cure$6s-Graduagdo pa
Bolsistas CAPES (Circular n° 028/99). O ED é partegrante da formacéo d
pés-graduando, objetivando a preparacédo para andacé& qualificacéo d
t@nsino de graduacao.
O ED em Cursos de Graduacdo constitui atividadigatdria para Bolsistas d
Doutorado da CAPES, sendo a superviséo resportsatslido Orientador d

Estudantes de mestrado podem receber 1 créditb)pbb seu desempenho.
As atividades do estagio de docéncia deverdo sepativeis com a area d
pesquisa do programa de pos-graduacéo realizad@gigraduando.

Bolsista. E vedado ao Bolsista substituir o prafesta disciplina respectiva.

o]

[
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42 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS (UFSCAR)

Mestrado: Engenharia Civil

Area de Concentragfo: Sistemas Construtivos

UF: Sao Paulo

Avaliacdo CAPES: nota 04

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinas formativas para docén

ci

a

Anal. de seg. estr. de ed. em situag. de incéndio

Analise comportamental de sistemas estruturaisgem a
ACSE em concreto

ACSE em alvenaria

ACSE em concreto pré- moldado

ACSE em concreto protendido

ACSE em parede de concreto armado

Analise comportamental de sistemas estruturaiomesthibridos de
aco e concreto

Analise Experimental de componentes e sistemastestis
Avaliacdo de estruturas de concreto armado

Aval. ndo-destrutiva de elem. de mad. e deriv.
Capacitagdo docente em estruturas e constru¢ad a2
Confiabilidade estrutural

Estruturas de solo reforcado

Métodos numéricos para a analise de estruturas
Metodologia de pesquisa

Modelagem em elementos finitos

Patologia e reabilitacéo e reforgo de estruturasodereto armado
com materiais compaésitos

Pavimentos de edificios de concreto

Resisténcia e deformabilidade de solos e mategagpadsitos
Sist. Constr. industrializados de concreto

Sistemas estruturais de pontes de concreto

Tecnol. e comportamento do concreto estrutural

Tecnol. e durabilidade de sistemas construtivos

Tépicos avangados em concreto estrutural

Topicos de analise estrutural

Tépicos de teoria da elasticidade linear

Topicos especiais de estrutura de fundacGes erugiigs
Utilizac&o de residuos na producéo de concretgapassas e
compdésitos

Capacitacdo Docente em Estruturas e Constr
Civil (1 e 2), da direito a 2 (dois) créditos e dgv
ser cursada obrigatoriamente por bolsis
CAPES-DS.

cao

W

tas

43 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC

Mestrado: Engenharia Civil

Area de concentracéo — Estruturas

UF: Santa Catarina

Avaliacdo CAPES: nota 05

Disciplinas Oferecidas:

Ementas: de disciplinas formativas para docén

ci

a

Andlise de estruturas submetidas a incéndio
Andlise dindmica de estruturas

Andlise matricial de estruturas

Andlise nao linear

Ensaios ndo destrutivos

Estruturas em regime elasto-plastico

Estudos avangados em estrutura de concreto
Fundamentos de mecanicas dos sélidos e teoriasticelade
Instabilidade de estruturas

Introducéo a otimizacgado estrutural

Introducéo aos métodos numéricos
Metodologia cientifica aplicada

Métodos dos elementos finitos

Patologia das edificagdes

Placas e cascas

Nao existem disciplinas formativas relacionadg
docéncia
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APENDICE 02
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Eu, José Renato Spina Martins, aluno regularmeateaulada na Universidade Catdlica de
Santos, no Programa de Pés-Graduacgédo Stricto 8em&iducacédo, nivel Mestrado, na linha
de pesquisa Formacéo e Profissionalizacado Doaestt®) realizando a pesquisa intitulaga “
(TRANS) FORMAQAO DO ENGENHEIRO-PROFESSOR: O Aprendizado da
Docéncia no Ensino Superidrsob a orientacdo da Prof® Dr2 Irene Jeanete Lé&siibsrto.

A pesquisa tem por objetivo compreender como o@inéciacdo a docéncia do engenheiro
em cursos de engenharia no ensino superior.

A participacdo € voluntaria e as entrevistas sagendadas em dias e horarios a serem
definidos pelos participantes. As respostas segisdritas e apresentadas aos entrevistados
para que possam proceder altera¢des ou incluirscadioionais. Sera preservado o anonimato
das instituicbes mencionadas e dos profissionags rqgponderam ao questiondrio ou que
participarem da entrevista, assegurando sua pdiadei Esclareco que ndo havera nenhuma
despesa como também néo havera nenhuma forma deergao aos participantes.

Desde ja agradeco por sua colaboracéo na realidesémestudo e me coloco a disposicao para
maiores esclarecimentos, pelo endereco de e-smikpina@terra.com.brEste documento,
emitido em duas vias, sera assinado pelo pesquisguir cada participante.

Consentimento

Eu,

Recebi informacdes sobre os objetivos da pesquisdi®e minha participacdo. Em vista das
condicOes apresentadas acima, concordo em partdagaesquisa.

Local: Data:

Assinatura do participante

Assinatura do pesquisador
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APENDICE 03
ROTEIRO PARA REALIZACAO DAS ENTREVISTAS



11
111
1.1.2
1.13
114
1.15
1.2
1.3

2.1
2.2

© © N o 0 b

10.
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ROTEIRO PARA REALIZACAO DAS ENTREVISTAS

Identificacéo do entrevistado,

Formacé&o.

Graduacgéo.

Especializacdo

Licenciatura

Mestrado

Doutorado

Tempo na docéncia,

Tempo na coordenagao.

Atuacao profissional

Atuacdo no ramo da engenharia - carga horaria.

Atuacdo no ramo da docéncia - carga horaria.

Importancia ou ndo de manter as atividades gerdraria.

Ingresso na docéncia — como e por que?

Curso preparatério para a docéncia — frequamtcacha necessario?
Dificuldades iniciais na docéncia e estratégas enfrenta-las e ou supera-las.
Aspectos que facilitaram a insergéo profissioaatiocéncia.

Como analisa a construcao de sua pratica donessges anos de trabalho.
Quais a principais questdes que vocé identifiga na pratica dos professores

Nas diretrizes curriculares de 2002 a indicggia a formacéo do engenheiro em uma

perspectiva humanista, critica e reflexiva, comcévanalisa a pratica dos professores desta

instituicdo dentro desta indicacao

11.

Vocé considera que seus professores estaagnelpeos futuros engenheiros para

avaliar o impacto das atividades da engenhariantegto social e ambiental;

12.
13.
14.
15.

Qualidades do que considera um bom professor.
Como vocé analisa a importancia da formacaoraeada dos professores
Quais sao os conhecimentos necessarios emoumaciio pedagdgica

Relacao entre coordenacéo e professor.
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APENDICE 04
TRANSCRICAO DAS ENTREVISTAS COM OS SUJEITOS DE PEHSQA
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Perguntalngresso na docéncia — como e por que?

Descritor:Iniciacao a Docéncia

Sujeito
01

- Eu comecei em 2007 dando palestras de segurartcabdlho e em 2014 apds a licenciatura iniciei

na universidade

Sujeito
02

...- Eu fui convidado por amigos a fazer um teggtés minha esposa ja trabalhava na universidgde e

passei

Sujeito
03

- A pesquisa no brasil, ndo consegue ser dissodad@céncia. Se eu gosto de pesquisa para i4so eu
preciso ser professor, os programas de pés-graglirg@ntivam a preparacao de docentes, enfdo o
despertar para a docéncia veio junto com o desgEata a pesquisa, no comecinho da década de 90.

PerguntaSobre a relevancia dos cursos preparatérios pdoaéncia, se eles fizeram ou se acham neces
cursa-los?

barios

Descritor:Formacao para docéncia

Sujeito
01

- (...) a minha primeira graduacao foi licenciat@a matematica, (...) teve muita discipl
pedagodgica, e muitas disciplinas dinamicas na pkxteratica de ensino, didatica geral, entao
mim foi importantissimo, porque os professores para muito essa parte de apresentacé

na
bara
D de

seminarios, vocé preparar uma aula, (...) E aizeunfia pés-graduagdo em educagdo matematicq, em

outra universidade, que também puxou mais a padagdgica

Sujeito
02

- Eu acho extremamente necessario, mas ndo foé @acpnteceu comigo, (...) quando eu entre
universidade foi na cara e na coragem (...) Nd® tim treinamento, mas eu acho extremam
importante,

, Na
ente

Sujeito
03

- Disciplinas as vezes dentro dos programas de mfs,foi um curso externo, eram as vegzes

disciplinas dentro do programa de pds-graduacderam disciplinas...

PerguntaSobre a importancia de continuar trabalhando n@ @aengenharia e também lecionar

Descritor:Experiéncia profissional na engenharia

Sujeito
01

- Acho, porque as experiéncias adquiridas no angitfissional sdo de extrema importancia, [|.

g1,

acredito que aqueles que tém uma bagagem de olwg gla consegue passar muito para os alfinos
essa experiéncia, ndo s6 a parte tedrica, [...hdBea acompanhei de perto uma fundagédo profynda,

mas a parte tedrica didatica, eu consigo abordardmmn os alunos, se eu tivesse essa vivenc
seria muito melhor

a, ai

Sujeito
02

- Sim, sim... [...] para os docentes € extremaniergertante esse contato com o mercado de trab
porque os alunos precisam dessa visdo. Ah... dedmesquisa é muito importante, mas para o 3
imediatamente o que ele precisa mesmo € a visaTaéc

alho,
luno

Sujeito
03

- Trabalhei muito tempo para as empresas e na@masesas. Sempre trabalhei ou dentro de
centro de pesquisa e desenvolvimento, ou dentalgien laboratério com prestacéo de servica
suporte a industria, entdo os meus contratantesaniomnam empresas que me contratavam ¢
engenheiro. [...]. Sinto falta de conseguir voltdazer alguma coisa de pesquisa e desenvolvim

um
de

bmo
bnto
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Pergunta: Quais foram as suas dificuldades iniciaidocéncia ?

Descritor:Dificuldades

Sujeito
01

- [...] acho que nenhum docente antes de comefgarea o curso, ndo tem essa noc¢éo, de que |vocé
tem uma didatica, vocé tem que ter uma didaticaatjog@ a maior parte dos alunos, logico os alynos
ndo sao iguais, alguns vao perceber o que voc@aisi@lo na hora, outros ja vdo ter um pouc¢ de
dificuldade, vocé tem que atender o maximo de ayssiveis,

Sujeito
02

- [...] O meu primeiro problema foi que eu semprieuima pessoa introvertida, eu sempre era njuito
fechado [...]. A minha primeira dificuldade mesnod\encer a timidez, foi vencer essa dificuldade
de falar em publico, a parte técnica eu sempreeiienuito bem dominada assim, principalmente a
matéria que eu comecei lecionando, [...]

Sujeito
03

- Um dos grandes desafios, era... entender queatdddaem que ter um objetivo, e que isso tem|que
ficar muito claro para o aluno, o motivo dele estarendendo aquilo, ndo necessariamente o plano
de aula. O plano de aula é alguma coisa as veziés pnatocolar. [...]. Mas conseguir atrelar issp a
vida profissional do aluno ou a formacao dele Bift&, € o tipo de coisa que vocé sé vai aprendler a
hora que realmente vocé entender, qual que é disigio de cada uma das pecinhas do contg¢ido
programatico, do plano de ensino, dentro da formdgdprofissional; e dentro de uma instituica |[...

A questéo de ter dominio do assunto, ndo signifacta dar uma boa aula do assunto, vocé pode dar
uma palestra, mas ndo uma aula. Entdo as grarfaesddides que eu acho foram é, conseguir fazer
a transmissdo do conhecimento, a transferéncia atvecimento, a abertura das portas| do
conhecimento para o aluno, ser de certa formaagdid...].

PerguntaAspectos que Facilitaram a Insercao Profissiondaeéncia

Descritor:Facilitadores

Sujeito
01

- Na engenharia, principalmente nas disciplinas seiita experiéncia, entdo eu procuro me prefarar
ainda mais, para poder atingir o objetivo, de qualonos consigam entender [...] Preparacéo dg aula
€ fundamental.

Sujeito
02

- [...] eu comecei dando matérias tedricas, issque forcou o meu desenvolvimento, aqui eu tive|qu

ler mais, aprender a preparar contetido que eualia, € aprender a passar para os alunos o rgcado.
Eu acho que eu cresci profissionalmente [...]. Apgus a gente conseguiu identificar o meu perfildtu
de professor.

Sujeito
03

- Durante muito tempo, eu anotava na contracapaelo caderno, 0 que eu nao queria repetirf dos
professores que eu tinha, quando eu fosse proféssidio eu tinha uma receita de bolo inversa, d que
eu nao devo fazer, e ai eu comecei a ficar muitis aritico como aluno, comecar a prestar mais

atencao, porque que eu achava tal matéria maganfr que que eu achava tal professor um pom
professor, e comecei a pegar esses exemplos paea para mim, [...]. E conversar muito com os

professores com quem eu tinha mais abertura tamtzimg se fez tal coisa, que dica que tem parp me
passar sobre tal situacdo, como se faz para efalmaprova que vocé consiga realmente mensgurar
se a turma aprendeu ndo aprendeu, |[...]

Pergunta: Como os sujeitos refletem sobre suecpfati

Descritor:Reflex6es sobre propria pratica

Sujeito
01

- [...] eu percebo a minha evolugéo, quando... meassim eu sempre acho alguma coisa dg um
semestre para outro, que eu falo, ndo eu tenhangll®rar isso, que melhorar aquilo. Quandq eu
vejo que a minha necessidade de melhorar tal caisautra coisa, diminui, é sinal que eu egtou
evoluindo, principalmente nas disciplinas da engealtivil.

Sujeito
02

- [...] o conhecimento técnico era muito mais intgote do que a didatica, sempre foi, eu trabalLil:ava
muito em laboratério, e eu precisava estar benadéircom o contetido, aqui na instituicdo sempre
foi diferente, eu comecei dando matérias tedrisas,ai que forgcou o meu desenvolvimento, aqui eu
tive que ler mais, aprender a preparar conteud@queio sabia, e aprender a passar para os alyinos o
recado, né. Eu acho que eu cresci profissionalmaqena instituicdo. Aqui que a gente conseguiu
identificar o meu perfil atual de professo

Sujeito
03

- A formacédo do profissional que a gente preciga Baealmente tornar o sujeito competente, rnais
do que tornar o sujeito conhecedor. E ai tem untende outras coisas, saber dosar o tempo delaula,
saber onde eu comec¢o onde termino, onde que eo ¢erettrabalhar exercicio, como que eu pergebo
que a classe estd acompanhando, ou as vezes @ul&megfrente e a turma esta 14 atras. Acho|que
logo nas dez primeiras aulas, eu ja me liguei gpatmuita coisa que eu tinha para aprender
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PerguntaQuais questdes vocés identificam na pratica ddegsores

Descritor:Um olhar sobre a pratica do outro

Sujeito
01

Ah... Dedicagdo né, saber que nédo tem final de s@meio tem feriado, enquanto esti no perjodo

letivo, porque tem além da preparacgdo das aulasatpreparacdo das provas, as atividades cd

m oS

alunos, se houver visita técnica, melhor aindaéierbcé vai estar... tem que esta comprometido,

altamente comprometido. Insisto né, aquele profiggique tém a vivencia, a experiéncia, alia

0oa

didatica, esse se sobrepde, ele acaba sendoestsEahdo né, porque ele consegue aliar a tepria a

pratica. Se ele tiver experiéncia profissionalguram experiéncia docente, e saber passar iss@

ra

alunos, porque as vezes vocé tem um 6timo profiaiuma pessoa com uma bagagem engrme

profissional, chega para ser docente, mas, as népasonsegue passar a mensagem corretamen
0s alunos.

Sujeito
02

e para

- N6s temos um corpo docente muito heterogéneq pgliem professores muito jovens, professores
de bastante idade, a gente mistura muito, a pesat@éaica com a parte técnica, eu tenho professor

com 25 anos aqui e tenho professor com 70. Entéloéga diferenca de um para o outro? Na verd

ade,

a gente se complementa, eu acho que o grupo afundamental, porque a gente vai trocaphdo

experiéncias e formando uma equipe que funciosa,&so que a gente julga mais importante 3
[...] trabalhando todo mundo pensando todo mundmekma forma. tal.

Sujeito
03

- [...] os professores que séo de disciplinas aeeco de curso boa parte deles tem mestrado a
tem doutorado, entdo sdo profissionais que buscaraua formacdo académica e sdo soni
professores; professores mais de final do curs@psmespecialistas, poucos mestres e pouquiss
doutores, mas séo profissionais que tem uma expé@ide mercado de trabalho muito grande, a fq
com que eles fazem a transferéncia de conhecinaefatcilidade de acesso do conhecimento pa

qui,

Iguns
ente
imos
rma
a os

alunos é muito diferente. Entdo o professor que élemado em licenciatura, ou que ele é professor
a muito tempo [...], o sujeito tem um traquejo pliddar com turmas adversas [...]. Coisa que optro

sujeito la para a frente ele ja tem muito pronte,emuito assertivo, [...], ele ja mostra muitoisra|
caminho das pedras para o aluno ali chegar ongeedésa chegar, mas € o sujeito que as vezesse
duro no trato com o ser humano. [...].

PerguntaComo vocé analisa a importancia da formacao coatia®

Descritor:Formacao continuada

Sujeito
01

Tudo que é visto para melhorar essa area, queieuc@mecou como eu te falei, por acaso, hoje

mai

para

mim é uma profissdo, € uma carreira, eu gostariantke época da minha vida so6 estar lecionando,

entdo for feito, o que puder ser feito para melharminha parte didatica, minha pratica docentg
farei, eu farei..., mas a instituicdo ndo oferessedipo de... apoio

Sujeito
02

- [...] o que puder ser feito para melhorar a mipage didatica, minha pratica docente, eu faras
a instituicdo ndo oferece esse tipo de formacgageits 01)

, €u

m

- Eu acho que é fundamental, na verdade a genteamuode parar de estudar. [...]. Aqui na ngssa

instituicdo, a gente tem um diferencial aqui queséguinte, além das academias, que eu ja teda
professores ganham oportunidade de cursar o MBAnstduicao. [...]. Entdo nds temos vario
varias modalidades, marketing, financas... A ingi#io tem interesse que os professore
especializem, para que a gente possa também.}amj..conhecimento a mais para passar pa
alunos e n6s somos fomentados a isso o tempoainteir

Sujeito
03

-[...]. As vezes o sujeito € muito bom, tem muitgncia de mercado, tem muito conhecimento t
tedrico quanto pratico, mas o sujeito é estande@@ sabe compartilhar, ele ndo sabe passaiit@
mais do que ele chegar e soltar o conhecimentodalai a um més eu volto para aplicar uma p
e ver se vocés aprenderam, tudo bem ele é muitoilnasindo é o que a gente espera, [...] e ai
gente percebe que realmente, tem algumas habifidpsea gente quer que os alunos desenvolv.
gue as vezes o professor nosso ele ainda nao resi® para desenvolver e ai vem a importa
desses cursos de capacitacdo docente que tenrmeguta. Ha muito tempo atras ja percebeu qug
adianta o cara ser muito bom no que ele faz, sedesabe ser bom dentro da sala de aula
promotor do processo de ensino aprendizagem. [...]

N&o é uma formacédo em pedagogia, ndo é uma forneamadocéncia no ensino superior, mas
muitos enxertos ali, que ajudam a suprir as lacauasa gente tem formativas. A Instituicdo O
grupo institucional de certa forma, ajudou muitormar esse processo de ensino e aprendizage

el,
5...
5 S€
a 0sS

hnto
mu
ova
fue a
am, e
hcia
nao
COMo
sdo
B, O
m, eu,

muito melhor. Eu me vejo como um professor hojed@armuito melhor, do que la atras.
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Pergunta: Como vocé analisa a préatica dos professopartir das novas diretrizes curriculares

Descritor:Conhecimento da legislacéo

Sujeito
01

- Eu acho que parcialmente isso acaba sendo lea&&la, mensagem dos professores para os a
essa percepcdo mais humanista, ndo sO técnicagwoofl, agora tem a preocupacdo ambien
gente tem disciplinas que abordam a parte de étjgarte de meio ambiente, de seguranga do tra|
que é a parte fisica dos trabalhadores e tem diwelisciplinas que ja pensam de uma maneira,
universo maior.

unos,
I, a

alho
num

Sujeito
02

- Olha eu acho fundamental, eu concordo com agides, eu acho que hoje em dia o diferencia
engenheiro é exatamente o perfil humanista, se olha& a engenharia mudou muito com o pal
dos anos, na nossa época a engenharia civil painogmte, era uma engenharia pé na obra. [...].
em dia 0 engenheiro passou a ser mais gestor emlegigo passou a trabalhar muito a parte de rex
humanos, a parte de gerenciamento de tempo, eu quohoesse desenvolvimento human
fundamental para esse novo perfil de engenheircaquente esta reconhecendo na regido, eu
fundamental. Eu ndo entendi a pergunta, deixenadgcoisa sem resposta?

| do
ssar
Hoje
LIrso
D &
acho

Sujeito
03

- [...] a gente tem diretoria académica e tem udiasorias que de certa forma ajudam a peng
estrutura pedagdgica da instituicdo, entao tenojefarpolitico institucional, que ele vai de cdalama
estar inserido em todos os projetos politicos pégiags dos cursos. Entdo na instituicao tem
pensar que é focado nisso, que ndo € s6 da ipabté do grupo. [...] Primeiro mostrar para tu
onde € que eles estao, qual que é o entorno, gaat @ realidade que a gente tem aqui em vo
qual é o papel do engenheiro para de certa foronaart a minha area mais humana. [...]. Cq

ar a

um
ma
ta, e
mo

trabalhar a ética dentro da engenharia? Qual gueapel da engenharia? Sao formas que a gente tem

de dentro do curso, tornar o sujeito mais atentqueoo cerca, trazer para ele de certa forma d
social, humano, responsabilidade ambiental e aonmésmpo de certa forma cumprir as exigén
do que o MEC pede dentro das diretrizes curricelate dentro das exigéncias que a gente te

hape
Cias
m de

trabalhar alguns contetdos dentro do curriculo.

Pergunta: O engenheiro-docente se preocupa comaesenvolvimento profissional.

Descritor:Desenvolvimento profissional do engenheiro-professo

Sujeito
01

Eu acho o seguinte que..., a pratica docente hoj@cipalmente universitaria, falango

especificamente da engenharia civil, sdo professmwrm experiéncia relevante na area, sé que a
docente é sempre um plano b, eles ddo mais priterida parte profissional, e a docéncia serig
complemento, as vezes até como aperfeicoamentoglesiaquilo que ele vé no dia a dia, 1
didaticamente.

parte
um
has

Sujeito
02

[...] aqui na Instituicdo 02 todo professor quaaete participa de academias, de reunides deichd
tudo isso para a gente tem um modelo pedagdégicoafiw, [...] na Instituicdo 03 [...] eu fui
coragem, preparei material que nao tinha nadagfiotnhecendo aos poucos a turma e apreng
sozinho. [...] entéo a gente foi aprendendo, aeggune acabou perdendo essa introversao que eues
tive, comecei a ficar mais solto na sala de aufgerdge foi ganhando confianca essa é a palavr
coisa fluiu melhor.

Sujeito
03

Tem muita coisa que vem com a pratica, tem muitsaocgue vem com a repeticdo de quem a d
acha que é bom exemplo, mas tem muita coisa grepénacdo mesmo. [...] Eles preparam muito
o professor, quanto a tudo que vocé imagina pds$ivetodo comecgo de semestre a gente re
muito curso preparatorio, entdo desde elaborac@erntede prova, desenvolvimento de metodolo
para trabalhar com turmas grandes, para trabatimturmas heterogenias, com novas metodold

ente

Cebe
gias
gias

em sala de aula, [...]
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PerguntaQuais sdo 0s conhecimentos necessarios para acéwrpadagdgica dos professores

Descritor:Conhecimentos pedagdgicos necessarios a docéncia

Sujeito
01

- Alguns captam a mensagem com mais facilidadeswom mais dificuldade, entdo vocé tem
ter uma didatica atinja a maior parte deles, Ques#ilagdgica, pratica de ensino, didatica, iss
acho importante.

gue
0 eu

Sujeito
02

- Eu vou te dar a visdo do engenheiro, eu achoégassim, o curso no inicio, ele precisa de
professor paciente, claro, que consiga expor clansras suas ideias, e um professor que se apr
dos alunos, nos dois primeiros anos que séo o bédao [...]. Mas ai no meio do curso o alun
muda o perfil, porque o aluno amadurece, ele ja@dctodas aquelas dificuldades de quando er
ai ele precisa de uma visao técnica, [...] entdorofessores do meio do curso para frente, atéang
menos oitavo, nono semestre, eles vem passandalps@ toda essa parte de mercado, de ¢
funciona uma obra, e tudo mais, as disciplinasitésrfavorecem isso. E no final quando entra|
ultimos mddulos oitavo, nono e decimo, pela nosa&imcurricular, ai a gente comeca a passar
o0 aluno essa visdo humanista e a visdo de gestaojétos. [...]. Aqui a gente pelo fato de virudea
escola de negdcios, a gente tem muitas matéritedasl para area de gestao.

um
bXime
D ja
trou,
s
omo
nos
para

Sujeito
03

- Uma € o sujeito colocar significancia naquelaigi;na dele dentro do contexto do aluno, ele
daquela situacao de conhecimento tacito que eo tpehceber que ele tem que conhecer aquilo d
de outro contexto. [...], vamos trabalhar difereet@éo € a percepcdo de que o significado dal
gue ele consegue passar para os alunos podeteaideima forma diferente, ele entender isso,s
vezes tem que ser aluno de novo. Ele tem que medgrr@ara poder fazer aquilo ali ter significan
para o aluno. [...] A outra é a forma de fazer.i&sdéo o sujeito tem que ser exatamente issoaras)

sair
BNtro
fuilo
le a
cia

rapido e robusto, para ter um arcabouco de ferrmsgepara saber lidar com cada uma das situacdes

que ele encontra. A outra é Ferramentas de avaliagfio que cada vez menos a gente vai te
cobrar ferramentas de avaliacdo que envolvam deaord gente tem uma meméria expandida
esta nos dispositivos eletronicos [...] dai a géste aquela seguinte situacdo: a gente tem de
para varios santos. A gente tem de rezar para aepaujeito bem para o que o CREA/CONH

que
que
rezar
EA

espera da gente, a gente tem que rezar para prepsugeito bem para o que um ENADE espe
gente que fazer aquilo que o MEC espera, a gemteléepreparar o cara para o mercado de tra

a, a
alho

para ele ter empregabilidade ...tem de rezar pait manto. Ele ainda tem quer ser especialista|par

resolver problemas! e além disso o sujeito tenteuema formagao humanistica, colaborativa, s

ial.

Entdo a gente chegou num ponto, que a gente tertoma o sujeito muito robusto, para problemas
gue a gente ainda ndo sabe que o sujeito vai eacoodm ferramentas que a gente ainda néo|sabe

quais séo, que ele vai ter disponivel, e o nossiegsor esta tentando fazer essa magica. [. ujed®s

tem que ter a capacidade de resolver problemasiedoajue isso, ele tem que ter capacidade de

inferéncia, um monte de competéncias.
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LEI = px 20 pg acosto pr 1823,

Bstadeloce régras para & comstrucyio das obras pablicas, qoe tie
verem por oljeclo a nav
Beacdo de estradas, pontes, ealoadas om aquoducton,

D. Palro I, pels Gragy de Deus, ¢ unanime acelana-
¢io dos poves, lmperador Constitacional ¢ Defeasor Per-
petuo do Brazil : Fazemos saber a todos o3
dites que 3 Ascembléa Geral decrcton, ¢ Nds querem
a Lei seguint

Art. 1.* As obras, que tiverem por objecto promover
anavegagio dos rios, abrir canaes, ou construir cstradas,
pontes, calgadas, ou aqueductos, polerko ser descmpes
nhadas por fmprezarios Ricionacss, ou celrangeiros,
sociados em companhins, ou sobre si,

Art. 2.° Todas as obras especilicadas no arlizo anles
cedente, que forem pertencentes & provincia capital do
Imperio, ou a mais de wma provincis, se:rdo promoyidas
pelo Ministro e Secretario de Estado dos Nezocios do lm-
perio ; as que forem privativas de umy =0 provincia,
pelos seas Presidentes em Cons o e as que forem do
termo de algama cidade, ou villa, pelas respectives Cas
raaras Municipacs.

Art. 3.° Logo que algumy das sobreditas obras for
projectada, as autoridades, a que compatir promosel-as,
fardo levantar a sua planta e plano, @ orgar a suay dess

za por engenhiciros, ou pessoas lutejlizentes, na falta

esles,

Art. 8. A planta, e orgamento da despeza da obra,
so aflixario nos lugares publicos miais vizinlhos 3, por
uma seis mozes ; convidando-se o8 cidadios a fazerem as
olservacles, ¢ reclamagios, que convierem,

Art, 5.* Approvado o plano de alzama das referilas
obras, immediatamente sevd 1a construccdo offere-
cida a emprezarios por vi editacs publicos ; ¢ e
vendo concurventes, se dard a preferencia a quem offc-
recer majores vanlazens,

Art. 6. No contracto com os cmprezarios se expres
sard, além das mais condicdes que so coMvencionsrem :
primeiro, o tempo, denti'o o qual aobra deverd ser
principlada, ¢ acabuls ; segunde, o inlercee, que os
emprezarios devem poreeber em compen o das suas
despezas : e este poderid consistir no dired welasivoda
taxa da navegageo dos rics, ou canies, que se abiirem ;
na scquisicho des terrenos alagadices, que, por benes
ficio de taes obras, se aproyeitarem ; nio sendo de pro-

)4

tdo de rios, alectura de camncs, edie

LEGISLATIVO. 20

priedade particular ; ou no direito de cobrar certa e
determinada taxa do uso da obra, que fizer o objecto da
empreza por certo numero de annos, que se entender
necessario para a amortizacdo do capital empregado na
obra, com 0s seus competentes interesses.

Art. 7.° A somma do capital, que pelo orcamento da
despeza se calcular ser necessario para a construccdce da
obra, servira de base para se fixar o quantitativo da
taxa.

Art. 8.° Ao lixar-se o quantitativo da taxa cobravel
de cada pessoa, que usar da obra, haverd a necessaria dif-
ferenca, quanto as estradas, pontes, e calcadas, entre
peiestres, e cavalleivos, as differentes especies de ani-
maces, e os differentes vehiculos, que por ellas passarem ;
quanto aos rios, e canaes, entre barcos maiores ¢
menores ; e quanto aos aqueductos das aguas para uso
das povoacdes (cuja taxa se cobrarda por fogos), entre
o maior, e menor consumo, que cada casa fizer, tendo-
s¢ sobretudo em vista as possibilidades, e circumstancias
dos moradores. -

Art. 9.° Os emprezarios serdo obrigados a desem-
penhar as cmprezas, de que se encarregarem, seguundo
0 plano approvado, e dentro do tempo, que se ajustar,
debaixo da pena de pagarem uma multa, que serd es-
tipulada nos contractos. ’

Art. 10. Os mesmos emprezarios so poderdo princi-
piar a cobrar a taxa do uso, ¢ de passagem, depois que

a obra estiver concluida ; mas se a mesma taxa se dever
cobrar em diversos pontos, ou barreiras determinadas,
poderdo receber as quotas respectivas a estas, logo que
as partes da obra relativas aos mesmos lugares ficarem
ultimadas, principiando a conlar-se o tempo, neste caso,
desde que comegar a cobranca, e cessando esta, ainda
que ndo tenha cessado a das oulras partes da obra.

Art. 11. O direito de cobrar as taxas de uso, e de pas-
sagem, prescreve a favor das pessoas, (ue as deverem
pagar, no mesmo momento em que se tiverem posto
fora do alcance da vista das barreiras, aonde as mesmas
laxas se cobrarem, excepto se tiverem passado por forga,
porque neste caso serdo condemnadas a pagar o duplo da
importancia da taxa imposta no Juizo dos Juizes de Paz ;
além das acgdes, ou correcedes (riminaes, que podem, ¢
deverem ter.

_Art. 12, As obras depois de concluidas serdo entre-
tidas em eslado de perfeita conservagdo 4 custa dos em=
prezarios todo o tempo, que durar o direito de cobrar a
taxa de uso, e de passagens das mesmas obras.

26 ACTOS DO PODER

Art. 13. Findo o prazo do contracto, as autoridades,
a quem competir, poderdo contractar a conservagio das
obras, reduzindo as taxas do uso, ¢ de passagem, com
quem offerecer melhores vantagens.

Art. 1%. Serie isentas de pazar as taxas do uso, ¢
de passazem, as pessoas que das obras fizerem uso em
acto do = -vico nacional, e hem assim todos, e quaesquer
generos, ¢ cffeitos da nacdo, que por ella passarem: e
distose fard expressa menc¢io nos contractos.

Art. 15. No caso de ndo apparecerem emprezarios,
com quem se contractem as referidas obras, serdo eslas
feitas por conta dos rendimentos dos Conselhos, haven-
do-0s, ou da Fazenda Publica ; e para indemnizacio
destas despezas, que se fizerem por conta da Fazenda Pri-

blica, se impord o mesmo direito de uso, ¢ de passagen,.”

que deveria ter lugar, se a obra se conlractasse.

Art. 16. Para este fim serdo apresentados ao co-
nhecimento da Assembléa Geral Legislativa pelo Ministro
dos Negocios do Imperio os planos das obras sobreditas,
acompanhadas da sua planta, ¢ orcamento de despezas,
de uma fahella das taxas, que convird estabelecer sobre
0 seu uso, ¢ pissagem, ¢ por (quantos annos, e de ¢ rtidio
legal por onde conste das diligencias, que se praticaram
para obteremprezarios. Se a Assembléa Geral approvar a
obra serd incluida a sua despeza nos orcamentos da re-
ceita e despeza dos annos futuros em prestacdes annuacs ;
e se determinard o quantitativo da taxa do uso, e pas-
sagem, que se houver de cobrar, e por quantos annos.

Art. 17. Os proprictarios, por cujos terrenos se hou-
verem de abrir as estradas, ou mais obras, serdo atten-
didos em seus direitos nos termos da Lei de 9 de Se-
tembro de 1826, ¢ indemnizados nio so das bemfcitorias,
mas até¢ do soélo, quando & visla dos seus titulos sc mostre
que devam ser isentos de os dar gratuitamente.

Art. 18. Ficam revogadas todas as leis, alvards, de-
cretos, e mais resolucdes em contrario.

Mandamos portanto a todas as autoridades a quem o
conhecimento, ¢ execucdo da referida lei pertencer, que
a cumpram, ¢ fagam camprir e guardar tio intei
ramente como nella se contém. O Secretario de E
dos Negocios do Imperio a faca imprimir, publicar ¢
correr. Dada no Palacio do Rio de Janeiro aos 29 dias
do mez de Agoslo de 1828, 7.° da Independencia e do
Imperio.

IMPERADUR com rubrica ¢ guarda.

Jos¢ Glemente Pereira , &
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LEGISLATIVO, 27

Carta de Lei, pela qual Vossa Mugestade Imperial Manda
executar o Decrety da Assemblén Geral, que hourve por ben:
sunccionar, sobre as ol que promocerem « navegacdo de
rios, aberturas de canaes, e construcedn de estradas, pontes
calgwdas, ow aqueductos, tudo na férma acima declarada.

Para Vossa Magestade Imperial ver.
Allino dos Suntos Pereira a fez.

Registrada a fI. 42 do livro 5.° de leis, alvards -
cartas. Scerctaria de Estado dos Negocios do Imperi
em 10 de Setembro de 1828.— Jodo Baptista de Garcalhe

Monsenheor Miranda.

Foi publicada esta Carta de Leinesta Ghancellariasma.
do Imperio do Brazil. Rio de Janciro, 11 de Setembr
de 1828.— Irancisco Xavier Rapozo de Albuquerque.

Registradana Chiancellaria-mor do Imperio do Brazil «
1. 125 v, do Livro £.Y de cartas, leis ¢ alvards. Rio d«
Janeiro em 11 de Sctembro de 1828, — Manoel de Azered
Marques.
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DECRETO N.* 1.067 —de. 28. de Julho de -1860.

Créa hums nova Secretaria e Estado com a. denominagio de Seccretaria
de Estado dos Negocios di- Agrlepltura, -G io € Obras Publicas,

Hei por bem Sanccionar ¢ Mandar que se execute a Reso-
Iuglio seguinte da Assembléa Geral Legislativa:

Art. 1.° Fica crcada huma nova Sccretaria de Estado
com a denomina¢io de Sceretaria de Estado dos Negocios da
Agricultura, Commercio ¢ Obras Publicas.

§ 1.° O respectivo Ministro e Secretario de Estado terd as
mesmas honras, privilegios ¢ vencimentos dc que gozio os
actuaes Ministros.

§ 2. Fica o Governo autorisado para distribuir pelos diffe-
rentes Ministerios as attribui¢des que devdo a cada hum
competir.

§ 3.° O Governo dard Regulamentos & referida Secre—
faria de Estado, empregando nella o pessoal necessario, tirado
das diversas Secretarias de Estado, da Repartigio Geral das
‘Terras Publicas, ¢ da Direetoria Geral dos Correios.

§ 4.° O numero de empregados das Secretarias de Estado
nio poderd exceder ao actualmente existente nellas e naquellas
duas Repartigoes, nem a somma a despender em scus ven—
cimentos poderd exceder a que ora se despende.

Art. 2.° Ficdo revogadas as disposi¢des em contrario.

Jodo de Almeida Pereira Filho, do Meu Consclho, Mi-
nistro e Secretario de Estado dos Negocios do Imperio, assim
o tenha entendido, e faca executar. Palacio do Rio de Janciro
em vinte oilo de Julho de mil oitocentos e sessentu, trige-
simo nono da Independencia ¢ do Imperio.

Com a Rubrica de Sua Magestade o Imperador.
Jodo de Almeida Percira Filhe.
Jodo Lustosa da Cunha Paranagud.

Transitou na Chancellaria do Imperio em 7 de Agosto de
1860. — Josino do Nascimento Silva.

Publicado na Secretaria de Estado dos Negocios do Imperio
l,:lm.S de Agosto de 1860, — José Bonifacio Nascentes de Azam-
uja.
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DECRETO N. 2,748 de 16 de Feverciro de 1861,

iC rcio

la Agri

Organisa a Sccretaria de Estado dos i
¢ Obras Publicas.

Para execugio do disposto no art. 1.° § 3.° do Decreto
n.° 1.067 de 28 de Julho de 1860, llci por bem Decretar o
seguinte:

Regulamento da Sccretaria de Estado dos Ne-
gocios da Agricultura, Comn ecio © @hras
Publicas.

TITULO L
CAPITULO UNICO.

Da organisag@o da Secretaria.

Art. 1.° A Secretaria de Estade' dos Negocios da Agricultu-
ra, Commercio ¢ Obras Publicas comp6r-se-ha das scguintes
Repartigoes:

1.*  Directoria Central ¢ dos Negocios da Agricuitura, Co:.-
mercio e Industria ;

2.*  Directoria das Obras Publicas ¢ Navegagio;

3.*  Dircctoria das Terras Publicas ¢ Colonisagdo ;

4.*  Directoria dos Correios ;

Parte 1II, 17

— 130 —

Art. 2.* A 1.* Directoria se compora de:

Um Director;

Dous Chefes de Seccio ;

Tres primeiros Officiacs ;

Dous segundos Officiaes ;

Tres Amanuenses ;

Um Porteiro;

Um ajudante do Porteiro;

Um Continuo;

Tres Correios.

Art. 3.* A 2.* Directoria se compord do:

Um Director ;

Dous Chefes de Secglio ;

Tres primeivos Officiaes ;

Dous segundos Officiacs ;

Dous Amanuenses ;

Dous Continuos, servindo hum de Correio.

Art. &.* Alémn dos Empregados acima mencionados, fera a
2. Direcloria um Corpo de Engenheiros, ¢ os auxiliares
precisos para e exame, inspecgio, execucdo c fiscalisagio das
Obras Publicas, os quacs vencerdo as gratificagdes que lhes
forem arbitradas em tabella especial.

Art. 5.° A 3.* Dircctoria se compori de:

Um Director ;

Um Chefe de Secciio ;

Tres primeiros Officiacs;

Dous segundos Officiacs ;

Dous Amanuenses ;

Dous Continuos, scrvindo um de Correio.

Art. 6.* A 4.* Directoria sc compora de:

Um Director ;

Um Chefe de Secgio ;

Dous segundos Officiacs ;

Dous Amanuenses ;

Um Continuo, servindo de Correio.

Art. 7.* Em Regulamentos especiaes serio marcados a or-
dem, distribui¢gio ¢ processo do servico em cada uma das
Directorias, bem como os deveres ¢ altribui¢des dos Empre-
gados, ma parle em que ndo estdo regulados no  presente
Decreto. :

TITULO 1I.

CAPITULO I.
Dos trabalhos communs a todas as Directorias.

Art. 8. Sio trabalhos communs a todas as Directorias:
1.° O registro da cntrada de todos os papeis e o preparo

— 131 —

de toda a correspondencia que versar sobre os negocios da
competencia de cada uma dellas.

2.° O registro, por extracto, de todos os negocios que lhes
pertencerem, com indica¢io do processo que forem scguindo,
¢ das decisdes que tiverem.

3.* O assenlamento geral de todos os Fmpregados do Mi-
nisterio, que lhes forem sujeitos, ¢ a organisagio do quadro dos
seus vencimentos

&.* A organisacio do quadro dos Empregados respectivos ¢
dos seus vencimentos, com as notas relativas ao seu exercicio ¢
procedimento.

5.2 Oinventario dos moveis ¢ objectos perlencentes a cada
uma dellas.

6.° A celebragdo de contractos que versarem sobre negocios
da sua competencia.

7.° A distribuigdo dos creditos respectivos.

8.° A escripturacio e fiscalisagdo de todas as despezas orde-
nadas pelo Ministerio, por intermedio de cada uma dellas, o a
demonstracio do estado dos respectivos creditos. :

9. A organisacio do orcamento da Directoria.

CAPITULO 11.
Dos negocios especiacs a cargo de cada wina das Directorias.

Art. 9.° A Directoria central terd especialmente a scu cargo:

1.* Os ncgocios relativos ao Commercio, com excepciio dos
que estio actualmente a cargo dos Ministerios da Justica ¢ da
Fazenda.

2.* O qne he concernente ao descnvolvimento dos diversos
ramos da industria e ao seu ensino profissional .

3.2 Os Estabelecimentos Industriacs ¢ Agricolas.

4.° A introduccdo ¢ melhoramento de racas de animaes ¢ as
escolas veterinarias.

5.2 A colleccdo e exposicio dos productos industriacs e
agricolas.

6.° A acquisigio e distribuicdo de plantas ¢ sementes.

7.2 Os jardins botanicos e passcios publicos.

8.¢ Os Institutos Agricolas, a Socicdade Auxiliadora da In-
dustria Nacional, e quaesquer outras que se proponhdo aos
mesmos fins.

9. A mincragiio, exceptuada a dos terrenos diamantinos,
cuja administragdo ¢ inspecgdo contintia a cargo do Ministerio
da Fazenda.

10. A autorisagio para incorpora¢io de Companhias ou
Sociedades relativas aos ramos de industria acima mencionados
¢ a approvagio dos respectivos Estatatos.
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11. A oconcessio de patentes pela invencdo e melhoramento
de industria util, ¢ a de premios pela iatroducgdo de industria
estrangeira.

12. A proposta e abertura de creditos supplementares e
extraordinarios.

13. A escripturagio e fiscalisagio de todas as despezas orde-
nadas pelo Ministerio, e a demonstraggo do estado dos respectivos
creditos. L

14. A organisagdo do or¢amento geral do Ministerio-

15. O assentamento dos proprios nacionacs empregados no
servigo do Ministerio.

16. O archivo da Sccretaria.

Por esla Dircctoria se fard a correspondencia entre o gabi
do Ministre e os Directoroes. .

Art. 10. A Directoria das Obras Publicas ¢ navegacdo terd
especialmente a sen cargo:

1.* Os necgocios concernenles ds estradas de ferro, de ro-
dagem ¢ quaesquer outras, ¢ & emprezas ou Companhias en-
carregadas de sua construcgio, conservacio e custeio.

2.* Os telegraphos.

3. Os negocios relativos &4 navegagio fluvial e aos paquetes.

4.* As Obras Publicas ticracs no Municipio da Cdrte e nas
Provincias, ¢ quaesquer outras feitas por conta do Estado, ou por
clle auxiliadas, e as Reparli¢des encarregadas de sua exceucio
¢ inspecgao.  Exceptudo-se as Obras Militares ¢ as relativas a
servigos especiaes pertencentes a cada um dos Ministerios, as
quavcs serao cxecufadas por conta de cada um delles.

5.° A illuminacio publica da Corte.

6. O que herelativo ao servigo da extincgdo dos incendios
¢ d@s Companhias de Bombeiros.

Art. 11. A Directoria das Terras Publicas ¢ Colonisagdo terd
especialmente a seu cargo:

1.> Os negocios concernentes ao registro das terras possui-
das, 4 legitimagiio ou revalidagdo das posses, sesmarias ou oulras
concessoes do Governo geral ou dos Provinciaes, & concessdo,
medig¢do, demarcacio, descripgdo, distribuicdo ¢ venda das terras
pertencentes ao Estado ¢ & sua separagdo das que pertencem ao
dominio particular, nos termos da Lei n.° 601 de 18 de Setem-
bro de 1830 ¢ do Decreto n.* 1.318 de 30 de Janciro de 185%.

2.* A colonisa¢do, menos na parte relativa as Colonias Mi-
litares, que flcdo a cargo do Ministerio da Guerra, e &s penacs
que sio da compelencia do da Justica.

3.* A catechese e civilisagdo dos Indios ¢ as missdes e aldéa-
mentos dos indigenas.

Art. 12. A Directoria dos Correios tera.a scu cargo:

1.° Os ncgocios relativos aos correios terrestres ¢ mari-
timos.

2.° A tomada de contas aos Administradores e Thesoureiros.
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3.° A proposta de quaesq didas ¢ providencias que a
pratica mwostrar convenicntes ao melhoramento do servigo do
correio.

4.° A confecgiio de labellas em que se declarem, com toda
a especificagdo, os dias e horas da chegada e sahida dos cor-
reios de cada uma das administracdes ¢ agencias, qual asua
direc¢de, quaes as administragdes ¢ agencias 8 que se dirigem,
ou onde tocio intermediariamente, ¢ em que dias; finaliente
todas as observacdes que forem convenientes para melhor co-
nrhecimento do servico,

8.2 Os negocios relativos aos paquetes estrangeiros.

TITULO IIL

CAPITULO L.
Dos deveres ¢ attribuicoes de cada um dos Empregados.

Art. 13, Os Directores sdio os Chefes das respectivas Repar-
tigdes, ¢ a clles sdo subordinados os Empregados de cada uma
dellas.

Art. 14. Tocumbe aos Directores, além dos deveres e attri-
bui¢des que Ihes forem marcadas nos Regulamentos especiaes a
que se refere o art. 7.°:

1.* Designar os Empregados que deverd ter cada Secgdo,
conforme a importancia ¢ affluencia de scus trabalhos, podendo
remové-los de umas para outras Seccdes, quando o exigir o
bem do servico, ou encarrega-los de quaesquer trabalhos, ainda
que em Seccio differente daquella a que pertencerem.

2.°  Dirigir ¢ inspeccionar todos os trabalhos.

3.° Manter a ordem e regularidade do servi¢o, impondo as
penas correccionaes declaradas no art. 39.

k> Tomar o ponto aos Empregados seus subordinados.

5.2 Deferir-lhes juramento ¢ dar-lhes posse.

6.> Conceder-lhes licenga até trinta dias em um anno.

7.2 Receber, abrir e distribuir pelas Secgdes das respectivas
Dircelorias toda a correspondencia, para que seja instruida com
os precisos esclarccimentos, e suba ao Ministro por forma que
elle possa deliberar. ’

A correspondencia reservada ¢ confidencial s6 serd aberta
quando para isso houver expressa autorisagdo do Ministro.

A correspondencia que versar sobre negocios urgentes serd
levada immediatamente ao conhecimento do Ministro.

8.° Assignar loda a correspondencia que constar de simples

i © ¢do de recebimenlos, ¢ a que versar
sobre mera execucdo de ordens e decisGes, e sobre remessas.
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9.c  Requisilar, em nome do Ministro, de qualquer avtorida-
de, com excepgdo dos Ministros ¢ Secretarios de Eslado, Con-
selheiros de Estado, Secretarios das Camaras Legislativas, Bispos,
Presidentes de Provincias e dos Tribunaes judiciarios, as infor-
macdes ¢ pareceres que forem necessarios para a instrucgio ¢
decisao dos negocios.

10. Communicar aos Chefes das outras Directorias o0s tra-
balhos que tiveremn relacio com os negocios que lIhes estio
incumbidos.

11.  Prestar aos Chefes das outras Directorias as informacdes
que forem necessarias para o preparo de todos os trabalhos a
cargo de cada uma dellas.

12.  Confeccionar os Regulamentos e Instrucgtes que forem
relativas aos negocios a cargo das suas Directorias .

13.  Exccutar os trabalhos de que pelo Ministro forem cn-
carregados.

14, Apresentar ao Ministro no 1.° de Mar¢o de cada anuo
o relatorio dos negocios que corverem pelas respectivas Di-
rectorias, afim de servir para a confeccao do relatorio geral.

Art. 15. Ao Chefe da 4.* Directoria, além dos deveres ¢
altribuicoes declaradas no artigo antecedente, competem as que
Ihes sio conferidas pelo Decreto n.° 399 de 21 de Dezembro
de 1844, na parte em que ndo foi alterado pelo presente
Decreto.

Art. 16. Ao Chefo da 1.* Directoria incumbe privativamente
organisar ¢ submelter & consideragio do Ministro até o dia
31 de Mar¢o o relatorio que deve ser presente @ Assembléa
Geral Legislativa.

Art. 17.  Aos Chefes de Secgiio incumnbe:

1.° Executar ¢ fazer executar pontualmente os trabalhos a
cargo de suas Seccoes.

2.° Tazer escripturar o livio do tombo de cada um dos
ramos de servico a seu cargo, contendo, em resumo ¢ por
ordem_chronologica, a Lei, Deereto ou qualquer acto da sua
instituigiio, ¢ as alteracoes que tenhdo havido.

3.° Fazer escripturar os livros de registro de todos os actos
expedidos pelas respectivas Secgdess

4.* Representar aos repectivos Dircclores quando os Em-
pregados de suas Seccoes ndo cumprirem os seus deveres, ou
deixarem de cexecutar as suas ordens.

5. Desempenhar os trabalhos que lhes forem encarregados
pelos respectivos Directores.

6.° Dar o seu parecer ¢ informacdo sobre os negocios que
pertencerem ds respectivas Secedes, ¢ houverem de subir ao
conhecimento do Ministro.

Art. 18, Aos Officiacs ¢ Amanuenses incumbe desempenhar
0s servigos que lhes forem distribuidos pelos Chefes das res-
pectivas Seccdes.
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Art. 19. Ao Porteiro. incumbe:

1.° Sellar os diplomas e titulos expcdiuos pelas Directorias,
segundo as Leis e ordens em vigor.

2.° Fechar toda a correspondencia da Secretaria.

3. Satisfazer ao que lhe fdr ordenado pelos Directores ¢
pelos Chefes de Secgao sobre objecto de servigo.

&.* Distribuir e fiscalisar o servigo de seu Ajudante, dos
Continuos e dos Correios, ¢ tomar-lhes o ponto, participando
em tempo aos respeclivos Directores as faltas ou abusos que
qualquer dos ditos Empregados commetter.

5.~ Cuidar da conserva¢do dos moveis ¢ mais objectos per-
tencentes 4 Secretaria, e do asscio desta.

Art. 20. Ao Ajudante do Porteiro incumbe substituir o Por-
teiro em suas faltas e impedimentos, e coadjuva-lo em todos
os trabalhos a seu cargo.

Art. 21, O Porteiro, o seu Ajudante, os Continuos e os
Correios, devem comparecer nas respeclivas Directorias meia
hora antes da designada para ¢o dos traball

CAPITULO II.

Do Consultor.

Art, 22. O Consultor terd o titulo de Conselho, ¢ serd
auxiliado em suas funcgdes por um ou mais Empregados da
Secretaria, que podera requisitar do Ministro.

Art. 23. Ao Consultor incumbe:

1.* Consultar com o scu parecer todas as vezes que O
Ministro 1h'o ordenar, ¢ do mesmo modo por que consulta
o Procurador da Corda, Soberania e Fazenda Nacional, sobro
quaesquer negocios que correrem pelo Ministerio da Agricul-
tura, Commercio ¢ Obras Publicas, e quacsquer «questoes em
que houverem pontos de dircito ou duvidas dcerca da intel-
ligencia de disposicies de Lei.

2.* Organisar ¢ preparar o relatorio, ¢ cxposi¢io de mo-
tivos para propostas legislativas ¢ Regulamentos, bem como
quaesquer trabalhos de que o Ministro o encarregar, ou elle
julgar convenicnles ao servico publico.

Art. 24. O Consultor nio he obrigado a comparecer na
Secretaria sendo a chamado do Ministro; s6 a este he subor-
dinado, e pode scr demittido por Decreto Imperial, sempre que
isso convenha ao servico publico.

CAPITULO IIT.

Da nomeagdo, demissdo e aposentadoria dos Empregados.

Art. 25. Serio nomeados por Decreto Imperial e por livre
escolha, nio s6 o Consultor, mas tambem os Direclores, 0s
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Chefes de Secgfio, e os primeires e segandos (_)Mciaes; e
por Portaria do Ministro os Amanuenses, o Porteiro, o Aju-
dante do Porteiro, os Continuos ¢ os Correios. .

O Ministro deferira juramento ao Cousultor ¢ aes Direc-
tores.

Art. 26. Os A serio ados com pr
de exame ou concurso, de qual serfio somente dispensados os
Bachareis em letras, os formades e _qualquer Facuidade, e
0s que tiverem o cursoe complete do Instiluto Commercial.

Art. 27. Os Direetores, os Chefes de Seccdo e os primeiros
e segundos Oficiaes, que tiverem miais de dez amnos de effec-
tivo servico na Secretaria, s6 poderdo ser demittidos no caso
de perpetragio de qualquer crime grave, de revelaglo de se-
gredo, do trai¢do, abuso de conflanga, insubordinac¥o grave
ou repetida, ¢ constante irregularidade de procedimento.

Art. 28. Os Empregados da Secretaria de Estado dos Ne-
gocios da Agricultura, Commercio e Obras Publicas, s6 po-
derdo ser aposentados no caso de se acharem inhabilitados para
o servigo, por avangada idade ou molestia, ou quando o bem
do servigo o exigir, observando-se as scguinles regras:

1.*  Serd aposentado com ordenado por inteiro o Empregado
que contar trinta ou mais annos de servico, ¢ com ordenado
proporcional o que tiver mais de dez ¢ menos de trinta,
levando-sc-lhe cm conta integralmente o tempo de servico
prestado em outros Empregos geraes estipendiados, e pela
terga parte o prestado em empregos provinciacs tambem
estipendiados.

2.* Nenhum Empregado scrd aposentado, tendo menos de
dez annos de servico.

3.* O Empregado serd aposentado no ullimo lugar que
servir, com tanto que nelle tenha tres annes de cffectivo exer-
cicio, ¢ emquanto ndo os completar sé o poderd ser com o
ordenado do lugar que tinha anteriormente occupado, con-
forme a disposicio do § 1.°, salvo sc contav trinta e cinco
annos de servigo.

4.* Os Empregados ap tados de q Ministerio,
sendo de novo nomeados para exercer elmprego na Secretaria
de Estado dos Negocios da Agricultura, Commercio e Obras
Publicas, ndio accumulardo os vencimentos do novo emprego
com o ordenado da aposentadoria, porém terdo dircito de
fazer opgdo por umn dos dous vencimentos, a que se juntard
metade do outro.

5.* Se os Empregados, de que trata o paragrapho antecedente,
chegarem a obler direito a nova aposentadoria, para a qual
ndo se lheslevara em conta o tempo que servirdo. no emprego
em que estavio aposentados, ndo ac lario os ord il
das duas aposcntadorias, mas poderdo optar pelo que mais
lhes convier.

1 :

—_ 137 —

Nio se contard para a aposentadoria o t2mpo excedente
a 60 dias em cada anno em que o Empregado faltarao servigo,
aso de licenca por molestia, em que se observard a
sigio do art. 29.

7. Ao Empregado que completar trinta annos de servigo
e nio for aposentado, o Governo podera conceder pelo tempo
que demais servir, em relagdo a cada periodo de cinco aunnos
completos, um augmento nos scus vencimentos correspon-
dente a 10 °/,, imputando-sec ao ordenado, para o caso de
aposentadoria, somente metade do dito augmento.

CAPITULO V.
Das licencas, substituicies e vencimentos.

Art. 29, Durante o tempo de licenca por molestia, os Em-
pregados contardio a antiguidade por inteiro, ndo cxcedendo a
licenga de scis mezes, e por metade, sendo de scis mezes até
um anno. Nio sc levard em conta o tempo que decorrer
de entio em diante.

Art Aos Empregados, que obtiverem licenca, ainda
que seja por motivo de molestia, far-sc-ha nos vencimentos
quo perceberem umn desconto, que serd regulado pela ma-
neira seguinte :

1.° O desconto seri de metade do vencimento, se as li-
cencas excederem a seis mezes até um anno, findo o qual
cessard todo o vencimento.

2.° O vencimento tambem cessara, ainda que o Empre-
gado ndo requeira mais licenga, findo que seja o anno, dando
apenas parte de doente.

Art. 31. O tempo das diversas licengas concedidas dentro
de um anno, qualquer que tenha sido o prazo de cada uma
dellas, reunir-se-ha para se proceder ao desconto de que trata
o artigo antecedente.

Art. 32, Nenhumm Empregado poderd obter licerica antes
de haver entrado no effectivo exercicio do seu emprego.

Art. 33, O Consultor serd substituido em suas fallas pela
pessoa que o Ministro designar.

Art. 3% Scrao substituidos em suas faltas ou impedi-
mentos

1. Os Directores por um dos Chefes de Sec¢io da tes-
peetiva Directoria, designado pelo Ministro, servindo no impe-
dimento do designado o Chele de Secgio mais antigo que
cstiver presente.

'2.° Os Chefes de Secgio pelos das outras Secgdes da mesma
Directoria, ou por primeiros e segundos Officiacs designados
pelo respectivo Director, ndo podendo porém uma Sec¢do

Parte 18
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ter por Chefe um segundo Official, ainda que interinamente,
quando nclla haja wm primeiro Official.

Art. 35. Competem aos Empregados da Seeretaria do Estado
dos Negocios da Agricultura, Commercio ¢ Obras Tublicas os
vencimentos conslantes da tabella junta.

Art. 36. Ao Ewmpregado da Sccretaria, que substituir a
outro nas suas faltas ¢ impedimentos, he permitlido optar
entre a gratificacdo ¢ a quinta parte do vencimento do subs-
tituido, com tanto quec o vencimento total ndo exceda wo gue
este percebe.

Art. 37. Os cmolumentos devidos pelos trabalhos feilos
nas Direcloriss serdo arrecadados no Thesouro Nacional, como
renda publica, de conformidade com as tabellas actuacs das
Sceretarias de Estado dos Negocios do lmperio ¢ da Justiga,
as quacs sio applicaveis & dos Negocios da Agricuttura, Com-
mercio ¢ Obras Publicas, no que for relativo aos objectos da
sua competeneia.

CAPITCLO V.

Das penas a que ficdo sujeitos os Empregados.

Art. 38. Todosos Empregadossdo responsaveis pelas faltas
que commellerem no exercicio de suas altribuigaes.

Art. 39. Os Directores poderio:

1.° Admoestar ou reprehender em particular ou publica-
mente os Empregados que lhes sio subordinados, ¢ suspen-
dé-los por cinco a trinta dias, ¢uando deixarem de desem-
penbar por negligeneia ou outro motivo culposo, os trabalhos
de que forem incumbidos, ou desobedecerem ds ordens dos
mesmos Directores, ou de  qualquer modo faltarcin aos deveres
dos scus empregos, dando cada um delies eonta ao Ministro
quando a suspensdo exceder a oito dias, para resolver sobre
ella.

O Ministro podera suspender pelos mesmos motivos a qualquer
Empregado alé tres mezes.

Art. 40. O efleilo da suspensdio he privar o Empregado,
pelo tempo corvespondente, do exercicio de emprego, da an—
tiguidade ¢ do ordenado e gratificacdo.

CAPITULO Vi.
Da ordem, tempo e processo do servigo.

Art. 41. Todos os dias serdo de trabalho na Secretaria de
do dos Negocios da Agricultura, Commercio ¢ Obras Pu-
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blicas, & excep dos dias de guarda e feriados, devendo
comecar o servico 4s nove horas da manhd, e terminar quando
for ordenado pelos Directores, o que em caso nenhum poderd
ter lugar antes das duas horas da tarde.

Art. 42. Havendo urgencia ou afllucncia de negocios, serdo
obrigados a comparccer na Sccretaria, ainda mesmo nos dias
de guarda e feriados, ou fora das horas ordinarias do traba-
1ho, os Empregados que para esse fim forem avisados pelo
respeclivo Director.

Art. &3.  Os Empregados, que faltarem & reparticio ¢ ndo
_Lusliﬁcarcm a falta, perderdo o ordenado ¢ a gratificacdo do

ia.

Os que faltarem e justificarem a falta, perderdo a gratifi-
cacdo.

Os que entrarem depois de encerrado o ponto, ¢ ndio jus-
tificarem a demora, perderdo a gratificagio. Na mesma perda
incorrerdo os que se retirarem antes de encerrados os trabalhos
sem licenca do respectivo Director.

Os que entrarem depois de encerrado o ponto, e justificarem
a demora, perderdo somente metade da gratificagdo.

Art. k4. Os Directores poderio julgar justificadas, sem de-
pendencia de attestado, as faltas dos Empregados que nio exce-
derem o numero de tres em trinta dias.

As que excederem a este numero s poderdo ser justificadas
com attestados de medico, a juizo dos Directores. :

Nio se considerdo faltas as (que derem os Empregados por
estarem occupados em servico publico gratuito, ou obrigatorio
por Lei.

Art. 45. No fim de cada mez os Directores remetterio
ao Ministro um extracto do pouto dos respectivos Empre-
gados.

Art. 46. Em geral a férma do processo dos megocios serd
a seguinte :

Nenhum papel subird a presenca do Ministro:

1.° Sem nota ou signal do registro de entrada,

2.2 Sem informacao do Presidente da Provincia, ou qual-
quer outra autoridade, ou Empregado, porquem o negocio tenha
sido, ou deva ser remeltido & Secretaria.

3.2 Sem o extracto e informagio da Secgdo a que pertencer
0 negocio, com o parecer da mesma, qnando fOr necessario,
referindo 0s precedentes havidos, os estylos da Reparticio, ¢
juntando os papeis que forem convenientes para esclarecimento
¢ decisio do negocio de que se tratar.

4.° Sem o—visto— do respectivo Director, o qual, tendo
cm consideragdo a informagdo ¢ parecer da Secciio, cscreverd
& margem o que mais convier, interpondo ao mesmo tempo
0 seu parecer.
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TITULO 1V.

CAPITULO UNICO.~
Do Gabinete do Ministro.

Art. ¥7. O Ministro podera nomear para servir no seu ga-
binete um ou mais Empregados da respectiva Secretaria, de
qualquer categoria que sejio, os quaes terdo, aléin dos scus

i t uma gratificacio que ndo exceda de 1:800%000

annuacs.

Além destes poderd tambem chamar para esle servigo uma
pessoa estranha a Secrctaria, d qual serd dada uma gratifi-
cacio que ndo cxeceda o vencimento marcado para os Chefes
de Sccgio.

Art. 48. Incumbe aos Empregados do Gabincte, na orden
que estabelecer o Ministro:

1. O recchimento e abertura de toda a correspondencia
que for levada ao Gabincte.

2.2 O protocollo da entrada ¢ destine dos papeis que forem
presentes ao Ministro.
© 3. Exccutar as ordens directas do Ministro,

TITULO V.
CAPITULO UNICO.
Disposi¢oes geracs.

Art. 49. Aos Directores compete o titulo de Conselho, lo-
go que completarem cinco annos de exercicio deste cargo.

Art. 50. Os Directores ¢ o Consultor da Secretaria reunir-
se-hio em Junla duas vezes por semana, sob a Presidencia
do Ministro e Sccretario de Estado dos Negocios da Agricul-
tura, Commercio e¢ Obras Publicas, ¢ consullardo sobre os ne-
gocios que o mesmo Ministro entender convenicnte sujeitar
a0 seu exame ¢ decisio, servindo de relator, para a informa-
¢io das questdes, o Director, a cuja reparticao pertencer o ne-
gocio de que se houver de tratar.

O voto da Junta he meramente consultivo.

Art. 51.  As Dircctorias sdo reparli¢des distinclas ¢ inde-
pendentes citre si, immediatamente subordinadas ao Ministro,
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devendo porém auxiliar-se reciprocamente em  tudo quanto
fOr a bem dos servigos a scu cargo.

Art. 2. Ficio revogadas as disposi¢des em contrario.

Joio de Almeida Percira Filho, do Men Consclho, Ministro
e Secretario de Estado dos Negocios do Imperio, assim o tenha
enlendido e faca exccutar. Palacio do Rio de Janeiro em
dezaseis de Fevereiro de mil oitocentos sessenta ¢ um, quadra-
gesimo da Independencia ¢ do Emperio.

Com a Rubrica de Sua Magestade o Imperador.

Jodo de Almcida Pereira Filho.

COLLECCAO DAS TE

»ne

IMPERIG DO sRASIL,

1862,

TOMO XXV. PARTE I

RIO DE JANEIRO.
TYPOGRAPHTA NACIONAL,

~ANNLNSNN-
1862,

DECRETO N. 2.922—dec 10 de Maio de 1862.

Créa um Corpo de Engenheiros civis ao servigo do Ministerio da Agricul-
tura, Commercio ¢ Obras Publicas, ¢ approva o respectivo Regulamento.

Em virtude do que dispie o art. 4.° do Decreto n.°2.748
de 16 de Feverciro de 1861, Hei por bem crear um Corpo
de Engenheiros civis ao servico do Ministerio da Agricullura,
Commercio ¢ Obras Pablicas, ¢ Approvar o respeclivo Re-
gulamento, que com este baixa, assignado por Manoel Feli-
zardo de Souza ¢ Mello, Consclheiro de Estado, Ministro e
Secretario de Tstado dos Negocios da Agricultura, Commercio
¢ Obras Publicas, que assim o tenha entendido ¢ faca exe-
cutar. Pzlacio do Rio de Janciro em dez de Maio de mil oi-
tocentos sessenta e dous, quadragesimo primeiro da Indepen-
dencia e do Imperio.

Com a Rubrica de Sua Magestade o Imperador.

Munocl Felizardo de Souza o Mclly.
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Regulamente do Corpo de Engewheires clvis,

CAPITULO T

DO PESSOAL TECHNICO.

Art. 1.° O Corpo de Engenlciros civis, de que (rata oart.
’4." do Decreto n.® 2,748 de 16 de Fevereiro de 1861, cons-
no maximo de:

2 Inspectores Geraes.
6 Engenheiros de 1.2 classe.
12 ditos de 2.* dita.
20 ditos de 3.* dila.
20 Conductores de 1. dila.
20 ditos de 2.* dita.

§ 1.° Em cada anno seri regulado o numero dos Engenhei-
ros de 2.* ¢ 3.* classes ¢ o de Conductores, que devem ser
empreg .u]o:, de modo que a despeza total que se tenha de
fazer com o pessoal do Corpo nio exceda a 10 °/, da quota
volada nesse aunno pela Assembléa Geral Legislativa para as
Obras Publicas, tanlo do Municipio da Corte, como das Pro-
vincias.

§ 2.° Emquanto por Lei ndo for fixado o pessoal do Corpo,
os individuos que forem empregados como Engenheiros de 2.2
¢ 3.* classes ¢ como Conductores, serdo considerados addidos,
¢ servirdd por commissio.

§ 3.° A primeira nomeacio  de I‘n"r‘nlu-noq ¢ Conduclores
sera de livre arbitrio do Governo, e feita dentre os indivi-
duos que tiverem as precisas h.xblhlnu 5. As vagas que de-
pois se forem daudo, serdo preenchidas pelos Engenheiros ¢
Conduclores das classes immediatamente inferiores, sendo me-
tade por antiguidade ¢ metade por merecimento, ¢ ndo po-
dendo entdo individuo algam entiar para o Corpo sendo na
qualidade de Engenheiro de 3.* classe ou Conductor de 2.*
¢ precedendo concurso; poderid entrar porém para o Corpo
de Engenteiros, pr(-cv(h-ndo tambem concurso, na qualidade
de Conductor de 1.0 sse 0s individuos que tiverem as ha-
bilitagaes exigidas no paragrapho seguinte, € nesle caso comn
elles concorrerdd as Conduclores de 2. classe.

4.° 86 poderdd ser Inspectores Geraes ¢ Engenheiros de
]lhllqucr das classes os individuos que tiverem o curso de En-
genharia civil pela actual Escola Central ou pelas antigas Aca~
demia e Escola Militar, que precedério a csta, ou os que
apresentarem Litulos de escolas estrangeiras acreditadas, pelos
quaes mostrem ter habililacdes igaaes ds daguelles.
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g\ 5.2 0 Governo poderd tambem empregar no Corpo de kn-
genhieiros  civis a estrangeiros que tenhdo a necessaria aptidio
¢ reconhecido merecimento, tendo clles entio as mesmas vae-
tagens que os nacionacs.

§ 6.° Os Inspectores Geraes serdo sempre livremente no-
meados pelo Gioverno.

y 7. Os Conductores de 1.* classe ndo poderad passar a
Engenheiros de 3.* semn que em exames prévios mostrem pos-
suir os conhecimentos theoricos e praticos necessarios ao des-
empenho de todas as funcgdes e trabalhos de que pide ser
incumbido um Engenheiro dessa classe. Seriio, porém, dis-
pensados de taes exames os que liverem as habilitagoes a que
se refere 0 § e

y 8.2 A nomeagdo dos Tnspectores Geraes e dos Engenheiros
de 1.2 e 220 classe, assim como a sua demissio, seri por De-
creto; a nomeacio ¢ demissio dos Engenheiros de 3.* classe
¢ Conductores seri por Portaria do Ministro.

§ 9.° Uin dos lugares de Engenheiro de 2.* classe seri preen-
chido por um architecto de escola do Governo, precedendo
concurso entre quacsquer individuos competentemente habili-
tados ; ndo poderd, porém, este funccionario ler accesso sem
que se ache nas condicies do § 4.°

§ 10. A substituicdo nos impedinientos e faltas dos emprega-
dos do Corpo de Lnzenhciros Civis se fard na ordem em que
stiv elles collocados no quadro, que se acha no principio
deste artigo, tendo-s¢ sempre em \'ism a antiguidade em cada
uma das categorias, salvo quando o Governo determinar o con-
trario.

§ 11. Os Ergenheigros e Conductores serdo conservados em-
quanto bem servirem : ¢ além das pensas de advertencia, 1
prehensio em  particular ou  publica, suspensio, e demissio
imposta administrativamente, nio  estardo sujeitos a cutras
que ndo sejdo as da legislacio gerai.

Art. 2.© Os empregados de que trala o arligo antecedente,
perceberidd os vencimentos designados na tabella junta.

§ 1.° O soldo dos Oiliciacs Militares que servirem no Corpo
de Engenheiros civis, fica comprehendido nos vencimentos
da dita tabella; e quando a Assembléa Geral Legistativa deter-
minar as condicdes com que o3 emprezad mo Corpo
poderid aposentar-se os mencionados O 10 contardd
tempo sendo para a reforma ou para aposentadoria, segundo
optarem.

§ 2.© Os empregados do Cou'o de Engenheiros C
sejdo paisanos, quer mililares, so perceberad as gralit
{ransportes, de que trata a referida tabella, quando sc
cifectivamente em exereicio, ou em marcha para o sery que
lhes (Or determinado. Nos casos de licenca, molestia ¢ faltas
Justificadas sé poderda perceber o ordenado fixo. Todaviaterdo

, quer
¢
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§ 5. O Governo poderd tambem empregar no Corpo de Ln-
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prehensio em  particular ou publu.l suspensio, ¢ demissio
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perceberdd os vencimentos designados na tabella junta.

§ 1.° O soldo dos Oiliciaes Militares que servirem no Corpo
de Lngenheiros civis, fieard eomprehendido nos vencimentos

da dita tabella ; e q'nudu a Assembléa Geral Legistativa (I"lu'
minar as condicdes com que
poderid aposentar-se os mencionados O s ndo contardo
tempo sendo para a reforma ou para aposentadoria, segundo
optarem.

§ 2.© Os empregados do Corpo de Engenheiros Civis, quer
sejio paisanos, quer mililares, s6 pereeberad as gratiticagoes ¢
{ransportes, de que trata a referida tabella, quando se acharemn
effectivamente em exerecicio, ou em marchs ico que
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CAPITULO 1.
DO ARCHIVO.

Art. 4.0 Haverd junto @ Scerctaria de Estado um Archive

das Obras Publicas, dirigido pelo Inspector Geral residente.

1. Além do Director, havera um Archivista, Engenheiro

de 1. ou 2.2 classe, que servird de  Sccretario, ¢ mais dous
Engenheiros.

§ 2.° Os Engenheiros de 3. classe, logo depois de nomea-
dos, deverdd praticar no Archivo ao menos por tres mezes, ¢ nio
poderad ser empregados em outro exercicio, sem que o Inspector
geral, Director do mesmo Archivo, atteste que possuem as
convenientes habilitagdes praticas.

Art. 5.° O Archivo lerd a scu cargo:

§ 1.° A boa ordem ¢ guarda dc todos os papeis, modelos,
&c., relativos a parte technica das Obras Publicas ¢ forne-
cimento das copias nccessarias para o andamento dos diversos
scrvicoe.

§ 2. A organisacio, o mais brevemente possivel, de uma
carta geral itincraria do kmperio, a qual depois se ird annual-
mente reformando, conforme as novas informagdes que se forem
obtendo ou trabalhos a que se for procedendo.

§ 3.° A reunido methodica ¢ a regularisacio das informa-
coes que pelos Engenheiros forem ministradas sobre observa-
¢oes celeorologicas, mineralogicas e geologicas; sobre diversas
espeeies de madeiras que podem ser empregadas nos differentes
ramos de construcgdo; sobre melhoramento e direc¢do de es-
tradas ; sobre navegacdo derios; sobre dados estatisticos, re-
lativos a lavoura, industria ¢ commereio.

§ 4.° O Estabelecimento de formulas ¢ modelos necessarios
para a boa ordem ¢ conveniente direeedo do servigo techuico,
assim como para a economica execucio das obras.

§ 5.° O cstudo dos planos ¢ orgamentos de todas as obras
de importancia que tiverem de ser feitas por conta do Minis-
terio da Agricultura, Commercio ¢ Obras Publicas, a fim de
dar sua opinido tanto sobre a parte scienlifica, como sobre a
cconomica dos respeclivos projectos.

§ 6.° O exame, ndo so lechnico, como economico, das conlas
o relatorios das obras em andamenlo, para sobre tudo dar
informacgio circumstanciada.

§ 7. Em geral a obrigag¢io de prestar todos os auxilios que
dependerem de trabalhos de  gabinete.
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CAPITULO 1L

DAS INSPECCOES PARCIAF

Art. 6.2 Tlaverd no Municipio da Corte uma Inspecgio das
Obras ]'ublu‘ds, da qual serd Chefe um Engenbeiro de 1.°
classe. Além do Inspeclor havera mais um Ajudante, que seri
Engenheiro de 2.* ou 3.° classe, e tantos Engenheiros de 2.#
ou 3.* classe ¢ Conductores quanlos forem necessarios.

Um regulamento especial delerminari o servico que compele
a esta Inspecedo, assim como o modo por que deverd ser elle
desempenhado, o numero dos empregados de que terd de constar,
além dos jd acima designados, e seus respectivos vencimentos.

§ Unico. Os Engenheiros de 3.° classe, que ndo tiverem
passado por accesso de Conduclores, assim como csles, logo
que forem nomeados, deverdo servir pelo menos tres mezes
nesla Inspeecdo. SO poderad ter outro destino com attestado
de aproveitamento passado pelo Inspector.

Art. 7.° Quando as obras o exigirem, o Go verno poderi or
ganisar  Inspecgdes  departamentaes, designando os scus dis
trictos. KEstas Inspecgdes se modelardd com as conveniente
redacgdes, pela Inspecgdo da Corte.

§ Unico. Havendo obras importantes em consideravel dis-
tancia da séde das Inspee¢des departamentacs, poderd o Go-
verno crear Inspecgdes extraordinarias que durardo tanto quanto
as obras relativas.

Art. 8.° Todas as Inspeccdes, assim como todos os Enge-
nheiros commissionados do Ministerio, dardo ao Inspector Geral
residente na Corte conlas mensacs ¢ relatorios annuacs dos
servigos a seu cargo.

Art. 9.° O Governo poderd encarregar a Engenheiros na-
cionaes ou estrangeiros, niio pertencentes ao Corpo de Enge-
nheiros civis, nem em servico delle obras de maior impor-
tancia.

CAPITULO IV,
DOS DEPOSITOS.

Avt. 10. Haverd annexo @ Inspecciao dos Obras Publicas
do Municipio da Cdrte um deposito para a arrccadacio, fis-
isaciio ¢ fornecimento dos gencros necessarios. O pessoal
deposilo ¢ seus respeetivos yencimentos seriio Gesignados
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sio regulamento especial:  assim como o modo por que
derd a compra dos objectos precisos, ¢ a prestacio delles as oby

Art. 11. Nas Inspecgdes departamentaes ¢ alé nas especiacs
em que o Governo julgar conveniente poderd haver depositos
erganisados do mesmo modo que o da Coérte, ou de oulro,
segundo as-circumstancias o exigirem .

CAPITULO V.

DA EXECUGAO DAS OBRAS,

Art. 12, Nenhuma obra podera ser feita por conta do Mi-
nisterio da Agricultura, Commercio ¢ Gbras Publicas, sem fer
sido pz'(-\i;nn('nic 01‘(;;1:):h por Engenheiros ¢ approvada pelo
vespectivo Ministro. Todavia em casos de grande urgencia ou
pequena importancia das obras, poderdo cllas ser exccutadas,
independente de org¢amento prévio.

Art. 13. As obras serdio exccutadas por meio de contraclos
celehirados com individuos, que s obriguem a fazé-las segundo
as condi¢ies que tenhdo sido prescriptas, ¢ pelo menor cuslo.
) Governo, porém, poders mandar executar qualquer obra
por adininistragio, quondo assim entender conveniente

Art. 14. A adjudicacdo das obras que tiverem de ser feilas
por coutracto, terd lugar por ordem do Governo sobre estudos
completos ¢ orgamentos circumstanciados ¢ precedendo annun-
cios com anticipagdo de um a scis mezes

Art, 15, A arrematacdo de qualquer obra para o Municipio
neulro scm feita perante uma junta composta do Inspector
geral residente, do Inspector das Obras Publicas da Corte ¢ do
¥ngenheiro Chefe da Secgdo onde a obra se tiver de exccutar,
ou do que a houver projectado, sendo presidida pelo Director
da 2.% Directoria da Secretaria de Estado dos Negocios da Agri-
cultura, Commercio e Obras Publicas.

§ 1.° Nas Provincias a dita junta serd composta do Chefe da

respectiva Inspecgiio, se a houver, do Engenheiro autor do
plavo ¢ orcamento, do Procurador Fiscal da Thesouraria, ¢
presidida pelo Inspector Geral itinerante, se alli se achar na
0, o pelo Engenheiro de maior calegoria.
o Na falta de gualquer dos I‘n"('nhon s indicados no
apho antecedente o Presidente da Provincia designara
qualquer outro dos que estiverem nella residindo para fazer
parte da junta, de medo que csta nunca tenha menos de (res
membros. N

Art. 16, Nenhuma  adjudicacio de obra poderd tornar-se
effectivac seim approvacio do Mimistro da Agricultura, Commer-

cio ¢ Obras Publicas, ou dos Presidentes das Provincias
quando |)|(VIﬂIIlLlIlL houver sido determinado o conlrario.

Art. 17. Se o juizo da junta, de que trata o art. 15, sobre
a 4x(l_|ud|c.)g ) de qualquer obra, niio parecer convenienle ao
Ministro da Agricultura, Commercio ¢ Obras Publicas, esle
fard vollar tudo i@ mesma junta para reconsiderar, ou man-
dard que seja a obra adjudicada aquelles dos pretendentes quo
na sua 0[""1(‘0 maior vantagens offe er.

Art. 18, A arrematagio  dos fornee
feitas por administracio, assim como a da consery
obras acabadas, teri lugar perante a junta de que tr
15, ¢ pelo mesmo modo preseripto para as oulras ¢
coes,

Art. 19. Serdio feilas por administracio todas as obras que
por sua natureza ndo scja possivel orcar de wma mancira suf-
ticientemente exacta, ou para as quacs ndo appareg¢io arre—
matantes, ou emfim que o Governo enlenda convenicnle man-
dar execotar por esse modo.

Art. 20, Ainda no caso de apparecerem  concurrenles d
arremalacio de uma obra, se suas propostas s¢ bascarem sobro
pregos superiores ao do orcamento da mesma obra, ou se,
sendo iguaes, ou ainda inferiores, todavia o Governo por outro
qualquer motivo nio a convenienle aceitar nenhuma dellas,
podera ordenar a ) da obra por administracio.

Art. 21, Nas proprias obras feitas por administracio se ad-
mitlirao, quando for possivel, empreitadas parciaes de todos
aquelles servicos  que scjao susceptiveis de modo de exe-
cuciio, nma vez que o Governo nio determine o contrario.

Art. 22. Quando se houver de fazer qualquer obra por ad-
ministracio, o Engenheiro Chefe da  Inspeecio em que ella
tiver de ser exccutada propora o numero ¢ categorias de ope-
rarvios que forem precisos, ¢ organisara uma tabella fixando
0 maximo dos jornacs para as differentes classes dos mesmos
operarios: o que tudo deve ser submeltido @ approvacio do
Ministro da Agricultura, Commercio ¢ Obras Publicas, ¢ dos
Presidentes das Provincias.

Art. 23, O Engenheiro da Seegio em que se estiver fazendo
qualquer obra por administra¢iio, deverd cada mez orcar a quan-
tidade ¢ qualidade de maleriaes precisos para o consumo do
mez seguinte; e no relatorio mensal que teri de dar do an-
damento da mesma obra, indicard o tempo que clla poderd
ainda gastar para sua conclusio.

Art. 2%, O Inspector itinerante nas suas visilas ds obras em
execuciio, lanto por admimistracio como por arrematagio, quer
Corte, quer nas Provincias, notara as fallas que achar,
scjio technicas ou regulamenlares, ¢ propord ao Governo as
providencias que julzar conducentes ao melhor andamento do
sServico,

ucalos para as obras

o das
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CAPITULO VI.
DISPOSIGOES GERAES.

Art. 25. Toda a parte_technica e cconomica das obras (jue
se fizerem por conta do Ministerio da Agricultura, Commerci
e Obras Publicas, sera sujeita @ inspeccio do \rclmo Lcnlxdl
Para este fim todos os que s¢ acharem encarregados da di-
recgiao ou fiscalisagio de semelhantes obras deverdo satisfazer
ao disposto no art. 8.°, incluindo nos scus relatorios todos os
esclarccimentos e informacoes que forem precisas para se
poder formar jdéa exacta do seu progresso.

Art. 26. O Governo poderi conceder aos Engenheiros perten-
centes ao Corpo de Engenheiros civis licenca até duus annos, para
empregarem-se ¢ emprezas patlic ulares, contando elles anti-
guidade mas sem vencimentos. Depois desse prazo, a licenca
ainda poderd ser prorogada, mas entao além da perda dos venci-
menlos, trard tambem de todo o tempo que exceder a dous annos.

Art. 27. Quando, por quaesquer circumslancias, o servico
se¢ achar reduzido, de modo que ndo possa occupar todo o pes-
soal do Corpo de Engenheiros civis, o Governo poderd por
alzuns dos scus empregados em disponibilidade, devendo os
que assim forem considerados vencer sémente o ordenado fixo
durante seis mezes ; metade do mesmo ordenado de seis mezes
a um auno; ¢ se a disponibilidade se prolongar além de um
anno, apenas contardd a anliguidade até o prazo de dous annos ;
¢ dahi em diante perderaé tambem esta.

Art. 23. Do Corpo de Engenheiros civis se tirardo os En-
genheiros ¢ agrimensores d.ns terras publicas, servindo de agri-
mensores o5 Conductores, ou ainda os Engenhciros de 3‘
classc; podendo o Governo empregar neste ramo de servico
Xngenheiros que ndo pertengdo ao Corpo.

Art. 29. Os Engenheiros do Corpo empregados em qualquer
dos servigos do Ministerio deverdd fazer as observagocs, e colher
as informacoes de que trata o art. 5.° § 3.°.

Art. 30. Ninguem poderd concorrer & arrcmatacio de obras
publicas, secm mostrar haver satisfeilo a todas as eondigdes ¢
clausulas que forem prescriptas no Regulamento especial roe-
lativo a essc objecto.

Art. 31. Quando qualquer obra demandar para a sua boa
exccucdo, qualidades muito especiacs no scu executor, como
goslo particular ou talento apropriado, o Governo poderi
conlracta-la, independente de concurrencia, com o individuo que
se achar nestas circumstancias, devendo esle somente habi-
litar-sc da mesma maneira que sc tivesse de concorrer & ar-
rematacio da mesma obra.

Palacio do Rio de Janeiro em 10 de Maio de 1862.—
Manocl Felizardo de Souza ¢ Mecllo.
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Approva o noavo Regudaments dofCorpo de P

Attendendo a convenieneia
Tas Ohras Pabli do Imperio, ¢ da
volvimento compativel com o3 vecurs
tendo a experiencia demonstrado a e Bl
alterado o Regulamento do Corpo de Encenheivos Giv
approvado pelo Deereto n.e 2922 de 10 de Maio de 1862
iei por hem approvar o novo Regalamento que com este
baiva, assignado pelo Do Jodn  Alfredo Goyrda ale

Oliveira, do Meu Conselho, Ministro e > dario de
Eslado dos Negocios do Imperio, ¢ intermamente dos
da Acrvienltura, Commercio e Obras Publicas. que im

o tenha entendido e faca exeeutar. Palacio do fio de
Janeivo, em dezaseis de Fevercivo de il oitocentos
setenta ¢ nm. guinguagesimo do Bolependencin o do
Tmpeiio.

Com arvubriea de Sua Magestyde o hapevados
Jodo Alfredo Covrea de Oliceire.
Resulamento do Corpo de Engenheiros Givis @ que se e~
Tere o Decreto n.” 4696 de 16 de Fevereiro de 1871
CAPITULO
DO PESSOAL TECHNICO

Art. L. O Gorpo de Encenheivos Givie compor v b
provisoviamente de :

Tres Engenheiros Inspectoves

Dez ditos de1.* ¢l :

Dez ditos de 2." classe :

Dez ditos de 3.* classe :

E de Engenheiros Ajudantes de 1.9 2.° ¢ 3. classe.
om numero indeterminado. conforme o< trahalhoc e
e tiverem de executan :

PARTE 11 15

1 ACTOS T PODER

Art. 2.7 So puderin lazer parte do Gorpo os imdivi
duos habilitados com o curso de engenharia civil pela
escola central, ou pelas antiras academia e escola mili-
tares que precederamn a esta, ou 0s que apresentarem
tituloc authenticos de estabelecimentos scientilicos
zstrangeiros de igual calegoria. Poderiio ser tambem
admilttidos os que tiverem o curso da extincta acalemia
ou daactual escola de marinha e prestarem prova espe-
cial de habilita¢gdes como engenheiros civis.

Para os lugares de Engenheiros Inspectores e Enge-
nheiros de 4. classe exigir-se-hio, altm disso, cinco
annos pelo menos, ¢ para os Engenheiros de 2°e3.*
classe tres annos de pratica na d recgio e exceiciio de
obras ou em trahalhos de exploracio no Brasil.

Art. 3.° 0s Engenheivos Militares, nas condicies do
£rt. 2.°) que tiverem de entrar para o Gorpo, deve
obter previamente reforma ou demissio do posto.

0 soldo que lhes competir, serd incluido no ovdenado
aque tiverem direito como Engenheiros Givis.

Art. 4. A primeira nomeacio de Engenheiros Ins-
pectores e BEngenheivos das tres classes serd de livre
arbitrio do Governo, ¢ feita d'entre os individuos que
rovarem ler as habilitacoes exigidas no art, 2.°

cagas e depois se forem dando serdo preenchi-
Engenheiros das s immediatamente infe-
riores, senda um tereo por antigaidade e dons tergos
por merecimento, exceplo asdos Encenheiros Inspec-
tores, que serdo todas por merecimento.

En todo o caso, nenhun Engenlicivo passari & cate-
¢ rivsaperior sem ter pelo menos dous annos de effec-
tivo servigo na que oceupar.

Art. 5.°0s Engenhieiros Ajudantes serio em qualgquer
tempo nomeados pelo Governo d'entre os individnos que
tiverem as habilitagies exigidas no art. 2.° para essa
categoria, mas sdymente quando o exigirem as neces
sidades do servigo, e precedendo proposta dos chefes
sob cujas ordens tiverem de trabalbhar.

Estas propostas deverio ser sempre encaminhadas e
informadas pelo Director Geral do Obras Publicas.

Art, 6. Nenhum Engenheiro entrara para o Corpo,
depois de organizado este, senio como Engenheivo de
3.* classe, precedendo exame em concurso publico,
quaesguer que sejam seus titulos academicos, ou como
Engenheiro Ajudante, e neste caso independentemente
de concurso.

Para as vagas de Engenheiro de 3.7 classe serdo, em
ignaldade de circnmstancias, preferidos ns Ajndantes

das pelo

FXLCUTIVO. 11

que copcorrereiu. ¢ d'entre estes us que tiverem no
exercicio de suas funcedes, dado mclhores provas de
habilitagies, de moralidade e de zelo pelo servigo.

Art. 7.° Enquanto ndo for definitivamente fisxado o
pessoal do Corpo, os individuos que forem cmpregados
como Engenheiros Ajudantes serdo considerados addi-
dos ¢ em commissdo lemporaria. .

Art. 8.° 0s Engenheiros Inspestoves ¢ Engonhcqus
de1." classe serdo nomeados por Decreto : o3 Engenhei-
ros de 2. ¢3.* classe e o3 Ajudantes por Portaria do
Ministro.

As destituigdes serdo feitas pelo mesmo modo das
nomeacoes. .

Art. 9.” As substitnic

s nos impedimentos e faltas
dos Enrenheiros serdo feitas por ordem de antiguida-
de em igualdade de circumstancins, salvo quando o
Governo determinar o contrario on o substituto estiver
indicado neste Requlamento,

Art. 10. Os Engenheiros e Ajudantes serdo conser-
vados emquanto bem servirens ¢ além das penas de
advertencia, suspensio, ¢ demissio imposta adminis-
rativamente, ndo estardo sujeifos a outras que nao
sejam as da legislacd

sio weral.

CAPITULO 1L
DA DIRECTORIA GERAL DE OBRAS PERLICAS

Art. 11, Fi veada uma repartuio contral deno
minada Directoria Geral de Obras Publicas, que serd o
centro teshnico de todos o3 servigos que correrem
por conta do Ministerio da Agricultura, Commercio e
Obras Publicas, ou forem pelo Governo suh\'cnqmnmlus
de alguma maneira, relativos is obras publicas em
geral, organizagio da carla do Imperio, estabeleci-
mento do systema metrico e terras publicas.

Art. 12. Esta reparticio compér-se-hade

1 Director Geral:

1 Vice-Director :

3 Ajudantes. )

E tera uma Secretaria composta de:

t Secretario :

t Contador ;

! Archivista
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Desenbadores

Eseripturarios

Um Continuo.

Art. 13. 0 Director Geral serda um Engenhiciro Ins-
peetor s o Viee-Divector um Enzenheiro de 1.0
Ajudantes serdo Engenheiros de 2.% on

3.0 classe.
0s outros empregados da reparticdo nio pertencerio
a0 Corpo de Engenheiros Givis.

0s lugares de Seeretavio, Archivista ¢ Desenhadores
poderdo, tolay menhados os dous primeiras
por fingenheivo A cou Ajudantes, ¢ os oulros
por Engenheiros Ajudantes.

Art. 11, 0 Director Geral ¢ o Viee-Director serio
nomeados por Decreto : os tres Ajudantes, o Seeretario
e mais empregados da Divectoria Geral de Obras Publi-
cas serio nomeados por Portay do Minist

Art. 15,0 A Divectoria Geralde Obras Pablic
pet

1. Consultar sobre os necocios especiaes da compe-
tencia da Ministerio da Aeviealtura, Commercio ¢ Obras
Publicas.

2.0 Bxanrinar e verificar os planos ¢ or¢amentos de
todas as obras de importancia que tiverem de ser feilas
por conta o com o auxilio do Ministerio da Agricul-
tara, Commercio ¢ Obras Publicas; afim de dav pa-
It tanto sohre a pe A, como sobre a
cconomica dos ivos projectos.

3.7 Formular as hases para concessoes de privile-
2ios de explora de minas, construccio de estradas,
« outros relat melhoramentos materiaes. '

A" Inspeccionar, fis woou dirigir os trahathos
em andamento executados por cofla o com o auxilio
do Ministerio da Aevienltora. Commercio ¢ Ohras Pu-
blicas.

5.Y Oveaniza acarta covall itineraria, estatistica ¢
ceologica, ¢ o cadastrodo Laperio.
vintender e divigit os trabalhos relativos
publicas.

7. uperintender e divizir os servicos relativos ao
eslabelecimento do systema metrico no Imperio.

8.7 Colligir todos os dados e esclarecimentos para in-
formar o Governo sobre o estado ¢ andamento dos tra-
halhos publicos ¢ emprezas privilegiadas.

9. Colligir _os trahallos executados pelo Corpo de
l",ngro:plu'irm Civis, seaundo o ordem estabelecida ne

2

sceom-
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100 Preparar o eshalistica dos seivicos a4 ea
Ministeri reicultura, Gommercio ¢ Ohras Pab!
11. Colligir amostras dos maleriaes de construee
e de quacsquer productos que interessem a Bngenharin
afim de organizar-se um musen technico. .

12. Formular os regulamentos ¢ instroceoes que
permanentemenie ow provisoriamente devam ser oh-
servados nas exploracaes, estudos, exe
i o de obras, inspe extraordinarias
servicos incumbidos ao Corpo, submettendo-os
prrovacio do Ministro.

13. Redigir instrueco
servicos nos districtos,

1h. Propor melhoramentos que exivirem as ne-
cessidades do paiz em relacio ds obras publicas ¢ 4
industria.

15, Reanir os elementos pava e pla
viacio. comprehendendo os ros navezayeis ¢ as e
de ferro.,

16. Formular regulamentos para ¢ corte das madeiras
e regimen das aguas

17. Propor na legisl
de Servicos 4 seu ears
18. Apresentar no

'S

:

S geracs para aexecucio dos

o relativa aos diversos ramos
s modilicaches necessarias,
i de cada teimestre wna expo-
sicio geral dos servicos a cargo do Corpo de Enge-
nheiros  Civis.
19. Apresentar. aic odia 31 de Marco de cada anno,
o relatorio de seus proprios trabalhos, ¢ das obras ¢
mais servigos exeeutados pelo Corpo de Encenheiros
s darante o anno anterior, com esperificacio das
despezas verificadas no mesmo periodo ¢ o orcaments
das despezas necessarias no fturo exereicio.

(4]

CAPITULO 1L
DO DIRECTOR GERAL.

Art. 16. Ao Direclor Geral compele :

1.7 Divigir como chefe a Repe Central,

.7 Superintender todos os servicos a carea do Garpo

ingenheiros Civis.

* Entender-se divectamente com os chefes e dis-

tricto ¢ de commissoe
A0 Informar ¢ esebirecer o Governe sobre toda

{18 AGTOS Do PODER

questoes technicas, a rospeito das gquaes f6r exigido
scu parecer.

5.° Servir de orgio e intermediario do Governo na
transmissio das orifens aos Engenbeiros,

6.° Prop6r Eagenhicicos para as commissdes.

7.° O-ganizar proposlas para promogics no Corpo
loro que se deren vagas.

S.” Inspeccionar e examinar pessoalmente, sempre
que for possivel, on por Engenheiros seus subordi-
nados. todo o servizo relativo i~ ohras publicas do
Imperio e o das emprezas privilegiadas sujeitas ao
Ministerio da Agiicultura, Commorcio e Obcas Pu-
hliras.

9.° Propor quaesquer trahaihos publicos da compe-
tencia do Ministerio da Azricutura, Chmmercio ¢ Obras
Publicas, que devam de preferencia ser executalos din-
tro de cada exercicio.

10. Propér ao Governo as medificacies ¢ melhora-
mentos que exizirem a Repartigio Geatral e o servigo
nos districtos.

11. Fazer parte do Gonselho de Ghras Publicas.

12. Requisitar, em nome do Munistro, de qual juer
antoridade, com excepedo dos Ministros e Sceretarios de

Estalo. retarios das Cumaras Legislativas, Bispos,
Presiden de Provincia e Tribunaes Judiciarios, as

informacies ~ coreceres necessarios a instriecdo e de-
c1sio dos ne oios

13. Informa* 20 Governo sobre o procedimento dos
Enzenheiros ¢ <.nprezados que lhe <do subordinados. re-
presentando co.'r1 aquelles gue faltarem ao campri-
mento de seus deveres, ou admoestando-o0s ¢ suspen-
dendo-0s nos casos definidos neste Regulamento.

1%, Dar licenca aos emprecados da Repartigio Central
até 13 diis em um trimestre nos casos 42 molestia.

13. Rabric:+ os liveos da Directorin Goral.

16. Rubricar as fothas dos vencimen os dos Enge-
nheiros e empregados dy Repartigio Gentral.

Art. 17. O Director Geral serd substiluido ein scus
imp~dimentos pelo Vice-Director, e na falta deste por
algum Engenheiro Inspector ou de 1.* classe, que o
Governo designar.

EXECLTINO, 119
CAPMITULO IV,
DO VICE-DIRECTOR.

Art. 18. Emquanto ndo iér definitivamente fizado o
pessaal do Corpo de Enzenhnirm.-cterreré as funcciﬁcs
de Vice-Director, sem acenmulacio de \'enclm'n,ma, 0
Chefe do 1.° districto de Obras Publicas, que serd 0 o
municipio neutro. . .

Art. 19. Compete ao Vice-Director . .

1 ° Substituir o Director em suas faltas on impedi-
mentos. ) o

2.° Coadjuvar o Director nos trahalhos e que esb
requisitar o seu auxilio. ) o

3.° Pesempenhar as commissies dentro on fora d'\
cidade do Riode Janeiro, de que for incumhido pelo Di-
reclor. o

& ° Fazer parte do Conselho de Obras Publicas na
qualidade de Secretariado mesmo conselho.

CAPITULO V.

'ES DO DIRECTOR GERAL.

NOS AJUDAD

Art. 20. Um dos Ajudantes do Director Geral de Obras
Publicas tera a seu cargoa Reparticdo Central incuimn-
bida do estabelecimento do systema nutrico vo tmpe-
rio. e hrmassim 10dos 08 servicos relatizosas constrine-
ehes civis e d industria. ) )

0 outro Ajudante ficard encarvegarto da earta geral e
cadastro do Imperio, ¢ dos _trabalhos concernentes &
viacio terrestre e fluvial ¢ d estatistica.

0 terceiro Ajudante serd incumbido dos trabilhos ve-
lativos as terras publicas, agricultura, minas ¢ hosques.

Art. 21. Essis tres veparlicoes serdo outras tantas
secgoes da Directoria Geral de Oby Publicas. lx-‘ru‘o 0
pessoal de Desenhadores ¢ Escripturarios que o Governo

marcar.

Art. 22. Além dos servigos que Ihes couboren como
Chefes dessas s cgies, deverdo os tres Ajudantes des-
empentiar a8 commissoes ¢ executar os wrabalhos, den-
tro ou fora da cidade do Rio deJanciro. de que forem
encarregados pelo Director Geralde Obras Publicas.
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L. Tneambe ao Seeretavio:
L0 BEserever e registear Loda a correspondencia do
Director sobre servigo da reparticio.

2.% Verilicar ¢ assiznav as folhas de vencimentos dos
Engenheivos o empresados da Reparticio Genteal.

3.7 Fazer emoum liveo especial 0s assentamentos das
nomeacoes ¢ promocies dos Engenheiros ¢ empreaados
da Directoria Geral, " todas as notas einl
macoes sobre as habilitacies, procedimento, servi
premios, licencas, uspensoes ¢ outras
relativas aos mesmos ¢ empregados,

i Passar certidi uthenticar as copias que nio
forem extrahidas por et punho.

5.0 Ter sob sua cuarda os liveos da Directoria Geral.

6." Fazer encadernar as minutas oviginaes do expe-
diente. )

Art. 2% 00 Seerelario serd vesponsavel pelo extravio
de quacsquer papeis, liveos o documentos, que tive-
remeentrado na Secrelaria, e ndo consenlitd que s
della nenhum papel, de qualquer natureza que
sentovdem por eseripio do Birector.

CAPITULO VT

DOCARCH N IST Y

fncnmbe a0 Arehivista:
' ivar ¢ formar indices de toda a corvespon-
dencia recebida, e mais papeis relativos ao servico da
Reparticio.

2. Colligir ¢ coordenar (odos os documentos Ie-
chnicos concernentes s ohras publicas do Imperio.

" Conservar no melhor estado os instrumentos
adquiridos para o servigo do Corpo de Engenheiros ¢
que estiverem na Reparticio Central. ‘

% * Colligir amostras dos materiacs de construccio ¢
de-quaesquer productos que interessem i Envenharia

IR KRG TN 121

5. Classiticar ¢ zelar os livros, jornaes e quaesguer
publicagies ou manuseriptos relativos & Engenharia ¢ 4
industria. .

Arl. 26. Junto ao archivo haverd um laboratorio
para as analyses chimicas e os apparelhos necessarios
para o estudo da resistencia ¢ outras propriedades
dos materiaes.

CAPITULO VT,
DO CONTANOL.

Art. 27. Ao Contador incwinbe :

1.° Fazer todo o servigo de contabilidade da Directo-
ria Geral de Obras Publicas.

2.° Organizar as folhas de vencimentos dos Engenhei-
ros ¢ cmpregados da Reparticdo Central.

3.° Escripturar todas as despezas realizadas com as
obras publicas do Imperio, de modo a se poder conhecer
o custo de cada obra depois de concluida, oua impor-
tancia despendida com cada natureza de servigo.

4.° Organizar no fim de cada trimestre mappas das
despezas realizadas na Reparticdo Central ¢ nos districtos
de obras publicas. .

5.° Substituir o Sceretario nas suas faltas ou impedi-
mentos.

CAPITULO IX.
DOS DISTRICTOS DE OBRAS PURLICAS.

Art. 28, Para a exccugdo dos trabalhos qoe correm
por conta do Ministerio da Agricultura, Commer
Obras Publicas serd o lmperio dividido em 44 districtas

1.° Municipio neuatro.

2 ° Rio de Janeiro e Espirito Santo.

3. Amazonas ¢ Para.

.* Maranhio ¢ Piauhy.

5.2 Ceard, Parahyba ¢ Rio Grande do Norte.

6.” Pernambuco.
PARTE II. 16,

=
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. Alagoas e Sergipe.,
Bahia.
S. Paulo.

10. Santa Catharina ¢ Parani,

11. Rio Grande do Sul.

12. Minas Geraes,

13. Goyaz.

1%, Mato Grosso. -

Art. 29. Em cada districto havera um Chele com os
Engenheiros e auxiliaves necessavios. Enlretanto. o Mi-
nistro poderi, sobre proposta do Director Geral de
Obras Publicas, por sob a direccdo de um mesmo Chefle
mais de um districto, ou dividir os que abrangzerem
mais de uma provincia, quando a importancia dos tra-
balhos assim o exigir.

Art. 30. Podem ser Chefes de districtos os Engenhei-
ros de qualquer das (res classes on os Ajudantes de 1.*
classe, conforme a importancia do servico.

Os Chefes de districto podem ser tambem Directores
das ohras provinciaes.

Art. 31, Além d
liscalizacao das oh
minados, e sem prejui
v sens snhordinado:

1.2 Colligir ¢ coordenar dados estatisticos, relativos
a0 ferritorio. populacio, acvicultura, commereio, in-
dustria, navegacio ¢ colonias.

Para este lim, aléin das suas proprias inda
pedi aos chefes das diversas reparticoes lar eci-
mentos necessavios, por intermedio dos Presidentes
das Provinei

2.0 Organizar o cadastro do districto, aproveitando
para isso o registro das posses feito em  virtude da
Lei n® 4601 de 18 de Setembro de 1850,

S.0 Levantavas cavtas topographica, itineravia, ¢ geo-
logica, e Jancando logo as hases, a vista dos elementos
existentes, ¢ aperfeigoando-as com suas observacoes.

A.° Estudar os generos de produecdo agricola e fabril,
tratando civcumstanciadamente de eada um  quando
informarem ao Director Geral. ¢ apontando as causas de
progresso ou decadencia, ¢ os meios de melhoral-os.
> Colher amostras de madeiras ¢ oulros materiaes
de construccdo, e de mate primas que a indusivia
possa wlilisar ¢ remettendo ao Director Geral, sempre
que for possivel, uma colleccio destas amostras, e dos
productos industriaes, acompanhada dos esclarecimentos
¢ indicacies estahelecidas no regulamento dos districtlos,

exploracdes, udos, diveccdo e
¢ mais servigos que forem deter
o deltes, devem os Chefes, por

LXECU(IVO. 181

5 Opaanizar wma tahella dos precos dos mateviaes
Javios nas Tocalidades mais importantes do-dis-
ricto.

7.% Estudar os bosques. vios. lagos
tanhas, (errenos metalliferos e mai
cujo conhecimento interesse @ indust

8.° Fazer ohservagies meleorologi .

9.° Indicar as providencias nec as a0 aprovei-
tamento das madeivas, ¢em geral @ conservacio das
matas ¢ mananciaes.

10. Estudar ecuidadosamente todos os recursos o
districto, ¢ propor medidas pa nvolvimento
da rviqueza publica, como  esti sanaes. methora-
mentode portos, encanamentos ¢ desobstrue o e rios,
pontes, estabelecimento de tinhas de naveracio ¢ ou-
tros melhoramentos que a experiencia demonstre ne-
cessarios.

Art. 320 0s Gl

systema de mou-
rles do territorio
1 e dsciencia,

< e distrieto procurario con-
arecar os prine sociantes, v vadores ¢ fabri-
cantes pava discutivem os interesse de suas indus-
¢ do resultado destas conferencias day
Director Geral, de moda que as providencias Lomac
pelo Governo possam satisfazer as necessidades ceral-
mente reconhecidas. )
Art. 33. No fim de cada trimestre os Ghefes de dis-
iricto remetterdo ao Director Geral um velatovio dos
Iabalhos e seu cargo, ¢, alé odia 31 de Janeivo,
o relatorio iado . acompanhado da
conta das despezas verificadas no anno antevior. ¢ do
orcamento dellas para o fulwro exercieto. )
Art. 3%. Os Chefes de districtos ¢ respectivos Aju-
dantes se nomeados por Portaria do Ministro.

CAPITULO N

DS COMMISSOES  ESPRCIVES B BN TRAORDINAEINS,

O Governo poderd, sempre que o julzar con-
issoes especiaes (que. alem das leis
nentos peenliaves da organizacio , direcci
e execucio do servico, ohservardo as preseripeoes
presente rexulamento. .

Art. 36. A disposicio do artizo anteeedente compre-
hendo as commissaes exiraovdinaias oo tro o fora

¢ regul
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do Imperio com as limil
nas respeclivas instrueeos

CArt. 37. 0s Engenhe
ciaes ou extraordinaria
nados a qualquer auto
mente com o Director G
esclarecimentos que este e

jes ou ampliacdes indicadas

s Cliefes de commissies espe-
ainda quando estejam subordi-
corresponderdo directa-
e prestario todos os

CAPITULO X1

DAS INSPECCOES GERAES,

Avt. 38. Aos Engenhicivos Inspectores competern
l.-lllm'l]-nlmenlv. as Inspeceoes geraes que o Governo
julgar necessario mandar fazer em qualquer parte d
tmperio. Anatauer parte o

Os Engenheiros de 1. ¢l
bem incumbidos desse
~Art. 39, Nasinspecedes gey
informar-se :

. I.l Do [nmtio por que sio executadas as leis, rezula-
1entos, instrucedes, avisos e contractos relitivos as
1 C s actos ativos s
obras publicas. o
9o -
2 boa organizacio ¢ execugio do servigo sob o
pn‘ntﬁulu vista technicoe cconomico.
y in‘ (?.'IS colmllcﬁes ll(;caes e necessidades urgentes em
tlacio a obras publicas, & industria ‘em ceral ¢ i
hingae riaem geral ¢ @

“.\I"l. 0. Apresentario um relatorio minucioso dos
trabalhos que tiverem inspeccionado, sendo responsa -
veis pelas faltas e alwsos que omittirem.

ylodavia ser tam-

Go.
1esdeverio os Engenliciros

CAPITELO X1
DOSENGENHEIRUS CHEFES DE DISTRICTOS 0U DE COMMISSOES.

Art. 41. Compete aos Enzenhei | i
. pete aos Engenheiros Chefes §=
m; !'0? ou na direegio de qlmlquerD lrnlmlL S
. Iospeceionar weonl @ s :
.““”ims”l_" lizar o pessoal o materi
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2.0 Formular ¢ fazer formular pelos Bngenheiros sob
B ordens as series de precos. enbagiies, orcamentos e
mais elementos necessarios @ organizacio dos proj setos.

3.4 Nomear o5 Empreg ixiliares. e determinar
o nnero de operarios pr para os trabalhos, arbi-
trando as gratificagies de cada nm nos limites das verhas
deeretadas, e dando conta ao Divector Geral.

2. Fazer acquisicdo de materiacs. publicando preé-
famente as condicdes para as proposlas. )
5.0 Formular as clausulas especiaes em cada localida-
de para os coniractos de obras ¢ julear das propos
apresentadas, informando ao Director Geral das raz
de preferencia. quando excederem de wn conto der
5.° Regular e fiscalizar o movimento e eseripturac
dos depositos geraes ¢ pareiaes,

7.2 Verificar as contas de todos os trabalhos e ligui-
dal-as comos empreiteivos, dando-thes os certificados
Necessarios para 0s pagamentos parciaes ¢ definitivos:

8.° Colligir rezularmente os documentos ¢ dados
estatislicos necessarios i orpanizacdo das cartas e es-
tatislica gerac

9.° Visitar pelo menos qualro vezes por auno os bra-
Jalhos sob sua direccio, fazendo observagdes sobre os
assumplos oceurrentes que parecerent dignos da al-
tencio do Governo,

10. Cumprir ¢ fazer cumprir o Regulamento do Corpo
Ao’ Engenheiros, ¢ as instruegdes especiaes expedidas
pelo Director Geral.

11. Ter o registro regular domovimento de fundos
em ecada verba do orcamento respestivo.

12. Remetter no fim de cada trimestre o relatorio
dos traballios do sew districto ¢ balancete das des-
pezas, e atée o dia 31 de Janciro, o relatorio geral
acompannado da proposta deoreamento para o exer-
cicin faturo.

a0

CAPITULO XHI.

DOS ENGE

NHETROS AIUDANTES.

Art. 42. Aos Engenheiros Ajudantes enmpre :

1.° Levantar plantas e nivelamentos, fazer desenhos
o cubacoes, preparar series de precos ¢ oreamentod
necessarios @ formacio dos projectos
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2.” Execular ¢ fazer g S i
2.” Exec o Lazer execular os oservieos e g
forem incumbido e e que

y instrumentos, fer
r utensilios do servigo a sen carg

%. fl‘g!r ma melhor ordem os registros o pecas de
<0||l!.1lulnll:ulc, de modo a sem demova apresentarem
a0 Engenheivo Chefe as contas e i "1l :

) B as as e informacae selle
pte) coes por elle
;\(‘I’II(:H' provisoriamente os trabalhos, ¢ vegular
ascontas dos_empreiteiros alé o vecepeao final ol
> . oem S H peao fing )
Engenheiro Chefe. Pe ul pelo
6.7 Dirigir a0 En s medi
tificados neq i 1 as prest '
finaes dos empreiteiros, '
7. Presidir reg

nheiro Ghefe

00 ¢ os eer-
nLanenlos

WS e construcio,
s | r _'.m O maior numero
A 10 se demorando em sen domicilio
SCNA0 0 tempo precizo i o execuca
( ] S0Py ucdo dos trabalhos de
e | i s trabalhos de
8.7 Apresentar-se ao Enzenheiro Chefe
vdos relatorios ¢ contas, fodas as v
for ordenado.
Art. 3. Aos Engenheiros Ajudantes. quando ehefes
0, competivdo ax mesmas altribuicaes dos
o ; SIS icaes dos
Engenheivos Chefes. e o
RE N . ;
_Alt. &% No servico especial de escriplorio se
)vll czados somente os Bneenheiros
classe.

N organis
que Thes

_ rao em-
Ajundantes de 2, ¢ 3.2

CAPITULO XMV,
DO CONSELHO- DE OBRAS PUBLICAS .

At G O Divector Geral da Seeretaria de
Ministerioda Agricultura, Commercio ¢ Obras Publicas
0 Director Geral ¢ o Vice-Direetor de Obras Publicas, o
Director Geral dos Telegraphos, o Director Geral dos Cor-
reios e o Direetor da Estrada de Ferro de D). Pedro |1
n':mnsl:llim'm) o Conselho de Obras Publicas, (].ll(‘, se I'l'II:

Qs I R P N . . -
R N?“)v:cﬂl‘;lnft.\ldxm ia do Ministro, quando for por

Art. 46, Quando o Ministro nio puder comparceer
designara dentre os membros do conselho o qne deyve
oeenpar a eadeira da presidepeis o
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0 Vice-Direetor de Ohras Publicas serviri de Seere-
tario do conselho.

Art. 47. Quando o Ministro julgar convenienie,
qualquer Engenheiro pode sistir ds reunioes do
conselho, para dar esclarecimentos sobre seus  traba-
1hos, para iscutir as materias sujeitas a estudo ou jus-
tificar-se de faltas de que tenha sido aceusado: mas nao
terd volo.
rt. 48. O consellio consultard sobre todas as ques-
tdes importantes que o Ministro submetter ao seu exa-
me, ¢ especialmente sobre as que tiverem relacio conm
as diversas reparticoes dirigidas pelos membros do
mesmo Conselho.

Art. 49, E' da competencia do conselho julg
merecimento dos candidatos que concorverem
premio deque trata oart.

Avt. 50, Das sessies do conselho se lavrarvd acla
em um livro especial que serd rubricado pelo Divector
Geral da Secretaria de Estado.

0 Secretario do conselho fard extrahir copias dessas
actas, ¢ depois de as conferir e rubricar as entregari
a0 Divector Geral de Obras Publicas para serem re-
mettidas a0 Ministro no dia immediato ao de cada
803880,

s o
0

CAPITULO XY,
DO SERVICO K DA DISPONIRILIDADE.
Art. 51,0 pessoal do Corpo de Engenheiros pode

sonsiderado:
1." Em servi
9

Em servigo de residenc
4.° Em disponibilidade inactiva.

Entende-se por servigo activo extraordinario o cargo
de Director Geral das Obras Publicas, as exploracdes e as
commissoes que exigiven grande locomogio senn res
dencia fixa, .

£’ servico activo ordinario o servico dos districtos
¢ o das commissdes que exigindo grande locomocio
tiverem porém residencia fixa. .

E' servico de residencia o dos eseriptorios, a fiscaliza-
eio de obras especiacs e 0 gue se exercerdentro de nma
drea menor que vinte mil heefaves,

=
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Emquanto Ldtarem conmissies em que sejau en-
precados os Kngenheiros que tiverem concluido os tra-
balhos de que se achavam encarregados, serio estes
genheiros addidos & Directoria Geral ou aos distric
para occuparem-se especialmente dos servicos de ga-
binete.

0s Engenheiros que, precedendo licenga do Governo,
se empregarem no servigo de companhias ou outras
(quaesquer emprezas particulares passardo para a dis-
ponibilidade inactiva.

Art. 52. Para a promocio nio s¢ confard o tempo
decorrido em dispouibilidade inactiva.

Paragrapho nnico. Se alziwm Encenheiro permanceer
Por mais de cineo winos conseeulivos em <ervieo por-
tienlar. serivexcinido do Corpo.

CAPITULO XVI.

DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS
GADOS DA DIRE(

ENIHEIROS E EMPRE-
SERAL.

Art. 53. Os vencimentos do Corpo de Engenheiros
Civis ¢ dos empregados da Reparticio Central serdo
regulados pela tabella annexa a este Regulamento.

Art. 5%. Os vencimentos dos Engenheiros s¢ divi-
dem em ordenado e gratifica

Os Engenheiros em disponib
direito a vencimento algum.

Os que se acharem em servico aclivo perceberio
ordenado ¢ a gratificacio correspondente & commissio
que exercerem.

Art. Ao Er
tuir outro em s
do substituido.

Art. 856. A nomeacdo de um individuo para wum
lugar do Corpo de Engenheiros Civis ndo da direito a
pereeber vencimentos, emquanio nio for seguido da
nomeagao para a commissio que deveri exercer.

Art. 57. 0 Engenbeiro ou empregado nomeado, pro-
movido ou removido de uns para outros pontez, a
bem do servico, sem que o seja a seu pedido na ter-
ceira hypothese, terd direito a nma ajuda de custo
além da diaria para transporte.

idade inactiva nio tém

nheiro ou Empregado ue substi-
s faltas <e abonard a gratificacio
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A ajuda de custo serd paga de uma sO vez e serd
de 2005000 a 2:0003000, conforme a categoria do En-
aenheiro ou empregado. . i

Art. 58. 0 Director Geral ou, emsua falta, o Vice-Di-
rector, quando fizerem viagem para fora da Corte e da
capital da Provincia do Rio de Janeiro, ¢ u‘ghan:l dp de-
morar-se em servico mais de um dia, terdo direito a
uma diaria, na forma da tahetla annexa. .

Art. 59. As licengas que tiverem de ser concedidas
20s memhros do Corpo de Engenheiros e aos empregados
da Dirveetoria Geral serio reculadas pelo Decreto n.” 1484
de 7 de Marco de 1870. .

Art. 60. As ticencas com ordenado ou sem elle atéjls
dias em um (rimestre poderdo ser concedidas pelo
Director Geral.

CAPITULO XV
DA DISGIPLINA o

Art. 64. As faltas commettidas pelos individuos que
tizerem parte do Corpo de Engenheiros ¢ de suas depen—
dencias, quando ndo constituirem crime previsto na
legislacdo em vigor, serdo punidas, segundo a gravidade
do caso, com as seguintes |Incnas: .

1. Advertencia particular ou publica.

2.° Suspensio do exercicio, com perda de todos os
vencimentos ¢ tempo para promocio até seis mezes.

3.° Demissio. .

Paragrapho unico. AsJu'nus deadvertencia e suspen-
«io até um mez,com perda da gratificacio, poderdo ser
impostas pelo Director Geral a todos os scus subordina-
dos ¢ pelos Engenheiros Chefes de districtos e e com=
missdes a todos os seus auxiliares, salvas as excepedes
do art. 62. .

As outras penas deste Regulamento so o Ministro po-
dera impor.

Art. 62. Quando o Vice-Director, os tres Ajudantes da
Directoria Geral, os Chefes de districto ¢ de commissdes
especiaes, ou,em geral, qualquer Engenheirode1.” ou2.2
classe, seja qual f6r a commissdo em que estiver, com-
metter faltas noexercicio de suas funccges, o Director
Geral levard o facto ao conhecimento do Governo para
provideneiar como for de justica.

FARTE 1. 7.

130 ACTOS DO PODER
CAPITULO XVIILL
DISPOSICOLS GLIAES.

Art. 63, Todaa parte technica ¢ economica das obras
(que se fizerem por conta ou com o
da Agricultura, Commercio ¢ Ob
jeita @ inspeceio da Divectoria Ger

Art. 6%. 0 Governo poder:
nacionaes ou s i
notoria pratica, para o estudooudive
peciaes.

Art.63. Os Engenheiros que distinguirem-se por sua
intelligencia, applicacio ¢ hom procedimento durante
os dous primeiros annos de servico no Corpo. entrardo
em coneurso para o premio deviagem de instrueedo no
exterior, secundo 0s procrammas que opportunamente
serdo organizados.

Art. 66. Todas as wmemorias. relatorios, desenhos,
cartas, plantas e modelos executados pelos diversos mem-
bros do Corpo de Engenheiros, por conta doGoverno,
e relativos a trabalhos publicos a seu eargo, serdo, como
propriedade do Estado, arvecadados noarchivo, ou nas
Secretarias das Presidencias de Provineias, no caso e
exoneracio ou [allecimento, quando ndo houver quem
snbstitua immediatamente o exonerado on fallecido.

Art 67, 0 Encenheirosao servicodaestrada de fervo
de D, Pedro 1F e da Reparti ‘elecraphos, que fo-
rem memhrosdo Corpode Engenheiros Civis, serio con-
siderados fora daa ada Directoria Geral de Ohras
Publicas, emquanto permanceerem nagquellas emprez,
e continuario a perceber os veneimentos que Hhes
petivem como funceionarios das ditas reparticies.

A importancia desses vencimentos ndo serid incluida
no orcamento das despezas para o servico do Corpo de
FEugenheiros Civis e Directoria Geral de Obras Publicas.

Art. 68. Somente depois de providos os lugaves de
Engenheiros necessarios para o servico da Directovin
Geral de Obras Publicas, districlos e commissies espe-
ciaes, ¢ que poderdo ser admittidos a fazerem parte do
mesmo Corpo 0s Engenheiros ao servico da estrada de
ferro de D. Pedro 1T e Reparticdo dos Telearaphos.

Art. 69. Os carzos de fiscaes das emprezas subven-
cionadas de aualquer maneira pela Batado ay das que

C
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tém simplesmente coneessio do Governo poderio s
exercidos pelos Chefes de districto, ou scus Ajudantes,
conforme as determinacdes do Governo.

Art. 70. A Directoria Geral de Obras Publicas, logo
depois de ereada, submetlerd @ approvagio do Governo
as bases ¢ condigdes geraes paraa execucio das obhras
na cidade do RiodeJanciro enos outros districtos.

Palacio do Rio de Janeiro, em 16 de Fevereiro de
1871.—Jodn Alfredo Corvéa de Oliveira.

do Corl
DBirecior

nentos

Tabella dos vea
Civis empregados

nheiros (
Obras Publicas

Gratificarrs.

Categorias e elasses. | Ordenado

ovdinaria|‘

Fngenheito fos-

eetor. .

Dito do

bito de

Dito de 3,2 dit

| Dito Ajudante de
1.4 ¢l .

I0K000
1IS000 2008000
008000 | 1303000
2005000 | 1008000

A00x000
B0S000

1305000 | 305000 | 1008000 | - 2008600
1008000 | 504000 { 1008000 [ 2008000
S08000 { 305000 | 1005000 | 2008000

2005000 1005000
2005000 1005000
1005000 1008000
1005000 BOSO0)
H03000 308000
305000 305000

Observagies.

Alem dos vencimentos constantes da tabella abonar-
se-hdo gratificacdes diarias de transporte:

De 104000 aos Engenheiros Ingpeclores.

e 85000 ao Vice-Director de Obras Publicas.

De GA000 aos Engenheiros de 1.% classe.

De 53000 aos ditos de 2.* classe.

De 43000 aes ditos de 3." classe. .

De 33000 aos Engenbeiros Ajudantes de qualgirer
classe, !




173



