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RESUMO

A violéncia contra a mulher é um problema secular, que faz parte do cotidiano da
humanidade. Com o passar dos tempos e a evolu¢ao histérica, percebeu-se a busca
pela protecdo da mulher vitima de violéncia, tendo como pressuposto a garantia de
direitos e a dignidade humana, tanto internamente como em ambito internacional,
levando em consideragéo a importancia da mulher no contexto social, econémico e
de desenvolvimento sustentavel no mundo. Tendo como foco deste estudo tem-se
como objetivo geral analisar a efetivagdo dos direitos da mulher no contexto
internacional, verificando as normas contidas na Agenda 2030, tendo a mulher como
elemento norteador de politicas publicas de melhoria da qualidade de vida de toda a
humanidade, efetivacdo de direitos e preservacdo do meio ambiente. Utilizar-se-a
como métodos de pesquisa para o desenvolvimento deste estudo as modalidades de:
pesquisa bibliografica, documental, exploratéria e de cunho qualitativo. Tendo por
base o material ja desenvolvido, conclui-se que ao se analisar de maneira mais
aprofundada a Agenda 2030 e os ODs 5 e 16, verifica-se a relevancia que esta
apresenta frente ao desenvolvimento Sustentavel tendo como pressuposto e o fim das
desigualdades de género e a luta pelos direitos das mulheres colaborando dessa
forma para o avanco mundial com relacéo a todos os objetivos e metas estabelecidos,
efetivando a acao dos Estados em prol das questbes relacionadas a protecao da

dignidade humana da mulher.

Palavras-chave: Desenvolvimento Sustentavel, Agenda 2030, Género, Igualdade.



ABSTRACTS

Violence against women is a secular problem, which is part of the daily life of humanity.
With the passage of time and historical evolution, the search for the protection of
women victims of violence was perceived, having as a presupposition the guarantee
of rights and human dignity, both internally and internationally, taking into account the
importance of women in the social, economic and sustainable development context in
the world. With the focus of this study, the general objective is to analyze the realization
of women's rights in the international context, verifying the norms contained in the 2030
Agenda, with women as a guiding element of policies public policies for improving the
quality of life for all humanity, enforcing rights and preserving the environment. It will
be used as research methods for the development of this study the modalities of:
bibliographic, documentary, exploratory and qualitative research. Based on the
material already developed, it is concluded that when analyzing the 2030 Agenda and
the ODs 5 and 16 in more depth, it is verified the relevance that it presents in relation
to Sustainable development, having as a presupposition and the end of inequalities of
gender and the fight for women's rights, collaborating in this way for the world advance
in relation to all the objectives and goals established, making effective the action of the
States in favor of the questions related to the protection of the human dignity of the

woman.

Keynotes: Sustainable Development, Agenda 2030, Gender, Equality.
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1 INTRODUCAO

A0S poucos se constata um avanco no que diz respeito ao sistema internacional
de direitos humanos e sua aplicabilidade. Nesse contexto, procura-se o valor juridico,
tendo como pressuposto a busca incessante pela igualdade dos géneros como um
marco a ser construido, contudo faz-se necessarios avangos mais evidentes para que
se garanta a dignidade humana dos individuos num contexto globalizado e sem
distingcdes de qualquer espécie.

A luta e a busca pela eficacia dos Direitos Humanos, por serem fundamentais
e inalienaveis a todos os seres humanos, inclusive as mulheres, torna-se uma
necessidade mundial, especialmente pelo fato de ter-se a garantia da protecdo a
dignidade humana do individuo.

A cada dia, vé-se a evolucdo participativa das mulheres de forma ativa,
evidenciando seu empoderamento, o0 ativismo consubstanciando a necessidade de
reflexdo sobre as estratégias para a efetivacdo dos Direitos Humanos. Entretanto, é
perceptivel que ainda existe um caminho contrario, onde pessoas atuam de forma
opressora contra as mulheres, utilizando-se de uma estrutura social antiquada que
busca sobrepor o desempoderamento, resultado da construcéo social desigual entre
0s géneros (esteredtipos exigidos pela sociedade para manter o homem no poder,
limitando a mulher a padrdes de subserviéncia).

Importante evidenciar que, tem-se exemplos histéricos em todo o desenrolar
da evolugcdo humana de mulheres que nédo se condicionaram a esse comportamento.

Dessa forma, com a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1949), a
busca por solugbes e ferramentas capazes de assegurar direitos e garantias
fundamentais passa a ser incluido em grande parte dos ordenamentos juridicos
ocidentais, para que se coloque em pratica o que trazem seus respectivos discursos
e documentos.

Portanto, diante desse complexo acesso igualitario das mulheres aos Direitos
Humanos, deve-se pensar sobre 0s pequenos e sutis avancos na inclusédo dessa

efetivacdo, inclusive no cenario internacional dos Direitos Humanos e sua
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compreensao nas potencialidades, como forma de desestruturar esse eixo de
subordinacao através das dinamicas de interacdo, promovendo a compreensao entre
as relagbes sociais entre homens e mulheres e, assim, ndo pensar como algo
atemporal e universal, mas na melhoria da qualidade de vida das mulheres e a
reducado das desigualdades.

Nessa linha de raciocinio, tendo como norteador a Agenda 2030 (da ONU) e a
garantia de direitos da mulher evidenciando a dignidade humana e as determinacoes
da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, tem-se a pergunta que servird de
base para este estudo: qual a importancia da mulher para a efetivacdo as
determinacdes contidas na Agenda 2030, da ONU? Dessa forma, procura-se verificar
as normas contidas na Agenda 2030 (como ferramenta de desenvolvimento
sustentavel), tendo a mulher como elemento norteador de politicas publicas de
melhoria da qualidade de vida de toda a humanidade, efetivacdo de direitos e
preservacao do meio ambiente.

Levando em consideracao todos os aspectos relacionados a violéncia contra a
mulher no contexto internacional e a garantia de direitos destas para a efetivacéo de
sua dignidade humana, utilizar-se-4o0 como métodos de pesquisa para o
desenvolvimento deste estudo as modalidades de: pesquisa bibliografica,
documental, exploratéria e de cunho qualitativo.

A pesquisa bibliografica tem o papel fundamental de dar embasamento teorico
para todo e qualquer estudo cientifico, vez que é realizada através de pesquisa,
analise e compreensao dos materiais escritos ja tornados publicos e que servem para
esclarecer ideias, explanar quesitos especificos de cada tema. Sua base principal sdo
artigos cientificos, jornais, livros e demais materiais ja publicados sobre o tema em
analise (LAKATOS; MARCONI, 2006).

Aliada a pesquisa bibliogréfica, sera utilizada a modalidade de pesquisa
documental, que em muito se assemelha a pesquisa bibliografica, contudo serve
primordialmente para coleta de dados em documentos publicos, oficiais e historicos,
com o objetivo maior de dar validade e comprovacao ao tema em analise, de forma
mais minuciosa e aprofundada, garantindo a cientificidade deste estudo (OLIVEIRA,
2006).

Sobre 0 aspecto de pesquisa exploratodria, esta possui a funcdo de garantir ao
leitor do estudo um melhor entendimento do tema abordado, vez que é realizada de
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forma a esclarecer pontos que sejam de dificil compreenséo através da exploracéo
aprofundada do tema em andlise e consequente abrangéncia do entendimento
(LAKATOS, 2006).

Quanto a abordagem do problema, esta pesquisa se caracteriza por ser de
cunho qualitativo, entendida como a modalidade de pesquisa cientifica que tem como
pressuposto compreender de forma aprofundada do objeto de estudo, dando énfase
as questdes subjetivas mais relevantes (GIL, 2011).

Tendo em vista os aspectos metddologicos a serem utilizados, este estudo se
justifica pela necessidade de aprofundamento no tema, tendo como pressuposto
desenvolver uma analise minuciosa de aspectos relacionados ao objeto de estudo,
propicionando assim maior facilidade de garantir melhores entendimentos a melhores
conclusdes tanto para a Academia como para a sociedade, tdo necessitada de
compreensao em temas muitas vezes considerados distantes da realidade dos

individuos, como a garantia dos direitos humanos.

11



2 EVOLUCAO DOS DIREITOS HUMANOS ATE OS DIREITOS HUMANOS DAS
MULHERES

A sociedade mundial desde os seus primordios passou por diversas
transformacdes, sejam elas culturais, sociais, econémicas, dentre outras. Desde as
origens mais antigas da humanidade, as mulheres buscam a protecéo de seus direitos
como individuo humano, e nesse contexto encontram-se fincadas numa luta lenta e
gradual pela igualdade, por serem tratadas de maneira preconceituosa, subordinada
e inferior (PHILIPS, 2000).

Dessa forma, Fritjof Capra (1999, p. 445) menciona

A evolugdo de uma sociedade, inclusive a evolucdo do seu sistema
econdmico, esta intimamente ligada a mudanc¢as no sistema de valores que
serve de base a todas as suas manifestacfes. Os valores que inspiram a vida
de uma sociedade determinarédo sua visao de mundo (...) uma vez expresso
e codificado o conjunto de valores e metas. Ele constituira a estrutura das
percepc¢des, intuicdes e opcdes da sociedade para que haja inovacdo e
adaptacdo social. A medida que o sistema de valores culturais muda —
frequentemente em resposta a desafios ambientais -, surgem novos padrdes
de evolugéo cultural.

A sociedade evoluiu, e com ela todos os aspectos relacionados ao modo de
viver da sociedade passou por transformacdes significativas, tendo como pressuposto
a mudanca de paradigmas e consequente mudanca cultural, social e econémica.
Porém, é importante mencionar peculiaridades que a mentalidade patriarcal deixou
fincada nas sociedades e que ainda € percebida nos dias atuais.

O patriarcalismo, onde o homem é detentor de todos os méritos sociais e a
mulher deve estar sempre contida por este poder masculino, encontrou terreno fértil
nos mais diversos momentos da evolugdo humana, vez que a mulher desde muitos
séculos atras até os dias atuais passa por diversas dificuldades para se impor perante
a sociedade como um individuo capaz e detentor de direitos. Atitudes desleais
justificadas pelo fato de ser mulher, vista como seres frageis, e, razdo do género

desencadeiam uma série de violéncias, principalmente a violéncia de género.
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Tendo em vista o preconceito enraizado na mente da sociedade, verifica-se 0
guanto a mulher esteve cravada em um local de desmerecimento ou mesmo taxacao
de incompeténcia ou incapacidade perante a sociedade.

Por longos séculos, a mulher ndo exercia atividade politica, apenas atividades
no ambito privado, devido aos padrdes limitados de género impostos pela sociedade
regida pelo sistema patriarcal-capitalista, pois foram criadas de acordo com a cultura
da época apenas para a atividade doméstica. Importante evidenciar que esta
caracteristica machista e patriarcal tem mudado bastante e hoje é possivel ver as
mulheres alcancarem cada vez mais postos que antes eram considerados
culturalmente inatingiveis.

Nesse sentido, John Stuart Mill (1984, p. 387) entende que

[...] na posicdo das mulheres, tal como a sociedade a tornou, existem duas
singularidades distintas. A primeira € a subjugacdo doméstica da maior parte
delas. [...] O outro ponto da questdo tem a ver com as inUmeras
incapacidades impostas as mulheres pela lei, ou por costume que tem um
peso equivalente a lei; a sua exclusdo da maioria das ocupag¢des publicas e
da maior parte das ocupacdes privadas e o envidar de todos os esfor¢os da
sociedade em educa-las, e confina-las, a um pequeno nimero de funcdes,
com o argumento que estas sdo as mais adequadas a sua natureza e
capacidades.

Analisando a assertiva acima, verifica-se que a cultura das sociedades
desprivilegiava a mulher enquanto ser social, deixando-a subjugada a uma posi¢cao
social considerada adequada para pessoas incompetentes e sem preparo para a vida
social. O enfrentamento da discriminacdo experimentada por individuos e grupos
requer ferramentas adequadas as diversas situacdes em que se apresenta.

Com a evolucao juridica, mesmo a passos lentos, tem-se verificado a
implementacéo da garantia de direitos das mulheres como ser humano e como parte
integrante das sociedades, contudo ainda existe muita discriminacdo, especialmente
em paises culturalmente machistas que se utilizam do patriarcalismo para manterem
as mulheres em um patamar de desigualdade e discriminacéo.

Do ponto de vista juridico, a pratica e a reflexdo tém se desenvolvido pela
constituicdo de um campo proprio, “denominado direito da antidiscriminagéo. Nele, os
elementos, institutos e modalidades de discriminacdo recebem respostas e
compreensao juridica especificas” (RIOS, 2008, p. 13).

Diante desse cenério, € visivel o carater evolutivo dos direitos constitucionais
das mulheres que por muito tempo viveram na escuriddo buscando a efetivagéo e

concretizacdo de leis que a defendessem no combate as violacdes de direitos
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humanos, garantindo um ambiente cultural e social positivo para a equidade entre 0os
seres humanos, onde todos sédo iguais perante a lei (BITTAR, 2005).

Nessa abordagem, veem-se formas distintas de compreender os direitos
humanos que sdo as garantias basicas e necessarias para uma vida digna mesmo
com perspectivas contraditorias e distintas, e, uma das formas de se estudar tal direito
€ a partir do cenario internacional, ocorrendo muitas vezes devido ao contexto
histérico e social apés duas Grandes Guerras Mundiais, que gerou profundos debates
internacionais acerca do tema. (BARROS, 2016)

Entende-se, incialmente, que h& muito tempo se buscava uma norma
internacional que tivesse como objetivo principal garantir direitos a todos os seres
humanos. Tal necessidade era latente desde muitos séculos, tendo em vista que
apesar da evolucdo social com o passar dos tempos, ainda se verifica praticas
abusivas com seres humanos, nas mais variadas formas e com as justificativas mais
absurdas possiveis.

Fazendo uma retrospectiva histérica, pode-se citar como antepassados dos
Direitos Humanos e, portanto, precursoras do processo histérico de direito, as
declaracbes nascidas no ambito das Revolu¢des Burguesas, sendo elas a Magna
Carta de 1215, a “Bill of Rights” de 1689, a “Declarag¢ao dos Direitos do Homem e do
Cidadao” de 1789 e a Constituigao norte-americana no processo de independéncia
dos Estados Unidos (MARQUES, 2012).

Os burgueses em ascensdo nao tiveram apenas a ideia dos direitos com
exclusividade, mas também a concepcao de identidade nacional, sendo que, a via de
sustentacao, junto com o poder politico manteria em pé essa nova visao de mundo.

Nesse contexto histérico, essa igualdade apresentada restringia-se apenas ao
homem branco. Ao apresentar e aprovando a Declaragéo dos Direitos do Homem e
do Cidadéo, Olympe de Gouges em 1791 apresentou sua declaracéo que se intitulava
“Declaracao dos Direitos da Mulher e da Cidada”, declaracdo ndo aceita por seus
companheiros de revolucéo, tendo sua morte sentenciada a guilhotina. (MARQUES,
2012).

Os documentos que foram criados a partir do referido diploma supra
mencionado, bem como os lemas da revolugao, tinham um sujeito especifico para
continuarem se afirmando na sociedade como classe dominante, do qual as mulheres

nao estavam incluidas e nem faziam parte. Verifica-se o patriarcalismo como modelo
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dominante de entendimento para com a sociedade adequada aos padrbes
estabelecidos, tendo a mulher como ser inferior e sem a possibilidade de se impor
socialmente.

A historia comecgou a se modificar apos o final da Primeira Guerra Mundial em
que os direitos de protecdo dos individuos comecaram a se tornar internacionais,
tendo como principais bases: a protecdo humanitaria as vitimas dos conflitos armados;
a protecédo das minorias e a protecao dos trabalhadores, que foi cristalizada com a
criacdo da Organizacdo Mundial do Trabalho (OIT). Entretanto, é a partir da Segunda
Guerra Mundial que nascem os Direitos Humanos. (COMPARATO, 2010).

Foi com esse marco que os Direitos iriam tornar-se globais, isto €, universais,
ou seja, todos os individuos do mundo tornaram-se obrigados a respeitar todas as
pessoas, independente do género, etnia e classe social, existindo para cada sujeito
independentemente de onde estiver e quem que seja.

A entrada em vigor da Declarac&do Universal dos Direitos Humanos (DUDH) foi
um divisor de aguas na garantia de direitos para toda a humanidade, vez que tal
documento normativo universal foi a peca chave para se determinar os direitos
inerentes a pessoa humana, tendo como objetivo maior o combate a todas as formas
de discriminacéo.

Tudo isso se consubstanciou com a criagdo na Organizacdo das Nacodes

Unidas (ONU) e com seu Sistema de Nacdes.

Foi durante o periodo axial da Historia, como se acaba de assinalar, que
despontou a ideia de uma igualdade essencial entre todos os homens. Mas
foram necessérios vinte e cinco séculos para que a primeira organizacao
internacional a englobar a quase totalidade dos povos da Terra proclamasse,
na abertura de uma Declaracao Universal de Direitos Humanos, que todos os
homens nascem livres e iguais em dignidade e direito. (COMPARATO, 2010.
p. 24)

O jurista Pérez-Lufo, ao partir da titularidade universal dos direitos humanos
como sendo o grande diferencial desses direitos, afirma que “direitos em sua acepcéo
de status ou situacdes juridicas ativas de liberdade, poder, pretensdo ou imunidade
existiram desde as culturas mais remotas, porém como atributo de apenas alguns
membros da comunidade” (PEREZ-LUNO, 2002, p. 25).

Verifica-se, portanto, que a ideologia de garantia de direitos igualmente
efetivados para todos os individuos sempre fez parte dos anseios das sociedades,
mesmo as mais primitivas. Contudo, a necessidade de ser dominante perante uns fez

com que pequena parcela da sociedade atuasse de forma abrupta para garantir seu
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dominio perante os menos privilegiados. Desse modo, percebe-se a limitacdo desse
direito que nao se estendia a toda a sociedade, e sim a uma pequena camada social.

De acordo com a compreenséo da historiadora Lynn Hunt (2009, p. 19), os
direitos humanos sao definidos por trés qualidades: sdo naturais, iguais e universais;
ou seja, inerente somente aos seres humanos, direitos disponiveis de modo igualitario
para todas as pessoas e também aplicaveis em todos os lugares, pelo mero fato de
serem seres humanos.

Ainda de acordo com Hunt (2009, p. 19), tal situacéo juridica decorre do fato de
que “os direitos humanos s6 se tornam significativos quando ganham contetdo
politico”. (RAMOS, 2014, p. 43). Nesse sentido, o surgimento da Organizacdo das
Nacoes Unidas (ONU) em 1945, tendo como seu tratado fundador a Carta de S&o
Francisco ou Carta das Nac¢des Unidas foi um marco politico e juridico na histéria do
Direito Internacional.

Vale salientar que no preambulo da Carta da ONU, consta a igualdade de
direitos entre homens e mulheres, incluséo relevante por tratar do tema da igualdade
de género no cenario internacional, implicando na descaracterizacao da desigualdade
nacional e internacional.

A ONU, além de ter sido um marco para o Direito Internacional, foi também um
marco no campo dos direitos humanos, pois absorveu tais direitos dentre seus
propasitos e compromissos para ampliar e consolidar o acesso a tais direitos. (STOLZ,
2017). Portanto, dentro do Sistema da ONU e contribuindo para o avanco e evolucao
dos Direitos humanos, tem-se a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos que
serve de base ainda hoje, podendo-se tirar duas principais caracteristicas dos Direitos
Humanos: a universalidade e a indivisibilidade e assim manter todos os individuos
com a eficicia de seus direitos e garantias.

Dentro do Sistema da ONU, ainda, foram assinados, por todos os paises
signatérios da Carta, dois pactos posteriores a declaracdo: o Pacto Internacional de
Direitos Civis e Politicos (PIDCP) e o Pacto Internacional de Direitos Econdmicos,
Sociais e Culturais (PIDESC), ambos de carater formalmente vinculante (MARQUES,
2012). Com isso, todo ser humano que se encontrar em algum territério, os Estados
sao obrigados a respeitar todos os direitos previstos, independente de quem seja, com

comprometimento e efetividade.
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A chegada da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos deixou evidente e
claro o que ndo se deve violar em um ser humano, sendo uma promessa de que 0s
paises signatérios devem se adequar a tais normas, mesmo que aos poucos, ou seja,
ndo serve apenas como recomendagdo, mas como uma promessa que deve-se ser
incluida no dia a dia de todos os paises para a efetivacdo dos direitos humanos, pois
as pessoas sao inerentes as demais e devem ser respeitadas.

A principal ideia da Declaragdo ja consta no primeiro artigo: “Todos os seres
humanos nascem livres e iguais em dignidade e em direitos” (ONU, 1948, p.1). nesse
contexto, as determinagdes contidas no texto da DUDH tém como pressuposto abolir
toda e qualquer forma de discriminacao.

Apesar das determinagfes legais internacionais, ainda se percebe muitas
formas de discriminacao, vez que mesmo para 0s paises signatarios do supra citado
documento internacional, a quebra dos paradigmas culturais locais se constituiu em
uma enorme barreira para a efetivacao de tais direitos. Contudo, a luta pela efetivacao
plena dos direitos humanos esteve acirrada em busca da igualdade, respeito e
convivéncia social sadia entre todos os individuos.

Assim, em 1979, diante de tantas discriminacfes sofridas pelas mulheres,
comecou-se a pensar sobre os Direitos Humanos para tais violacbes entrando a
Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra a
Mulher, de 1979. Essa Convenc¢do s6 comecou a vigorar em 1981, sendo o primeiro
documento internacional direcionado ao direito da mulher e ao combate de todas as
discriminacdes que esta pequena classe ainda hoje sofre, tendo como primeiro pilar:
promover os direitos da mulher, buscando a igualdade de género; E como segundo,
combater qualquer discriminagédo sofrida por mulheres nos Estados-membros da
Convencao, dando a todas protecao e igualdade.

Dessa forma, e servindo de garantia, para que os Estados pudessem mudar
suas legislacdes e condutas no intuito de proteger os direitos das mulheres bem como
sua igualdade de género, pois tais direitos estdo sempre se atualizando conforme a

realidade e assim condiga as garantias minimas.

2.10 QUE SAO OS DIREITOS HUMANOS?
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Por direitos humanos entende-se que séo direitos naturais garantidos a todos
os seres humanos individuos, independente de classe social, raca, género,
nacionalidade, cultura, profissdo ou posicionamento politico. Sdo assegurados a
qualquer individuo e grupos contra agcdes que interferem nas liberdades fundamentais
e na dignidade da pessoa humana, como acesso a saude, educacéo, desigualdades

sociais, previsto na Constituicdo da Republica de 1988 no caput de seu artigo 5°:

Todos sédo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade (...).

Na abordagem dos direitos fundamentais traz diversidade terminol6égica, com
algumas expressdes como direitos humanos (artigo 4°, inciso 1), direitos e garantias
fundamentais (Titulo Il e artigo 5°, paragrafo 1°), direitos e liberdades constitucionais
(artigo 5°, inciso LXXI) e direitos e garantias individuais (artigo 60, paragrafo 4°, inciso
V).

Sao considerados universais e validos para todos os cidadaos que ja sofreram
alguma situacao injusta ou de agressoes, discriminacdo ou violagdo a qualquer direito
e deve ter seus direitos respeitados e garantidos, servindo mais do que uma entidade,
mas que surgiu para proteger os que vivem em estado de vulnerabilidade, e um
desses é a mulher. (GUIMARAES, 2015).

A realidade é que os Direitos Humanos sao uma prote¢ao a todos os humanos.
Entretanto, mesmo com toda essa previsdo constitucional, vé-se na realidade outra
situacdo, individuos sem seu pertencimento devido a burocracia e obstaculos para a
execucao plena dos direitos de cada um, pois muitos se sentem esquecidos nas acdes
do governo que de certa forma interferem no desfrute de seus direitos humanos e por
serem universais e inalienaveis, isto é, ndo existe um direito "menor".

Isso porque, ndo ha hierarquia de direitos humanos, como também ninguém
tem mais direitos que o outro a efetivagédo dos direitos humanos é para todos. Dessa
forma, os direitos humanos apresentam algumas caracteristicas importantes que sao:
fundados sobre o respeito pela dignidade e o valor de cada pessoa; universais, 0 que
quer dizer que sao aplicados de forma igual e sem discriminacéo a todas as pessoas;
inalienaveis, e ninguém pode ser privado de seus direitos humanos; e, por fim, podem
ser limitados em situacBes especificas. (GUIMARAES, 2015).

Além das caracteristicas citadas, tém-se as trés dimensfes dos direitos

humanos, conforme a teoria geracional de Vasak, portanto, distribuir os direitos
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humanos nas classicas 3 dimensdes: primeira (liberdade), segunda (igualdade)
terceira (fraternidade). (TORRANO, 2015).
A primeira dimenséo relaciona-se ao contexto do final do século XVIIl com a

D

independéncia dos Estados Unidos, criacdo de sua constituicdo, em 1787 e a
Revolucao Francesa, em 1789, tendo como marco historico a Declaracéo dos Direitos
do Homem e do Cidaddo. Essa dimenséo traz em seu bojo como mandamento
principal a liberdade individual, concentrada nos direitos civis e politicos, criado como
protecdo ao individuo e sua liberdade de expresséo, religiosa inibindo quaisquer que
fossem o pensamento da sociedade, inclusive em todos os assuntos da vida privada,
como por exemplo, direito a voto, pois tudo que fosse de encontro ao Estado poderia
sofrer sangdes ou puni¢des, ou seja, impedir a atuacado do Estado na liberdade do
individuo. (TORRANO, 2015).

Os direitos de segunda dimensdo sugiram no pos-Primeira Guerra Mundial,
guando nasceram as necessidades de garantir direitos e oportunidades a todos os
individuos através do Estado com a inclusdo de politicas publicas, com o acesso
basico a saude, educacao dentre varios outros, ou seja, a garantia dos direitos sociais,
econdmicos e culturais, estabelecendo uma vida digna. (TORRANO, 2015).

Antes da dignidade humana, a classe trabalhadora era a mais explorada e
prejudicada, incluindo criancas com trabalhos bracais como se adultos fossem, e
diante desse contexto as desigualdades comecaram a ficar mais evidentes gerando,
consequentemente insatisfacdo da populacdo. O direito a liberdade e igualdade era
restrita apenas a uma parcela, pois as demais viviam de forma opressora.
(TORRANO, 2015).

Na ConstituicAo Federal, os direitos sociais, caracteristicos da segunda
geracédo, aparecem no artigo 6° da nossa mais recente constituicdo, que assegura:

Sao direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentagdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo
a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constitui¢éo.

Sobre os direitos econdmicos expbe: “A ordem econdmica, fundada na
valorizacédo do trabalho humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos
existéncia digna, conforme os ditames da justi¢a social [...]" (CF, art. 170).

No mesmo artigo, disp6e sobre os principios de livre concorréncia, funcao

social da propriedade, a propriedade privada, dentre outros, que: “E assegurado a
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todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica, independentemente de
autorizagao de 6rgéos publicos, salvo nos casos previstos em lei.” (CF, art. 170).

Ademais, os direitos fundamentais de segunda dimensé&o tinham como objetivo
a protecdo a dignidade da pessoa humana, numa atuacéo (acéo) do Estado de forma
mais efetiva, ativa e positiva.

De acordo com as sébias palavras de Bittar (2005, p.305):

S6 hé dignidade, portanto, quando a prépria condicdo humana é entendida,
compreendida e respeitada, em suas diversas dimensdes, 0 que impde,
necessariamente, a expansao da consciéncia ética como pratica diuturna de
respeito a pessoa humana [...] [A dignidade da pessoa humana é] a meta
social de qualquer ordenamento que vise a alcancar e fornecer, por meio de
estruturas juridico-politico-sociais, a plena satisfacdo de necessidades
fisicas, morais, psiquicas e espirituais da pessoa humana.

Fazendo um paralelo entre as duas primeiras dimensdes dos direitos humanos,

0 autor Marmelstein (2008, p. 51-52) traz a seguinte contribuicao:

Os direitos de primeira geracdo tinham como finalidade, sobretudo,
possibilitar a limitacdo do poder estatal e permitir a participacdo do povo nos
negécios publicos. Ja os direitos de segunda geracdo possuem um objetivo
diferente. Eles impdem diretrizes, deveres e tarefas a serem realizadas pelo
Estado, no intuito de possibilitar aos seres humanos melhor qualidade de vida
e um nivel de dignidade como pressuposto do préprio exercicio da liberdade.
Nessa acepcdo, os direitos fundamentais de segunda geragdo funcionam
como uma alavanca ou uma catapulta capaz de proporcionar o
desenvolvimento do ser humano, fornecendo-lhe as condi¢des bésicas para
gozar, de forma efetiva, a tdo necessaria liberdade.

Dessa forma, os direitos dessa dimensdo sao os chamados direitos positivos
com uma atuacdo efetiva do Estado estabelecendo sua presenca nas
relacdes intersubjetivas sociais.

Por fim, os direitos humanos de terceira dimenséo sao os direitos voltados pelo
ideal da fraternidade ou solidariedade, estabelecendo o bem comum, tendo como
preocupacao os direitos difusos, ou seja, sao aqueles titulares que ndo se mensura e
nem determina o nimero exato de beneficiarios, ja os coletivos segue o oposto, tem-
se um numero determinavel de titulares que juntos compartiiham determinada
condicdo, como por exemplo, a protecdo de grupos sociais vulneraveis e a
preservacao do meio ambiente.

Finalizando essa terceira dimensdo ANDRADE (2019, p.56) corrobora
expondo sobre a defesa e protegcdo da humanidade com a efetividade positiva
do Estado.

Portanto, diferentemente das categorias anteriores, sua defesa ndo se
expressa pela tutela do direito de liberdade de um individuo em face do seu
respectivo Estado, ou pela implementacdo de direitos de uma determinada
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categoria desfavorecida. Aqui, ja se trata de defender direitos de toda
ahumanidade, de modo que os Estados devem respeita-los
independentemente da existéncia de vinculo de nacionalidade com os seus
titulares (neste aspecto, estes podem ser considerados ‘cidaddaos do mundo’,
e ndo de um determinado pais), e de eles se encontrarem ou ndo em seu
territorio. Alids, por humanidade compreendem-se, até mesmo, as geracdes
futuras, os seres humanos que ainda ndo nasceram ou sequer foram
concebidos.

Evidencia-se, pois, os direitos humanos universais, sem distincdo de
nacionalidade ou qualquer outro tipo de diferenciagé@o entre os individuos, garantindo

dessa forma a igualdade internacionalizada do ser humano.

2.20 PROGRESSO DOS DIREITOS HUMANOS DAS MULHERES

O Brasil é signatario de varios tratados internacionais de direitos humanos que
por sua forga e status supra legal faz com que todos os demais cumpram e combatam
as discriminag0es, violagdes, violéncia contra as mulheres para que possam ter o
minimo de dignidade, igualdade diante de toda uma sociedade que de forma menos
acentuada ainda se vé com pensamentos machistas e assim possa evitar que tais
ofensas perdurem. Sendo assim, € pelo trabalho que a mulher vem diminuindo a
distancia que a separava do homem, pois somente o trabalho podera garantir-lhe uma
independéncia concreta. (BEAUVOIR,1980, p. 23).

Essa construcdo histérica dos direitos humanos é ressaltada por Goncgalves
(2013, p. 68):

A humanidade estd em constante processo de construcdo e reconstrucao de
direitos, que variam conforme o periodo histérico e as experiéncias
vivenciadas pela humanidade. De maneira simplificada, pode-se dizer que
direitos séo criados para se evitar a perpetuagcéo de determinadas violagdes,
protegendo-se, assim, as pessoas de ofensas ja anteriormente vividas. O
direito surge como uma resposta aquelas violéncias que a sociedade entende
injustificaveis e, portanto, deseja erradicar; como uma defesa aos abusos de
poder. Os direitos humanos, nesta perspectiva, vao se construindo como um
acumulo crescente de parametros, de contetdos reputados fundamentais,
dos quais todo ser humano é titular.

Em meados do século XVIII, no contexto da Revolucdo Francesa, os direitos
das mulheres entraram em discussdao, em 1789, cuja bandeira levantada era
liberdade, igualdade e fraternidade. (GONCALVES, 2013).

Como dito anteriormente, os direitos humanos femininos n&o foram citados na

Declaragéo dos Direitos do Homem e do Cidadéao, cujo texto data de 1789, deixando-
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a totalmente desprotegida, pois ndo eram consideradas merecedoras de tais direitos
e nem tiveram o reconhecimento dos seus direitos basicos. (GONCALVES, 2013).
Mas, em 1791, com a proposta de Marie Gouze sob o pseudénimo Olympe de
Gouges, com duras criticas ao texto sobre a desigualdade existente entre homens e
mulheres e luta feminina, comecaram a ganhar forca. (GONCALVES, 2013).
O tema igualdade foi ganhando notoriedade no cenario mundial e as mulheres
foram vistas como seres merecedores de tais direitos.

Fernandes (2015. p.18) sobre essa luta sobre as mulheres expde:

A luta dos movimentos feministas, a reivindicacdo do direito ao voto e o
ingresso da mulher no mercado de trabalho modificaram aos poucos
sua posicdo na sociedade. Assim, a partir do século XX, foram publicados
Tratados e Convencdes abordando temas especificos relacionados as
mulheres: Convencdo Internacional para a Repressdo ao Tréafico de
Mulheres e de Criancgas (Genebra, 1921); Convencéao Interamericana sobre
a Nacionalidade da Mulher (Organizacdo dos Estados Americanos —OEA,
Montevidéu, 1933); Convencdo Interamericana sobre a Concessao de
Direitos Politicos a Mulher (Organizacdo dos Estados Americanos —OEA,
Bogota, 1948); Convenc¢do da Organizacdo Internacional do Trabalho n.
89, sobre o trabalho noturno de mulheres (S&o Francisco, 1948);
Convencdo da Organizacdo Internacional do Trabalho n. 100, sobre a
igualdade de remuneracéo para mao de obra masculina e para mdo de obra
feminina por um trabalho de igual; Revista Ibero-Americana de Humanidades,
Ciéncias e Educag8o-REASE Revista Ibero-Americana de Humanidades,
Ciéncias e Educacao. S&o Paulo, v.7.n.9. set. 2021.ISSN -2675 —337583valor
(Genebra, 1951); Convencao Internacional sobre os Direitos Politicos da
Mulher (Organizacdo das Nacdes Unidas —ONU, Nova York, 1953);
Convencdo da Organizagdo Inter-nacional do Trabalho n. 103, sobre o
amparo a maternidade (Genebra, 1952); Convencdo da Organizagdo
Internacional do Trabalho n. 111, sobre a discriminagdo em matéria de
emprego e profissdo (Genebra, 1968); Convencéo Internacional sobre a
Nacionalidade da Mulher Casada (Organizacdo das Na¢des Unidas —ONU,
Nova York, 1969); Convencado da Organiza¢do Internacional do Trabalho n.
171, relativa ao trabalho noturno (Genebra, 1990); Declaracdo de Pequim,
assinada na 4a Conferéncia Mundial sobre as Mulheres —a¢do para a
igualdade, desenvolvimento e paz (Pequim, 1995); Protocolo Adicional
a Convencao Internacional contra Crime Organizado Transnacional,
relativo a Prevencdo, Repressdo e Punicdo do Trafico de Pessoas, em
especial Mulheres e Criancas (Organizacdo das Nac¢bes Unidas —ONU,
Nova York, 2000).

Os diplomas citados por Fernandes foram de grande colaboracgé&o e valia para

que tivesse a consolidacdo de que as mulheres também sdo sujeitos de direitos e

deveres, principalmente quanto a seus direitos politicos, sociais e trabalhistas,

fortalecendo essas classe que, mesmo ja inserida num contexto social devem ter seus
direitos politicos resguardados.

Vale ressaltar, que o direito das mulheres ja estava em pauta na América Latina

antes mesmo da criacéo do Sistema Interamericano de Direitos Humanos (SIDH) de

22



1948. De acordo com Sheila Stolz, diante das pressdes, cobrancas por ativistas
feministas em todas as Américas, durante a Sexta Conferéncia Internacional
Americana (La Habana-Cuba) que ocorreu em 1928, foi criada a “Comisséo
Interamericana de Mulheres (Inter-American Commission of Women — CIM), o
primeiro precedente de organismo internacional que se estabeleceu com o objetivo de
assegurar o reconhecimento dos direitos civis e politicos das mulheres.” (STOLZ,
2017, p. 221).

Dessa forma, a CIM teve um papel de grande relevancia no campo dos direitos

das mulheres.

Em 1933, na Sétima Conferéncia Internacional Americana, a CIM promoveu
e obteve a adocdo da Convencéo Interamericana sobre a Nacionalidade da
Mulher (primeiro instrumento mundial sobre os direitos da mulher), na qual se
estabelecia o direito da mulher em manter sua nacionalidade de origem ao se
casar com um estrangeiro. (STOLZ, 2017, p. 222).

Proclamada em 10 de dezembro 1948, pela Assembleia Geral da ONU, a
Declaracédo Universal de Direitos Humanos, prevé em seus dispositivos a igualdade
entre homens e mulheres com precedente e reconhecimento das mulheres como
seres humanos e possuidoras de protecdo, garantia e principalmente, direito legal e
estatal.

Dessa forma, convém destacar algumas citacées elencadas no preambulo da
Declaracédo Universal de Direitos Humanos (1948), nas quais ha o reconhecimento a

protecdo da mulher e o seu reconhecimento enquanto sujeito de direitos.

[...] o reconhecimento da dignidade inerente a todos os membros da
familia humana e de seus direitos iguais e inaliendveis é o fundamento
da liberdade, da justica e da paz no mundo

[...]Considerando que os povos das Nacdes Unidas reafirmaram, na Carta,
sua fé nos direitos fundamentais do ser humano, na dignidade e no
valor da pessoa humana e na igualdade de direitos do homem e da
mulher e que decidiram promover o progresso social e melhores condi¢es
de vida em uma liberdade mais ampla [...]

Dessa forma, o combate a violéncia de género € um de grande relevancia dos
direitos humanos das mulheres, como é citado no predmbulo da Declaragédo Universal
de Direitos Humanos (1948).

A Constituicao Federal de 1988 dispde no artigo 226, caput, que “a familia, base
da sociedade, tem especial protecdo do Estado”, pois a violéncia doméstica e o
feminicidio sao fatos publicos, e que nos ultimos tempos n&o saem dos noticiarios.

Antes ndo havia previsao legal para esse tipo de violéncia. A promulgacéo da
Lei 11.340/2006 mudou esse cenario, mas néo erradicou a violéncia contra a mulher
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no ambito doméstico e familiar. Importante evidenciar que mesmo com o surgimento
da legislacdo especifica acima mencionada, ndo ha transgressao ao principio da
igualdade juridica entre homens e mulheres elencada na CRFB/88, como explica
Fernandes (2015. p. 41):

A tradicional férmula genérica de igualdade de “todos” perante a lei ndo serviu
para eliminar a discriminagdo contra as mulheres. A Constituicdo Federal
de 1988, atenta aos movimentos de valorizacdo da mulher, previu
textualmente a igualdade de homens e mulheres em direitos e obrigacdes.
E o reconhecimento dessa igualdade formal foi o primeiro passo,
retrando do ordenamento diferencas discriminatorias. Contudo, a
efetividade da igualdade exige algo mais.

Visando toda essa emblematica, os direitos humanos das mulheres tém como
objetivo protege-las juntamente com a Convencao para a Eliminacdo de todas as
Formas de Discriminagdo contra a Mulher (CEDAW) e da Convencgao Internacional
sobre a Eliminac&o de Todas as Formas de Discriminacdo Racial (ICERD), bem como,
as Recomendacdes que os respectivos Comités produzem.

No documento da CEDAW traz em seu cunho que “qualquer distingao,
exclusédo, restricdo ou preferéncia que tenha o propésito ou o feito de anular ou
prejudicar o reconhecimento, gozo ou exercicio em pé de igualdade de direitos
humanos e liberdades fundamentais nos campos econémico, social, cultural ou em
qualquer campo da vida publica” (Brasil, 2009).

Promulgada em 1979 e ratificada pelo Brasil em 1984, pela Assembleia Geral
da ONU, a CEDAW tem como objetivo otimizar e sistematizar os direitos humanos
aplicados as mulheres buscando promover os direitos das mulheres na busca pela
igualdade de género e reprimir quaisquer discrimina¢des contra no Estado-parte para
que possa ficar em igualdade perante os homes adquirindo os mesmos direitos e
liberdades.

Dentro do Sistema da ONU para o avanco da protecdo dos Direitos humanos
um documento considerado de grande importancia e relevancia foi a Declaragao
Universal dos Direitos Humanos que serve de base ate os dias de hoje sendo um
marco na defesa da dignidade humana no mundo principalmente das mulheres
evitando marcas e violagoes servindo de base para a constru¢ao do ser humano.

Outros marcos séao importantes quando cita os direitos humanos das mulheres
no cenario internacional, outros marcos sdo garantidos, principalmente em: as trés
conferéncias mundiais sobre direitos humanos das mulheres (do México em 1975, de

Copenhague em 1980 e de Nair6bi em 1985) e a Conferéncia de Beijing de 1995, esta
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foi o ponto central na inclusdo das lutas das mulheres pela garantia, respeito focando
na protecdo de seus direitos humanos, tendo inclusive visibilidade social.

Em 1994, o Brasil na intencdo de proteger a mulher foi palco de diversas
normatizacdes, como por exemplo, Convencéo Interamericana para Prevenir, Punir e
Erradicar a Violéncia Contra a Mulher (Convencédo de Belém do Pard), Declaracéao
dos Direitos Humanos, até tratados e convencdes especificas, que cuja preocupacao
da juncdo das duas Convengfes é garantir o direito da mulher a uma vida livre de

violéncia, tratamento igual para todos perante a lei, nos termos da

O Comité da Organizacado das Nac6es Unidas (ONU), sobre a Eliminacdo de
Todas as Formas de Discriminagdo contra a Mulher (CEDAW) adota a
Recomendagao Geral sobre a violéncia contra a mulher, ao dispor que ‘a
violéncia doméstica é uma das mais insidiosas formas de violéncia contra
mulher. [...] A falta de independéncia econdmica faz com que muitas mulheres
permanecam em relagdes violentas. [...] Estas formas de violéncia submetem
mulheres a riscos de salude e impedem a sua participa¢do na vida familiar e
na vida publica com base na igualdade. (CEDAW, 2017)

Nesse tocante, percebe-se a busca através de documentos juridicos, politicos,
a fim de romper essas barreiras discriminatorias em relacdo género feminino,
prevendo a igualdade de todos perante a lei sem distingcdo de qualquer natureza,
inclusive em direitos e obrigacdes. Percebeu-se também que, no plano de protecéo
internacional o Brasil esta inserido e que os direitos e garantias expostos no paragrafo
2°, artigo 5° da CF, ndo excluem outros decorrentes dos tratados internacionais de

que o Brasil faz parte.

2.3POR QUE PENSAR DIFERENCIACAO DE GENERO (CONFORME SIMONE DE
BEAUVOIR E HANNA ARENDT)

Objetivando o estudo de género e principalmente da mulher percebe-se a
exclusao e esquecimento que ocorre em torno delas devido a varios fatores tais como,
sociais econdmicos ou ao se cometer 0 equivoco ao ignora-las pelo simples fato de
serem mulheres e s6 tinham valor dentro do limite de seus territorios, sem poder

desenvolver suas potencialidades e habilidades humanas, de forma livre, autbnoma e
plena.

O grande fator é impulsionador é a diferenciacdo de género implicando em

discriminagéo, injustica, violagdo aos direitos e abolicdo de direitos, quando se deve
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ter uma redistribuicdo e reconhecimento que todos sdo iguais independente do
género.

Corroborando com essa andlise, Boaventura de Souza Santos (2003) afirma
gue apenas a exigéncia do reconhecimento e da redistribuicdo permite a realizagéao
da igualdade. Boaventura acrescenta que “temos o direito a ser iguais quando a nossa
diferenca nos inferioriza; e temos o direito a ser diferentes quando a nossa igualdade
nos descaracteriza. Dai a necessidade de uma igualdade que reconheca as
diferencas e de uma diferenca que ndo produza, alimente ou reproduza as
desigualdades”.

O que levara a uma plataforma emancipatorio e principalmente de igualdade é
o reconhecimento de identidades e o direito a diferenca, pois a urgéncia e emergéncia
do conceito de tais reconhecimentos € o que podera refletir e dar voz crescente a voz
do feminismo acima de sua vertente critica e multiculturalista.

Dessa forma, o sistema internacional de protecdo dos direitos humanos
norteou-se pelo lema da igualdade formal, geral e abstrata, ou seja, lema do
movimento feminista liberal com a luta de sua entrada no meio social, como sujeito de
direitos, dignidade e garantias acionando para internalizar no Estado através de
Convencdes, Declaracdes e lutas sociais, as quais resultaram em grandes revolucfes
o dever de protecao destas.

Tendo como fato gerador a equidade e justica na evolucdo histérica
constitucional, nacional e internacional, com o proposito de promover igualdade,
liberdade, seguranca, bem como outros direitos fundamentais e inviolaveis.

A escritora Simone de Beauvoir abordava a mulher para ser vista com o papel
social de “o outro”, “o segundo sexo”, e ndo como pessoa de igual direito e liberdade,
incansavelmente lutou pela efetividade da igualdade de género, através dessa luta
vieram grandes avancos e conquistas sofrendo diversas transformacdes e alteracdes
sociais nos meios em que viviam. (BEAUVOIR, 2016).

Cabe destacar que a busca pelo reconhecimento n&o foi facil, foi um percurso
longo e complexo, pois a sociedade patriarcal ndo aceitava essa libertacdo e
participacdo da mulher nos assuntos politicos sociais. Esse pensamento vem desde
a antiguidade, via-se a mulher como dona de casa, protetora e cuidadora de seus
filhos, ou seja, eram para ficarem em casa nos anseios domeésticos. Beauvoir, explica

gue esse papel limitado sempre ficou a cargo das mulheres por serem vistas como

26



vulneraveis e frageis e o papel da forca, energia, vigor e vida sempre coube aos
homens. (BEAUVOIR, 2016).

Nesse viés, as mulheres eram tidas pela sociedade como submissas aos
homens e que devido a esse comportamento ndo podiam exceder os limites dados a
ela. (BEAUVOIR, 2016). Isto é:

O encargo que a sociedade imp&e a mulher é considerado como um servi¢co
prestado ao esposo: em consequéncia, ele deve a esposa presentes ou uma
heranca e compromete-se a sustenta-la; é por seu intermédio que a
sociedade se desobriga em relacdo a mulher que Ihe entrega. Os direitos que
a esposa adquire cumprindo seus deveres traduzem-se por obrigacdes a que
0 homem se submete. (BEAUVOIR, 1949, p.549).

Assim, mesmo que se tenha a desigualdade no mundo de maneira geral, a
forma como acontece é diferente entre os paises, devido a oposicdo entre os homens
e as mulheres em questao de oportunidades econdmicas que tem como influencia os
aspectos institucionais especialmente pelo direito, pela economia e por questbes
sociais, que se estendem ao acesso ao poder pela participacao politica os quais as
mulheres ndo poderiam fazer parte por terem a principio reconhecimento associado a
vulnerabilidade da condic&o de sujeito.

Diante do exposto, resultou na figura do Outro, em 1920, descrito por Simone

de Beauvoir como:

E essa ambivaléncia do Outro, da Mulher, que ira refletir-se na sua historia;
permanecera até 0s nossos dias submetida & vontade dos homens. Mas essa
vontade é ambigua: através de uma anexacdo total, a mulher seria rebaixada
ao nivel de um coisa; ora, o homem pretende revestir-se de sua propria
dignidade o que conquista e possui; 0 Outro conserva, a seus olhos, um
pouco de sua magia primitiva; como fazer da esposa ao mesmo tempo uma
serva e uma companheira, eis um dos problemas que procurara resolver; sua
atitude evoluir através dos séculos, o que acarretara também uma evolucao
no destino feminino.

Confirma-se que os Direitos Humanos nascem na medida das necessidades
humanas e integram um processo que comporta reconstru¢ées que envolvem uma
filosofia dos valores morais, simbolizados pela luta e acao social (PIOVESAN, 2014).

Nesse contexto, confirma Arendt (1979, p. 134) que os direitos humanos “séo
um dado, sdo uma invengdo humana em constante processo de construgéo e
reconstrucao”.

Beauvoir trata de questdes existencialistas e tem um pensamento filoséfico
sobre o feminismo, onde defendia “em sua obra “O segundo Sexo”; Ninguém nasce
mulher: torna-se mulher”. (BEAUVOIR, 2016).
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Para ela, o sexo era um fator biolégico ligado a constituicdo do corpo, mas
género e no caso o feminino que € o que as pessoas associam a mulher em sua visao
sdo caracteristicas que j4 sao predefinidas pela sociedade, que j& trazem regras
proprias como também ao padrdes, essa categoria é construida como ‘o outro’ em um
cenario no qual o homem é o elemento neutro, mas na verdade tem-se que construir
a sua existéncia e ter nesse sentido a liberdade e igualdade de género, pois as
mulheres eram vistas no periodo patriarcal como o “segundo sexo”. A visdo de
perpetuar a mulher como o “outro” que se tem entendido dessa questdo de acordo
com as palavras de Simone“[...] o inessencial perante o essencial. O homem é o
Sujeito, o Absoluto; ela é o Outro” (BEAUVOIR, 1970, p. 10).

Para a autora (1970, p.17) “O ‘eterno feminino’ € o homodlogo da ‘alma negra’ e
do ‘carater judeu™40, de forma que existiria entre a situacdo das mulheres e a das

pessoas negras uma relacdo mais de perto:

[...] umas e outros emancipam-se hoje de um mesmo paternalismo e a casta
anteriormente dominadora quer manté-los "em seu lugar", isto &, no lugar que
escolheu para eles; em ambos 0s casos, ela se expande em elogios mais ou
menos sinceros as virtudes do "bom negro”, de alma inconsciente, infantil e
alegre, do negro resignado, da mulher "realmente mulher", isto €, frivola,
pueril, irresponséavel, submetida ao homem. Em ambos 0s casos, tira seus
argumentos do estado de fato que ela criou (BEAUVOIR, 1970, p. 18).

Portanto, de acordo com a compreensdo de Beauvoir é necessariamente
mutével a situacao de desigualdade entre homens e mulheres por ndo serem fixos 0s
determinismos de ordem bioldgica, psiquica ou econémica capaz de explicar o papel
das mulheres na sociedade a qual fazia parte como também o aspecto sociocultural
de grande relevancia na formacao do género feminino que é dominado com maestria
pelas mulheres. (BEAUVOIR, 2016).

De acordo com Anne Phillips (2000, p. 279), Hannah ja teve sua teoria rejeitada
pelas feministas, que a consideravam machista por sua descricdo do espaco privado
como o espaco da futilidade, da estupidez e a glorificacdo da esfera publica. Alguns
autores, como por exemplo, Adrienne Rich e Mary O’Brien, diante das circunstancias
chegaram a dizer que Hannah era machista, pois tinha o mesmo pensamento dos
homens. (DIETZ, 1995, p. 23).

Contudo, hoje, a sua teoria tem sido recrutada como uma fonte poderosa para
0 movimento politico das mulheres, numa perspectiva de autoreflexdo articulada por

meio das principais questdes arendtianas (JALUSIC, 2002, p. 108).
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Contrariando alguns estudiosos, Hannah Arendt explicita a grande distancia
entre esfera publica e esfera privada estabelecida e as demandas das mulheres por
maior igualdade politica, mas que traz em si uma relacdo impiedosa: o exercicio da
liberdade pelos cidaddos na esfera publica é garantido por relacdes opressoras e
subordinadoras na esfera privada. Na esfera publica tem-se uma disparidade grande
no que diz respeito a desigualdade no espaco domeéstico, por pensar ser ambiente
feminino, apesar de ser um espaco de iguais. (CARLOTO, 2006).

Diante disso, Arendt descreve a diferenca entre o privado e publico: “[...] a
distincdo entre o privado e o publico coincidia com a oposi¢ao entre a necessidade e
a liberdade, entre a futilidade e a realizacéo e, finalmente, entre a vergonha e a honra
[...]” (ARENDT, 1991, p. 83)

Sobre as esferas publica e privada o pensamento arendtiana diverge de tudo o
gue vem sendo sustentado, principalmente pelas feministas sendo objeto de duras
criticas remetida aos teodricos liberais, percebendo o quao contraria se € ao
liberalismo.

Independente de ser na esfera publica ou privada, espaco da igualdade e da
liberdade — ndo havia violéncia, subordinacéo ou opresséao, culminava a esfera publica
igualdade entre os sujeitos que ali se encontravam e interagiam em que a verdadeira
liberdade era onde as pessoas revelavam a sua identidade a seus pares indo de
encontro a provada.

De acordo com BRUNKHORST (2000, p. 186), “nas “antigas cidades-estados,
essa liberdade entre iguais estava atrelada a cidadania integral e, como tal,
estritamente circunscrita pelos muros da cidade”.

Dessa forma, percebe-se que o intuito € criar uma nova comunidade politica
onde os homens e as mulheres sejam vistos e aceitos como iguais, sem discriminacao
ou qualquer outro tipo de repressao ou violacéo relacionada ao género, devendo ser
um local de interacao e inclusdo pactuando todos de um mesmo universo, atualizando

a condicao humana, ou seja, iniciar algo novo e inovador.
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3 A AGENDA 2030 E SUA FUNCAO SOCIAL: O PAPEL ESSENCIAL DA MULHER
PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Este capitulo enfocara no papel da mulher na Agenda 2030 e no objetivo da
ODS 16, cuja iniciativa surgiu da ONU, que prop6s um pacto de inclusdo em prol do
desenvolvimento sustentavel, bem como a inclusdo da igualdade de género e seu
empoderamento proporcionando 0 acesso a justica e assim ter-se instituicoes
eficazes, efetivas e responsaveis.

Ao longo do texto, sera abordado também o ODS 5, cujo objetivo é proceder
sobre alguns pontos existentes no ambito internacional que dialogam com ambas
ODS garantindo os direitos das mulheres devido a auséncia da participacado das
destas, pois a priorizacao era dos homens, principalmente no campo politico devido a
serem considerados aptos.

Tanto que nessa, “as mulheres historicamente nao tiveram acesso aos recursos
que lhes permitem exercer influéncia” (ENLOE, 1990, p. 16, tradugado nossa).

Como exemplo, pode-se evidenciar a ideia de soberania dos Estados, um dos
conceitos fundamentais das Relacfes Internacionais, ndo é natural nem orienta a
neutralidade, pois foi construida com base na marca de masculinidade posta pelo
ocidente hegemonico de que estas carateristicas ndo estariam associadas as
mulheres, sendo derivada de um contexto social e politico onde hegemonia masculina
era institucionalizada (TRUE, 2005, p. 222).

Toda essa conquista deve-se ao tempo em que se vive, 0 século XXI abordando
toda essa tematica discursiva mas acdes governamentais e ndo governamentais,

dessa forma, devido aos processos industriais, tempos de globalizacdo em meio a
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opressao visibilizada pelos movimentos sociais de mulheres possibilitou que
comecassem a fazer parte de politicas especificas para o desenvolvimento e a sua
influéncia e a partir dai, foram novamente visibilizadas como “defensoras da nacao”.

Corroborando Lazzarato (2006) destaca que, a construcdo de outras relagbes
presentes em uma sociedade emergente apos a segunda Guerra Mundial precisava
lidar com a proliferacdo de movimentos politicos, a diluicdo das fronteiras pela
globalizagdo e os tratados globais ambientais, o crescimento econdmico, novas

tecnologias, novos tempos e espagos.

3.1AGENDA 2030

O reconhecimento internacional da importancia do desenvolvimento
sustentavel para o crescimento e desenvolvimento das nacfes concretizou-se
recentemente na instituicio da Agenda 2030. A iniciativa busca avancar nas trés
dimensdes do desenvolvimento sustentavel — social, econémica e ambiental —
propondo modelos de desenvolvimento nos quais “ninguém fique para tras” (ONU,
2015).

A Agenda 2030 foi formulada para dar conta de multiplas realidades nacionais,
de paises desenvolvidos e em desenvolvimento. A Agenda reconhece que os paises
enfrentem problemas em intensidades distintas, e prevé adaptacdo das metas e
indicadores as realidades nacionais. Além disso, aponta que héa indisponibilidade de
dados para determinadas metas e que a coleta de dados deve ser aperfeicoada para
monitoramento dos progressos obtidos (ONU, 2015, p. 17).

A Agenda, formulada a partir da experiéncia com os Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio (ODM), vigentes entre 2000 e 2015, avanga em diversos
sentidos, inclusive na quantidade de objetivos propostos e na diversidade de areas
tematicas de que trata. Os objetivos e metas sdo mais ambiciosos e arrojados que 0s
anteriores, além de serem integrados entre si, devendo ser alcancados até o ano de
2030. (ONU, 2018; ONU, 2015).

A proposta da Agenda 2030 é ser “um plano de acido para pessoas, para 0
planeta e para a prosperidade” (ONU, 2015, p. 1), estimulando as agbes dos paises
na busca pelo desenvolvimento sustentavel. Os 17 Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel (ODS), que sao sugeridos especificam 169 metas universais, que tem
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como evolucdo o acompanhamento feito por 232 indicadores globais para que, cujas
metas sejam cumpridas até o ano de 2030.

Suas metas sao bem diversas devido ao amplo campo de atuacdo que vai da
erradicacao da pobreza até a paz social, de forma que, a ONU est4 alinhada a essa
Visdo mais compreensiva, e tem como um de seus objetivos, além da paz, a promocéo
do desenvolvimento (VEIGA, 2008).

Diante do documento “Transformando Nosso Mundo: A Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel” evidenciou precisdo de ter-se cuidados com o planeta,
com o meio ambiente, além da promocéao da prosperidade para todos promovendo o

desenvolvimento global.

Esta Agenda € um plano de acéo para as pessoas, para o planeta e para a
prosperidade. Ela também busca fortalecer a paz universal com mais
liberdade. Reconhecemos que a erradicacdo da pobreza em todas as suas
formas e dimensdes, incluindo a pobreza extrema, é o maior desafio global e
um requisito indispensavel para o desenvolvimento sustentavel (ONU, 2015,

p. 1)

Entende-se, assim, que a Agenda 2030 se constitui como um plano de acéo
gue busca fomentar desenvolvimento, adequacdo a novas realidades e diretrizes
capazes de levar a humanidade a alcancar um mundo mais justo, paises mais
soberanos e populacfes mais assistidas, com o fim precipuo de melhoria da qualidade
de vida de todos os individuos, de maneira globalizada.

3.20 QUE E A AGENDA 2030, OBJETIVOS E COMO FOI CONSTITUIDA, COM
FOCO NO ODS16

A ONU comecou a elaborar uma nova agenda que viesse a substituir a Agenda
do Milénio, pois 0 ano de 2015 estava se aproximando e precisava de uma sucessora.
(ONU, 2015).

A principio para o desenvolvimento dessa nova agenda que iria nascer deu-se
por volta do ano de 2012 na chamada Rio+20, isto €, na Conferéncia das Nacdes
Unidas sobre Desenvolvimento Sustentavel (Rio +20), ocorrida no Rio de Janeiro.
(ROMA, 2019). Essa preocupacao era devido a criar uma agenda que desse
continuidade e fosse capaz de concernir aos avangos da sustentabilidade e abarcasse
0s aspectos menos explorados e considerados irrelevantes pelos ODM e Conferéncia
tendo como documento nomeado "O futuro que queremos", o qual langou “as bases

para que os paises-membros da ONU construissem, coletivamente e inspirados pela
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experiéncia exitosa dos ODM, um novo conjunto de objetivos e metas voltadas para o
desenvolvimento sustentavel, que passariam a vigorar no periodo p6s-2015” (ROMA,
2019, p. 38).

Dessa forma, foi criada a nova agenda global intitulada "Transformando nosso
mundo: a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel”

A Agenda 2030, estabelecida pela ONU, em 2015, junto com 193 lideres
mundiais, que juntos se comprometeram a enfrentar os problemas mundiais,
assinando a Resolucéo 70/1. (PNUD, 2020).

Essa Agenda é um plano de acao para as pessoas, 0 planeta e a prosperidade,
trazendo um plano com 17 Objetivos de desenvolvimento Sustentavel, para os
proximos 15 anos que chamados de ODS como também 169 metas, todas com o
intuito de promover a igualdade, busca pela sustentabilidade e a resoluc&o de diversos
problemas sociais, dessa forma, as agendas sdo relevantes, pois em grande parte
estdo concomitantes a esfera governamental.

De acordo com a ONU:

Ha quase quinze anos, os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio foram
acordados. Estes criaram um marco importante para o desenvolvimento, e
progresso significativo tem sido obtido em diversas areas. Mas esse
progresso tem sido desigual, particularmente na Africa, nos paises de menor
desenvolvimento relativo, nos paises em desenvolvimento sem litoral e nos
pequenos Estados insulares em desenvolvimento, e alguns dos Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio permanecem fora de alcance, em particular os
relacionados a salde materna, neonatal e infantil e a sadde reprodutiva.
Comprometemo-nos novamente com o pleno cumprimento de todos os
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, incluindo os Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio ndo alcancados, em particular por meio de
assisténcia ampliada e voltada para os paises de menor desenvolvimento
relativo e para outros paises em situagcfes especiais, em conformidade com
0s programas de apoio relevantes. A nova Agenda inspira-se nos Objetivos
de Desenvolvimento do Milénio e pretende lograr o que estes nao
alcancaram, beneficiando particularmente os mais vulneraveis. (BRASIL,
2009, p. 7)

Esse plano de acdo promove o respeito aos seres humanos e ao planeta,
coletivamente, para que se tenha um mundo mais sustentavel e resiliente até 2030,
equilibrando as trés dimensdes do desenvolvimento sustentavel: a econbmica, a
social e a ambiental através de seus objetivos integrados e indivisiveis, buscando
através dessa nova fase a construgédo de um futuro sustentavel. (ROMA, 2019)

Essa visdo vem alinhada ao que consta na Constituicdo Federal de 1988 no
que diz respeito ao reconhecimento da relacdo entre reducdo de desigualdades

sociais e regionais e o desenvolvimento, além de ter evidenciar como um dos objetivos
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fundamentais do pais a promoc¢ao do “bem de todos, sem preconceitos de origem,
raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagcao” (BRASIL, 1988,
art. 30, inciso V).

Oliveira (2002, p. 381) aponta que “o debate brasileiro tem tratado da
diferenciacéo entre desenvolvimento e crescimento econémico.” O autor defende que
o desenvolvimento pressupde, além do crescimento econdmico, melhoria na
qualidade de vida das pessoas, abrangendo avangos no enfrentamento de problemas
relacionados a pobreza, discriminacao racial e desigualdades econémicas, politicas e
sociais, (OLIVEIRA, 2002).

A agenda tem como 17 objetivos os seguintes elencados abrangendo as trés

dimensdes do desenvolvimento sustentavel — social, ambiental e econdmica:

Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os
lugares;

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcancar a seguranc¢a alimentar e melhoria
da nutricdo e promover a agricultura sustentavel;

Objetivo. 3 Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para
todos, em todas as idades;

Objetivo 4 Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;
Objetivo 5 Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres
e meninas;

Objetivo 6 Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e
saneamento para todos;

Objetivo 7. Assegurar 0 acesso confiavel, sustentavel, moderno e a preco
acessivel a energia para todos;

Objetivo 8. Promover o crescimento econdémico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos;
Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacéo
inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo;

Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles;
Objetivo 11. Tornar as cidades e o0s assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentaveis;

Objetivo 12. Assegurar padrdes de produgdo e de consumo sustentaveis;
Objetivo 13. Tomar medidas urgentes para combater a mudancga climatica e
seus impactos;

Objetivo 14. Conservagédo e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos
recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel,

Objetivo 15. Proteger, recuperar e promover 0 uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a
desertificacdo, deter e reverter a degradacéo da terra e deter a perda de
biodiversidade;

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar 0 acesso a justica para todos e
construir instituicbes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;
Objetivo 17. Fortalecer os meios de implementacéo e revitalizar a parceria
global para o desenvolvimento sustentavel. (AGENDA 2030, 2018, p. 03)
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Dentre esses objetivos cita-se a ODS16, que tem como intencao transformar o
mundo em concomitancia a teoria da justica proposta por Amartya Sem (2010), com
enfoque na garantia da paz social, através de instituicdes eficazes.

Esse ODS traz o principio constitucional do acesso a justica e o diferencia do
acesso ao judiciario, elencando meios alternativos de resolucdo e mediacdo de
conflitos na busca pela paz social, seu surgimento, evolucao e caracteristicas atuais
no Brasil.

Diante da modernidade tecnoldgica da pés-modernidade propde a mediacao
como forma de solucdo de conflito e o efetivo acesso a justica promovendo a
igualdade dentro dos limites para todos.

Como a paz é um requisito basico para a sustentabilidade, este ODS tem como
propdsito promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, com acesso a justica para todos com instituicbes, transparentes,
responsaveis, inclusivas e eficazes para todos os individuos em todos os niveis de
apoio, isto é: sociedades pacificas com desenvolvimento justo e sustentavel. (MORH,
2018).

A meta 3, do Objetivo 16 - “Promover o Estado de Direito em nivel nacional e
internacional e assegurar justica para todos” batalhando por leis eficazes, justas e
acessiveis bem como instituicdes, para que as sociedades que vivam em conflitos
violentos, como os altos indices de criminalidades, resolvam seus conflitos de forma
rapida e eficaz e principalmente consolide o Estado de Direito fundamentalmente, pelo
respeito aos direitos humanos individuais e assim o0s crimes denunciados sejam
indiciados, investigados e julgados com total rigor da justeza da lei, diminuindo a
pobreza e a diminuicédo dos conflitos.

Ampliada por Amartya Sem (2010), a teoria de justica apresentada por John
Rawls: a justica com equidade (justice as fairness) deixa em evidencia a inequacao
em que consta o ciclo vicioso das instituicfes a favor do desenvolvimento sustentavel,
ou seja, “que supdbem o comportamento, apropriadamente, obediente” através de
atuacao estratégica e enérgica transpondo a utopia da justica perfeita, mas que essa
guebra pode haver através do alinhamento dos cidaddos com o que propfe 0s
Objetivos de desenvolvimento da Agenda 2030, pois devido a adesédo de poucos a
essa grande causa, 0 senso de urgéncia ainda nao € da grande maioria, isto é, para

gue se tenha total eficacia precisa-se que as pessoas, as instituicdes, 0s governos e
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o mundo empresarial hajam para que se tenha a visao inclusiva das instituicoes.
(OLIVEIRA, 2009).

O grande mal e que prejudica toda a populagéo é a corrupcao e o suborno por
impactar negativamente todos os 17 ODS, mas que faz parte do sistema e deve ser
combatido, pois segundo a ONU, nenhuma agenda politica pode ser realmente
transformadora se ndo levar em conta o0 aspecto mais importante: o ser humano.

De acordo com Amartya Sen, (2010), o maior incentivo é na equidade na
justica, por ser a diretriz politica para que se tenha menos desigualdades e mais
conquistas participativas da sociedade como um todo obtendo ganhos através de
instituicbes ativas, efetivas e eficazes, e chegar-se a universalizacdo de suas

liberdades democraticas:

O que mais importa € o exame do que o raciocinio argumentativo exigiria para
busca de justica — levando em conta a possibilidade de existirem muitas
diferentes posicOes razoaveis. Esse exercicio é totalmente compativel com a
possibilidade, até mesmo a certeza, de que, em determinado momento, nem
todas as pessoas estejam dispostas a realizar tal analise. A argumentagéo
racional é central para compreensédo da justica mesmo em um mundo que
inclui muita “desrazao”; na verdade, ela pode ser especialmente importante
em um mundo assim. (LIPOVETSKY, 2017, p.26)

Diante de tantas possibilidades, percebe-se que a situacdo atual de
desigualdade ndo é obra do acaso e conviver com a desigualdade social, e tantos
outros males que sao frutos da injustica €, particularmente, vergonhoso para uma
nacao que deve ter como finalidade libertar a raga humana da tirania da pobreza e da
privacao e de sanar e proteger o nosso planeta.

Portanto, andar de maos dadas com a justica e paz social reflete em uma série
de principios e decisbes € fazer com que todos tenham modos socioeconémicos
iguais e que todos os esfor¢os sejam para alcancar um Unico objetivo, tal seja, 0o ODS
16, para que se possa alcangar a democracia e garantir que todos os individuos
tenham seus direitos basicos garantidos e preservados, de forma que as instituicdes
sejam capazes de manter a ordem e a harmonia.

Através do dialogo, cria-se mecanismos que ajudam nas negociacdes, criam
seguranca, melhora a qualidade da comunicacéo ressignificando novos valores e
aprofundando intimidades, sustentando elos entre os envolvidos garantindo dessa
forma, a tomada de decisao justa, eficaz e coerente, gerando a construgdo de uma

sociedade pacifica e inclusiva.
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3.3 PAPEL DA MULHER NA AGENDA 2030 NO ODS 16

A mulher tem um papel fundamental no processo de desenvolvimento, pois séo
as Unicas que lutam pela sobrevivéncia e desenvolvimento para uma nova concepgao
de mundo centrado nos direitos humanos, na paz social além de fortalecer e estimular
a produtividade e o crescimento econémico e, assim, acabar as formas de violéncia
garantindo o0 acesso igualitario a educacdo, saude, a equidade e sua
representatividade nos espacos de liderancga.

A proposta do ODS 16 é facilitar o desenvolvimento de ac6es como Paz, Justica
e Instituicbes Eficazes na Agenda 2030, pois representa um avanco importante, com
0 objetivo de “promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar 0 acesso a justica para todos e construir instituicdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis” (ONU BRASIL, 2016, p. 15).

Para o desenvolvimento sustentavel € necessario que se tenha um elemento
primordial, que se chama paz. As prioridades de um pais tornam-se secundarias
devido a guerra, para que aconteca uma guerra € preciso que pessoas estejam
insatisfeitas, com alguns pontos, como por exemplo, a desigualdade social,
preconceito, corrupcdo, abuso, exploracdo de criancas dentre outros, acfes que
afligem, incomodam uma sociedade justa.

No ODS 16, a Organizacao das Nag¢bes Unidas (ONU) langou na o que visa a
promocao da paz e o estimulo as instituicbes eficazes, como vem exposto no Artigo 1
“Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade
relacionada, em todos os lugares”, buscando sempre a paz e corroborando com o
terceiro artigo da Declaracéo Universal dos Direitos Humanos: “Todo ser humano tem
direito a vida, a liberdade e a seguranga pessoal’, e dessa forma promover uma
transformacao: de uma cultura de violéncia para uma cultura de paz, garantindo pelos
direitos humanos, oportunizando todas as relagcdes em todas as situacdes e lugares.

O papel da mulher vem a somar a todo esse contexto quando se menciona um
dos maiores valores, a tolerancia e a solidariedade aproximando do dialogo com a
negociacao para resolver os pilares dos problemas da humanidade, e a mulher tem
uma parcela importante quando promove a cultura de paz por ser um processo
continuo do cotidiano através de promocdo e de manutencdo, principalmente ao

defender a igualdade de género, que pode-se ser citado sobre a igualdade na
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Declaracao Universal dos Direitos Humanos, que traz em seus termos todo um marco

tedrico para as mais diversas normativas, como as mais consolidadas e especificas.

Artigo 1. Todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e
direitos. Sao dotados de razéo e consciéncia e devem agir em relacdo uns
aos outros com espirito de fraternidade.

[...]

Artigo 7. Todos séo iguais perante a lei e tém direito, sem qualquer distin¢ao,
a igual protecdo da lei. Todos tém direito a igual protecdo contra qualquer
discriminacdo que viole a presente Declaracdo e contra qualquer incitamento
a tal discriminacdo. (UNESCO,1948)

Diante desse contexto, antes que aconteca uma guerra deve-se evita-la, mas para
gue isso aconteca é importante ressaltar a necessidade das instituicdes atuarem de
forma eficaz e que de maneira humanitaria visualize os problemas sociais e busque
medidas para soluciona-los contribuindo para o bem estar de um povo e em
contrapartida contribuindo para o que mais se busca, o desenvolvimento sustentavel.

A luta pelos direitos humanos das mulheres foi desde sempre e ao longo do
tempo foi perpassando até a confeccéo da posterior Declaracdo Universal de 1948.

Severi (2017, p.23), destaca o seguinte:

A luta politica dessas mulheres evidenciou que, embora formalmente
presentes na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, seus direitos néo
eram respeitados. Além disso, essas mulheres contribuiram, ndo sem
resisténcia, para com a construcéo da perspectiva interseccional no marco
normativo dos direitos humanos das mulheres, em especial do direito humano
a igualdade e a nao discriminagéo.

No campo internacional destaca-se primeiro a Convencao sobre a Eliminacéo
de Todas as Formas de Discriminacao contra Mulheres, de 1979, também chamada
de “Convencao da Mulher”, a qual elaborou o primeiro tratado internacional que

tenciona sobre os direitos humanos das mulheres. Em seu artigo primeiro dispde:

Artigo 1° Para os fins da presente Convengdo, a expressao “discriminagcao
contra a mulher” significara toda a distingao, exclusdo ou restrigdo baseada
no sexo e que tenha por objeto ou resultado prejudicar ou anular o
reconhecimento, gozo ou exercicio pela mulher independentemente de seu
estado civil com base na igualdade do homem e da mulher, dos direitos
humanos e liberdades fundamentais nos campos: politico, econémico, social,
cultural e civil ou em qualquer outro campo. (JAMARILLO, 2000, p.578)

Vale destacar que essa Convencéo tem o intuito de preservar e garantir o pleno
desenvolvimento da mulher, ou seja, dar a estase a capacidade de usufruir de todos
os direitos humanos de maneira ndo discriminatéria. O importante instrumento da
convengao em questdo é o Comité para analise dos relatérios das mulheres, que
chama-se CEDAW, cuja sigla é em inglés que tem como recomendacdes e

consideracao das comunicacdes sobre direitos previstos no documento internacional
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€ aos poucos possa-se ter uma construcdo social totalmente voltada para o
aprofundamento das camadas mais baixas e as diretrizes sejam direcionadas para a
democracia da igualdade prezando sempre pela paz social.

Apbés esse momento teve-se o0 segundo, o qual destaca a Convencgéo
Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher, também
chamada de Convencédo de Belém do Para, de 1994, cujo marco tinha como objetivo
a prevencao de violéncias praticadas contra mulheres. Traz em seu dispositivo, ou
seja, o artigo 4°, elenca diversas maneiras para evitar a violéncia contra as mulheres
e promova seu desenvolvimento feminino diminuindo das desvantagens e
vulnerabilidades, priorizando a redistribuicdo de renda, o combate a pobreza e o

combate a todas as desigualdades:

Artigo 4° Toda mulher tem direito ao reconhecimento, desfrute, exercicio e
protecdo de todos os direitos humanos e liberdades consagrados em todos
0s instrumentos regionais e internacionais relativos aos direitos humanos.
Estes direitos abrangem, entre outros:

a. direito a que se respeite sua vida;

b. direito a que se respeite sua integridade fisica, mental e moral;

c. direito a liberdade e a seguranca pessoais;

d. direito a ndo ser submetida a tortura;

e. direito a que se respeite a dignidade inerente a sua pessoa e a que se
proteja sua familia;

f. direito a igual protecéo perante a lei e da lei;

g. direito a recurso simples e rapido perante tribunal competente que a proteja
contra atos que violem seus direitos;

h. direito de livre associacao;

i. direito a liberdade de professar a propria religido e as proprias crencas, de
acordo com a lei; e

j. direito a ter igualdade de acesso as fungfes publicas de seu pais e a
participar nos assuntos publicos, inclusive na tomada de decisdes (OEA,
1994).

Portanto, o0 ODS 16 permeia sobre a restruturacéo das desigualdades contra
as mulheres a fim de ter-se um compromisso politico, assistencial para que as
mulheres criem uma nova histéria com novas ideias, capacidades e lutas através de
conquistas alcancadas por politicas publicas conjugando com diversos elementos
essenciais para seu crescimento e desenvolvimento, tais como: género, racga, classe
religido, democracia articulando estratégias para o novos direitos humanos mantendo

a ordem e harmonia.

3.40DS 5
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A Agenda 2030 traz em seu ODS 5 cujo objetivo é alcancar a igualdade de género
e empoderar todas as mulheres e meninas eliminando todas as formas de
discriminagdes entre as mulheres e meninas devido as causas da desigualdade de
género evidenciando o empoderamento destas como instrumentos de contribuicao
para que se alcance os ideais de sustentabilidade.

Na medida em que “alcangar o potencial humano e o desenvolvimento sustentavel
ndo é possivel, se para metade da humanidade (mulheres), os direitos humanos e as
oportunidades continuam a ser negados” (ONU, 2015, p. 8).

Com essa causa, 0os Estrados se uniram para combater as desigualdades de
género através de medidas, como acfes, campanhas e tudo o que seja voltado para
banir qualquer violéncia contra a mulher.

E chamada atencgéo para a “importancia do engajamento de homens e meninos
na busca pela mitigacdo das desigualdades de género e eliminacdo de todas as
formas de discriminagao e violéncia contra as mulheres e meninas” (ONU, 2015, p. 8).

No ano de 2010 a Entidade das Nacdes Unidas para a Igualdade de Género e
Empoderamento das Mulheres (ONU Mulheres), e com o intuito de colocar em pratica
seus propositos, desenvolveu uma lista com 7 principios basicos do empoderamento

feminino no ambito social e profissional:

. Estabelecer lideranga corporativa sensivel a igualdade de género, no
mais alto nivel.

. Tratar todas as mulheres e homens de forma justa no trabalho,
respeitando e apoiando os direitos humanos e a hdo-discriminacéo.

. Garantir a salde, seguranca e bem-estar de todas as mulheres e
homens que trabalham na empresa.

. Promover educacéo, capacitacio e desenvolvimento profissional para
as mulheres.

. Apoiar empreendedorismo de mulheres e promover politicas de
empoderamento das mulheres através das cadeias de suprimentos e
marketing.

) Promover a igualdade de género através de iniciativas voltadas a
comunidade e ao ativismo social.

. Medir, documentar e publicar os progressos da empresa ha promocao
da igualdade de género. (ONU, 2017, p. 01)

A Agenda 2030, assim como a ONU, também dispde de metas para que se
promova a igualdade de géneros fortalecendo o uso de politicas publicas e

promovendo agdes para sua efetivagéo, tais como:

5.1 - Acabar com todas as formas de discriminagdo contra todas as mulheres
e meninas em toda parte.

5.2 - Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e
meninas nas esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e exploragao
sexual e de outros tipos.
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5.3 - Eliminar todas as praticas nocivas, como 0s casamentos prematuros,
forcados e de criancas e mutilagdes genitais femininas.

5.4 - Reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia e doméstico ndo
remunerado, por meio da disponibilizagcao de servigos publicos, infraestrutura
e politicas de prote¢do social, bem como a promocao da responsabilidade
compartilhada dentro do lar e da familia, conforme os contextos nacionais.
5.5 - Garantir a participacéo plena e efetiva das mulheres e a igualdade
de oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de decisao
na vida politica, econdmica e publica.

5.6 - Assegurar 0 acesso universal a saude sexual e reprodutiva e os direitos
reprodutivos, como acordado em conformidade com o Programa de A¢éo da
Conferéncia Internacional sobre Populacdo e Desenvolvimento e com a
Plataforma de Acdo de Pequim e os documentos resultantes de suas
conferéncias de reviséao.

5.a - Realizar reformas para dar as mulheres direitos iguais aos recursos
econdmicos, bem como o acesso a propriedade e controle sobre a terra e
outras formas de propriedade, servigos financeiros, heranca e os recursos
naturais, de acordo com as leis nacionais.

5.b - Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias
de informacdo e comunicagdo, para promover o empoderamento das
mulheres.

5.c - Adotar e fortalecer politicas sélidas e legislacdo aplicavel para a
promocéo da igualdade de género e o empoderamento de todas as mulheres
e meninas em todos os niveis.

Desse modo, a visdo da Agenda 2030 vai além da abordagem de igualdade de
oportunidades, alcancando uma perspectiva analitica e proativa focada na
apropriacdo de direitos das mulheres e no desenvolvimento sustentavel (CEPAL,
2016, p. 13).

Nos dias de hoje, as mulheres levantaram o movimento do empoderamento e
da igualdade de género para que todas tenham os mesmos direitos e combatendo a
violéncia contra as mesmas, como discriminacdo pelo fato de ser mulher, feminicidio
que virou rotina de noticias nos meios de comunicacdo, preconceito dentre tantas
outras. (REZENDE, 2021)

Ultimamente se fala tanto de empoderamento feminino, e como podemos
conceitua-lo? Empoderamento feminino é o ato de conceder o poder de participacao
social as mulheres, garantindo que possam estar cientes sobre a luta pelos seus
direitos, como a total igualdade entre os géneros, por exemplo.

De acordo com as palavras de Batliwala (2007), empoderamento é:

um processo que desloca o poder social de trés formas criticas: desafiando
as ideologias que justificam a desigualdade social (como género ou casta),
mudando os padrBes prevalentes de acesso e controle sobre os recursos
econdmicos, naturais e intelectuais, e transformando as instituicbes e
estruturas que reforcam e sustentam estruturas de poder existentes (familia,
Estado, mercado, educacéo, midia, etc.) (BATLIWALA, 2007, p.01).

O termo igualdade de género refere ao poder dado ou distribuido entre os

géneros, entre homens e mulheres, seja nos setores politicos, econémicos,
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profissional, educacional. Logo quando se pensa em desigualdade seja em qualquer
fator temos a ideia de dessemelhanca, coisas ou pessoas que nao sao iguais entre si
ou auséncia de equilibrio. Juntando esses dois conceitos temos a ideia exata de
desigualdade social, sendo a diferenca de poder entre homens e mulheres, a
diferenca das dificuldades que ambos enfrentam para ingressar nos ambitos, cultural,
profissional e politico segundo (REZENDE, 2021).

Olhando atentamente para dentro das organizacdes tanto nacionais quanto
internacionais pensando em desigualdades entre homens e mulheres temos inUmeros
itens dessa desigualdade. A situacéo de desigualdade das mulheres manifesta-se de
formas variadas: ocupacao dos postos mais baixos da escala salarial, com maior grau
de precarizagcdo; remuneracdo desigual em ocupacdes de igual categoria,;
discriminag&o na admissédo, promogao e qualificagdo (OIT, 2010, p.87).

O direito de igualdade é de interesse global, devido ao alto indice de
desigualdade social que existe passando a fazer parte das Nacfes Unidas, pois sao
universais, indivisivel e inalienavel a qualquer ser humano, para que se tenha
dignidade e protecédo garantidos as mulheres e as meninas e dessa forma aliar leis
nacionais com os marcos internacionais e dessa forma considerar a necessidade
particular de acordo com a realidade em que se encontram, sem deixa-las vulnerais a

quaisquer ato de violéncia.

3.5 PAPEL DA MULHER NO PODER JUDICIARIO COMO INSTITUICAO
RESILIENTE

A mulher, nas ultimas décadas vem desempenhando um papel muito
importante e de destaque em todos 0s aspectos, principalmente no ambito judiciério,
passar das multi jornadas de trabalho que sdo obrigadas a conciliar, estédo
conseguindo alcancar e atuar, mesmo em minoria e de maneira isolada sem
oportunidades de interagirem entre elas para refletirem sobre seu papel ou acdes
enquanto grupo, pois ainda subsistem posturas discriminatorias em desfavor das
mulheres.

SO a igualdade social ndo basta para ter-se a equidade que tanto se busca
eliminando quaisquer tipos de discriminagéo, e principalmente a inclusdo de mulheres

em cargos de decisdo para que se consiga mais justica com os homens e as mulheres
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tendo e ocupando os mesmos direitos como também exercendo os mesmos lugares
sécias e profissionais sem diferenca de género, pois as mulheres ainda sdo minoria.

Tempos atrds a mulher era vista como singular em sua atuagéo e participagédo
devido a imagem de fragil, dependente e antagonista em suas proprias atitudes e
decisbes, mas cada vez estdo conseguindo modificar usos e costumes em diversas
esferas, inclusive profissionais e aos poucos estdo se moldando, mesmo com varios
empecilhos e dificuldades, mas com forca, resiliéncia, determinacdo vencerao
preconceitos e tabus investindo em estratégias na desconstrugdo da cultura patriarcal
e no fomento ao protagonismo das mulheres.

As mulheres estdo buscando a cada dia renovar a sua capacidade buscando
Oliveira (2015, p. 13) reitera que desde a revolugdo Francesa, com a filosofia
iluminista, as mulheres passam a postular a cena publica, dando inicio a lutas que,
depois de um longo prazo, deram origem as conquistas que mudaram e melhoraram
bastante a vida das mulheres contemporaneas.

A partir de suas conquistas, veio 0 que se chama movimento feminista que
reivindica o empoderamento e a igualdade de géneros, ndo que esteja acima ou
superior ao homem, mas que tenham os mesmos direitos, garantias, valorizacdo e
assim rompam com o discurso machista que vai passando de geracdo em geracao.

A brilhante carreira de Sylvia Helena de Figueiredo Steiner merece destaque
no campo juridico internacional, pois integrou o Tribunal Penal Internacional em
marco de 2003, com mandato de nove anos.

O papel da mulher no Judiciario tem relevantes contribuicdes, no que diz
respeito a contribuicbes bem como ao agregar valores em suas trajetérias, pois a o
papel desempenhado por uma mulher torna a Administracdo da Justica mais
humana, organizada, mais preocupada com a ética, probidade, resultados e o
minimo de burocracia, fazendo com que todos os colaboradores crescam e
prosperem diante de novas barreiras enfrentadas pelas mulheres durante toda a sua
vida.

Veja-se que o0 conceito de resiliéncia tem evoluido e esta sendo citado
cientificamente nos ultimos 30 anos, devido a sua carga de superacao e, ou resolucao
do problema, ou seja, a maneira como o individuo resiste as adversidades da vida.

No Brasil ainda é pouco frequente o uso da resiliéncia, mas em alguns paises

como, Europa, Estados Unidos e Canada ja é utilizada com mais frequéncia. Nos dias
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de hoje, vem sendo estudado como um processo de crescimento que depende de
fatores sociais e intrapsiquicos, e esta ancorado nos polos da adversidade,
representado por situacdes desfavoraveis e pela protecdo fundamentada no apoio de
familiares e sociais em todo o ciclo vital (ASSIS, et al., 2006)

Dessa forma, abre-se espaco para uma sociedade mais igualitaria destacando
que as mulheres tem o papel mais educativo, auxiliando na quebra de estereétipos
sobre o papel das mulheres na sociedade e no judiciario expondo valores
transpostos a vida publica, ou seja, administrar varias tarefas ao mesmo tempo, e uma
consideravel flexibilidade e intuicdo serdo muito importantes para o Judiciario em
tempos de mudanca. Corroborando com a informag¢do mencionada, a ideia central é
a de que as mulheres, em razdo da sua socializacdo diferenciada, e também em
virtude de suas diferentes experiéncias de vida, poderiam dar uma diferente
contribuicdo ao sistema de Justica (KOHEN, 2005).

Com a evolucao dos tempos e a globalizacdo ndo se deve pensar na exclusao
da mulher no cenario politico, social de uma nac¢do, pois até aqui muitas conquistas
foram feitas apesar de muitas resisténcias para o desenvolvimento de uma instituicéo
eficaz baseada no Estado de Direito e o efetivo acesso a justica visando a promocao
dos direitos humanos, pois a igualdade de género é um objetivo a ser trilhado com

edicdo de medidas concretas e tratamento igualitario.
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4 A IMPRESCINDIBILIDADE DA MULHER NO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Neste capitulo, sera abordada a importancia da mulher e sua contribuicdo para
o desenvolvimento sustentavel através de seu engajamento e por serem agentes
impulsionadoras de mudangas sociais, ambientais e econdmicas e trilharem o
caminho para o alcance do desenvolvimento sustentavel e assim serem propulsoras
para a realizacdo de programas, planos e politicas publicas como objetivo trazido na
Agenda 2030 da ONU.

Toda essa luta deve-se ao fato de que esse direito sofre uma grande queda
gquando se fala em efetividade, mas que, com boas praticas quebrando tabus e
esteredtipos de género chega-se a uma equidade como sendo um de seus
componentes principais abolindo os entraves e culturas machistas, através do
empoderamento que termina sendo um grande desafio.

Nas palavras de Danielle Marcial, essa problematica é citada com as seguintes

palavras:

O Clamor pelo Desenvolvimento Sustentavel ndo é simplesmente um
chamado a protecdo ambiental. O Desenvolvimento Sustentavel implica um
novo conceito de crescimento econémico, que propde justica e oportunidade
para todas as pessoas do mundo e ndo s6 para uns poucos privilegiados,
sem destruir ainda mais os recursos naturais finitos do mundo nem colocar
em dlvida a capacidade de sustentabilidade da Terra. (MARCIAL, 2000,
p.157).

Dessa forma, devido a proatividade, disposicéo e efetividade das mulheres
houve o reconhecimento de que é de grande relevancia a participagdo destas na
busca pela sustentabilidade que vai além dos aspectos de gestdo de recursos e
manutencdo dos negdocios, englobando qualidade de vida e igualdade de acesso a
saude, educacéo, emprego e representacéao politica, mas nas resolu¢ccdes de diversos
outros problemas, tais como: mudancgas climaticas, inseguranca alimentar e protecao
a natureza.

Portanto, diante das contribuicGes realizadas e idealizadas pelas mulheres

como preferéncias valorativas, de autonomia, de autoconsciéncia transformando
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preconceitos intrinsecos ao ser humano e consequentemente a nossa sociedade que
s6 tem a ganhar com qualidade, recursos econdmicos e participacdo politica e

principalmente o desenvolvimento sustentavel.

4.1 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

bY

Ao longo do tempo devido a proatividade das mulheres teve-se o
reconhecimento do papel da mulher na articulacdo e resolucéo na tentativa de salvar
0 planeta para a atual e as futuras geragbes com ac¢des governamentais e nao
governamentais no intuito de controlar a crise daqueles que vivem na miséria, em
situacao de vulnerabilidade, perigo e desvantagem com fatores preponderantes e com
Sérios custos, tais como, mudancas climaticas apresentam ameacas sem precedentes
a humanidade e as altas nos precos de alimentos, combustiveis contribuindo ainda
mais para essa exclusao social e econémica.

Atualmente a sociedade vive tendo como foco de entendimento aquilo que é
visto, lido ou ouvido através dos mais diversos meios de comunicagdo, onde atraves
das noticias verifica-se 0 que alguns/algumas autores/as dizem ser uma crise
ambiental. Nos dias de hoje vivencia-se um verdadeiro colapso, escassez, risco,
destruicdo e desmatamento de arvores, caos e impactos, tudo o que ndo torna o meio
ambiente sustentavel destruindo a integridade ecoldgica como um valor fundamental
para a sustentabilidade o que ha anos se luta para ter e 0 que se tem de manter
protegido. As palavras supramencionadas sdo usadas nas midias, redes sociais,
noticiarios bem como em diferentes artefatos como referéncia ao meio ambiente e a
natureza.

Nas palavras de Mauro Grun (1995), todos os individuos sdo capazes de
vivenciar um boom ecologico, uma explosdo discursiva sobre a protecdo do
desenvolvimento sustentavel para toda a populacéo.

Na atualidade, o desenvolvimento sustentavel surge como uma palavra de
programas ambientais de ordem nas politicas articulados aos dispositivos de
sustentabilidade. Em sua conjectura surgem expressdes que formam o género como
meta e melhoria do planeta como alcance dessas a¢des preventivas ndo descuidando
da necessidade de lidar com as a¢des corretivas.

Nesse contexto, o que possibilita o crescimento de género no desenvolvimento

sustentavel? Incomodadas com esses assuntos e como forma de ter-se vinculo com
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um dos autores Michel Foucault., e com as suas ferramentas tedrico-metodoldgicas.
De acordo com Gilles Deleuze “Quando as pessoas seguem Foucault, quando tém
paixao por ele, é porque tem algo a fazer com ele, em seu proéprio trabalho, na sua
existéncia autbnoma” (DELEUZE, 2006, p. 108).

Corroborando com essa ideia, estudiosos/as do campo da Educagdo Ambiental
tém realizado pesquisas utilizando alguns conceitos foucaultianos, bem como: pensar
a construcao de enunciados ambientais no curriculo (OLIVEIRA, 2005); a invencao de
dispositivos pedagogicos sobre o ambiente (GUIMARAES, 2010); a emergéncia da
EA como campo cientifico (REIGOTA, 2012), a EA como um dispositivo (GARRE,
2015); a crise ambiental em evidéncia (VIEIRA; HENNING, 2016); a EA nos
atravessamentos midiaticos (HENNING, 2012), entre outros.

O conceito de desenvolvimento sustentéavel é utilizado com base na divulgacéo
do Relatorio Brundtland, desde o ano de 1987, intitulado como “Nosso futuro comum?”,
pela Comissdo Mundial sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento das Nac¢6es Unidas,
efeito de disputas histéricas entre o desenvolvimento econdmico e a preservacao
ambiental. Com o intuito de trazer meios e estratégias de articulacdo para elucidar a
crise como um problema da sociedade e intervencdes para o equilibrio ambiental.
Para Foucault “a crise é esse fenbmeno de disparada circular que s6 pode ser
controlado por um mecanismo superior, natural e superior, que vai fred-la, ou por uma
intervencgao artificial” (2008, p. 81).

Dessa forma, o termo desenvolvimento na década de 1960 e 1970 foi criticado
pelos movimentos ambientalistas pelo viés econbmico e tecnoldgico, causando
diversas conferéncias, encontros e tratados. De acordo com Michele Sato (2003), ao
tempo das Ultimas duas décadas podemos evidenciar alguns acontecimentos
ambientais tais como: Conferéncias de Estocolmo e de Thilisi (originaram as primeiras
manifestacfes de Educacdo Ambiental); o Relatorio Brandt de 1980; a Estratégia
Mundial de Conservagéo de 1980, o Relatorio de Brundtland ou “Nosso futuro comum”
de 1987, a Agenda 21 em 1992, como também a Rio 92 e a Rio +20.

Todos esses acontecimentos provocaram a discussdo sobre o conceito de
desenvolvimento sustentavel presente no documento intitulado “Nosso futuro
comum”, comegando a fazer parte do cotidiano das pessoas, porém, devido ao seu

teor econdmico presente no documento sofreu diversas criticas por pesquisadores/as
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e movimentos ambientalistas que o denunciaram por consideraram condutas e
comportamentos inadequados em relacédo as necessidades ambientais.

Para Sampaio: “[...] nestes mais de vinte anos de existéncia, a nogao de
desenvolvimento sustentavel — ou da sua variante, sustentabilidade” — vem se
popularizando e se disseminando cada vez mais” (2012, p. 102).

De acordo com a concepcdo de Sachs (2004, p.14), para o desenvolvimento

sustentével, tem-se cinco pilares que dédo base para compromisso, tendo como:

a) Social, fundamental por motivos tanto intrinsecos quanto instrumentais, em
funcéo da perspectiva de perturbagéo social que paira de forma ameacadora
sobre muitos lugares problematicos do planeta;

b) Ambiental, com as suas duas dimensdes (0s sistemas de sustentacdo da
vida como provedores de recursos e como recipientes para a disposi¢éo de
residuos);

c) Territorial, relacionado a distribuicdo espacial dos recursos, das
populacdes e das atividades;

d) Econbmico, porque a viabilidade econdmica é a conditionsinequa non para
gue as coisas acontecam;

e) Politico, a governanca democratica é um valor fundador e um instrumento
necessario para fazer as coisas acontecerem, a liberdade faz toda a
diferenca.

Sustentabilidade € a capacidade de um processo ou forma de apropriacao dos
recursos continuar a existir por um longo periodo. E um conceito ligado ao de
desenvolvimento sustentavel, ou seja, a um “desenvolvimento que satisfaz as
necessidades atuais sem comprometer a capacidade das geracfes futuras para
satisfazer as suas préprias necessidades” (CMMD, 1991).

Ja Jacobi (2006, p.17) enfatiza que,

O tema da sustentabilidade implica na necessidade da multiplicacdo de
praticas sociais pautadas pela ampliacdo do direito a informacédo e de
educacdo ambiental numa perspectiva integradora. Trata-se de potencializar
iniciativas a partir do suposto que maior acesso a informacao e transparéncia
na gestdo dos problemas ambientais urbanos pode implicar uma
reorganizacdo de poder e autoridade.

Sachs (2015, p. 01-02) enfoca que esses conflitos entre economia mundial e
crise ambiental, foram questionados e constituiram a base para o estudo do
Desenvolvimento Sustentavel, que por sua vez, verifica a necessidade de se atentar
para o que originou a pesquisa de tal desenvolvimento. O autor expde que a triade do
Desenvolvimento Sustentavel abrange a questdo econdmica, social e ambiente
verificando o nivel de desenvolvimento dessa triade e sua cobertura perante a
sociedade por ndo serem processos isolados, mas ligados a diversas outras

atividades.
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Com a escassez dos recursos e com as geragoes futuras surge a preocupacao
com a preservacao do meio ambiente advinda do desenvolvimento sustentavel. Diante
dessa preocupagdo um diagnéstico dos problemas ambientais globais, conhecido
como Relatério Brundtland foi apresentado na Comissdo Mundial sobre Meio
Ambiente e Desenvolvimento (CMMAD) no ano de 1987 como forma de prevenir
outros sérios problemas que por ventura viessem a surgir.

O relatorio Our common future (Nosso futuro comum) foi apresentado trazendo
0 primeiro conceito mundialmente conhecido sobre desenvolvimento sustentavel: “é¢ o
desenvolvimento que atende as necessidades das geracfes atuais sem comprometer
a capacidade das geracgdes futuras de atender as suas proprias necessidades”
(WCED, 1987, p. 43, traducao nossa).

De acordo com a agenda 21, da ONU, o desenvolvimento sustentavel se
caracteriza por ter durabilidade e ser economicamente viavel, ecologicamente
equilibrado, socialmente justo e culturalmente aceito, capaz de propiciar as pessoas
condicdes béasicas para a sobrevivéncia, estimulando o exercicio de cidadania
(SACHS, 2002). O desenvolvimento sustentavel significa possibilitar que as pessoas,
agora e no futuro, atinjam um nivel satisfatorio de desenvolvimento social, econédmico
e de realizacdo humana e cultural, fazendo ao mesmo tempo um uso razoavel dos
recursos da terra e preservando as espécies e 0s habitats naturais (ALMEIDA, 2002).

Os problemas que atualmente a sociedade internacional enfrenta devem-se ao
fato a fatores que ndo foram solucionados a algumas décadas atras e devido a falta
de solucédo a medida que o tempo foram aumentando tais conflitos que pode-se dizer
comecou com a corrida e briga pelo poder, em que se observa o aumento consideravel
da populagcédo e cada vez mais a busca por seu espaco na economia mundial a todo
custo, por causa da distribuicdo de renda de maneira desigual, dando inicio para uma
crise ambiental.

Portanto, Sachs (2015, p. 01-02) destaca que esses conflitos entre economia
mundial e crise ambiental, foram questionados e constituiram a base para o estudo
do Desenvolvimento Sustentavel, que por sua vez, verifica a necessidade de se
atentar para o que originou a pesquisa de tal desenvolvimento.

A conceituacdo de trés partes do Desenvolvimento Sustentavel foi se
enraizando no documento oficial do Rio+20, que coloca esse desenvolvimento na

promog¢ao de um “crescimento econdmico sustentado, inclusivo e equitativo”, com o
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objetivo de erradicar a desigualdade de renda na sociedade, promover a inclusao
social equitativa e a sustentabilidade no ecossistema (SACHS, 2015, p.02).

Diante disso, observa-se a nova definicdo do Desenvolvimento Sustentavel
imposta na sociedade internacional, com isso alguns estudiosos analisam o possivel
conceito, e trazem uma outra visdo da nova base do Desenvolvimento.

Nesse contexto, Timothy (2001, p. 29), examina o tépico econdmico como algo
que deve ser capaz de produzir bens, manter suas dividas administradas de forma
equilibrada. Em relagdo a questdo social examina vislumbrando que o
desenvolvimento sustentavel além de ser uma possibilidade para o alcance da
socialidade pela vontade politica e pelo compromisso coletivo com a sua efetividade
podendo alcancar a justica na divisdo de oportunidade, fornecimento de servigos
sociais, bem como volta a atencéo para as questdes de género, saude e educacao,
com uma participacdo comprometida com o bem-estar da coletividade podendo ter as
condicBes estruturais necessarias para evitar os entraves ao desenvolvimento.

Timothy (2001. p. 29), perante a questdo ambiental, analisa que se deve evitar
a superexploracéo de sistemas de recursos renovaveis, para que se mantenha base
de recursos estaveis, assim como estabelecer a manutencdo da biodiversidade,
estabilidade atmosférica, bem como as fun¢des que regem o ecossistema.

Todas essas questdes reforcam para a efetividade dos direitos humanos com
um processo construtivo e constitutivo. O item 18, da parte | da Declaragéo e
Programa de Acéo de Viena (1993), de explana de forma sublime:

Os direitos humanos das mulheres e das criancas do sexo feminino
constituem uma parte inalienavel, integral e indivisivel dos direitos humanos
universais. A participacdo plena das mulheres, em condi¢bes de igualdade,
na vida politica, civil, econdmica, social e cultural, aos niveis nacional,
regional e internacional, bem como a erradicagdo de todas as formas de
discriminacdo com base no sexo, constituem objetivos prioritarios da
comunidade internacional.

Percebe-se, incialmente, que para se atingir a tdo desejada igualdade é
necessario um ambiente em que se possa colocar o direito ao desenvolvimento em
evidencia tem que tratar a igualdade como equidade prevalecendo o senso de justi¢a,
frente a sensibilizacdo de estratégias viabilizadoras da diminuicdo das desigualdades
e discriminagdes, e a possibilidade de ter-se um contingenciamento financeiro para
evitar uma situacao conflituosa e assim possa assentir & integralidade dos individuos

0 reconhecimento como pessoas humanas somada as politicas publicas.
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42 A MULHER COMO AGENTE TRANSFORMADOR PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Atualmente, a igualdade de género esta no coracao do desenvolvimento devido
aos padrdes de progresso e persisténcia no ambito de desenvolvimento para a
formulagdo de politicas e a maior de género também €& a economia inteligente,
aumentando a produtividade e melhorando outros resultados do desenvolvimento
para grandes perspectivas futuras na qualidade das politicas apesar dos grandes
desafios.

Sabe-se que as lutas dessas mulheres sdo paulatinas, pois a igualdade de
género traz um grande impacto na produtividade devido ao potencial dessas mulheres
com suas aptidoes e talentos fazendo melhor uso dessas capacidades, ofertando
igualdade de oportunidades bem como a igualdade de resultados quebrando o circulo
vicioso de baixas aspira¢cdes e baixa oportunidade.

Nesse contexto, tem-se a imprescindibilidade do papel das mulheres para
compreender a influéncia do desenvolvimento sustentavel e sua mobilizacdo diante
de alguns regulamentos tais como: dispositivo da Sustentabilidade, dispositivo da
Educacdo Ambiental e dispositivo de Género.

Nesse diapaséo, surgem as acdes governamentais e nao governamentais a fim
de controlar a crise; como evolucdo da atual sociedade, o controle passa a ser
desempenhado na tentativa de salvar o planeta para a presente e as futuras geracoes.
Nesse plano, surgem projetos de programas globais, tais como: Programa das Nacdes
Unidas para o Desenvolvimento - PNUD e Unido Internacional de Conservagao da
Natureza - UICN, para citar alguns.

Contudo, nas palavras de Foucault,

A verdade é deste mundo; ela é produzida nele gracas a multiplas coercbes
e nele produz efeitos regulamentados de poder. Cada sociedade tem seu
regime de verdade, sua "politica geral" de verdade: isto &, os tipos de discurso
gue ela acolhe e faz funcionar como verdadeiros; os mecanismos e as
instancias que permitem distinguir os enunciados verdadeiros dos falsos, a
maneira COMO Se sanciona uns e outros; as técnicas e os procedimentos que
sdo valorizados para a obtencdo da verdade; o estatuto daqueles que tém o
encargo de dizer o que funciona como verdadeiro (FOUCAULT, 1990, p. 12).

Cada um dos programas tem suas caracteristicas de atuacado, citando a

International Union for Conservation of Nature - IUCN ou Uni&o Internacional para a
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Conservacao da Natureza — UICN , foi fundada em 1948 e € a mais antiga, cuja missédo
influenciar e apoiar as sociedades na conservacao da natureza e no uso equitativo e
sustentdvel dos recursos naturais (UICN, 2000). A preocupacdo dessa organizacao
esta em a¢les que tragam um mundo melhor, justo, sustentavel e que conserva e
mantém a natureza como um elemento de grande necessidade para a sociedade. A
UICN, desde 1984, tem se comprometido com a igualdade e equidade de género
sendo uma de suas perspectivas, vislumbrando com seres de cultura e contribuig&o.

O programa United Nations Development Programme — UNDP ou Programa
das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento — PNUD, salienta sobre a relevancia a
promocao da igualdade de género e o empoderamento das mulheres para a atuacao
e efetividade do programa. Para isso, integra as areas: desenvolvimento sustentavel,
governacao democratica inclusiva e eficaz; e prevencéo de resiliéncia risco (PNUD,
2014a). Diante disso, e baseando-se na visao teodrico-metodoldgica de Michel
Foucault tém-se estes documentos como regimentos contemporaneos que vieram a
acrescentar ainda mais para o desenvolvimento sustentavel e a igualdade de géneros,
nao buscando uma verdade universal nem muito menos interpreta-los e ou decifra-
los.

Nas palavras de Foucault:

O documento, pois, ndo € mais, para a histéria, essa matéria inerte através
da qual ela tenta reconstituir o que os homens fizeram ou disseram, o que é
passado e o que deixa apenas rastros: ela procura definir, no proprio tecido
documental, unidades, conjuntos, séries, relagdes (FOUCAULT, 2008b, p. 7).

Nesse cenario, observa-se que todo o foco das a¢bes voltadas no programa
para a questdo do género ressalta as mulheres como um grupo de producédo e
investimentos com grandes contribuicées na busca por impactos reais que nas linhas
de enunciabilidade sobre as mulheres como deste dispositivo de Gé&nero no
desenrolar dos fios do tecido documental. Estas linhas falam de um sujeito a quem o
programa pretende desenvolver suas a¢fes; mas, além disso, designa o que se torna
possivel e justificavel falar sobre as mulheres (MARCELLO, 2009).

Conforme as enunciacdes percebe-se o grande potencial que é frisada ao
género para reduzir os impactos sobre a natureza, sobre a gestdo do meio ambiente
e a reducdo da pobreza, bem como a economia inteligente que traz varios beneficios
como por exemplo, aumentar a eficiéncia econémica e melhorar outros resultados de
desenvolvimento, mas para tudo isso as mulheres devem ter as mesmas

oportunidades que os homens.
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Esta opinido também se destaca no fato de a comunidade internacional de
desenvolvimento assente que o empoderamento das mulheres e a igualdade de
género sdo objetivos de desenvolvimento por direito proprio, de acordo com 0s
incorporados aos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, esse reconhecimento dar-
se devido ao maior controle que estas exercem sobre varios fatores como
investimentos no capital humano de criancas e tudo isso com efeitos positivos acerca
do dinamismo e crescimento econdmico devido a capacidade de decisdo que as
mulheres possuem influenciando seu capital humano e considerar oportunidades
econdmicas, como também o bem-estar de seus filhos.

Essa capacidade de decidir tipica das mulheres influencia no poder
transformador de uma sociedade, moldando as instituicbes, os mercados e as normas
sociais que limitam suas oportunidades e capacidade de decidir individuais. As
mulheres empoderadas como atores politicos e sociais pode tornar as escolhas mais
representativas como instituicbes e serem uma série de vozes de uma
representatividade coletiva e assim retoma ao crescimento mais elevado.

Na questdo da sustentabilidade, ou seja, devido a grande atuacao do género
feminino as mulheres vém destacando a cada dia e criando um grupo de mulheres
para as acdes do programa, pois sao vistas como sujeitos que modificam, transformar
0 meio ambiente e a pobreza como agentes promissoras e eficientes no que dispde a
fazem.

De acordo com Guimaraes (2011, p. 34), o dispositivo da sustentabilidade é
“‘um modo atualizado de ver e de narrar o meio ambiente”.

Portanto,

[...] poderiamos conjeturar que o dispositivo da sustentabilidade precisa
“esverdear” seus sujeitos. Isso significa dizer que ver a sustentabilidade como
um dispositivo demanda a produ¢éo de um tipo de sujeito disposto a mudar
seus habitos de vida, além de ser sensivel aos apelos ligados a promocgéo da
sustentabilidade, pois ser “verde”, hoje, é estar ligado ao seu tempo
(SAMPAIO; GUIMARAES, 2012, p. 402) [grifos dos autores].

Segundo Barbosa (2012) em seu artigo, afirma que o papel da mulher ndo tem
sido somente o de administrar a educacgao e a formacao de criangas, jovens e adultos;
0 papel da mulher é também sustentar a economia, liderar na educacéo, na pesquisa,
na tecnologia, na inovacgao e no desenvolvimento socioeconémico da Regido. Assim,

de acordo com ele a sustentabilidade é processo que reiine um conjunto de atividades
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produtivas racionalmente desenvolvidas; privilegia os seres humanos e a natureza,
para depois considerar os lucros e 0 aumento das riquezas.

Corroborando com suas palavras, Furtado e Teixeira (2009) destaca que a
mulher vivencia mais fortemente a necessidade de definir sua cidadania, procurando
0 cenario propicio para desenvolver sua individualidade.

Junto a todas essas questdes, também luta para proteger o nucleo fundamental
de sua existéncia o ar, a 4gua e o solo, considerando a relevancia desses elementos
naturais associando também a sua vida, seu trabalho, seus sonhos como catalisador
de tudo o que se acredita valer a pena para a inovacao e renovacdo de um pais
sustentavel e desenvolvido, sendo a primeira a protestar e a agir contra condicées de
agravamento da degradacédo ambiental, trazendo para si a responsabilidade diante
das dificuldades que afetam indireta ou diretamente a populagéo.

Visto que sdo as principais responsaveis no manejo dos recursos ambientais,
tem-se que “esverdear” as relagdes das mulheres com o meio ambiente e a natureza
para as mudancas e transformacgdes na sociedade, como percebemos na citagao
abaixo da UICN, que reforca esse pensamento: “Con frecuencia, son las mujeres las
gue sufren mas la pobreza energética porque son las responsables de la comida, el
combustible y el agua “(UICN, 2008, p. 32).

O género de acordo com o programa da UICN passa a ser um importante aliado
para esta conservacao, pois € objetiva a conservacdo da natureza e nesse papel a
mulher é imprescindivel devido ao reconhecimento de sua capacidade efetiva na
geracdo de conhecimentos e na adocao de decisdes e na gestdo em todos os niveis.

Segundo Meniccuci (2012), a questao central para um novo modelo se firmar
via Rio+20 é o reconhecimento e incorporacdo da contribuicdo das mulheres a
economia e ao desenvolvimento de multiplas estratégias para enfrentar a pobreza e
preservar os diferentes conhecimentos; da sua contribuicdo com praticas
fundamentais para a sobrevivéncia e a sustentacéo da vida.

Percebe-se a grande influéncia na insercdo das mulheres diante da
sustentabilidade e seus efeitos nos saberes e fazeres ambientais construindo uma
educacdo ambiental voltadas para a relagao ao ambiente, a natureza e as relagoes
sociais, politicas, culturais e econdmicas, que, nesse desejo de conservagao o papel

da mulher é de aliada na tarefa e objetivo de melhoria de nosso planeta.
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Para Guimaraes, vé-se uma transformacao de aspecto do ser humano com as
guestbes ambientais e a constituicdo de uma sociedade sustentavel a quais
atribuimos o mérito aquelas que tém uma grande participacdo e contribuicdo, as

mulheres:

Se antes, sobretudo a partir da segunda metade do século XX, na esteira dos
movimentos ecologistas, o humano foi configurado como um intruso no
planeta; agora, construido a partir do dispositivo da sustentabilidade, passa a
ser instituido como seu mais potente aliado (GUIMARAES, 2011, p. 35).

Diante de todo esse contexto, historico-politico, em que todas as questdes e
propostas sdo voltadas em escolhas de desenvolvimento recomenda-se sua
valorizacdo destacando o papel principal que a mulher vem desempenhando nos
sistemas produtivos, cultuais, sociais com sensibilidade ecolégica e percepcdo em
favor da melhoria da qualidade de vida da populacdo, sem prejudicar as geracoes
futuras.

Todo o empenho em incluir as mulheres nas questdes ambientais pode-se dizer
gue sdo um pouco atuais, tendo como participacdo na conferéncia Cupula da Terra
ou Conferéncia das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente e desenvolvimento
Sustentéavel, mais conhecida Rio-92 ou Eco-92, que ocorreu em junho de 1992 na
cidade do Rio de Janeiro. Dentre os frutos obtidos nesse evento pode-se citar
documentos, tais como, a Declaracdo do Rio, Agenda 21 e as convencdes sobe clima,
biodiversidade e desertificacdo. Esse interesse deu-se também devido ao grande
interesse do das pessoas em relagcdes entre 0 meio ambiente e o desenvolvimento.

Mencionando novamente a Ri0-92, teve uma grande participacdo com o
Planeta Fémea, incluido na programacao do Forum Global das ONGs, evento paralelo
a conferéncia oficial, tendo a presenca de lideres de varios paises. Como ferramenta
de visibilidades na interface Género — Meio Ambiente, a Educacdo Ambiental (EA) é
proposta de maior relevancia dentro do que se propde diante da sustentabilidade.
Essa proximidade entre esses conceitos atenta-se as mudancgas na ordem cultural,
organizacional, baseados numa justica social.

Diante desse contexto, 0os encontros e acordos internacionais cujo objetivos
sao voltados para tratar do desenvolvimento sustentavel sdo fundamentais no quesito
a sensibilizar todos os setores da sociedade, apesar de uma tematica tdo emergente
contribui para que se exijam uma postura ética e social com o meio ambiente.

Quase como uma condi¢cédo sine qua non o bindmio mulher-meio ambiente &

gquase uma condicdo para a tematica da sustentabilidade de maneira que o fator
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género se adapta na sua concepc¢ao socioldgica ao ambiente o qual seja necessario
as suas bases tedricas diante de conceitos socialmente construidos ao interligar a
relagdo da espécie humana e o ambiente, havendo um reordenamento nas questdes
e a participacdo de politicas publicas e outras formas de exercicio e valorizacao.

Em relacdo as dimensfes politicas, nacional e internacional, a atuacdo das

mulheres é ressaltada por Maathai e Robinson (2010, p.12) ao exporem:

A auséncia de mulheres, particularmente no hemisfério Sul, nas discussdes
nacionais e internacionais e nas tomadas de decisdo sobre as alteracfes
climaticas e desenvolvimento devem mudar. A batalha para proteger o meio
ambiente ndo é apenas sobre a inovacao tecnoldgica - é também sobre o
empoderamento (tradugdo do termo em inglés empowering) das mulheres e
de suas comunidades para cobrar dos seus governos a responsabilidade
pelos resultados. Elas também podem ajudar a garantir que outros atores
poderosos, como o setor privado, sejam também responsabilizados. Para
fazer uma diferenca real, as mulheres precisam de um maior acesso a
educacdo, recursos e novas tecnologias necessérias para o planejar a
adaptacdo em resposta as alteracfes ambientais. As estratégias de mitigacao
e adaptacdo as mudancas climéaticas devem ser desenvolvidas com as
mulheres, ndo para elas, e as mulheres devem participar ao lado de homens
em todas as fases das decisbes politicas em relacdo ao clima e
desenvolvimento.

Diante do que foi exposto, a visibilidade em relacdo ao género vem ganhando
notoriedade em relacédo a interface com as questdes ambientais. Em 1972, apos a
Conferencia de Estocolmo, em 1972, outras conferéncias levaram em consideracao a
imprescindibilidade do papel da mulher na mesma década. Pode-se citar o caso da
Primeira Conferéncia Internacional da Mulher, que ocorreu em 1975, na cidade do
México consagrado o Ano Internacional da Mulher. Alguns setores foram citados por
trazerem algumas preocupa¢fes como saude, alimentacdo, educagdo e emprego,
direitos basicos para se garantir a dignidade humana nao apenas de uma classe
desfavorecida, mas de todos os seres humanos.

Ademais, vislumbraram a possibilidade da institucionalizacdo de projetos
voltados exclusivamente as mulheres (DI CIOMMO, 1999, p. 222). No ano de 1980,
teve a Segunda Conferéncia Internacional da Mulher, em Copenhague, eclodindo um
periodo de politica internacional de preocupacdo a mulher devido a sua

vulnerabilidade:

Um dos efeitos da Conferéncia de Copenhague foi o reconhecimento de que
as mulheres nunca estiveram a margem do processo socioecondmico de
seus paises, mas, ao contrario, sempre estiveram “integradas”, s6 que em
condicdes desiguais, cabendo as politicas de desenvolvimento assentarem
suas bases na promog¢do da mulher enquanto sujeito desigual e ndo sujeito
carente (DI CIOMMO, 1999, p.222).
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Em suma, a Terceira Conferéncia Internacional das Mulheres aconteceu na
cidade de Nairobi, Quénia, em 1985, destacou que “boa parte dos problemas da
década anterior continuava vigorando” (DI CIOMMO, 1999, p. 223). As propostas
filoséficas continham abordagens irrisérias nas propostas de inclusdo. Portanto, como
atenuar esses abismos recorrendo a uma educacao ambiental? Respondendo esse

guestionamento, Di Ciommo (1999, p. 239) dispara:

[...] a Educacdo Ambiental transformadora vem se configurando como a
possibilidade de unir termos opostos, mas que se alimentam um do outrol...]
na direcdo da complexa organizacdo em que as oposicées nao signifiquem
extincdo e a diferenca ndo seja sinbnimo de enfraquecimento ou
superioridade.

Por fim, diante de sua forma de participacdo e atividades, as questdes
referentes a questédo de género dentro da sociedade, a mulher esta diretamente ligada
as questdes de sustentabilidade e a luta pelas causas ambientais bem como ao seu
desenvolvimento sustentavel e equilibrado ao atuar com seu poder decisivo para
minimizar os padrdes e tabus insustentaveis de consumo e producédo e também para
estimular investimentos em atividades produtivas ambientalmente saudaveis e
sustentaveis na economia, liderar na educacdo, na pesquisa, na tecnologia, na
inovagao e no desenvolvimento socioecondmico de cada regio.

Dessa forma, alguns pressupostos feministas baseiam-se no que se a cada dia
vem ganhando destaque e se fortalecendo € o chamado (empowerment) o grupo
oprimido. De certo, em sua praxis a relacado opressor-oprimido, com as estratégias
ambientais devem incorporar e provocar a reflexdo sobre o que é dito e produzido, e
gue constituem nossas formas de pensar, agir e se relacionar auxiliando na
problematizacdo das amarras sociais que as originam, estabelecendo o que vem se
chamando na contemporaneidade de novas relacdes com o meio ambiente, as quais

valorizam a participagdo feminina, dentre outros pontos.
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5 CONCLUSAO

Nesse estudo evidenciou-se 0 acesso das mulheres aos direitos humanos que
aos poucos vem conseguindo apesar da desigualdade de género, discriminacéo e
violéncias, inclusive no cenario internacional, tal como CEDAW um dos mais
relevantes documentos.

Percebe-se o grande avan¢o mundial dos direitos humanos nos que diz
respeito ao tema igualdade, pois objetivam unificar leis e conflitos para que juntos
lutem efetivamente pela dignidade, protecéo e liberdade de todos os seres humanos,
apesar de suas limitacdes, principalmente quando se tem a intervencéo dos Estados
soberanos.

Dessa forma, observa-se a constante luta e a defesa pelos direitos humanos
bem como a igualdade de género operando com eficiéncia o reconhecimento
internacional, direitos esses baseados na protecdo da liberdade dos individuos, na
igualdade e 0 senso comum n&o agregue fatores e realidades para tornar o acesso a
essa igualdade, bastante desigual, mas que seja pensado e formulado na equidade,
juntamente com as leis apresentando oportunidades iguais apesar dos géneros serem
diferentes.

Ao estudar a Agenda 2030 e os ODs 5 e 16, observa-se a grande relevancia
que apresenta frente ao desenvolvimento Sustentavel e o fim das desigualdades de
género e a luta pelos direitos das mulheres tema muito frequente a nivel mundial
significando uma colaboracao especial para o avan¢o em todos 0s objetivos e metas
com a efetiva acédo dos Estados em prol dessas questoes.

Diante de tantas injusticas e desintegracdo social, com falta de empatia,
envolvido por pouca ou nenhuma solidariedade, seja por medo ou inseguranca
principalmente em relacdo as instituicbes que que fazem parte do
ambicioso protagonismo das partes na construcao e resolugdo para os conflitos.
Com o avanco da tecnologia a velocidade de acesso a informagfes instantaneas
triplicou afastando e isolando as pessoas na comunicacao diaria, talvez pelo excesso
de informacdes recebidas, pois muitas vezes nao consegue-se assimilar a primeira
em milésimos de segundos ja chegaram mais tantas outras, ainda mais quando nos
dias atuais somos camped em receber memes e fake news. De acordo com a Teoria

de justica — nyaya — trabalhada por Amartya Sen, as pessoas tem que focar mais em
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sua capacidade de viver e saberem que a justica perfeita € uma ideologia, mas que
tem-se a busca para a resolucdo do conflito e o momento civilizatorio local.

Atualmente, a maioria dos seres humanos estdo escondendo-se atras das
telas, pois s6 assim sentem-se livres para escrever e expressar seu maiores desejos,
angustias como também compartilhar conteddos sem nenhuma preocupag¢do com a
veracidade, fonte, teor ou alcance daquela informacéo e, principalmente o impacto a
ser causado.

Com essa autorresponsabilidade a divulgacéo de uma fake news é crime ainda
mais, o impacto a ser causado e que nao seja detentor de banalizar o mal.

Ao longo do estudo, percebeu-se a relevancia dos direitos humanos, uma vez
que, enfatiza, refor¢ca e resguarda a dignidade da pessoa humana alinhada com a
Agenda 2030 sua efetividade e reafirmagdo na garantia destes direitos por ela
elencados e a possibilidade de modificacdo do sistema violador desses direitos e a
bem como a igualdade de género buscando sempre a solucéo através de estratégias
e politicas publicas.

Em relacdo ao desenvolvimento sustentavel, percebe-se as varias construcdes
para seus conceitos ao longo dos anos, pois seus conceitos vao sendo analisados de
acordo com a sociedade da época e de maneira interligadas possam desempenhar o
papel criando solugBes para extinguir os problemas enfrentados pela sociedade
deixando em evidencia o papel imprescindivel das mulheres na Iuta pela
sustentabilidade através da igualdade de géneros ressignificando resultados positivos
propostos por sérias mudancas para um desenvolvimento sustentavel englobando
qualidade de vida e igualdade de acesso a saude, educacdo, emprego e
representacédo politica.

Portanto, tem-se um longo caminho a percorrer para atingirmos a perfeicéo do
Desenvolvimento Sustentavel, e assim avancar no caminho do desenvolvimento
humano pautando-se sempre na construgcdo de valores essenciais para 0
crescimento, reconhecimento e ressignificacdo de que as mulheres sao parte
essencial para a busca da sustentabilidade e resolucao de diversos problemas, como
mudancas climaticas, inseguranca alimentar e protecédo a natureza, “todos os Direitos
Humanos para todas as pessoas, em todos os paises, deveriam ser o objetivo deste

século”.
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Diante desse contexto, ficou visivel que a contribuicdo das mulheres néo
beneficia apenas o desenvolvimento sustentavel mas contribui para o crescimento

econdmico inclusivo e sustentavel.
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